“Aho del Bicentenara, de 8 consoldsadn de nuestrs Indepandencia, y de la canmemoracidn de las hermicas batalas
de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 074-2024- A —MDH/P-RC.
Huanoquie, 25 de junio dal 2024
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANDQUITE — PROVINCIA DE PARURO — REGIGN CUSCO,
VISTO:
Lz Qpnidn Legal N® 101-2024-CALUMCHH/MDH, de fecha 11 de junic det 2024, Informe N 500-

' MOH, de fecha 24 de meyo del 2024, sobre solicitud Ge sprobacién del Pian de Seguridad y Salud en el Trabeo
de proyecto deromnade “CONSTRUCCION DE CAPTACION DE AGUA, LINEA DE CONDUCCION, RESERVORID Y CAMARA DE
TRATAMIENTO, SANEAMIENTD BASICO EM EL CENTRO POBLADD DE HUANOGUITE, PROVINGIA DE PARURD, DEPARTAMENTD
DELCUSCD ", y;

GJe el am’mlo IV del Teulo Pralminar oa la Lay N° 27972, Ley Orgénica de Municgaidades, establece
que ks Gobiemos Locales tienan por finalided represantar al vecndano, promover |3 adecuada prestacon de s
\  Servicios pibicos ocales y el desarmollo integral, sostenible y armdnico de su circunstripeién. Ademéds,
“.1 consttuye funciin espec¥ice compartida de lss municipaidades distrtales promaver la gQuaided y no

o discrimnacdn, conforme ss indica en &l numeral 3.3 del articuo 84 de |2 citads Ley Orpdnica

A, Bue, @ articulo 20° inciso 6 de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, estahleca que son
%/ atnbuciones del akcalde dictar decretos y resoluciones de alcaldis, con sujecion 3 1as leyes y ordenanzas,

Oue, a articulo 1% de fa Ley N° 29783- Lay de Sagurdad y Salud en el trabajo, safiala gue |z sequndad
y salud en el treban tieng como cbjsto promover ung cukurs de prevencidn de los empleadores el rol de
fiecalzactin y control del estado y la participacidn o los trabaaderes y Sus organizadores sindicales quenes a
trevés del dalogo socal, velan por 8 pramocdn, difusidn y cumplimiento de & normetiva sobre Ia matens;

Que, ssimismo, el artfculy 29° del mismo cuerpo nommativo, sefiaia respacto a los Comiés de
Seguridad y Saki en el trebajp en & Sistama de Gestidn de la Seguridad y Salud en & trabajo o sguients: los
' empleadores con veinta o més trabajadores @ su cango constituyan L comitd de saqundad y salud en el trabap,
cuyas funciones son definidas en el regiamento el cual esta conformados en forma penitana por igual némero de
representantes de las parte empleadora y de parte de trabaadors, los empleadores gue cuentan con sindicatos
mayorstas incorporan un membro del respectivo sindicato en calided de cbservador,
Que, por otro fado, & articulo 26° dal Dacreto Suprerma N® 005-2012-TR, que aprueba al Reglamento
e ] de |2 Ley de Segurvlad y Salud en el trabajo, sefials que & empleador estd cbligedo a: a) garsntizar que &
kS sagundad y sefud en €l trabajo ses wna responsabilidad conocida y aceptads en todes ks niveles de la
organuacdn bl definir y comunicar a todes los trabajadores, cuales es & depsrtamanto o érea que identifica o
ntrofa los peligros y riesgos relsconados con 8 sacundad y salud an el trabajo, o dispener de une supersion
fewva segin sea necasaria para asequrar 1a protecciin de la segunidad y salud en &l trabajo (.

Bue, ¢ articulo 32° del mencionado cuerpo normativo, estableca que; la documentacion del sstema de
Gestion de |z Segurdad y Salud an el trabaje que debe exhbir &l empieador es la sguiente: al &a poltica y
objetvos en matena de segunidad y salud en & trabajo, ) el reglamento mnterno de segundad y salud an &
trabsjo, ©) Is ientificacdin de pelgros, avaluacitn de resgos y sus medidas de control, d) e mapa de riesgos, &)
la planificacién de s activided preventiva, fl =l programa arwal de segunded y salud en el trabap, ls
gocumentacidn refenids en los mcisos al y b) debe da ser exhibidos en un lugar vsble dentro de centro de
trabapo, sin parjuicio de aguelia exigioa en las normas sectonsles,

Que, & artfiouls 38° del Dscreto Supremo antes mencienado, establece gue, el empleado debe
1\ SECAETA asegursr, cuando cormesponda el establecmiento y el funcionamiente efectivo de un comité s seguridad y salud

g en &l trabajo & reconocimiento de fos representantes de os trebajadores y faciitar su participacion,

Bue, medante Decreto Suprema N° 002-2013-TR, se sprueba |5 politica nacional de segundad y salud

en el trabap, of cual constituye el princpal instrumento para |2 genaracidn de una cultural de prevenciin de
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nesqos leborales en el Perd y establece el objetivo, los principies y los eps de accibn del Estado con
participacidn de 135 organizaciones de empleadores y rabsjadores;

Qua, la Lay N° 29783, ley de Segunidad y Salud en & Trabgo en & Pen), establece disposiciones
fundementales sobre & Pian de Segquridad vy Salud en @l Trabap, que obigan a los empieadores a elaborar
implementar y mantenar ectuslzado un PSST que contengs medidas oe prevencon de nesges leborsles vy
promocdn de 18 saiud en &l trabapo, fomentando la particpacidn activa de os trabsjadoces an su elaboracion y
iy sequimiento, y estableciendo ‘@ responsabilidad del empleador de garartizar condiciones seguras y saludables en
el trabao,

Que, en el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, ests reglamentn desarmolla les disposicones de 13 Ley
N” 29783 y astablece los requisitos minmes que daben contener 2l Plan de Sequnidad y Sadud en e Trabajo, asf
como los procedimientos para su elsboracitn, presentacidn, evalusctn y aprobacidn. Entre otros aspectos, &l
reglamento detala los contanidos minimos que debe nolur & Plan de Seguridad y Salud en el trabajp, s plazos
para su presentaciin y evaluacidn, y las respansabilidades de lbs empiaadores en este procaso;

Bue, madiants Informe N° 023-2024-HJFH-RO-SCIDURMDH/P, emitico por el residenta del proyecto
denommaco “COMSTRUCCION DE CAPTACION DE ASUA, LINEA DE CONDUCCION, RESERVORID ¥ CAMARA DE TRATAMIENTO,
! SANEAMIENTO BASICO EN EL CENTRO POBLADO DE HUANDOUITE, PROVINCIA DE PARURD, DEPARTAMENTD DEL CUSCD”,
soicitando fa aprobactidn def plan de sequndad y salud en & trabejo mediente acto resalutivo;

Qus, mediante Informe N° 500-2024-LGS-SGIDUR-MOH/P, emitdo por la Oficna de I Sub Gerencia de
Infraestructura y Desarrolio Urbano Rural, conforme & la Ley N° 28873, Ley de Segundad y Salud en el trabajp,
solcita gue se dere 3 las oficings competentes pare contnuar con 5u tramite comespondients;

Qua, con Opinidn Legal N* 101-2024-0ALMCHHMODH, de fecha 11 de junio del 2024, el Asesor Legal

Lamry Manuel Choguehualipa Huamén, oping por 1a procedentia la eprobacitn del Plian de Segundad y Salud

¢ Trebao del proyecto denomnado “CONSTRUCCION DE CAPTACION DE AGUA, LINEA DE CONDUCCION, RESERVORIO
mummmmﬂnmunmmummmmumm
AMENTD DEL CUSCD™;

Estando a ko expuesto, y en uso de ias fecultades confenidas poc el inc, B) del articulo 20° de la Ley
Orgénica de Municipafidades N° 27972, y de conformidad con el mandato legal, en garcco de sus atribucionss;

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD.- APROBAR =/ PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO cel proyecto
denominado CONSTRUCCION DE CAPTACION DE AGUA, LINEA DE CONDUCCION, RESERVORIO Y CAMARA DE
!RMAM!ITD. SANEAMIENTO BASICO EN EL CENTRO POBLADO DE HUANOGUITE, PROVINCIA DE PARURD,
'« WEPARTAMENTO DEL CUSCO™, aprobado por & Comité de Segundad y Salud en el trabajo, conforme 8l Acts de
'onecdn de! Plan de Sequnridad y Salud en & Trabajo, de facha 22 de mayo del 2024, el msmo gue en Anexo
Excjunto forma parte intagrante de Is presente Resoluciin,

¢ ARTICULD SEGUNDO. — NOTIFICAR, |2 presente resolucidn al Comité de Segurided y Sald en el
Trabajo de i Municipalidad distrital de Huenoquite, pars su implemantacdn, difusién y cumplimiznto.

ARTICULD TERCERD.- EXHORTAR &l Comeé de Seguridad y Salud que al términe del gjercicio 2024, en
un plazo de 30 dias calandaro postanones a su culmnacitn, emitir el Informe Final de cumplimiento de objetves,
metas y programa aprobado, evelueciin y recomendaciones conforme a Ley

ARTICULD CUARTO.- ENCARBAR, 5 la Gerencis Municipal, Unidad de Recursos Humancs,
Prevencionista de Salud y Segundsd en &l Trabap y demds instancias administrativas, el cumplimiento de le
presante resokicion de akcaldia

ARTICULO DUINTD.- DISPONER, qus &l encargado de la Unidad de Informésica de ta Municipaidad
gstrital de Husnoguite cumpla con publicar fa presante resolucidn, en &l portal de Transparencia de la Entidad,
bajo respansabiidad
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