MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC e,
oo Rimdc

O HACEMOS TODQS!

e e “Afio de Ja Unidad, Ja Paz y el Desarroliof oo

RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 209-2023-MDR-AL :
Rimac, 31 de diciembre de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC

VISTO:

El Informe N° 1028-2023-ORH-OGA-MDR, de la Of:c:na de Recursos Humanos de fecha 29 de diciembre
del 2023:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo Il de Tituio Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefala que.
los Gobiernos Locales gozan de su autonomia po!mca econdmica y admmlstratwa en los asuntos de su
competencia; o

CGuie,el Articulo 20° incise 17). y 28) de la Ley N° 27972 v su modificatoria N° 31433, establece que &l
alcalde designay cesa al Gerente Municipal, y a propuesta de este, a los demas funcionarics de
confianza; asi mismo, nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera; -
concaidante: con los Articulos 2° y 21° del Decreto Legislativo N° 278 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneracmnes de Sector Publlco L e _

Qiie, 1as ent;dades comprendidas en el Decreto Legislatwo N® 1057, pueden comtratar personal bajo e .-
régimen.CAS, para que ejerzan funciones que son propias de unfuncionario o directivo'de una entidad,
siempre: que su des:gnamon en el cargo se haya efectuado por libre decisién del Tltular de la entidad; -

Que, .con: Resolucuon de Alcaldia N°* 285- 2023 MDR- AL se acepia la renuncia con eﬂcama al 31 de
diciembre-dsl 2023, al Abog. Alvaro Gonzalo Paz de la Barra Freegelro en ef cargo de conﬁanza de
Gerente Municipal de Ia Mummpahdad D|str|tal del leac _ S :

_ Que; con informe N° 1026 2023 ORH OGA MDR la OﬁClnd de Recursos Humanos concluye que dela
.. - evaluacién curricular realizada al C.P.C. Juan Francisco Herrera Noblecilla, se determing gue sf cumple
"] son los requisitos para acupar ef cargo de confianza de Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital
EEE ‘cl'e!.R}’mac en concordancia a los alcances de la Ley N° 31419, y su reglamento;

' Qu& se'encuentravacante el carge de Gerente -Municipal de la Municipalidad Distrital del Rimac, siendo
;,necesarm designar: al funmonano Gue ejercera dicho cargo. de confianza. bajo la: modahdad de'CAS e
jDrrectLvo a fln de garantlzar la. Contmuzdad del normal desenvolwmientc de [a admlmstramon munlmpal T ET

Estando alo expuesto y enuso delas atnbucmnes conferldas de conform dad con io estab!ecrdo en los
numerales 6° del articulo 20° y el articuio 43° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972;

- SE RESUELVE:

/' ARTICULO PRIMERQ. - DESIGNAR, a partir dei 01 de Enero del 2024, al C.P.C. JUAN FRANCISCO
HERRERA NOBLECILLA, en el cargo de confianza de Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital
-de} Rimac, bajo la modalidad de CAS Directivo aprobado mediante D. Leg, N° 1057 y su Reglamento.

:ARTICUI;__O SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Oficina General de Administracion y
" Oficina de Recursos Humanos, el fiel cumplimiento de la presenie Resolucion.

ARTICULO TERCERQ. ~ ENCARGAR 2 la Oficina de Tecnologias de ia Informacion la publicacion de
la presente Resolucidn en el Portal Institucional (www.munirimac.gob.pe). 7
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