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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 097-2024-MDMP
Mi Pert, 10 de junio de 2024.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE Ml PERU

STO:
BMemorando N° 381-2024-MDMP/GM de la Gerencia Municipal, el Informe Legal N° 119-2024-MDMP/OGAJ
la Oficina General de Asesoria Juridica, el Informe N° 355-2024-MDMP-OGAF-ORH de la Oficina de
cursos Humanos, el Memorando N° 031-2024-MDMP/OGAJ, emitido por la Oficina General de Asesoria

ridica, Memorando N° 3687-2024-MDMP/GM de la Gerencia Municipal, el Informe N° 014-2024-MDMP-GAT
de la Gerencia de Administracién Tributaria

CONSIDERANDO:
Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, en concordancia con el articulo
Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, se reconoce a los gobiernos

cales autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia con sujecion al
-okdenamiento juridico;
o

(c'.'! e, el inciso 17 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que es una

ribucién del alcalde, designar y cesar al gerente municipal y a propuesta de este a los demas funcionarios de
Confianza; Que, el articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial
de Contratacion Administrativa de Servicios, sefiala que las personas contratadas bajo este régimen pueden
ejercer la suplencia y encargo de funciones de personal:

Que, mediante el Memorando N° 000-2024-MDMP/ GAT de la Gerencia de Administracion Tributaria, sefiala
que a la fecha la Municipalidad Distrital de Mi Pert, no cuenta con Auxiliar Coactivo, el mismo que conforme a
normativa vigente, es necesario contar de manera prioritaria con un auxiliar coactivo, por lo que la Gerencia

Administracién Tributaria propone que el Ejecutor Coactivo Jiménez Llallico Carlos Alfredo, se le encargue
s funciones de Auxiliar Coactivo de la Municipalidad Distrital de Mi Pert

GENERALDE  Jo
ASESORIA ]
JUR?D'C‘ S ue, el Decreto Supremo N° 018-2008-JUS de fecha 05 de setiembre de 2008, que aprueba el Texto Unico

Ordenado de la Ley N° 26979-Ley de Procedimiento de Ejecucion Coactiva, y en su articulo 7° numeral 7.1)

que la designacién del Ejecutor como la del Auxiliar se efectuara mediante concurso publico de meéritos,

asimismo el numeral 7.2) estipula que “Tanto el Ejecutor como el Auxiliar ingresaran como funcionarios de la
entidad a la cual representan y ejerceréan su cargo a tiempo completo y dedicacién exclusiva”,

Que, el articulo 1° de la Ley N° 27204, Ley que precisa que el cargo de Ejecutor y Auxiliar Coactivo no es cargo

de confianza, establece que el Ejecutor y Auxiliar Coactivo son funcionarios nombrados o contratados, segun

el regimen laboral de la entidad, a la cual representan, y su designacion en los términos sefialados en el articulo
7° de la Ley N° 26979, no implica que dichos cargos sean de confianza.

Que, mediante el Informe Legal N® 119-2024-MDMP/QOGAJ de la Oficina General de Asesoria Juridica, sefala
que no se advierte en la Ley N° 29679 ninglin impedimento para que el cargo de ejecutor coactivo pueda ser
encargado temporalmente al auxiliar coactivo, siempre que esta haya ingresado como lo establece la Ley N°
26979 mediante concurso publico y en la medida que cumpla con los requisitos que la ley exige para ocupar el
cargo de ejecutor coactivo, ademas de cumplirse con las condiciones propias del encargo, en tal sentido se

desprende que el cargo de auxiliar coactivo pueda ser encargado al ejecutor coactivo, siempre que este haya
ingresado, mediante concurso pblico.

Que segun los Informes Técnicos N°799-2014SERVIR/GPGSC y N° 099-2015-SERVIR/GPGSC la suplencia
en el Decreto Legislativo N° 1057 debe ser entendida en términos amplios como el reemplazo o sustitucién de
un servidor temporalmente por otro, siendo entonces posible que un personal CAS con vinculo laboral
preexistente, pueda asumir la suplencia de un puesto o funcién perteneciente a los regimenes del Decreto
Legislativo N° 276 o 728; precisandose que en esos supuestos el suplente CAS asumira transitoriamente el
puesto o funciones del servidor 276 0 728 a quien reemplazara, es decir deja sus funciones para desarrollar
las otras o es en adicién de funciones hasta el retorno o reincorporacion del servidor 276 o 728.

La suplencia se caracteriza por su temporalidad (duracién determinada), dado que consiste en la sustitucién

no definitiva de un servidor que se encuentra ausente temporalmente de la entidad por alguna causa o razén
justificada normativamente prevista.

Por tanto, la suplencia y las acciones de desplazamiento (designacion temporal, rotacion y comisién de
servicios) del personal CAS no pueden modificar o variar el monto de la remuneracion (no genera al pago
diferencial) o del plazo establecido en el CAS, siendo figuras que deben ser analizadas y aplicadas dentro de
Su propio marco normativo (Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento. En consecuencia, es posible
encargar o asignar funciones adicionales a los servidores CAS con la finalidad de satisfacer necesidades
institucionales inmediatas especificas y coyunturales de la Entidad.
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Que, mediante el Informe N° 000-2024-MDMP- OGAF-ORH de la Oficina de Recursos Humanos, emite opinién
favorable para que el cargo del Auxiliar Coactivo puede ser encargado al Ejecutor Coactivo, siempre que este
haya ingresado, mediante concurso publico y en la medida que cumpla con los requisitos que la Ley exige para
ocupar el cargo de Auxiliar Coactivo.”

PRY Urs;r 3
9 r”ﬁ/ Estando a lo expuesto, y lo dispuesto en el articulo 20, numeral 6) de la Ley Organica de Municipalidades, Ley

DISTRITAL DE MI PERU, segun los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR 3 Ia Gerencia Municipal, a la Gerencia De Administracién Tributaria,
Oficina General de Administracién y Finanzas y a La Oficina de Recursos Humanos el cumplimiento de la
‘presente Resolucion en cuanto sea de su competencia.

RTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Oficina General de Secretaria y Gestién Documentaria la
tificacion de la presente resolucion a quien corresponda y a la Oficina General de Planeamiento y

resupuesto la publicacion, de la misma, en el portal institucional de Ia Municipalidad Distrital de Mi Pert
(www.munimiperu.gob.pe).

SECRETA
DOCUMENTARIE

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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