GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
RED INTEGRADA DE SALUD SANCHEZ CARRION

RESOLUCION DIRECTORAL N° 232-2024- GR-LL-GRDS-DRS-RIS-SC/DE.
Huamachuco, 21 de marzo del 2024.

VISTO: El Informe Técnico N° 046-2024/GRLL-GRS-RISSC/RR.HH., de fecha 20 de marzo del 2024, en la cual
la Unidad de Recursos Humanos de la Red Integrada de Salud de Sanchez Carrién, respecto a la entrega
econamica por cumplimiento de 25 afios de servicio del servidor Roger Henrry Solano Ramirez, y,

CONSIDERANDO:

Que, los beneficios de los funcionarios y servidores publicos, el inciso a) del articulo 54°, del Decreto
Legislativo N° 276, establece la Asignacion por cumplir 25 o 30 afios de servicios. Se otorga por un monto
equivalente a dos remuneraciones mensuales totales, al cumplir 25 afios de servicios, y tres
remuneraciones mensuales totales al cumplir 30 afios de servicios. Se otorga por Unica vez en cada caso;

Que. los beneficios econémicos previstos a favor de los servidores que integran la Carrera Administrativa se
encuentra la asignacién por cumplir 25 o 30 aflos de servicios, la cual consiste en un reconocimiento
econdmice a los servidores nombrados que cumplan esos afios de servicios prestados al Estado. En ese
sentido, la asignacién por 25 o 30 afios de servicios no es aplicable a los servidores que se encuentran en otros
regimenes laborales (D.L. 728, D.L. 1057) o en otras carreras especiales. Por tanto, no corresponde acumular

- afos prestados a la entidad publica en dichos regimenes y/o carreras especiales con |a finalidad de alcanzar los
307236 0 30 afios de servicios para el otorgamiento de la asignacion prevista en el articulo antes citado;

. mediante Decreto Legislativo N° 1023, publicado el 21 de junio del 2008, se crea la Autoridad Nacional de
b atvicio Civil — SERVIR, la cual conforme al Oficio N° 643-2011-SERVIR/PE e Informa Legal N°® 558-2011-
~3SERVIR/GC-OAJ, emitido por SERVIR al Ministerio de Economia y Finanzas, sefiala que la Resolucion de la
~“Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TSC ha establecido como precedente administrativo de observancia obligatoria
- para todas las entidades que conforman el Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, que la
“\remuneracion total permanente prevista en el articulo 9° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM, no es aplicable
‘para el calculo de la asignacién por 25 y 30 afios de servicios y los subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio,
indicando que el establecimiento del referido precedente vinculante no afecta las situaciones juridicas que gocen
; ;ﬂe la proteccién de la cosa decidida o de la cosa juzgada,

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 834-2018/MINSA, de fecha 11 de setiembre del 2018, se aprueba el
documento técnico denominado “Lineamientos para la aplicacion de las normas establecidas en el Reglamento
' del Decreto Leqislativo N° 1153", aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-SA, el cual sefiala que: 5.2.
Sj; ENTREGA ECONOMICA POR 25 ANOS DE SERVICIOS .- 5.3.1. Definicién: Es la entrega econdmica
/! equivalente a dos (2) valorizaciones principales mensuales que la entidad otorga por Unica vez al personal de la
salud como retribucién al cumplir veinticinco (25) afios de servicios efectivos prestados al Estado; 5.2.3.
Requisitos y condiciones: a) Para la percepcién de la entrega econémica por 25 afios se requiere contar con
g los siguientes requisitos.

- Ser personal de la salud comprendido en los literales a) y b) del numeral 3.2 del articulo 3 del Decreto
Legislativo N® 1153.

- Tener la condicion de nombrado bajo el régimen laboral del Decreto Legisiativo N° 276,

- Ocupar un puesto vinculado a |a salud publica o salud individual.

- Prestar servicios en alguna de las entidades comprendidas en el numeral 3.1 del articulo 3.1 del articulo
3 del Decreto Legislativo N°® 1153,

b) La entrega econémica se otorga de oficio 0 a peticién de parte del personal de la salud que ha acumulado 25
afios de servicios efectivos prestados al Estado.

Que, mediante Decreto Supremo N° 420-2018-EF, se dictan disposiciones reglamentarias y complementarias
para la aplicacion del Decreto de Urgencia N° 038-2019, Decreto de Urgencia que establece reglas sobre los
ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Pablico, donde en el articulo 4° respecto a ingresos
por condiciones especiales que corresponden a la servidora publica o servidor publico nombrade del régimen del
Decreto Legislativo N° 278, sefiala los siguiente: (...) 4.3 Asignacion por cumplir veinticinco (25) afios de
servicios: Es la compensacion gue se otorga por Unica vez cuando la servidora plblica nombrada, o el servidor
publico nombrado, cumple veinticinco (25) afios de servicios efectivamente prestados, por un monto equivalente

a dos (2) MUC vy dos (2) BET. Su entrega se realiza de oficio, previa verificacion del cumplimiento de tiempo de
servicios;



Que, mediante escrito, de fecha 14 de diciembre del 2023, el servidor Rogger Henrry Solano Ramirez, sefiala
que, al cumplirse 25 afios de serviclos, se tlene derecho a una asignacion remunerativa;

Que, estando el Informe N° 155-2024/GR-LL-GRDS-RED-SC/ESCGALAFON Y LEGAJQ, de fecha 29 de diciembre
del 2024, el recurrente cuenta con 26 afios, 3 meses y 27 dias;

Que, con Informe N° 044-2024-GRLL-GRDS-DRS/RIS-SC/ADM/U.RRHH/BBSS., de fecha 28 de febrero del

2024, Ia Responsable de Bienestar Social y Pensiones, indica que el servidor Roger Henrry Solano Ramirez,

cumple con los requisitos establecidos en la normatividad vigente, para el otorgamiento de la entrega economica

por cumplir 25 afios de servicio efectivo en favor del Estado; en ese sentido, mediante Liquidacién N° 002-2024-

=77~ RED-SC-URR-HH-BSyP, de fecha 28 de febrero del 2024, el Area de Bienestar Social de la Unidad de Recursos

A= \Humanos, realiza el calculo de la entrega econdmica por cumplimiento de 25 afios de servicio efectivo,

O foat 2 \\\ orrespondiéndole al trabajador la suma total de NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO CON 00/100
SOLES (S/9,584.00);

' Que, del Informe Técnico N* 046-2024/GRLL-GRS-RISSC/RR.HH., de fecha 20 de marzo del 2024, concluye que
del analisis correspondiente y en vista de la solicitud del servidor Roger Henrry Solano Ramirez, con el cargo de
Cirujano Dentista en el Hospital Leoncio Prado, le corresponde la asignacién de dos remuneraciones el cual
asciende a la suma de S/ 9,584.00, por el reconocimiento a 25 afios de servicios efectivos prestados al Estado;

Que, dentro de ese contexto, la Oficina de Asesaria Juridica Interna analiza y concluye que, verificada la peticién
presentada por el servidor ROGER HENRRY SOLANO RAMIREZ, de fecha 14 de diciembre del 2023, respecto
AL a la solicitud de pago de asignacion econdmica de 30 afos de tiempo de servicios, debera ser declarado
‘ % PROCEDENTE, en vista que, cumple con el requisito principal del tiempo de servicios de treinta (25) afios, en
g;‘r?gﬂ\‘; \ virtud de lo sefalado por el Area de Legajo y Archivo, el cual el servidor tiene como periodo laborado veintiséis

., (26) afios, tres (3) meses y veintisiete (27) dias;

[
T a"jliﬁu"' En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27783- Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley
ion ) N°27867- Ley Organica de los Gobiernos Regionales, Decreto Legislativo N° 276, Decreto Legislativo N° 1023,
a8 Resolucion Ministerial N® 834-2018/MINSA, Decreto Supremo N° 420-2019-EF, Resolucion Gerencial Regional
; N®1724-2010-GR-LL-GGR/GRSS que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Red de Salud
-1} ™, Sanchez Carrién, Resolucion Ejecutiva Regional N°000677-2023-GR-LL/GOB y con las visaciones

r}porrespondientes. y;

'SE RESUELVE:

Articulo 1°. — OTORGAR, por tnica vez al servidor Roger Henrry Solano Ramirez, con el cargo de Cirujano
Destino, personal nombrado del Hospital Leoncio Prado de la Unidad Ejecutora 406 Salud Sanchez Carrion, el
pago de asignacion de 25 afios de servicios efectivos prestados al Estado, ascendente a la suma de Nueve Mil
Quinientos Ochenta y Cuatro con 00/100 Soles (S79,584.00).

Articulo 2°. - NOTIFICAR la presente Resolucién Directoral a quienes corresponda en mado y forma de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

AWSS/SOCM/mijtv
C.C. Archivo
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