MATRIZ DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP 2024
MODIFICADO DEL OSCE

N° Nombre de la accion de Nivel de Modalidad | Oportunidad # Areas de Costo total
capacitacion evaluacion P Participantes | beneficiarios en S/
| ooy
ORGANIZACION Y REACCION Y
1 | FUNCIONAMIENTO DEL | APRENDIZAJE | VIRTUAL I 35 OCO/OOD/OAD 0
ESTADO PERUANO /PROC/OAJ/OEI
JOTITCE/
GESTION DE LOS ]
RECURSOS HUMANOS | REACCION Y
2 | PARA LA GENERACION | APRENDIZAJE | VIRTUAL ! 10 UREH 0
DE VALOR PUBLICO
SISTEMA INTEGRADO )
3 | DE GESTION (ISO 9001, Aﬁ;&%g}k VIRTUAL 77 SDRAM/UOYM 0
ISO 37001 E ISO 27001)
TALLER DE TABLAS REACCION Y
4 | DINAMICAS EN EXCEL | APRENDIZAJE | VIRTUAL 15 SPAR/SPRI 0
DAR/DTN/DGR/
) ) DRNP/DSEACE/
GESTION DE RIESGOS | REACCION Y
5 VIRTUAL M 35 OCO/OOD/OAD 0
DE DESASTRES APRENDIZAJE P e
JOTITCE/
GESTION DE RIESGOS ’ PRNPIOCOIOH
EN LAS REACCION Y
6 | CONTEATACIONES | Anmena ol | VIRTUAL 1 100 OD/PRAS)/C/SDA 0
DEL ESTADO SDCC/SDNO/S
ETICA E INTEGRIDAD , PRNPIOCO/00
EN LAS REACCION Y
7 | CONTRATACIONES | APRENDIZAJE | VIRTUAL 177 g?gggﬁéfslg 0
DEL ESTADO
OR/
DAR/DTN/DGR/
) DRNP/DSEACE/
SEGURIDAD DE LA REACCION Y
8 ) VIRTUAL 75 OCO/OOD/OAD 0
INFORMACION APRENDIZAJE P e
JOTITCE/
DAR/DTN/DGR/
) DRNP/DSEACE/
9 | GOBIERNO DIGITAL A'TjiAEC,\l%gX}E VIRTUAL IV 30 OCO/OOD/OAD 0
JPROC/OAJ/OEI
JOTITCE/
DAR/DTN/DGR/
, DRNP/DSEACE/
USO DE LAS TICDEL | REACCION Y OCO/OOD/OAD
10 | osce APRENDIZAJE | VIRTUAL i 30 / 0
PROC/OAJ/OEI/
OTITCE/
DAR/DTN/DRN
P/DSEACE/OC
11 |DELESTADO - REACCION Y |\ e ryaL 50 O/00D/OAD! 0
DSt APRENDIZAJE PROC/SDAA/S
DCC/SDNO/SD
OR/
DRNP/OCO/O0
I ey - I
APRENDIZAJE SDCC/SDNO/S
EDICION Il
DOR/
DAR/DTN/DGR/
) . DRNP/DSEACE/
13 :mggghﬁgo'\‘ ALA ARPiAE%CD'gX}E VIRTUAL 46 OCO/OOD/OAD 0
JPROC/OAJ/OEI

/OTITCE/




- | Nombre de la accién de Nivel de . . # Areas de Costo total
N o .7 Modalidad | Oportunidad L oo
capacitacion evaluacion Participantes beneficiarios en S/
DAR/DTN/DRN
P/DSEACE/OC
ASPECTOS :
14 | GENERALES DE REACCION Y VIRTUAL v 30 O/O0D/OAD/ 0
TRANSPARENCIA APRENDIZAJE PROC/SDAA/S
DCC/SDNO/SD
OR/
DAR/DTN/DGR/
SEGUIMIENTO Y P DRNP/DSEACE/
15 | EVALUACION DE ARP%L}E(I:\ICI:DII%'XJYE VIRTUAL Il 15 OCO/O0OD/OAD 0
POLITICAS Y PLANES /PROC/OAJ/OEI
[OTI/TCE/
DAR/DTN/DGR/
DRNP/DSEACE/
TRANSFORMACION REACCION Y OCO/O0OD/OAD
16 | DIGITALEN EL PERU | APRENDIZAJE | VIRTUAL I 70 / 0
PROC/OAJ/OEI/
OTI/TCE/
DAR/DTN/DGR/
INTRODUCCION A LA REACCION Y DRNP/DSEACE/
17 | INTEGRIDAD - EDICION APRENDIZAJE VIRTUAL Il 48 OCO/O0OD/OAD 0
Il /PROC/OAJ/OEI
IOTI/TCE/
ENFOQUE DE GENERO
P PRE/UPPR/
PARA LA TOMA DE REACCION Y
18 | DECISIONESENLA | APRENDIZAJE | VIRTUAL v 4 DRNPIOco! 0
GESTION PUBLICA
DGR/DRNP/
AGENTES DE CAMBIO P
REACCION Y DSEACE/OCO/
19 Zél;éllig IGUALDAD DE APRENDIZAJE VIRTUAL v 30 OOD/OAD/OAJ/ 0
OEI/OTI/TCE/
P DGR/DRNP/
GESTION DE RIESGOS | pepccion v DSEACE/OCO/
20 | QUE AFECTAN LA VIRTUAL v 15 0
INTEGRIDAD PUBLICA APRENDIZAJE OOD/OAD/OAJ/
OEI/OTI/TCE
TOTAL 0.00




