Resolucion de (Tecrelaria g&z&w/

ne 0084  -2024-MIDAGRI-SG

Lima, 29 AGO. 2024

VISTOS:

ElInforme N° 0121-2024-MIDAGRI-SG/OILCC de la Oficina de Integridad y Lucha
contra la Gorrupcion; y el Informe N° 0997-2024-MIDAGRI-SG/OGAJ de la Oficina
General de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién de Secretaria de Integridad Publica N° 002-2021-PCM/SIP,
se aprueba la Directiva N° 002-2021-PCM/SIP, “Lineamientos para fortalecer una
cultura de integridad en las entidades del sector publico”, la que tiene por objeto
establecer medidas de desempefio para el fortalecimiento de una cultura de integridad
en las entidades de la Administracién Publica;

Que, el numeral 4.6.1 de la Directiva establece que la maxima autoridad
administrativa es la autoridad de la gestion administrativa que forma parte de la Alta
Direccion y actia como nexo de coordinacién entre ésta y los 6rganos de
asesoramiento y apoyo; asimismo, es responsable de supervisar las medidas
destinadas a instalar una cultura de integridad en la entidad;
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Que, asimismo el subnumeral 5.1.2 de la referida directiva sefiala que el 6rgano
que ejerce la funcién de integridad elabora un programa de integridad que define el
curso de accion para cerrar las brechas identificadas, segun el estado actual del indice
de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcién. Dicho programa tiene una vigencia
anual,

Que, a través de la Resolucion de Secretaria General N° 0056-2024-MIDAGRI-
SG, de fecha 28 de junio de 2024, se aprueba el “Programa de Integridad del Ministerio
de Desarrollo Agrario y Riego — Aflo 2024", con el objetivo general de promover la
integridad y probidad en el MIDAGRI, asi como prevenir, identificar y controlar los
presuntos actos de corrupcion, con la participacién activa de los servidores de la
entidad, el sector y la ciudadania;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 005-2024-
PCM/SIP, de fecha 30 de julio de 2024, la Secretaria de Integridad Publica aprueba la
“Guia de Evaluacion del Modelo de Integridad en la Etapa N° 1: Inicial”, para la medicién
de la implementacion del Modelo de Integridad a través del indice de Capacidad
Preventiva frente a la Corrupcién; la “Guia de Evaluacién del Modelo de Integridad en
la Etapa N° 2: Institucionalizacion” para la medicion de la implementacion del Modelo de
Integridad a través del Indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcion; y la “Guia
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de Evaluacion del Modelo de Integridad en la Etapa N° 3: Estandarizacién” para la
medicion de la implementaciéon del Modelo de Integridad a través del indice de
Capacidad Preventiva frente a la Corrupcién; instrumentos que tienen como finalidad
coadyuvar a una evaluacioén oportuna y eficiente del Modelo de Integridad;

Que, conforme a lo establecido en el articulo 61 del Texto Integrado del
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego
(ROF-MIDAGRI), aprobado por la Resolucion Ministerial N° 0080-2021-MIDAGRI, la
Oficina de Integridad y Lucha contra la Corrupcion - OILCC, es la unidad organica de
apoyo dependiente de la Secretaria General, encargada de la ejecucion, coordinacion

y supervision de la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién en el
Sector;

Que, con el Informe N° 0121-2024-MIDAGRI-SG/OILCC la Oficina de Integridad
y Lucha contra la Corrupcién - OILCC propone y sustenta la modificacion del “Anexo 01:
Programa de Integridad — MIDAGRI 2024" del documento denominado “Programa de
Integridad del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego — Afio 2024, aprobado mediante
la Resolucion de Secretaria General N° 0056-2024-MIDAGRI-SG; en razén de los
cambios producidos con la aprobacién de las nuevas “Guias de Evaluacién del Modelo
de Integridad en la Etapa N° 1: Inicial; Etapa N° 2: Institucionalizacion; Etapa N° 3:
Estandarizacion”; los cuales inciden en las preguntas de cada uno de los componentes
del modelo de integridad, las actividades, el orden de éstas, los plazos de
implementacion, asi como los responsables de la implementacion involucrados, lo que
hace necesario la modificacién del “Anexo 01: Programa de Integridad — MIDAGRI
2024", aprobado por Resolucién de Secretaria General N° 0056-2024-MIDAGRI-SG, de
fecha 28 de junio de 2024, que contiene las acciones programadas a realizarse en el
segundo semestre del afio 2024 y el cronograma de cada componente, con la finalidad
de adecuarlo a las disposiciones vigentes;

Que, mediante Informe N° 0997-2024- IDAGRI-SG/OGAL, la Oficina General de
Asesoria Juridica concluye viable la emision de la Resolucion de secretaria general que
modifique el Anexo 01: Programa de Integridad — MIDAGRI 2024.

Que, conforme al articulo 13 del citado ROF — MIDAGRI, el Secretario General
es la maxima autoridad administrativa de la entidad, tiene a su cargo la coordinacion y
supervision de los 6rganos de apoyo y asesoramiento, entre otros, el de integridad y
lucha contra la corrupcién, y conforme al literal ¢c) del articulo 14, tiene como funcién
proponer o aprobar lineamientos y directivas relacionadas a los sistemas
administrativos a su cargo para las unidades de organizacién, programas y proyectos
especiales del Ministerio y organismos publicos adscritos en lo que corresponda;

Con el visado de la Directora de la Oficina de Integridad y Lucha contra la
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Corrupcion y del Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 31075, Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego; la Resolucién Ministerial N°
0080-2021-MIDAGRI que aprueba el Texto Integrado del Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego; y, la Resolucion de Secretaria
de Integridad Publica N° 002-2021-PCM-SIP, que aprueba la Directiva N° 002-2021-
PCM-SIP “Lineamientos para fortalecer una cultura de integridad en las entidades del
sector publico”;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el “Anexo 01: Programa de Integridad — MIDAGRI 2024" del
documento denominado “Programa de Integridad del Ministerio de Desarrollo Agrario y
Riego — Anio 2024", aprobado por Resolucion de Secretaria General N° 0056-2024-
MIDAGRI-SG, de fecha 28 de junio de 2024, el mismo que como Anexo forma parte de
la presente Resolucién de Secretaria General.

Articulo 2.- La implementacion de las actividades establecidas en el “Anexo 01:
Programa de Integridad — MIDAGRI 2024", aprobado en el articulo 1 de la presente
Resolucidn, esta a cargo de las unidades de organizacién mencionadas en el cronograma
de actividades del documento aprobado, las cuales, a su vez, se encuentran obligadas a
brindar informacién sobre su cumplimiento a la Oficina de Integridad y Lucha contra la
Corrupcién (OILCC), para el seguimiento correspondiente.

Articulo 3.- Notificar la presente Resolucién a las Oficinas de Abastecimiento,
Modernizacién, Comunicaciones e Imagen Institucional, Atencién al Ciudadano y Gestion
Documental, Integridad y Lucha contra la Corrupciéon, y las Oficinas Generales de
Tecnhologia de la Informacion, Administracion, Gestiéon de Recursos Humanos y Asesoria
Juridica, y a la Procuraduria Publica, para su cumplimiento.

Articulo 4.- Disponer la publicaciéon de la presente Resolucién de Secretaria
General y su Anexo en la sede digital del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego
(www.gob.pe/midagri).

Registrese y comuniquese

........

Walter Efram Borja Ro;as
Secretario General

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO YRIEG(\)'
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Anexo 01: Programa de Integridad — MIDAGRI 2024

2024
Medio de Responsable/ 2lo| 5|8
Componente Etapa Accion Meta Indicador R e 2|2/ 5|8|%2
Verificacion Involucrado | 3| E| 5| 5| E
2|5|8|3|3
a|° 218
Resolucion de
o N ode S i I,
Actualizacién del Programa de VOB ecretana.Genera Responsable:
E1 ) 1 documento que actualiza el X
Integridad 2024 OILCC
aprobado Programa de
Integridad 2024
Realizacién de sesiones de la . Responsable:
Componente 1: ) ) Namero de
: Red de Integridad Sectorial con . - OolLCC
Compromiso de E2 L L 2 sesiones Actas de reunion . X X
Alta Difsccién participacién de las maximas realizadas Involucrado:
autoridades administrativas DMy SG
Disposiciones para asegurar
Re le:
que la OILCC cuente con los , Informe que detalle BpoEis
. Numero de ) - OILCC
E3 recursos necesarios para el 1 . las disposiciones X
. i informe . Involucrado:
ejercicio de la funcién de emitidas
; - SG
integridad
Porcentaje de
Fortalecimiento de las personal que ha . Responsable:
. ) Declaraciones
Componente 2: capacidades del personal con firmado las Sondis dis OILCC
Gestion de E1 rol conductor y técnico en el 80% declaraciones J N Involucrados: X
: - - . capacitacion y charla .
Riesgos proceso de gestion de riesgos juradas de firmadas Duenios de
que afectan la integridad publica capacitacion y procesos
charla
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2024
@ o @
7 ; Medio de Responsable/ TR S S
Componente Etapa Accidn Meta indicador < P % e el T2
Verificacion Involucrado | | E | 5| §| E
<| 3|0l 328
177] = (=}
Responsable:
Asignar el rol conductor, técnico , Comunicacion formal | OILCC
. . Numero de .
y consultivo a las unidades de 2 e (resolucion o Involucrados: X
o comunicacién ) _
organizacion responsables documento interno) SG y Duenos
de procesos
Identificacion de los contextos Responsable:
de riesgo que podrian afectar la . - OILCC
. . o Numero de Informe que sefale
integridad publica en todos los 1 . P, Involucrados: X
. informe el andlisis efectuado -
procesos misionales y de Duenos de
E2 soporte procesos
Asistencia técnica a las , Responsable:
. do Numero de
unidades de organizacidn con - ., OILCC
P Declaracién Declaracion Jurada
rol técnico en el proceso de 1 o Involucrados: X
i . Jurada de de capacitacion =
gestion de riesgos que afectan r Duenos de
. ; o capacitacion
la integridad publica procesos
Informe que senale
Identificacién de riesgos de el analisis efectuado
oz . . o Responsable:
corrupcion y establecimiento de para la identificacién OILCC
medidas de prevencion y/o Numero de de procesos en los
E3 N . 1 . ; Involucrados: X
mitigacion conforme a la Guia informe contextos de riesgos i
; - Duefios de
aprobada por la Secretaria de aplicables y la
procesos

Integridad Publica

identificacion de
riesgos de corrupcion
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2024
Medio de Responsable/ 2l e S| 2
Componente Etapa Accion Meta Indicador e P % 2HE el 2
Verificacion Involucrado | 3| E| 5| 5| E
2/518|35|z2
a1° 2la
Informes mensuales
que detallen las
Elaboracion de Informes de acciones de
asesoramiento a la maxima asesoramiento Responsable:
autoridad administrativa para la Numero de brindado para el OILCC
9 L, . . 5 . ; X | X | X [X | X
elaboracion de la lista de sujetos informe registro y Involucrados:
obligados a presentar DJI, actualizacién de OGGRH/OGA
conforme a la Ley N° 31227 informacion en el
SIDJI, con precisién
de las altas y bajas
— Informe de la
3 p ’ Elaboracién de informe en el OGGRH y de la OA
Politicas de E2 ; ; 5 ; .
Intearidad 10 que se precise si se ha hecho 5 Numero de gue precisen que se Responsable: X
9 uso de la Plataforma de Debida informe ha hecho uso de la OGGRH/OA
Diligencia Plataforma de
Debida Diligencia
Actualizacién del documento
_que. coptempla el procedimiento Documentogue
institucionalizado para ; Responsable:
Y Nidmero de contempla el
reconocer la contribucion del Ny OILCC
11 o it 1 documento procedimiento de X
personal en iniciativas y buenas b Involucrados:
o aprobado reconocimiento
practicas que promuevan el OGGRH
R L aprobado
desempefio ético en la funcién
publica.
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Componente Etapa

Accion

Meta

indicador

Medio de
Verificacion

Responsable/
Involucrado

2024

Agosto

Setiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

12

Alinear los instrumentos de
gestion de recursos humanos de
la entidad a la Ley N° 31419 y
su Reglamento

Namero de
documento

Documento de la
OGGRH indicando
que los instrumentos
de gestion se
encuentran alineados
alalLey N°31419y
su Reglamento

Responsable:
OGGRH

13

Cumplir con las disposiciones
especificas establecidas en la
Ley N° 31564 y su Reglamento

Ndamero de
informe

Informe mensual que
acredita que la
entidad publico la
lista de sujetos del
sector publico el
primer dia habil del
mes; se incluyd la
clausula de
cumplimiento en los
contratos de locacion
de servicios; que se,
realiz6 una revision
aleatoria de las DJPI;
y se publicé la lista
de exfuncionarios en
la plataforma de
debida diligencia

Responsable:
OILCC

E3 14

Reporte sobre el cumplimiento
de la presentacién de la DJl en

Numero de matriz

Matriz de
seguimiento a la

Responsable:
OILCC
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2024
Medio de Responsable/ elo| S| 2
Componente Etapa Accion Meta Indicador ek P % SuiE 'g =
Verificacion Involucrado | 3| E| 5| 5| E
2|5|8|3|¢2
B 21 a
las oportunidades y plazos presentacion de las
sefalados en la norma DJI por los sujetos
obligados
Efectuar el monitoreo y
. . Informe que detalla
seguimiento del riesgo Nimero de las acciones de Responsable:
15 | moderado (amarillo) que brinda 1 informe sequimiento OILCC X
la Plataforma de Debida mz?nitoreo y
Diligencia del Sector Publico
Informe dirigido a la
Reportar a la maxima autoridad maxima autoridad
administrativa la identificacion o 5 administrativa
; : Numero de . Responsable:
16 | no de posibles conflictos de 1 5 comunicando sobre X
. . informe : s OILCC
intereses en los sujetos la identificacion de
obligados a presentar DJI posibles conflictos de
intereses
Informe que
contenga la relacion
de solicitudes de
Componente 4: acceso ala
. - » ; S E i g Responsable:
Transparencia, Seguimiento a la atencién . informacion publica
. . Numero de L OILCC
datos abiertos y E1 17 | oportuna de las solicitudes de 1 . recibidas por la X
D . PR informe . T Involucrado:
rendicion de acceso a la informacién publica entidad, indicando, OACID
cuentas en un cuadro
consolidado, el
porcentaje de
atencién
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2024
Medio de Responsable/ 2l e £le
Componente Etapa Accion Meta indicador e e P ‘3 25 s 'g =
Verificacion Involucrado 21 ElS| & g
2/5|8|3]|¢8
6219123
Elaboraciéon de Informes de
. . . Responsable:
monitoreo al cumplimiento de la = Informe de monitoreo
i ) i Numero de S OlLCC
E2 18 | publicacién de informacion en el 1 al cumplimiento del X
; Informe Involucrado:
Portal de Transparencia PTE
) OACID
Estandar
Monitorear las resoluciones
desfavorables que ha recibido la
entidad por parte del Tribunal de Informe que Responsable:
Transparencia y Acceso a la Numero de contenga el reporte OILCC
E3 19 . 55 1 . ] X
Informacién Publica, como informe de la relacion de Involucrado:
consecuencia de apelaciones a resoluciones OACID
las solicitudes de acceso a la
informacion publica
Informe consolidado
que incluya la labor
. N de monitoreo sobre Responsable:
Monitorear la actualizacion del P - des
. . , Numero de la actualizacion de OILCC
20 | Registro de Visitas en Lineay 1 . ; :: . X
Redistio dé Asendas Oficiales informe Registro de Visitas Involucrado:
¢ g en Lineay el Médulo | OACID

de Registro de
Agendas Oficiales
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2024
o o [
e - Medio de Responsable/ sl ol 8] &
Componente Etapa Accion Meta Indicador S P % askas ‘2 =
Verificacién Involucrado | 3| E| 5| §| E
2|5|8(3|¢2
»|©° 2| a
Informe consolidado
que incluya la labor
de monitoreo sobre
Monitorear la actualizacién del la actualizacién de Responsable:
Registro de Visitas en Linea y Numero de Registro de Visitas OILCC
21 . 1 : ) . X
Registro de Agendas en todas informe en Linea y el Médulo | Involucrado:
las sedes institucionales de Registro de OACID
Agendas Oficiales en
todas las sedes
institucionales
- Constancia
Cumplimiento de la RS ERLO
L reportes de
presentacion de entregables ) e
. L Porcentaje de presentacion de los Responsable:
E1 22 | para la implementacion del 100% X
; entregables entregables OILCC
Sistema de Control Interno .
: correspondiente al
correspondientes al 2024 -
Componente 5: afio evaluado
Controles Seguimiento al nivel de
internos, implementacion de las Matriz de
externosy recomendaciones derivadas de seguimiento para Responsable:
auditorias Informes de servicios de control medir el nivel de OILgC '
E2 23 | posterior emitidos por el OCI, 1 Numero de matriz | avance en la X
. o s : - Involucrado:
CGR y Sociedades de Auditoria, implementacion de SG

realizada en el marco de la
Directiva N° 009-2023-
CG/SESNC

recomendaciones de
Auditoria
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2024
Medio de Responsable/ el o] 5|8
Componente Etapa Accion Meta Indicador AT P 73 S 'g =
Verificacion Involucrado RS L n | E
<|% o8|3|8
n =z o
Seguimiento a la presentacion
oportuna de las acciones
preventivas o correctivas
Y . y Responsable:
inmediatas respecto de las , Formato N° 07,
. . Ndmero de OILCC
24 | situaciones adversas 1 Control Interno, X
. - ) Formato S Involucrado:
identificadas y comunicadas en Externo y Auditoria SG
los informes resultantes del
Contraol Simultaneo durante el
ano 2024
Informe sobre la
Seguimiento a la implementacién de
implementacion de las acciones las acciones Responsable:
E3 o5 preventivas y correctivas 1 Numero de correctivas y OILCC X
respecto a los informes con informe preventivas de las Involucrado:
situaciones adversas dentro de situaciones adversas | SG
los 45 dias calendario remitidos por el OCl
al titular de la entidad
Desarrollar, en coordinacién con Diapositivas de la
la Oficina de Recursos capacitacion, lista de
Componente 6: L , -
Comumicacin E1 26 Humanos, actividades de 5 Numero de participantes, e Responsable: % | x
. y capacitacion o charlas capacitaciones invitacion a la accién | OILCC/OGGRH
capacitacion . - )
vinculadas a temas de ética, de capacitacion o
integridad publica o similares charla
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2024
Medio de Responsable/ 2lo| S| 2
Componente Etapa Accion Meta Indicador S P {,’-, =T 'g =
Verificacion Involucrado o E 2| 5 g
231832
| © 2l a
Acciones de difusion interna y A.CCIC.)? d.e -
. difusién internay | Correo electronico o Responsable:
E1 27 | externa orientados a generar 2 .. ) X | X | X
) . difusion externa flyer o afiche, etc. OILCC
una cultura de integridad ;
cada trimestre
Comunicacién de la
OGGRH que precise
Incorporar contenidos sobre la incorporacion de
ética e integridad publica en el , contenidos sobre
28 | proceso de induccién para el 1 Numero de ética e integridad Resporsahis: X
P . P comunicacién | @ Irfeg OILCC/OGGRH
personal que ingresa a la publica en el proceso
entidad de induccién; y en
E2 anexo el listado de
participantes
Plan de
Incorporar acciones de difusion Plan de Comunicacion
o9 | €N materia de integridad en el 1 o ———— Interna que incorpora | Responsable: X
Plan de Comunicacion Interna — acciones de difusion OILCC/OGGRH
del MIDAGRI. en materia de
integridad
. . |
Capacitar y/o brindar I_erorte S
; - listado de
STIFGREMISAE Bepacimizao o Namero de funcionarios que Responsable:
E3 30 | materia de integridad publica a 1 o q P ’ X
. . . reporte recibieron OILCC
los funcionarios con capacidad .
s e capacitaciones y/o
de decision )
/ entrenamientos

2
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2024
Medio de Responsable/ el ol f| 2
Componente Etapa Accion Meta indicador : : P 218l 3 'g =
Verificacion Involucrado el E|S|5]|E
25/8|3|2
N 21 a
especializados en
materia de integridad
publica
Accion de Correo electronico o Responsable:
Acciones de difusién interna y difusién internay | captura de pantallao | OILCC
31 5 e . XX [ X | X [ X
externa cada mes difusion externa fotografias o flyer o Involucrado:
cada mes afiche, etc. OCOIM
Acci ifusié
ccnongs d.e, d|< Esiin yie 5z Correo electrénico o Responsable:
comunicacion interna y externa Accion de
. S captura de pantallao | OILCC
32 | sobre la Plataforma Digital 1 difusion interna y . . X
o : s fotografias o flyer o Iinvolucrado:
Unica de Denuncias del difusion externa )
: afiche, etc. OCOIM
Ciudadano
gom;:c;nente Te £2 Actualizacion de la Directiva N°
AL B9 005-2021-MIDAGRI, Directiva
Denuncias - . Responsable:
para la presentacion y atencidn olLce
de denuncias por presuntos Numero de . .
L Acto resolutivo que Involucrados:
33 | actos de corrupcion, 1 documento L X
. s aprueba la directiva OM, OGGRH,
otorgamiento de medidas de aprobado
iy ; STPAD, PPy
protecci6n al denunciante y
i . OGAJ
sancion a las denuncias
realizadas de mala fe
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

2024
Medio de Responsable/ 2l o| 5|8
Componente Etapa Accion Meta Indicador R i gl2|5|8|=2
Verificacion Involucrado | 3| E| 3| §| E
2/5|8|3]|¢
6lC|l2|3a
Documento que
detalle el estado
situacional de la
. Numero de atencién oportuna de
Atencion oportuna de las . .
. . documento las denuncias y Responsable:
E3 34 | denuncias y medidas de 1 . . X
csoe al denimeiEts suscrito por la medidas de OILCC
. OILCC proteccion al
denunciante,
adjuntando los
formatos 5y 6.
Informe sobre la
Efectuar una encuesta en . .
; ; p i Numero de realizacion de la Responsable:
35 | materia de integridad publica en 1 i . X
; informe encuesta en materia | OILCC
la entidad ; . L
de integridad publica
E2
Componente 8: Elab i6n del inf del
Supervision y 2% | o . (;rg;;)r; :ra:tr;v(;rrgslae a ] Nimero de Informe de Responsable: %
monitoreo del OaIE?)(; P informe capacidad operativa OILCC
Modelo de
Integridad
Acciones para implementar las
E3 37 recomendaciones establecidas 1 Numero de Informe de monitoreo | Responsable: X
en la encuesta en materia de informe suscrito por la OILCC | OILCC
integridad publica
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2024
@ b [
T = Medi e e R
Componente Etapa Accién Meta Indicador (.H.jlo de e el S 5 'g =
Verificacion Involucrado 2 EH S EELE
<  3/8|3|2
172} zZ o
Realizacién de reuniones de
coordinacion con las unidades , -
o . Numero de Actas de reunion
de organizacion que participan . . Responsable:
38 - s 2 reuniones organizadas por la X | X
en la implementacién para el . OILCC
. realizadas OILCC
seguimiento del Modelo de
Integridad Publica
Memorando a los
organos y unidades
E1 Comunicacioén formal a las organicas
Componente 9: dlstmtgs u.r?ldzdels det-d ) coolrcl:.uglcan[do que la
Encargado del IOI'%?IE[CZ)aCCIOHI oncar Iadaa ::e encar aecls Z brind
ncar . rindar
Modelo de a. 'es a ?, T . . Namero de . 9 ”a e brinda Respaonsable:
. 39 | brindar orientacion y asistencia 3 L orientacion y X | X | X
Integridad P comunicaciones . v sk . OILCC
técnica respecto de las asistencia técnica
actividades relacionadas con la respecto de las
implementacién del modelo de actividades
integridad relacionadas con la
implementacién del
modelo de integridad
Brindar asesoramiento a los
funcionarios y/o servidores 2 Inform detall
o ylos Numero de ggue eate Responsable:
E2 40 | publicos sobre temas 1 ; la relacién de X
i 4 informe : ; OILCC
especificos en materia de asesorias brindadas
integridad
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Componente

Etapa

Accion

Meta

Indicador

Medio de
Verificacion

Responsable/
Involucrado

2024

Agosto

Setiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

41

Monitorear el nivel de
cumplimiento del Programa de
Integridad

Ndmero de
informe

Informes
presentados al titular
de laentidady ala
maxima autoridad
administrativa sobre
el nivel de
cumplimiento del
Programa de
Integridad

Responsable:
oILCC

E3

42

Mejorar la capacidad operativa
de la OILCC

Numero de
informe

Informe que
evidencie la situacion
de la OILCC descrita
en el Informe de
Capacidad Operativa

Respaonsable:
oILCC
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