PROCESO CAS N° 483-2012/LOG

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE:
TECNICO(A) ADMINISTRATIVO(A) |

RESULTADOS FINALES

Y NOMBRES |

evaLUACIGN | ENTREVISTA [ | RESULTADO |
“|'PSICOLOGICA | PERSONALY | i+ PRIy o
1 | BELLIDO PUGA MIGUEL ANGEL 40 20 4 94 GANADOR
2 | CASTILLO LOARTE DAWES EMILIANO 40 20 33 93 | ae---.
3 | ALIAGA ALIAGA EDINSON 40 20 32 g2 | eeeee-
4 | ESPINOZA SANCHEZ ANGEL LADISLAO 40 20 NG SE 80 | eeee--
PRESENTO

# El puntaje minimo requerido para cubrir la vacante solicitada es de noventa {80) puntos, segln las bases de la
presente convocatoria,

% En el caso que dos o mas postulantes por proceso alcancen el puntaje minimo requerido, aquel que obtenga el
puntaje mayor sera adjudicado como GANADOR({A).

El postulanie GANADOR(A) debera acercarse a la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de
Relaciones Exteriores, a fin de suscribir el Contrato CAS respectivo, el viernes 30 de noviembre de 2012.
Direccion: Jiron Lampa N° 535 - Cercado de Lima.

% Ll puntaje de la entrevista personal incluye, en los casos que estén debidamente acreditados, la honificacion
det (10%) por ser Licenciado de las Fuerzas Armadas.,

FECHA: 29 de noviembre de 2012

Oficina General de Recursos Humanos




