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Visto, el INFORME TECNICO N2 209 — 2022 - GOB. REG. PIURA-DREP/UGEL-T -ESC., de fecha
5/07/2022 y demas documentos adjuntos en un total de CINCO (05) folios utiles.

CONSIDERANDO:

Que, a través del literal d) del articulo 220 {DERECHOS), del Decreto Supremo N° 004-
2013-ED. Reglamento de La Ley 29944, Ley de la Reforma Magisterial, estable que: “Son derechos del
(,,/g—-;--,-xQAuxiliar de Educacién: Gozar de licencias, permisos, destaques, reasignaciones y permutas”. (El
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/S0 rdsaltado es nuestro);
e - ‘E I t) Que, con sub numeral 8.4.4. (DISPOSICIONES A LAS LICENCIAS CON GOCE Y SIN GOCE DE
Q\' < T | - REMUNERACIONES) del numeral 8.4 de la Resolucién Viceministerial 107-2021-MINEDU, menciona

... gue: Lalicencia con gocey sin goce de remuneracién se rige por las disposiciones comunes siguientes:
= a. Seinicia con la solicitud escrita, que se presenta de manera presencial o virtual ante el
T director de la IE o quien haga sus veces, adjuriiz1do .0s requisitos que sustenten ccda
N 334 % tipo de licencia, segtin los medios que para tal efecto habilite Ia IE.
- L.)
% f. Lasola presentacién de la solicitud no da derecho al goce de la licencia, si el auxiliar
de educacidon se ausenta sin contar con la autorizacion resolutiva debidamente
notificada, estas ausencias son consideradas como injustificadas, siendo pasibles de
descuento y de ser el caso de considerarse como falta administrativa disciplinaria.
(...) (El resaltado es nuestro);

Que, segun el sub numeral 8.4.5 (LICENCIA POR INCAPACIDAD TEMPORAL) del numeral

8.4 de la Resolucidn Viceministerial 107-2021-MINEDU, sefiala lo siguiente:

a. Eselderecho de la auxiliar de educacién nombrada o contratada que le permite gozar
de noventa y ocho (98) dfas calendario de descanso, distribuido en un periodo de
cuarenta y nueve (49) dias calendario de descanso prenatal y un periodo de cuarenta
y nueve (49) dias calendario. (...) (El resaltado es nuestro);

Que, a través del expediente administrativo N° 7639-2022, de fecha 11 de julio del
2022, que contiene el OFICIO N2 306- 2022 -DREP-DSRES-UGELT-I. E. 15513-E-., el Director de la I.E.
EMBLEMATICA 15513, hace llegar la solicitud de Licencia con Goce por Incapacidad Temporal del
auxiliar de educacién nombrada ALARCON VILCA SHIRLEY KATHERINE, con DNI 45827487, con Cédigo
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19 qudular N° 1045827487, con Cédigo de Plaza 525464818517, segun CITT N° A-264-00015839-22, a
' _pe_f__ftir del 11/07/2022 al 12/07/2022, DOS (02) DIAS A CARGO DE LA ENTIDAD EMPLEADORA;

NG TS Y, de conformidad con el INFORME ESCALAFONARIO N° 758-2022 UGEL.T/ESC.; Decreto
Supremo N° 004-2013 - Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial; Resolucion Viceministerial
107-2021-MINEDU; Ley N° 31365 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2022 vy por las funciones otorgadas segin R.D.R. N° 9768-2022- DREP.

SE RESUELVE:

s/ ARTICULO PRIMERO. — OTORGAR LICENCIA CON EFICACIA ANTICIPADA CON GOCE DE
// REMUNERACIONES POR INCAPACIDAD TEMPORAL, a favor del(a) auxiliar de educacién nombrado(a)

ALARCON VILCA SHIRLEY KATHERINE, con DNi 45827487, con Cddigo Modular N* 1045827487, con

Codigo de Plaza 525464818517, con Jornada Laboral de 30 Horas Pedagdgicas, de la IE.

EMBLEMATICA 15513, segln:

v CITT N° A-264-00015829-22, a partir del 11/07/2022 2! 12/07/2022, DOS (02) DIAS A
CARGO DE LA ENTIDAD EMPLEADORA.

ARTICULO SEGUNDO. — NOTIFICAR, la presente Resolucion Directoral al personal
interesado, a las oficinas de UPD! (Finanzas), Administraciéon, RR.HH., NEXUS, Escalafdn,
Remuneraciones, en la forma y plazos que establece la Ley.
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