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Resolucion Directoral Regional de Educacién Junin
N° 2400 DREJ -2024

Huancayo, 7 AGO UL
Visto, el expediente N° 08074425-2024-DREJ, con cuatro (04) folios Gtiles;

CONSIDERANDO:

z

1

Ey
2 Que, es politica de la Direccién Regional de Educacion Junin viabilizar el otorgamiento
de sus derechos a los Docentes y Trabajadores Administrativos de su jurisdiccién;

Qué; en DECRETO SUPREMO N2 005-90-PCM, Articulo 1099 indica textualmente que
“Entiéndase por licencia a la autorizacidn para no asistir al centro de trabajo uno o mds dias.
El uso del derecho de licencia se inicia a peticion de parte y estd condicionado a la
conformidad institucional. La licencia se formaliza por resolucion”.

: Que, mediante expediente N° 08074425-2024-DREJ, de fecha 16/07/2024, la
. administrada MEJIA CHAMORRO MARITZA quien labora en Direccién Regional de Educacion
Junin — sede Distrito de El Tambo, Provincia de Huancayo, Departamento de Junin como

Responsable del drea de infraestructura solicita se le reconozca Licencia sin goce de
Remuneraciones por motivos particulares desde el 22 de julio de 2024 al 09 de agosto de
2024; cuya atencion es procedente de conformidad al Informe N2 146-2024-DREJ/OADM-
OGRRHH-BS, de fecha 19/07/2024 de la oficina de Bienestar Social con los documentos
sustentatorios, por lo que es necesario emitir la respectiva Resolucién Directoral.

Estando a lo informado por la Oficina de Bienestar Social, visado por el Jefe (e)
OGRRHH; Jefe de Oficina de Gestidn Institucional; Jefe de Gestién Administrativa; Jefe de la

emaoas
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Oficina de Asesoria Juridica; y dispuesto por el Director Regional de Educacién Junin;
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] De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion; LEY N° 31953 LEY de
gé;%%u%\ presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2024; Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
‘&%:?Z;‘ggg“? 5 Administrativo General; D.L. N° 276; D.S. N° 005-90-PCM reglamento de la ley de bases de la
carrera administrativa; RGRDS. N° 002-2022-GR-JUNIN/GRDS, Ley N° 26790, ley de la

modernizacidn de la seguridad social en salud. R. E. R. N° 001-2024-GRJ.
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g% ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER, Licencia sin goce de remuneracion por motivos
' E%g‘rticulares a la administrada, cuyos datos se detallan a continuacion:
S
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

) APELLIDOS Y NOMBRES | MEJIA CHAMORRO MARITZA COD. MOD: 102099207
3 CARGO RESPONSABLE DEL AREA DE INFRAESTRUCTURA JOR. LAB: 40 HORAS
| CENTRO DE TRABAJO DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN TOTAL DE DIAS: 19 DIAS SIN
" » GOCE DE HABER
LUG/DIST/PROV/DPTO | EL TAMBO/HUANCAYO/JUNIN faf C@I? NEXUS: 1141111151D8
VIGENCIA DEL 22/07/2024 AL 09/08/2024 -

(19 DIAS SIN GOCE DE HABER)

ENTIDAD PAGADORA 19 DIAS DESCONTADOS
DOCUMENTO - EXPEDIENTE N° 08074425-2024-DREJ

SUSTENTARIO

RECORD DE LICENCIAS- 2024

MOTIVO VIGENCIA LIC. LiC TOT. DE | RESOLUCION

C/GOCE .SIGOCE DIAS
Particular 13/02/2023 al 24/02/2023 12 12 RD N° 0325-DREJ-2023
Particular 17/05/2023 al 19/05/2023 03 03 RD N° 1472-DREJ-2023
Particular 08/06/2023 al 09/06/2023 02 02 RD N° 1740-DREJ-2023
Particular 03/08/2023 al 04/08/2023 02 02 RD N° 2053-DREJ-2023
Particular 31/08/2023 al 01/09/2023 02 02 RD N° 2283-DREJ-2023
Particular 05/10/2023 al 05/10/2023 01 01 RD N° 2467-DREJ-2023
Particular 10/10/2023 al 13/10/2023 04 04 RD N° 2573-DREJ-2023
Particular 27/10/2023 al 27/10/2023 01 01|
Particular 18/12/2023 al 22/12/2023 05 05 | -
Particular 22/07/2024 al 09/08/2024 19 19
TOTAL 51 51

De conformidad al informe escalafonario -DREJ

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, al Area de Atencién al Ciudadano y Gestion
Documental de la Direccién Regional de Educacién, transcribir la presente resolucion y
notificar a los interesados e instancias administrativas correspondientes.

Registrese, comuniquese y archivese;

Dr. OMAR TOVALINO CORDOVA
Director Regional de Educacion Junin
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