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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 021 - 2021 - MDP/A.
Pallpata, 28 de enero de 2021.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PALLPATA, PROVINCIA DE
ESPINAR, DEPARTAMENTO Y REGION CUSCO.
VISTO:

- ElInforme de la Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Pallpata, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 194°de la Constitucidn Politica del Pera
y su modificatoria porla Ley N° 30305, de fecha 10 de marzo de 2015, concordante con el Articulo
11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades;

Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 147°y 148°, del Decreto Supremo N° 005-
90-PCM, del Reglamento delaLeydela carrera Administrativa del sector Publico, los programas de
incentivo laboral, sirven de estimulo a los servxdores de carrera ylos de la Administracién Publica
a los que estan sujetos los serv1dores de la Mumcrpalldad, para un mejor desempefio de sus
funciones. ’

Que, mediante Info'rme de la Unidad de Recursos Humanos, se tiene la relacion de personas
que con el buen desempeﬁo de las funciones avs'ignad‘as."asi’ e1(:0;1 ias actitudes emprendidas en el
desempefio de sus funciones realzan la Gestion del Gobierno LoV(_:‘él, las cuales son merituadas por
la actual gestién del gobiérno local, dentro de ellos al Itig Julio Cesar YUCA NUNONCA, quien se
desempefié como Sub Gerente de Infraestructura y Gerente Mun1c1pal de la Municipalidad Distrital
de Pallpata, desde el 20 de enero de 2019 a 31 de Diciembre de 2020

Que, es polltlca Instltuuonal de la Municipalidad Distrital de Pallpata, expresar el
reconocimientoloable y eﬁc;ente labor de los trabajadores, asi como la plena identificacién
institucional en las act1v1dades laborales y extra laborales, programadas en ocasiones, que
se realizan en esta ciudad, donde la entidad edil ha partICIpado en- las diversas gestiones
para el fmanaamlento de proyectos de impacto dlstrltal :

Que, reconocer los buenos desempenos, en cualquler ambito, es una convivencia y
una necesidad. El estimulo es un re animante y una fuerza que entusiasma a la personay le
impulsa-a desarrollar nuevas.y mejores actividades, la motlvaaon cuyo significado viene
de “moverse” abarca a gestién, las actitudes 'y apoyos gerencxales quée enmarcan el buen
trato y el justo reconocimiento de los desempefios exitosos de un trabajador. Un trabajador
motivado es un ser con deseos de cumplir correctamente con las tareas encomendadas, e
incluso, ir mas all4, trascender hacia la calidad y excelencia, cuando se da mas de lo
solicitado;

Que, una de las formas de valorar dicho esfuerzo es el reconocimiento, a través de
un reconocimiento, a través de un agradecimiento y felicitacién publica, que tenga
significacién moral, que le incentive como aliciente para continuar laborando con mistica,
identidad institucional y responsabilidad, siendo pertinente emitir el presente acto
resolutivo reconociendo y felicitando a las personalidades a fin de incentivarlos en sus
labores que coadyuvaron en las labores en beneficio de la poblacién Pallpatefia;
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Estando a las consideraciones expuestas precedentemente y en uso de las
atribuciones conferidas por el numeral 6) del Art. 20° y articulos 39° y 43° de la ley
Organica de las Municipalidad Ley N° 27972;

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCIMIENTO PUBLICO Y FELICITACION, al Ing. Julio Cesar YUCA
NUNONCA con DNI N° 42453409, por su buen desempefio como Sub Gerente de Infraestructura
de la Municipalidad Distrital de Pallpata, desde el 20 de enero de 2019 a 31 de julio de 2020 y
Gerente Municipal de 01 de agosto de 2020 a 31 diciembre de 2020.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, la notificacién a la parte con los extremos de la
presente Resolucién, se inscriba en el legajo de personal de la Municipalidad Distrital de

Pallpata.
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