MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

CERRO AZUL

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 144-2024-MDCA/ALC

Cerro Azul, 29 de agosto de 2024.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO AZUL - CANETE

VISTO:

El Expediente N° 4408-2024 de fecha 15 de agosto de 2024, presentado por Ulialiny Dolores
Tapia Fernandez; y,

CONSIDERANDO:

Que, en primer lugar, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd modificado por el
articulo tnico de la Ley N° 30305, establece que las municipalidades son organos de gobierno local, con
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es
concordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972, Ley Organica de
Municipalidades, el cual establece que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 28° de la Ley N* 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que la
estructura organica municipal basica comprende a la gerencia municipal, el érgano de auditoria interna,
la procuraduria pablica municipal, la oficina de asesoria juridica y la oficina de planeamiento y
presupuesto, estableciéndose los demas organos de linea, apoyo y asesoria conforme los determine cada
gobierno local;

AOETRITS Que, con Resolucion de Alcaldia N° 029-2024-MDCA/ALC de fecha 08 de febrero de 2024, el

" b A\ Titular de la Entidad designo a ULIALINY DOLORES TAPIA FERNANDEZ identificado con D.N.I N° 33591337,

“en el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Imagen Institucional de la Municipalidad Distrital de

., .~ [Kerro Azul, bajo la modalidad de Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS)
/Funcional;

= = Que, con Exp. N° 4408-2024 de fecha 15 de agosto de 2024, la Ulialiny Dolores Tapia Fernandez
presento su renuncia voluntaria al cargo de Jefe de la Oficina de Imagen Institucional, solicitando el
certificado de trabajo correspondiente;

Que, con Informe N° 647-2024-OGRH-OGAF-MDCA de fecha 22 de agosto de 2024, jefe de
Oficina de Gestion de Recursos Humanos, remite el expediente 4408-2024, sobre la carta de Renuncia
de la jefe de la Oficina de Imagen Institucional;

Que, e§tando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 6°, numeral
6° y 17° del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR LA RENUNCIA con efectividad desde el 01 de setiembre de
2024, de ULIALINY DOLORES TAPIA FERNANDEZ identificado con D.N.I N° 33591337, en el cargo de
confianza de Jefe de la Oficina de lmagen Institucional de la Municipalidad Distrital de Cerro Azul,

dandole las gracias por los servicios prestados de manera eficiente y eficaz a la Entidad.

o ‘A}RTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, practique la
:_lqmdacwn de los beneficios que le correspondan a ULIALINY DOLORES TAPIA FERNANDEZ conforme a
ey.

_gRTiCU_LO TERCERO: ENCARGAR a la Secretaria General, la notificacion de la presente
Resolucion a quien corresponda y ENCARGAR a la Oficina de Informatica y Estadistica la publicacién en
el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Cerro Azul.
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