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CIPALIDAD DI DE

"año oul nlcENTENARro, DE LA coNsoLrDAcIóN uc I'{uEsrRA TNDEpENDENCTA, y DE LA C0NMEMoRACIó¡¡ or res
HERorcAs BATALTAS DE IUNÍ¡{ v.av¿cucgo"

RESOLUCTÓN pE ALCALpÍA N" 091.-2024-A-MpM/QIC.

Nlarcapata, 28 de agosto del 2024

EL AICAI,DE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAT DE MARCAPATA

VT§TO:
F*] INFOR¡,/1i Ns 0i5-2024 IRC'rlA OtvlAPID/CIA.NI-SGDSCD-N,IDiVl/O" de fecha 13 de agosto ctei7A74, suscrlto porel

cie Clt{APED y CiAlVi; INFORI'v1E N" C448-2024 SGDSCD-Í\lDi\4/O, de fecha 19 de agosto de! 20?4, suscrito por el Sub

r.le Desarrclio Social, Cuiiura y Deporte; lNÍ:ilRMI N" i17-2024-OPPR-MDlVllA de fecha 23 de agosic dei 2fi24,
pcr ei iefe de !a üficina cie Planiflcación, pi-esuüuestos v Racion¿lizacrón; INFORI\lE l-tGAL I'1"12; 2024-Cfu-G¡l

Di,l-Q, cie f ecla 2f de agosto Cel)024, slrscr¡to por el jefe de la Cficina Ce Aseso:-i¿ Jr-rríd!ca; sobre la aprobación dei pLAfti

-1t\11 v'
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CONSIDERANDO
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de Gobier¡o Local que ei"nanan de ia voluntad popular y son pers+ilas ii¡rídrcas de cierecho público con autoncr¡ía
económica, poiitica y acjministr-atlva en los asuntos ce su ccr¡petencr¿. La ¿utonomía que ia Lcnstltuclón Poiitlca ciei Perú

establece para ias mi',lr'ricrpalrdades radica er-r la facuitad de ejercer" actcs de gobiefnc, admin¡strativcs i¿ rie aimi¡'ristracién,
con sujeción al ordenarnrento juríciico;

Que, el numeral 6.4 del Articulo 71" de la ley 279i2 - Ley Orgánica Ce N/unicipalidades, dispone que es coi-rper-encia
e.,ni¡i^-t ,{ig, !-/l!. l¡c ¡r¡r¡¡^¡¡ ¡^! ^rñ^ .¡^!^.-^-+^ .¡^ 1- m,,i^. ,r i^l a;,,l+ñ ,-a!,^r. 

^.^-i^i.n.{¡ ¡¡--¡j-.Úrü)u" PivPr!rs
para su participación a nivel Ce las instancias municipales;

Que. mediarlte Ordenanza llunicipai N'ü07 2016-h,/iDfv4/Q" se.rea el Centrc lrrtegral de Atencrón al Adr-rlto l./ayor
- ! n¡,.-:-'-.i.] ...-:.r..', ¡^ - .,t...+,-.i.---l- ^--{-.- ':-::,.uLicli ¡:,,*paru6\r!rrLrrLi Uc'v'd,Loyoro qu.}l ,\.oi Lt'i LU)LU,ucrUCL.¡Lú¡,iurvi(ii'üiUiriiUi:h"JL,iUI¡Ur'i-d:.i'r-i

llneamientos dei Sector y Ia Entidad;

Que, el Artículo 1'de la Ley 30490 - Ley de la Persona Adulto ftlayor, señala como objetivo estatriecer un marcc

normativo que ga!'antice el ejercicio de los derechos de ia persona aduita mayor, a fin oe niejorar su calidad cie vida y
p!'oplci¿!',su plena integ!"¿ciór a! c'.esarrollo socia.l, econérnico, políticc y er-ritirr-ai de la Naclón.

Que, Ios numerales del A;"tículo 12" del reglamento de ia Ley N" 30490 - Reglamento de Ia Lev de !a Pe¡"sona Adulta

F,{ayor. aprobado por DECRETO SUPREIvIO N" 024 2021-lv{lMP; establece que, 12.1 tl MIMP, a través de Ia Dirección de
Personas Adultas Mayores, en ¿delante DIPAM, y los Gobiernos Regionales, en el marco de sus competencias, promueven

la creación, implementación y funcionamiento de los CIAM a nivel Nacionaly Regional. respectivamelrte- 12.2 Los Go'niernos
Locales crean los CiAN4 a través de Orcjenanzas f\i{un¡cipalesi
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Que, ei a'iíc¡iu 11" de; cuqrpu r:úr ndlivrj preriladu €:r ei .rrápiie rrtlHr'Ji. >eñoi¿ ias 'i're¿'r'ierriu. Ld'd r:
funcionamiento de ias CIAM, y prescribe que: "los CIAM en cunrplimíento de sus funciones cons¡deran los prirrcrpios y

enfoques precisados en ia Ley, propicianclo que el servic¡o p!-omueva lo siguiente: a. Derechos de las personas aduitas
mayores. b, Sncuentros ¡ntergeneracionales. c. Enve.jecimiento activo y sallrdable. d" Participación e rntegr"ación social,

. , económ ica, po lítica y cultu ra I de las personas ad u ltas mayores. e. iguald ad de_ Cé 
1e1o 

V de oportun idades, nc cjj scrim inaclón
''.: .. yprevencronoeravrolencraylaoereilSaoelaspersonasaouitasrnayores.f.Luroaooyautoculoác()oerasaluoeniocLlsSuS

.....,.i,ámbitosdelapersonaadultamayor.g.Otrosaspectosquepromuevanel desarrollohumanoconunenfoquegerontológico.
!rfpr. r¡,¡1, entre otros. desde el a"r b¡to sorial y co¡nunit¿rio";

Que, el artículc 15" <ie la mrsma norma. señala que: "El ClAfvl para el ejercicio óptimo de sus funciones rJebe realizar
lo siguiente: a- Comunicar a la DlPAlr,il el inicio de sus funciones en un plazc máxirno de quince (15) días calendarios a part¡r
del día siguiente de la deslgnación de la persona responsable" b. formar parte de le estructLrra orgánica del Gobierrro Local

c. ÉlaL¡orar el diagnóstico situacional de las personas aduitas mayores de su.jurisdrcción. ci. tormular un Regiamenio interno
Ce Trabajo. e. Elaborar un PIan de Trabajo Anual. f. Otros aspectos que se iequieran para su adecu¿do [,rncicnanriento.
considerando lo establecicio por el MIlrzlP";

Que, en atención a lo precisado en el párr-afc precedente se he elaborado el Plan de Traba.lo del CIAM Marcapata
2ü24. considerando los derechos.y enfoques de derechos humanos, genero. ¡ntergeneracionai e interculturaL que establece
la ley N" 30490 - Ley de la Persona Adurta l\4ayor, srendo que las ¿ctividades p,ogramadas serán elecutaias, con apúyo de
¡nstituc¡ones y organi¿aciones sociales de base, para el desarroilo de activiclades, servrcros y prograrnas para ias perscnas
adultas mayores .on cargo a! presupuesto de la \4unicipalidad Distrital;
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Que, con INFORN4E N" 015-2024-IRCHA-ON/APED/CIAIV-SGDSCD MDI\l/0, de fecha 13 de agosto del 2024, suscrito
por el IEC" Jhon Rolando Chr-rra Ayme, Jefe de ON4APED Y CIAM de Ia N4unicipalidad Distrital de Marcapata, SOLICITA la

Aprobación dei plan cie trabajo de CIAN4 y de Asignación presupuestal;

Que, con iNFORNIE N" 0448-2024-SGDSCD-l'lDh,1/Q de fecha 19 de agosto dei2A74, suscrito por el LlC. Wiifredo
Tt¡to Chamorro, Sui: Gerente de Desarrollo Sociai, Cultura y Deoorte de la lvlunicipaiidad Distrital de lvlarcapata, remite la
SOLICiiUD de AprobaciÓn del plan de trabajo cie CIA\4 y de Asrgnación Presupuestal medlante acto Resolutivo;

Que, con INFORiVE N" 117,2024-OPPR N4DN{/4, de fecha 23 de agcsto del 2024, suscrito por el CpC. Alex Kevin
Tapia Liira, iefe de Oficina de Planificación, Presupuestos y Racionalización, da CPil'JION FAVORABLE para la aprohación Ce!
Plan Ce Traba.io de CIA[], el cual cuenta con un presupuesto de S/. 4I,7j5.Aü;

Que, corr infoi"n¡e Legal No 123-7A24-AN-GI\4 MDI\4-Q de fecha 27 de agosto 2A24, el Abog. Cscar Leopoldo
Chaccn iüercado, lefe oe Asesoría iurioica, en razén a ia soiicltuo cie AproDacién cei pian oe Trabajc de CiAM-1u24, emlte
CPINióN PROCTDENTI, ap].oI,.aT eI PLé,N DE TRABAJO DEL CENIRO INTEGRAL DT ATENCION At ADULTO MAYOR. C]AM DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE |\4ARCAPATA, por el monlo de S/,41,275.00 (Cuarenta y dos mil coscier¡tos setenta y
cinco con 00/10ú soles);

Pci taxtc, e:ta;do a la: co¡:ld:;'a;ic;re3 cxpuesta: ¡ üe cc;,fcrmidad cc¡ e! Í¡ct:c 5i Je I Aü. 2C je 1a '.ey iit 2;-17?
Ley Orgánica de lv4unicipalidades; de conformidad ccn el mandato legal, en ejercicio de sus atribuciones, este despacho;

RESIIELVE:

ARTÍcuto PRIMERO. - APROBAR, er FLAN DE rRABAio DEL cENTRo TNTEGRAL DF ATENCToN AL ADULiij
MAYCR - CIAI\4 DE LA I\lUNi¡CIPALIDAD DISTRITAL DE MARCAPATA 2A)4. por el monrc cie Sl. 41.275.00 (cuarenia y rios mil
doscientos s€tenta v clnca can C0i100 soies)- con c¿rqo al Proerama Presuouestal 014), con la flnalidacl de cui-nplir con ias
aciiviciades programadas. en merito a ios considerandos expuestos.

ARTíCUIO SEGUNDO. : ENCARGAR, !a ejecucion det pLAN D[ TnAüAjú DiL cii',iiR.c li',1TtGRAr Di l\TiNcióii
ALADULTO MAYÜR - ClAf\4 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL Dt MARCAPATA.-2A24, balo la Supervisió¡ de ia sub Gerencia
cle L.lesarrcilo 5ociai, Cuitura y Depofte oe ia vtunicipairoac.

ARTÍCUIO TERCERO, - DISPONE§ la publicación de ta presenre Resotución en la página vfeb ce ia

NlunicipalÍciad Distrirai de \4arcapata.

REGTSTRESE, Y CUMPLASE.


