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CUADRO N° 2 DEL CUADRO DE PUESTOS DE LA ENTIDAD — CPE DEL DESPACHO PRESIDENCIAL: PUESTOS DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 Y

728

S A BE LA AT AR ELS 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
ORGANIZACION
Ne 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
2.2 25 P
Orden Nan};:leza 12 6rgano | L3Unidad | 2.1Denominacion | Clasificac | 2.3 Régimen 2;;;:::"':: Posicion R:;u':"e':ﬁ 3.3PAGO 3.5 INGRESO
6 <Rl Orgénica Del Puesto i6n Del Laboral es 323 3.2.4 ANUAL 341 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo Puesto Ocupadas |/ ies O 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga Ingreso No_ | Incentivo 3.2.5 Total Escolarid | Aguinaldo/ 3.4.30tros | 3.4.4Total
Imponible Social 8! . P Mensual e . Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificaciéon
PRESIDENCIA
Alta PRESIDENTE DE LA S/. S/. S/.
1 Direccién EEPLSBUCA REPUBLICA FP D. Leg. 276 1 F-8 S/. 16,000.00 S/.1,440.00 S/.0.00 S/.0.00 S/. 17,440.00 S/.209,280.00 200.00 S/.0.00 32,000.00 32,400.00 S/.241,680.00
Alta SECRETARIA ASISTENTE S/. S/.
2 Direccién GENERAL ADMINISTRATIVO 1l SP-AP D. Leg. 276 1 SPE S/. 875.00 S/.92.25 S/.564.00 2,205.00 S/.3,736.25 S/. 44,835.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 45,835.00
Alta SECRETARIA ASISTENTE S/. S/.
3 Direccién GENERAL ADMINISTRATIVO 1l SP-AP D. Leg. 728 1 T-5 S/.4,903.61 S/.441.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.5,344.93 S/. 64,139.16 200.00 S/.9,807.22 | S/.6,603.52 16,810.74 S/. 80,949.90
Alta SECRETARIA JEFE DE GABINETE S/. S/. S/. S/.
4 Direccién GENERAL TECNICO EC D. Leg. 728 1 D-4 S/.15,203.61 S/.1,368.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.16,571.93 S/.198,863.16 400.00 30,407.22 20,474.20 51,281.42 S/.250,144.58
Alta SECRETARIA s/. s/. S/. S/.
5 Direccién GENERAL ASESOR TECNICO EC D. Leg. 728 1 D-4 S/.15,203.61 S/.1,368.32 S/.0.00 $/.0.00 S/.16,571.93 S/.198,863.16 400.00 30,407.22 20,474.20 51,281.42 S/.250,144.58
Alta SECRETARIA AUXILIAR S/.
6 Direccién GENERAL ADMINISTRATIVO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,603.61 S/.234.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 400.00 $/.5,207.22 | S/.3,506.20 | S/.9,113.42 S/.43,168.58
Alta SECRETARIA s/. s/. S/. S/.
7 Direccién GENERAL ASESOR TECNICO EC D. Leg. 728 1 D-4 S/.15,203.61 S/.1,368.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.16,571.93 S/.198,863.16 400.00 30,407.22 20,474.20 51,281.42 S/.250,144.58
Alta SECRETARIA S/. S/. S/. S/.
8 Direccién GENERAL ASESOR TECNICO EC D. Leg. 728 1 D-4 S/.15,203.61 S/.1,368.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.16,571.93 S/.198,863.16 400.00 30,407.22 20,474.20 51,281.42 S/.250,144.58
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Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA 2 e e
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
N° 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 25 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
Alta SECRETARIA S/. S/. S/. s/.
9 Direccién GENERAL ASESOR TECNICO EC D. Leg. 728 1 D-4 S/.15,203.61 S/.1,368.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.16,571.93 S/.198,863.16 400.00 30,407.22 20,474.20 51,281.42 S/.250,144.58
Alta SECRETARIA OFICINADE | TRABAJADOR DE S/.
10 Direccién GENERAL PROTOCOLO | MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,603.61 S/.234.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 200.00 S/.5,207.22 | S/.3,506.20 | S/.9,113.42 S/.43,168.58
Alta SECRETARIA OFICINA DE TECNICO S/. S/.
11 Direccién GENERAL PROTOCOLO | ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 728 1 T3 S/.4,001.11 S/.360.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.4,361.21 S/.52,334.52 400.00 S/.8,002.22 | S/.5,388.16 13,790.38 S/. 66,124.90
Alta SECRETARIA OFICINA DE S/. S/. s/. s/.
12 Direccién GENERAL PROTOCOLO DIRECTOR GENERAL EC D. Leg. 728 1 D-2 S/.14,203.61 S/.1,278.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.15,481.93 S/.185,783.16 200.00 28,407.22 19,127.52 47,034.74 S/.233,717.90
Alta SUBSECRETARI AUXILIAR S/. S/.
13 Direccién A GENERAL ADMINISTRATIVO SP-AP D. Leg. 728 1 A-3 S/.3,003.61 S/.270.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,273.93 S/.39,287.16 400.00 S/.6,007.22 | S/.4,044.86 10,452.08 S/.49,739.24
Alta SUBSECRETARI SUB SECRETARIO S/. S/. S/. S/.
14 Direccién A GENERAL GENERAL FP D. Leg. 728 1 D-3 S/.14,703.61 $/.1,323.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.16,026.93 S/.192,323.16 400.00 29.407.22 19,800.86 49,608.08 S/.241,931.24
Alta SUBSECRETARI ASISTENTE S/. S/.
15 Direccién A GENERAL ADMINISTRATIVO 1l SP-AP D. Leg. 728 1 T-4 S/.4,401.11 S/.396.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.4,797.21 S/.57,566.52 400.00 S/.8,802.22 | S/.5926.84 15,129.06 S/.72,695.58
OFICINA DE
ATENCION
AL
Alta SUBSECRETARI TECNICO S/. S/.
16 Direccién A GENERAL (YZI(LSJE)SA-\I—IID&L\IO ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.528.00 2,100.00 S/.3,559.25 S/.42,711.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.43,711.00
DOCUMENT
ARIA
OFICINA DE
ATENCION
AL
Alta SUBSECRETARI TECNICO S/. S/.
17 Direccién A GENERAL SI(L;JE)SA-\FIID;’L\IO ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 728 1 T-2 S/.3,601.11 S/.324.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,925.21 S/.47,102.52 200.00 S/.7,202.22 | S/.4,849.50 12,451.72 S/.59,554.24
DOCUMENT
ARIA
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ORGANIZACION

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA

2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS

3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS

N
Orden 11

Naturaleza
Del Organo

1.2 Organo

1.3 Unidad
Organica

2.1 Denominacién
Del Puesto

22
Clasificac
ién Del
Puesto

2.4 Total De
Posiciones
Ocupadas

2.3 Régimen
Laboral

25
Posicion
es
Vacantes

3.1 Nivel
Remunerati
vo

3.2 INGRESO MENSUAL

3.2.1 Ingreso
Imponible

3.2.2 Carga
Social

3.23 3.24 ANUAL
Incentivo

Ingreso No
Imponible V]

3.4 INGRESO OCASIONAL

3.3 PAGO

3.2.5 Total 341
Escolarid
Mensual

nico ad

3.4.2
Aguinaldo/
gratificacion

3.4.3 Otros
Ocasionales

3.4.4 Total
Ocasional

3.5 INGRESO
TOTAL ANUAL

Alta SUBSECRETARI

8 Direccién A GENERAL

OFICINA DE
ATENCION
AL
CIUDADANO
Y GESTION
DOCUMENT
ARIA

TECNICO
ADMINISTRATIVO |

SP-AP D.Leg. 728 1

T-1

S/.3,403.61

S/.306.32

S/.0.00 s/.

s/.

0.00 S/.3,709.93 400.00

S/.44,519.16

S/.6,807.22

S/.4,583.52

S/.
11,790.74

S/.56,309.90

Alta SUBSECRETARI

» Direccién A GENERAL

OFICINA DE
ATENCION
AL
CIUDADANO
Y GESTION
DOCUMENT
ARIA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

SP-AP D.Leg. 728 1

T2

S/.3,601.11

S/.324.10

S/.0.00 s/.

s/.

0.00 S/.3,925.21 400.00

S/.47,102.52

S/.7,202.22

S/. 4,849.50

S/.
12,451.72

S/.59,554.24

Alta SUBSECRETARI

0 Direccién A GENERAL

OFICINA DE
ATENCION
AL
CIUDADANO
Y GESTION
DOCUMENT
ARIA

TECNICO
ADMINISTRATIVO |

SP-AP D. Leg. 276 1

STC

S/.830.00

§/.92.25

S/.528.00 21

S/.
00.00

S/.

S/.3,550.25 400.00

S/.42,603.00

S/.600.00

$/.0.00

5/.1,000.00

S/. 43,603.00

Alta SUBSECRETARI

za Direccién A GENERAL

OFICINA DE
ATENCION
AL
CIUDADANO
Y GESTION
DOCUMENT
ARIA

TECNICO
ADMINISTRATIVO |

SP-AP D. Leg. 728 1

S/.3,601.11

S/.324.10

S/.0.00 S/.

S/.

0.00 S/.3,925.21 400.00

S/.47,102.52

S/.7,202.22

S/.4,849.50

S/.
12,451.72

S/.59,554.24

Alta SUBSECRETARI

2 Direccién A GENERAL

OFICINA DE
ATENCION
AL
CIUDADANO
Y GESTION
DOCUMENT
ARIA

DIRECTOR

EC D. Leg. 728

S/.13,903.61

$/.1,251.32

S/.0.00 S/.

S/.

0.00 S/.15,154.93 400.00

S/.181,859.16

S/.
27,807.22

/.
18,723.52

/.
46,930.74

$/.228,789.90

Alta SUBSECRETARI

2
3 Direccién A GENERAL

OFICINA DE
ATENCION
AL
CIUDADANO
Y GESTION
DOCUMENT
ARIA

TECNICO
ADMINISTRATIVO |

SP-AP D. Leg. 728 1

S/.3,301.11

S/.297.10

S/.0.00 S/.

S/.

0.00 S/.3,598.21 400.00

S/.43,178.52

S/.6,602.22

S/.4,445.50

s/.
11,447.72

S/.54,626.24

Alta SUBSECRETARI

24
Direccién A GENERAL

OFICINA DE
ATENCION
AL
CIUDADANO
Y GESTION
DOCUMENT
ARIA

TECNICO
ADMINISTRATIVO |

SP-AP | D.Leg. 728 1

T3

S/.4,103.61

S/.369.32

S/.0.00 S/.

S/.

0.00 S/.4,472.93 400.00

S/.53,675.16

S/.8,207.22

S/.5,526.20

s/.
14,133.42

S/. 67,808.58
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1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA 2 e e
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
N° 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 25 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo B Ocupadas | /. tes RS 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga . 3.2.5 Total ) ] 3.430tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
OFICINA DE
TECNOLOGI
Alta SUBSECRETARI ANALISTA S/. S/. S/.
25 Direccién A GENERAL ASDE LA PROGRAMADOR SP-ES D. Leg. 728 1 P-3 S/.6,503.61 S/.585.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.7,088.93 S/.85,067.16 400.00 13,007.22 S/.8,758.20 22,165.42 S/.107,232.58
INFORMACI
ON
OFICINA DE
TECNOLOGI
Alta SUBSECRETARI S/. S/.
26 Direccién A GENERAL AS DE LA TECNICO EN RED SP-ES D. Leg. 728 1 T-5 S/.4,801.11 S/.432.10 S/.0.00 S/.0.00 $/.5,233.21 S/.62,798.52 400.00 $/.9,602.22 | S/.6,465.50 16,467.72 S/.79,266.24
INFORMACI
ON
OFICINA DE
TECNOLOGI
Alta SUBSECRETARI ANALISTA S/. S/. S/.
27 Direccién A GENERAL ASDE LA PROGRAMADOR SP-ES D. Leg. 728 1 P-3 S/.6,503.61 S/.585.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.7,088.93 S/.85,067.16 400.00 13,007.22 S/.8,758.20 22,165.42 S/.107,232.58
INFORMACI
ON
OFICINA DE
TECNOLOGI
Alta SUBSECRETARI . S/. S/. S/. S/.
28 Direccién A GENERAL AS DE LA DIRECTOR SP-DS D. Leg. 728 1 D-1 S/.13,903.61 S/.1,251.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.15,154.93 S/.181,859.16 400.00 27,807.22 18,723.52 46,930.74 S/.228,789.90
INFORMACI
ON
OFICINA DE
TECNOLOGI
Alta SUBSECRETARI ASISTENTE S/. S/.
29 Direccién A GENERAL ASDE LA ADMINISTRATIVO Il SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.528.00 2,100.00 S/.3,559.25 S/.42,711.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.43,711.00
INFORMACI
ON
OFICINA DE
TECNOLOGI
Alta SUBSECRETARI S/. S/. S/.
30 Direccién A GENERAL AS DE LA ASISTENTE DE AREA II SP-ES D. leg. 728 1 P-4 S/.7,403.61 S/.666.32 $/.0.00 $/.0.00 S/. 8,069.93 S/.96,839.16 400,00 14,807.22 $/.9,970.20 25177.42 S/.122,016.58
INFORMACI
ON
OFICINA DE
TECNOLOGI
Alta SUBSECRETARI S/. S/.
31 Direccién A GENERAL AS DE LA TECNICO EN RED SP-ES D. Leg. 728 1 T-5 S/.4,801.11 S/.432.10 $/.0.00 $/.0.00 §/.5,233.21 S/.62,798.52 400.00 $/.9,602.22 | S/.6,465.50 16,467.72 S/.79,266.24
INFORMACI
ON
OFICINA DE
Alta SUBSECRETARI . S/. S/. S/. S/.
32 Direccién A GENERAL TELECOMU DIRECTOR SP-DS D. Leg. 728 1 D-1 S/.13,903.61 S/.1,251.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.15,154.93 S/.181,859.16 400.00 27,807.22 18,723.52 146,930.74 S/.228,789.90
NICACIONES
OFICINA DE TECNICO EN
BSECRE g
33 S:T'chién ,SAUGESNERRAIAN TELECOMU INSTALACION Y SP-AP D. Leg. 728 1 T-5 S/.4,903.61 S/.441.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.5,344.93 S/.64,139.16 4050/00 $/.9,807.22 | S/.6,603.52 16 851/0 74 S/.80,949.90
NICACIONES | MANTENIMIENTO e
OFICINA DE TECNICO EN
34 ?)::chién iUGBES,EE:f\IARI TELECOMU INSTALACION Y SP-AP D. Leg. 728 1 T-5 S/.4,903.61 S/.441.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.5,344.93 S/.64,139.16 4050/'00 $/.9,807.22 | S/.6,603.52 16 851/0 74 S/.80,949.90
NICACIONES | MANTENIMIENTO . e
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Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA 2 e e
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
N° 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 25 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo B Ocupadas | /. tes RS 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga . 3.2.5 Total ) ] 3.430tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
OFICINA DE TECNICO EN
35 ?):tr:ccidn iUGBESIE(E:I':f\IARI TELECOMU INSTALACION Y SP-AP D. Leg. 728 1 T-5 S/.4,903.61 S/.441.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.5,344.93 S/.64,139.16 4050/'00 $/.9,807.22 | S/.6,603.52 16 851{0 74 S/.80,949.90
NICACIONES | MANTENIMIENTO : e
OFICINA DE
Alta SUBSECRETARI ASISTENTE S/. s/.
36 Direccién A GENERAL TELECOMU ADMINISTRATIVO Il SP-AP D. Leg. 728 1 T-3 S/.4,001.11 S/.360.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.4,361.21 S/.52,334.52 200.00 S/.8,002.22 | S/.5,388.16 13,790.38 S/.66,124.90
NICACIONES
OFICINA DE TECNICO EN
37 ?):tr:ccidn iUGBESIE(E:I':f\IARI TELECOMU INSTALACION Y SP-AP D. Leg. 728 1 T-5 S/.4,801.11 S/.432.10 S/.0.00 S/.0.00 $/.5,233.21 S/.62,798.52 4050/'00 $/.9,602.22 | S/.6,465.50 16 45é7 72 S/.79,266.24
NICACIONES | MANTENIMIENTO : e
OFICINADE | ESPECIALISTA EN
38 g::‘::ccién iUGBESSE:;IARI TELECOMU INSTALACIONES Y SP-AP D. Leg. 728 1 P-4 S/.7,403.61 S/. 666.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.8,069.93 S/.96,839.16 4050/'00 14 8S(<7 2 S/.9,970.20 25 157/7 2 S/.122,016.58
NICACIONES | MANTENIMIENTO : e e
OFICINA DE TECNICO EN
39 ?):::ccién ,SAUGBES;(E:::E\IARI TELECOMU INSTALACION Y SP-AP D. Leg. 728 1 T-5 S/.4,801.11 S/.432.10 S/.0.00 S/.0.00 $/.5,233.21 S/.62,798.52 4050/'00 $/.9,602.22 | S/.6,465.50 16 ASé7 7 S/.79,266.24
NICACIONES | MANTENIMIENTO . e
OFICINADE | ESPECIALISTA EN
Al BSECRETARI . .
40 Di::ccién ,SAUGESNERAL TELECOMU INSTALACIONES Y SP-AP D. Leg. 728 1 P-4 S/.7,403.61 S/. 666.32 $/.0.00 $/.0.00 S/. 8,069.93 S/.96,839.16 4050/00 14 85(47 22 $/.9,970.20 25 157/7 2 S/.122,016.58
NICACIONES | MANTENIMIENTO e s
Alta SUBSECRETARI OFICINA DE OPERADOR DE s/
41 . ‘. TELECOMU TELECOMUNICACION SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,603.61 S/.234.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 ) $/.5,207.22 | S/.3,506.20 | S/.9,113.42 S/.43,168.58
Direccién A GENERAL 400.00
NICACIONES | ES
OFICINA DE
Alta SUBSECRETARI S/. S/. S/.
42 Direccién A GENERAL RECURSOS SUB DIRECTOR SP-DS D. Leg. 728 1 P-4 S/.6,701.11 S/.603.10 $/.0.00 $/.0.00 S/.7,304.21 S/.87,650.52 400.00 13,402.22 $/.9,024.16 22,826.38 S/.110,476.90
HUMANOS
OFICINA DE
Alta SUBSECRETARI TECNICO S/. S/.
43 Direccién A GENERAL RECURSOS ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 728 1 T-2 S/.3,601.11 S/.324.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,925.21 S/.47,102.52 400.00 S/.7,202.22 | S/.4,849.50 12,451.72 S/.59,554.24
HUMANOS
OFICINA DE
Alta SUBSECRETARI AUXILIAR S/. s/.
44 Direccién A GENERAL RECURSOS ADMINISTRATIVO SP-AP D. Leg. 728 1 T-2 S/.3,703.61 S/.333.32 $/.0.00 S$/.0.00 S/.4,036.93 S/.48,443.16 400.00 S/.7,407.22 | S/.4,987.52 12,794.74 S/.61,237.90
HUMANOS
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CRISTIAN COLLINS LEON VILELA
Gerente de Desarrollo del Sistema de
Recursos

Gerencia de Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos
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”

www.servir.gob.pe

T: 51-1-2063370
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f,adui

2024

umanos

Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA a A A
SR 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
oF 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
2.2 2.5 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo B Ocupadas | /. tes RS 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga . 3.2.5 Total ) ] 3.430tros | 3.4.4Total
> : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
OFICINA DE
Alta SUBSECRETARI TECNICO S/. S/.
45 Direccion A GENERAL RECURSOS |\ N ISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 728 1 T2 S/.3,601.11 S/.324.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,925.21 S/.47,102.52 200,00 | /720222 | S/.4,849.50 1245172 S/.59,554.24
HUMANOS
OFICINA DE
Alta SUBSECRETARI TECNICO S/. S/.
46 Direccién A GENERAL RECURSOS |\ o N ISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 728 1 T3 S/.4,001.11 S/.360.10 S/.0.00 $/.0.00 S/.4,361.21 S/.52,334.52 20000 | /800222 | 5/.5388.16 13,790.38 S/. 66,124.90
HUMANOS
OFICINA DE
Alta SUBSECRETARI . S/. S/. S/. S/.
47 Direccion A GENERAL RECURSOS | DIRECTOR SP-DS D. Leg. 728 1 D-1 S/.13,903.61 S/.1,251.32 S/.0.00 S/.0.00 §/.15154.93 | $/.181,859.16 | , 27.807.22 1872352 46,930.74 S/.228,789.90
HUMANOS
OFICINA DE
Alta SUBSECRETARI S/. S/. S/.
48 Direccién A GENERAL RECURSOS | SUB DIRECTOR SP-DS D. Leg. 728 1 P-4 S/.6,701.11 S/.603.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.7,304.21 S/. 87,650.52 400,00 1340222 S/.9,024.16 22,826.38 S/.110,476.90
HUMANOS
OFICINA DE
Alta SUBSECRETARI S/. S/. S/.
49 Direccion A GENERAL RECURSOS | ASISTENTE DE AREA | SP-ES D. Leg. 728 1 P-1 S/.5,703.61 S/.513.32 S/.0.00 $/.0.00 S/.6,216.93 S/.74,603.16 400.00 11,407.22 S/.7,680.86 19,488.08 S/.94,091.24
HUMANOS
Alta suBsecReTar | OFICINA DE ESEZiCRI:gLSLTg ;2 s/. s/
50 Direccién A GENERAL :EC“L,IJ:;(;SS PERSONAL Y SP-ES D. Leg. 728 1 T3 S/.4,001.11 S/.360.10 $/.0.00 $/.0.00 S/.4,361.21 S/.52,334.52 400.00 S/.8,002.22 | S/.5,388.16 13,790.38 S/. 66,124.90
CAPACITACION
OFICINA DE
Alta SUBSECRETARI ASISTENTE S/. S/.
51 Direccion A GENERAL RECURSOS | oo N ISTRATIVO Il SP-AP D. Leg. 728 1 T3 S/.4,103.61 S/.369.32 S/.0.00 $/.0.00 S/.4,472.93 S/.53,675.16 200,00 | /820722 | 5/.5526.20 14,133.42 S/. 67,808.58
HUMANOS
RGANO DE
52 Control EOETROOL AUDITOR SP-ES | D.leg.728 1 P-6 $/.8,303.61 $/.747.32 $/.0.00 $/.0.00 | $/.905093 | s/.108611.16 S/ S/ S/- S/. $/.136,800.58
Institucional -Les e s e e it T 400.00 16,607.22 11,182.20 28,189.42 e
INSTITUCIONAL
53 Control (c:)!r;ﬁ/:;\lgLDE AUDITOR SP-ES D. Leg. 728 1 P-5 S/.7,901.11 $/.711.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.8,612.21 S/.103,346.52 S/- S/- S/- S/- S/.130,188.90
Institucional - -ee B S e e B ke 400.00 15,802.22 10,640.16 26,842.38 e
INSTITUCIONAL
DE
54 Control ggl(\il?l;\‘(())L AUDITOR SP-ES D. Leg. 728 1 P-6 S/.8,303.61 S/.747.32 $/.0.00 S/.0.00 $/.9,050.93 $/.108,611.16 S/- S/- S/- S/ S/.136,800.58
Institucional -Les: e s e e Bttt TR 400.00 16,607.22 11,182.20 28,189.42 e
INSTITUCIONAL
& \‘"[/, Firmado por
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PERU | Presidencia

del Consejo de Ministros

Gerencia de
Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ORGANIZACION

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA

2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS

3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS

N
Orden 11

Naturaleza
Del Organo

1.2 Organo

1.3 Unidad
Organica

2.1 Denominacién
Del Puesto

22
Clasificac
ién Del
Puesto

2.4 Total De
Posiciones
Ocupadas

2.3 Régimen
Laboral

25
Posicion
es
Vacantes

3.1 Nivel
Remunerati
vo

3.2 INGRESO MENSUAL

3.2.1 Ingreso
Imponible

3.2.2 Carga
Social

3.23 3.24 ANUAL
Incentivo

Ingreso No
Imponible V]

3.4 INGRESO OCASIONAL

3.3 PAGO

3.2.5 Total 341
Escolarid
Mensual

nico ad

3.4.2
Aguinaldo/
gratificacion

3.4.3 Otros
Ocasionales

3.4.4 Total
Ocasional

3.5 INGRESO
TOTAL ANUAL

Control ORGANO DE
55 Institucional CONTROL
INSTITUCIONAL

ASISTENTE
ADMINISTRATIVO I

SP-AP D.Leg. 728 1

T3

S/.4,001.11

S/.360.10

S/.0.00 s/.

s/.

0.00 400.00

S/.4,361.21 S/.52,334.52

S/.8,002.22

S/.5,388.16

S/.
13,790.38

S/. 66,124.90

OFICINA
Asesoramie GENERAL DE
nto ASESORIA
JURIDICA

56

ESPECIALISTA

SP-ES D. Leg. 728 1

P-5

S/.7,901.11

S/.711.10

S/.0.00 S/.

S/.
0.00 S/.8,612.21 S/.103,346.52 200.00

S/.
15,802.22

s/.
10,640.16

s/.
26,842.38

S/.130,188.90

OFICINA
Asesoramie GENERAL DE
nto ASESORIA
JURIDICA

57

DIRECTOR GENERAL

EC D.Leg. 728 1

D-2

S/.14,203.61

$/.1,278.32

S/.0.00 s/.

s/.

0.00 400.00

S/.15,481.93 S/.185,783.16

S/.
28,407.22

S/.
19,127.52

S/.
47,934.74

S/.233,717.90

OFICINA
Asesoramie GENERAL DE
nto ASESORIA
JURIDICA

58

ASISTENTE
ADMINISTRATIVO Il

SP-AP D. Leg. 276 1

STB

S/.839.00

S/.92.25

S/.528.00 21

S/.
00.00

S/.

S/.3,559.25 200.00

S/.42,711.00

S/.600.00

$/.0.00

5/.1,000.00

S/.43,711.00

OFICINA
GENERAL DE
PLANEAMIENT
Asesoramie | O

nto PRESUPUESTO
Y
MODERNIZACI
ON

59

ESPECIALISTA

SP-ES D. Leg. 728 1

S/.7,403.61

S/. 666.32

S/.0.00 S/.

S/.
0.00 S/.8,069.93 S/.96,839.16 400.00

S/.
14,807.22

$/.9,970.20

S/.
25,177.42

$/.122,016.58

OFICINA
GENERAL DE
PLANEAMIENT
Asesoramie | O

nto PRESUPUESTO
Y
MODERNIZACI
ON

60

ESPECIALISTA

SP-ES D. Leg. 728 1

P-3

S/.6,401.11

§/.576.10

S/.0.00 S/.

S/.

0.00 400.00

S/.6,977.21 S/.83,726.52

S/.
12,802.22

S/.8,620.16

/.
21,822.38

S/. 105,548.90

OFICINA
GENERAL DE
PLANEAMIENT
Asesoramie | O

nto PRESUPUESTO
Y
MODERNIZACI
ON

61

ESPECIALISTA

SP-ES D.Leg. 728 1

S/.7,301.11

$/.657.10

S/.0.00 S/.

S/.

0.00 400.00

S/.7,958.21 S/.95,498.52

S/.
14,602.22

S/.9,832.16

/.
24,834.38

S/.120,332.90

OFICINA
GENERAL DE
Asesoramie | PLANEAMIENT
nto o
PRESUPUESTO

62

Y

ASISTENTE
ADMINISTRATIVO I

SP-AP | D.Leg.276 1

STA

S/. 847.00

S/.92.25

S/.528.00 21

S/.
00.00

S/.

S/.3,567.25 400.00

S/.42,807.00

S/. 600.00

$/.0.00

S/.1,000.00

S/. 43,807.00
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T: 51-1-2063370
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P

f,adui

2024

Ejecutiva de Implementacion y Monitoreo del

Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

umanos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA 2 e e
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
N° 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 25 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::;:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies vo 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga X 3.2.5 Total . N 3.430tros | 3.4.4Total
U 7 " Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ e 3
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
MODERNIZACI
ON
OFICINA
GENERAL DE
PLANEAMIENT
Asesoramie o) S/. S/. S/. S/.
63 nto PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL EC D. Leg. 728 1 D-2 S/.14,203.61 S/.1,278.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.15,481.93 S/.185,783.16 200.00 28,407.22 19,127.52 47,034.74 S/.233,717.90
Y
MODERNIZACI
ON
OFICINA
GENERAL DE S/. S/. S/. S/.
64 Apoyo ADMINISTRACI DIRECTOR GENERAL EC D. Leg. 728 1 D-2 S/.14,203.61 S/.1,278.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.15,481.93 S/.185,783.16 200.00 28,407.22 19,127.52 47,034.74 S/.233,717.90
ON
OFICINA
GENERAL DE ASISTENTE DE AREA S/. S/. S/. S/.
65 Apoyo ADMINISTRACI I SP-ES D. Leg. 728 1 P-6 S/. 8,603.61 S/.774.32 S/.0.00 S/.0.00 $/.9,377.93 S/.112,535.16 400.00 17,207.22 11,586.20 29,193.42 S/.141,728.58
ON
OFICINA
GENERAL DE ASISTENTE S/. S/.
66 Apoyo ADMINISTRACI ADMINISTRATIVO 111 SP-AP D. Leg. 728 1 T-5 S/.4,903.61 S/.441.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.5,344.93 S/.64,139.16 400.00 $/.9,807.22 | S/.6,603.52 16,810.74 S/.80,949.90
ON
OFICINA OFICINA DE
GENERAL DE CONTABILID | ASISTENTE S/. S/.
67 Apoyo ADMINISTRACI ADY ADMINISTRATIVO Il SP-AP D. Leg. 728 1 T3 S/.4,001.11 S/.360.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.4,361.21 S/.52,334.52 400.00 S/.8,002.22 | S/.5,388.16 13,790.38 S/. 66,124.90
ON FINANZAS
OFICINA OFICINA DE
GENERAL DE CONTABILID | TECNICO S/. S/.
68 Apoyo ADMINISTRAC! | ADY ADMINISTRATIVO | SP-AP D. leg. 728 1 T1 S/.3,301.11 $/.297.10 $/.0.00 $/.0.00 S/.3,598.21 S/.43,178.52 20000 | S/-6/602:22 | S/.4,445.50 11,447.72 S/.54,626.24
ON FINANZAS
OFICINA OFICINA DE
GENERAL DE CONTABILID | ESPECIALISTA EN S/. S/.
69 Apoyo ADMINISTRAC ADY CONTABILIDAD SP-ES D. Leg. 728 1 T3 S/.4,001.11 S/.360.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.4,361.21 S/.52,334.52 400.00 S/.8,002.22 | S/.5,388.16 13,790.38 S/. 66,124.90
ON FINANZAS
OFICINA OFICINA DE
GENERAL DE CONTABILID | TECNICO S/. S/.
- D. Leg. 72: 1 -2 . .61 .333.32 . 0.l . 0.l . . g .1 . .22 E .52 . 61,237.!
70 Apoyo ADMINISTRAC! ADY ADMINISTRATIVO | SP-AP eg. 728 T- S/.3,703.6 S/.3333 $/.0.00 S$/.0.00 S/.4,036.93 S/.48,443.16 400.00 S/.7,407 S/.4,9817.5. 12,794.74 S/.61,237.90
ON FINANZAS
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Ejecutiva de Implementacion y Monitoreo del
Transito a la ley del Servicio Civil

Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
Humanos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA i i i
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONGMICA DE LOS PUESTOS
- 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 25 )
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
OFICINA OFICINA DE
GENERAL DE CONTABILID | TECNICO s/. s/.
71 Apoyo AoMINSTRAC | ADY ADMINISTRATIVO | SP-AP | D.Lleg.728 1 T1 S/.3,403.61 s/.306.32 $/.0.00 $/.0.00 | $/.3,709.93 $/.4451916 | o0 | §/.6807.22 | §/.458352 | 1 oo, | 9/.56309.90
ON FINANZAS
OFICINA OFICINA DE
GENERAL DE CONTABILID | DIRECTOR DE . s/. s/. s/. s/.
72 Apoyo ADMINSTRACI | ADY OFICINA SP-DS D. Leg. 728 1 D-1 $/.13,903.61 /.1,251.32 $/.0.00 5000 | 51515493 | 518185936 | o000 | ooty | 1g70ns2 | agesoza | S 22878990
ON FINANZAS
OFICINA OFICINA DE
GENERAL DE CONTABILID s/. s/. s/. s/.
73 Apoyo AoMINSTRAC | ADY SUB DIRECTOR SP-DS | D.Lleg. 728 1 P-6 5/.8,603.61 s/.774.32 $/.0.00 $/.000 | 5937793 | §.112535.6 | o0 |00 | 11sse20 | 2010542 | O 14172858
ON FINANZAS
OFICINA OFICINA DE
GENERAL DE CONTABILID | ESPECIALISTA EN s/. s/.
74 Apoyo ADMINSTRACT | ADY TESORERIA SP-ES | D.leg.728 1 5 S/.4,903.61 S/.441.32 $/.0.00 $/.000 | 5/.5344.93 5/-64139.06 | o0t | 5/.9807.22 | 5/.660352 | o oo, | 5/.80949.90
ON FINANZAS
g;\fsnr\::L DE OFICINADE ) xiLiar s/.
75 Apoyo ADMINISTRACI :£¢;TECIMI ADMINISTRATIVO SP-AP | D.Lleg.728 1 Al $/.2,501.11 $/.225.10 $/.0.00 $/.0.00 | $/.2,726.21 s.3271452 | o0t | 8/.5,002.22 | §/.3368.16 | S/.8,770.38 | S/.41,484.90
ON
OFICINA
76 | A GENERAL DE gfsl?:c?n; TECNICO SP-AP | D.leg.276 1 STA 5/.847.00 §/.92.25 5/.537.58 S/- 5/.3576.83 | S/.42,921.96 S/- $/.60000 | S/.000 | 5/.1,00000 | S/.43,921.96
poyo ADMINISTRACI | £ ADMINISTRATIVO Il - €8 Bath s 230 2,100.00 - 3276 Bt 400.00 - O0% - - R0 B
ON
g;\fsnr\::L DE OFICINADE | reonico s/ s/.
77 Apoyo ADMINISTRACI :£¢;TECIMI ADMINISTRATIVO | SP-AP | D.Lleg.276 1 STB $/.839.00 $/.92.25 $/.53100 | 5 0000 | S-3562.25 s/.42747.00 | 00| s/.600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | $/.43,747.00
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE ESPECIALISTA EN s/. s/. s/.
78 Apoyo AOMINISTRACI él\BﬂA'(S)TECIMI ALMACEN SPES | D.leg.728 1 P2 s/.6,303.61 S/.567.32 $/.0.00 $/.0.00 | 5/.6,870.93 58245116 | uo0io | gye0720 | /848886 | a0 | §-103947:24
ON
GENERALDE | OFICINADE s/ s/ s/ s/
79 Apoyo ADMINISTRACI :z:;TECM DIRECTOR SP-DS D. Leg. 728 1 D-1 $/.13,903.61 $/.1,251.32 $/.0.00 $/.000 | 5.1515493 | .181859.36 | oo | 000ty | 157352 | asssoza | O 22878990
ON
GfneRaLpe | OFICINADE s/ S/
80 Apoyo ADMINISTRACI :’\B”A';TECIMI ALMACENERO SP-AP | D.Lleg.276 1 STB s/.839.00 $/.92.25 $/.53100 | 00 0g | S3562.25 $/.42,747.00 | o0 | s/.600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | $/.43,747.00
ON
. . onl \‘"[/, Firmado por
Pasaje Francisco de Zela 150 Piso 10 - §owy BICENTENARIO CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO
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Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA i . i
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
N 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
2.2 25 )
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
OfNeRALDE | OFICINADE 5 s/
81 Apoyo ADVINISTRACI | ABASTECIMI | ALMACENERO SP-AP | D.leg.276 1 SPD $/.903.00 $/.92.25 S/.56100 | 500 oy | §/-376125 | §/.4513500 | o0 | 5/.600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.46,135.00
ENTO
ON
OFICINA
82 Apoyo GENERAL DE g:;\csl?:c?nil TECNICO SP-AP | D.leg.276 1 STA $/.847.00 $/.92.25 $/.528.00 S/- $/.3,567.25 | $/.42,807.00 S/- $/.600.00 $/.0.00 | 5/.1,000.00 | S/.43,807.00
poy ADMINISTRACI | £ ADMINISTRATIVO | - Lee. el 9% o258 2,100.00 <307 - 42,807 400.00 - 000 o - LOR0 - 43,807
ON
g;\fsnr\::L DE OFICINADE | reonico s/ s/.
83 Apoyo ADVINISTRACI :&A-(S)TECIMI ADMINISTRATIVO | SP-AP | D.leg.276 1 STB 5/.839.00 $/.92.25 $/.53100 | 5000 | S/-356225 | §/.42747.00 | o0 | S/.60000 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.43,747.00
ON
OFICINA
84 | Apoyo GENERAL DE g:;\csl?:c?nil TECNICO SP-AP | D.leg.728 1 T3 $/.4,103.61 $/.369.32 $/.0.00 $/.0.00 | S/.4472.93 | $/.53,675.16 S/- $/.8,207.22 | 5/.5526.20 S/ $/.67,808.58
poy ADMINISTRACI | £ ADMINISTRATIVO Il - Lee. - HA03 #3269 -0 -0 AL 23075 400.00 8,207 -2rm2b- 14,133.42 - 67,808
ON
OFICINA
85 Apoyo GENERAL DE g;fslﬁé\c?@ TECNICO SP-AP | D.leg.728 1 T3 $/.4,001.11 $/.360.10 $/.0.00 $/.000 | S/.4361.21 | $/.52,334.52 S/- $/.8,002.22 | 5/.5388.16 S/- $/.66,124.90
poy ADMINISTRACI | £ ADMINISTRATIVO | s -0 -360 o o <30 25338 400.00 - &00 Batas 13,790.38 - 06228
ON
OFICINA
8 | A GENERAL DE gfsl?:c?n; ASISTENTE SP-AP | D.leg.276 1 sTB 5/.839.00 §/.92.25 5/.531.00 S/- §/.3,562.25 | S/.42,747.00 S/- 5/.60000 | S/.000 | 5/.1,000.00 | S/.43747.00
poyo ADMINISTRACI | £ ADMINISTRATIVO Il €8 - 83 s 23 2,100.00 $ 3005 Il 400.00 - OO0 - - R0 IR
ON
GENERALDE | OFICINADE S/ s 9
87 | Apoyo ADMINISTRACI | ABASTECIMI | SUB DIRECTOR SP-DS | D.leg.728 1 P-4 $/.7,403.61 $/. 666.32 $/.0.00 5000 | §/.806993 | §/.9683916 | oo | oo, | $4997020 | o | S/.12201658
ENTO
ON
OFICINA
88 | A GENERAL DE gfsl?:c?n; TECNICO SP-AP | D.leg.276 1 sTC 5/.830.00 §/.92.25 5/.531.00 S/- §/.3553.25 | S/.42,639.00 S/- 5/.60000 | S/.000 | 5/.1,000.00 | S/.43,639.00
poyo ADMINISTRACI | £ ADMINISTRATIVO | €8 Btee s 23 2,100.00 3933 Bioad 400.00 - OO0 - - R0 $ 33639,
ON
OfNgRALDE | OFICINADE S/ s/ 9
89 | Apoyo ADMINISTRACI | ABASTECIMI | SUB DIRECTOR SP-DS | D.leg.728 1 P-4 $/.7,403.61 S/.666.32 $/.0.00 51000 | §/.806993 | 5/.9683916 | o | oo, | $4997020 | o, | S/12201658
ENTO
ON
g:\?é’;:L DE OFICINADE | recnico s/. s/.
%0 | Apoyo ADMINISTRACI :'\B”A';TECIMI ADMINISTRATIVO I SP-AP | D.leg.728 1 T4 $/.4,503.61 $/.405.32 $/.0.00 5000 | §/.490893 | S/.5890716 | oo | §/.9,007.22 | S/.606486 | o7 oo | S/.74379.24
ON
K \‘"[/, Firmado por
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Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA i . i
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
N 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
2.2 25 )
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
g;\fsnr\::L DE OFICINADE | reonico s/ s/
91 Apoyo ADVINISTRACI :&A-(S)TECIMI ADMINISTRATIVO I SP-AP | D.leg.276 1 SAA 5/.821.00 $/.92.25 $/.53L00 | ooy | S/-3444.25 s/.4133100 | o | 5/.600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.42,331.00
ON
OFICINA
92 Apoyo GENERAL DE 2;':5'?&?@ TECNICO SP-AP | D.leg.276 1 STA $/.847.00 $/.92.25 $/.531.00 S/- $/.3,570.25 S/. 42,843.00 S/- $/.600.00 $/.000 | S/.1,000.00 | S/.43,843.00
poy ADMINISTRACI | £ ADMINISTRATIVO | -Le8 el 9% >3 2,100.00 370 <4883 400.00 - 000 o - LOR0 - 43,843
ON
GENeRALDE | OFICINADE s/ s/ 5
93 Apoyo ADMINISTRACI | ABASTECIMI | ASISTENTE DE AREA | SP-ES | D.leg.728 1 P-2 S/.6,201.11 5/.558.10 $/.0.00 $/.0.00 | $/.6759.21 $/8111052 | 4ot | 030 | 835084 | i e | /10226358
ENTO
ON
OFICINA
94 Apoyo GENERAL DE 2;':5'?&?@ AUXILIAR SP-AP | D.leg.728 1 T2 $/.3,601.11 $/.324.10 $/.0.00 $/.0.00 | $/.3,925.21 S/.47,102.52 S/- $/.7,202.22 | S/.4,849.50 S/ $/.59,554.24
poy ADMINISTRACI | £ ADMINISTRATIVO - Lee. <300 3 -0 -0 392 <4102 400.00 <1202 <4889 12,451.72 29258
ON
OFICINA
95 Apoyo GENERAL DE g;fslxc?nil AUXILIAR SP-AP | D.leg.728 1 T2 $/.3,703.61 $/.333.32 $/.0.00 $/.0.00 | S/.4,036.93 S/.48,443.16 S/- $/.7,407.22 | S/.4,987.52 S/- $/.61,237.90
poy ADMINISTRACI | £ ADMINISTRATIVO s 3703 $333 o o - 036 FASAAS 400.00 AR IS 12,794.74 s
ON
OFICINA
9% | A GENERAL DE 3§'§$ﬁ.3§ TECNICO SP-AP | D.leg.728 1 T1 5/.3,403.61 5/.306.32 5,000 | $.000 | 5/.370993 | 5/.44519.16 Sl | s/.6807.22 | §/.4,58352 S/- 5/..56,300.90
poyo ADMINISTRACI | ¢ ADMINISTRATIVO | €8 s e e e deed B 400.00 - 0807 283 11,790.74 - 20209
ON
SELfEI';:L DE OFICINADE | re0nico s/ s/
97 Apoyo ADMINISTRAC! SSPERACION ADMINISTRATIVO | SP-AP | D.leg.276 1 sTC $/.830.00 $/.92.25 5/.52800 | 5 o000 | S/-355025 s/.42,60300 | o | 5/.600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.43,603.00
ON
OFICINA
9% | A GENERAL DE 3§'§$ﬁ.3§ AUXILIAR SP-AP | D.leg.728 1 T1 $/.3,301.11 5/.297.10 5,000 | 5.000 | 5/.359821 | 5/.4317852 S| s/.6,602.22 | §/.4,445.50 S/- 5/.54,626.24
poyo ADMINISTRACI | ¢ ADMINISTRATIVO €8 - 3305 2 e e $ 3978 B 400.00 - 0,00 A 11,447.72 B
ON
OfNERALDE | OFICINA DE s/ s/ 9
99 Apoyo ADMINISTRAC! E)SPERACION ASISTENTE DE AREA | SP-ES | D.leg.728 1 P-1 5/.5,703.61 s/.513.32 $/.0.00 $/.0.00 | $/.6216.93 $/74603.06 | oo |1 g | S-768086 | g oo | S/-9409124
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE AYUDANTE DE S/. S/.
1 £ - D. Leg. 2 1 B 839, 1922 531, 13,5622 42,747, 600, 0. 1,000, . .
00 | Apoyo ADMINISTRACI SSP RACION | ooy SP-AP cg. 276 STl $/.839.00 $/.92.25 §/.53100 | 0000 | S/-356225 s/.42,747.00 | o | $/.600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.43,747.00
ON
. . onl \‘"[/, Firmado por
Pasaje Francisco de Zela 150 Piso 10 - L\SNWI % BICENTENARIO CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO
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Recursos
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Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA a A A
SR 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
oF 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
2.2 2.5 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE AYUDANTE DE S/. S/.
101 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION COCINA SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,570.25 S/.42,843.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 | S/.43,843.00
ON
OFICINA
102 Apoyo GENERAL DE g;ﬁxazﬁ ASISTENTE SP-AP D. Leg. 728 1 T2 S/.3,601.11 S/.324.10 S/.0.00 $/.0.00 S/.3,925.21 S/.47,102.52 S/- S/.7,202.22 | S/.4,849.50 S/ S/.59,554.24
poy ADMINISTRACI | ¢ ADMINISTRATIVO Il - Lee. <300 3 -0 -0 392 <4102 400.00 1,202 <4889 12,451.72 27258
ON
GfNeRaLDE | OFICINADE 5 5
103 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION JARDINERO SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,570.25 S/.42,843.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 | S/.43,843.00
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
104 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 Al S/.2,603.61 S/.234.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 20000 | /520722 | /350620 | S/.9,113.42 | S/.43,168.58
ON
GfNeRaLDE | OFICINADE 5 5
105 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION TECNICO SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,562.25 S/.42,747.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 | S/.43,747.00
ON
OfNERALDE | OFICNADE 5 5
106 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MAYORDOMO SP-AP D. Leg. 728 1 T1 S/.3,403.61 S/.306.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 400.00 S/.6,807.22 | S/.4,583.52 11,790.74 S/.56,309.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE S/. S/.
107 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T1 S/.3,301.11 S/.297.10 S/.0.00 $/.0.00 S/.3,598.21 S/.43,178.52 200,00 | /660222 | S/.4,445.50 11,447.72 S/.54,626.24
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/. S/.
108 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 276 1 SAB S/.812.00 S/.92.25 S/.531.00 2,000.00 S/.3,435.25 S/.41,223.00 400.00 S/.600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.42,223.00
ON
GeNeRALDE | OFICINAE 5 5
109 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MAYORDOMO SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,562.25 S/.42,747.00 400,00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 | S/.43,747.00
ON
OFICINA
DE
110 Apoyo GENERAL DE g’FJIEC'lﬁgON MECANICO SP-AP D. Leg. 728 1 T4 S/.4,503.61 S/.405.32 $/.0.00 S/.0.00 S/.4,908.93 S/.58,907.16 S/- $/.9,007.22 | S/.6,064.86 S/- S/.74,379.24
POy ADMINISTRACI | o AUTOMOTRIZ -Les: e e o o Eatae IR 400.00 e i 15,472.08 s
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Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA 2 e e
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
N° 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 25 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
GfNeRaLDE | OFICINADE s 5
111 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION COCINERO SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,403.61 S/.306.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 400.00 S/.6,807.22 | S/.4,583.52 11,790.74 S/. 56,309.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE S/. S/.
112 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,301.11 S/.297.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,598.21 S/.43,178.52 200.00 S/.6,602.22 | S/.4,445.50 11,447.72 S/.54,626.24
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
113 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,501.11 S/.225.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,726.21 S/.32,714.52 400.00 $/.5,002.22 | S/.3,368.16 | S/.8,770.38 S/.41,484.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE S/. S/.
114 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,403.61 S/.306.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 200.00 S/.6,807.22 | S/.4,583.52 11,790.74 S/.56,309.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE S/. S/.
115 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,301.11 S/.297.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,598.21 S/.43,178.52 400.00 S/.6,602.22 | S/.4,445.50 11,447.72 S/.54,626.24
ON
OfNERALDE | OFICNADE 5 5.
116 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MAYORDOMO SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,570.25 S/.42,843.00 400.00 S/.600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.43,843.00
ON
GfNeRaLDE | OFICINADE 5
117 Apoyo OPERACION | JARDINERO SP-AP D. Leg. 728 1 A-2 S/.2,701.11 S/.243.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,944.21 S/.35,330.52 S/.5,402.22 | S/.3,637.50 | S/.9,439.72 S/.44,770.24
ADMINISTRACI £s 400.00
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE S/. S/.
118 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T1 S/.3,403.61 S/.306.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 400.00 S/.6,807.22 | S/.4,583.52 11,790.74 S/.56,309.90
ON
OFICINA
119 Apoyo GENERAL DE gr’lEcli/’:?Igf\l AYUDANTE DE SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,603.61 S/.234.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 S/- $/.5,207.22 | S/.3,506.20 | S/.9,113.42 S/.43,168.58
POy ADMINISTRACI | ¢ COCINA - Les. S dats s e e St + 35,893, 400.00 Bt + 34250 LS + 42,108,
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
120 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,501.11 S/.225.10 $/.0.00 S$/.0.00 S/.2,726.21 S/.32,714.52 400.00 $/.5,002.22 | S/.3,368.16 | S/.8,770.38 S/.41,484.90
ON
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Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA a ) )
SR G 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
P 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 2.5 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE s/.
121 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 Al S/.2,603.61 S/.234.32 $/.0.00 S/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 400,00 | §/-520722 | $/.3506.20 | 5/.9113.42 | 5/.43168.58
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE s/. s/.
122 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T1 S/.3,403.61 S/.306.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 40000 | §/-6807:22 | 5/.4583.52 11,700.74 S/. 56,309.90
ON
GfNeRaLDE | OFICINADE 5 s
123 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MAYORDOMO SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/. 830.00 S/.92.25 S/.531.00 210000 S/.3,553.25 S/. 42,639.00 400.00 S/. 600.00 5/.0.00 $/.1,000.00 | S/.43,639.00
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE s/.
124 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 Al S/.2,501.11 /.225.10 $/.0.00 $/.0.00 S/.2,726.21 S/.32,714.52 400,00 | §/-500222 | S/.3368.16 | 5/.8770.38 | S/.41,484.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE ASISTENTE DE s/. s/. s/.
125 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION TRANSPORTES SP-AP D. Leg. 728 1 T6 S/.5,201.11 S/. 468.10 $/.0.00 $/.0.00 S/.5,669.21 S/. 68,030.52 400,00 10,402.22 S/.7,004.16 17,806.38 S/. 85,836.90
ON
OFICINA
126 | A GENERAL DE 3§'§$ﬁ.3§ AYUDANTE DE SP-AP | D.leg.728 1 Al 5/.2,603.61 S/.23432 $/.000 | $.000 | 5/.2837.93 | 5/.34,055.16 S/ | /520722 | 5/.3506.20 | /.9,113.42 | /.43,168.58
poyo ADMINISTRACI | ¢ COCINA €8 Biand s e e o3 - 30> 400.00 s - 2200 B + 33,208
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE s/.
127 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 Al S/.2,603.61 S/.234.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 200,00 | §/-520722 | $/.3506.20 | 5/.9113.42 | S/.43168.58
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE s/. S/.
128 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T1 S/.3,403.61 S/.306.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 400.00 S/.6,807.22 | S/.4,583.52 11,790.74 S/.56,309.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE s/. s/.
129 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T1 S/.3,403.61 S/.306.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 10000 | S/-6807:22 | 5/.4583.52 11,790.74 S/. 56,309.90
ON
oeNeRaLDE | OFICIADE s s 5
130 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION ASISTENTE DE AREA | SP-ES D. Leg. 728 1 P-1 S/.5,601.11 $/.504.10 $/.0.00 $/.0.00 S/.6,105.21 S/.73,262.52 400.00 11,202.22 S/.7,542.84 19,145.06 S/.92,407.58
ON
5 > unlC \‘"[/, Firmado por
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Gerencia de Desarrollo del Slstema de
Recursos Humanos

Firmado por

CRISTIAN COLLINS LEON VILELA
Gerente de Desarrollo del Sistema de
Recursos

Gerencia de Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

Gerencia de
Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

www.servir.gob.pe

T: 51-1-2063370

Jesus Maria, 15072 - Peru

f,adui

2024

umanos

Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA a A A
SR 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
oF 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
2.2 2.5 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE AYUDANTE DE S/. S/.
131 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION COCINA SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,570.25 S/.42,843.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 | S/.43,843.00
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
132 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 Al S/.2,501.11 S/.225.10 S/.0.00 $/.0.00 S/.2,726.21 S/.32,714.52 20000 | /900222 | $/.3368.16 | S/.877038 | S/.41,484.90
ON
g;\(l:é’;:L DE OFICINADE | xiLiaR S/.
133 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION ADMINISTRATIVO SP-AP D. Leg. 728 1 A2 S/.2,701.11 S/.243.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,944.21 S/.35,330.52 200,00 | /540222 | S/.3637.50 | 5/.9,43972 | 5/.44,770.24
ON
OFICINA
134 Apoyo GENERAL DE g.ﬁ'&,’:ﬁgﬁ AUXILIAR SP-AP D. Leg. 728 1 T1 S/.3,301.11 $/.297.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,598.21 S/.43,178.52 S/- S/.6,602.22 | S/.4,445.50 S/- S/.54,626.24
poy ADMINISTRACI | ¢ ADMINISTRATIVO - Lee. -0 e -0 -0 -398- 43178 400.00 - 6,602 AR 11,447.72 ->%620-
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
135 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 Al S/.2,501.11 S/.225.10 S/.0.00 $/.0.00 S/.2,726.21 S/.32,714.52 200,00 | /500222 | 5/.3368.16 | 5/.877038 | S/.41,484.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
136 Apoyo ADMINISTRACI ESPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,603.61 S/.234.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 400.00 $/.5,207.22 | S/.3,506.20 | S/.9,113.42 S/.43,168.58
ON
GfNeRaLDE | OFICINADE 5 5
137 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION COCINERO SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/. 847.00 S/.92.25 S/.537.58 2,100.00 S/.3,576.83 S/.42,921.96 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 | S/.43,921.96
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/. S/.
138 Apoyo ADMINISTRACI ESPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 276 1 SAB S/.812.00 S/.92.25 S/.531.00 2,000.00 S/.3,435.25 S/.41,223.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.42,223.00
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE S/. S/.
139 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T1 S/.3,403.61 S/.306.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 20000 | /680722 | S/.4583.52 11,790.74 S/. 56,309.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
140 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 Al S/.2,501.11 $/.225.10 $/.0.00 S/.0.00 S/.2,726.21 S/.32,714.52 20000 | /500222 | /336816 | $/.877038 | S/.41,484.90
ON
K \‘"[/, Firmado por
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

www.servir.gob.pe

T: 51-1-2063370

Jesus Maria, 15072 - Peru

f,adui

2024

umanos

Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA 2 e e
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
N° 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 25 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
141 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,603.61 S/.234.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 400.00 $/.5,207.22 | S/.3,506.20 | S/.9,113.42 S/.43,168.58
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE S/. s/.
142 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,301.11 S/.297.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,598.21 S/.43,178.52 200.00 S/.6,602.22 | S/.4,445.50 11,447.72 S/.54,626.24
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
143 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,603.61 S/.234.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 400.00 $/.5,207.22 | S/.3,506.20 | S/.9,113.42 S/.43,168.58
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE S/. s/.
144 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,403.61 S/.306.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 200.00 S/.6,807.22 | S/.4,583.52 11,790.74 S/.56,309.90
ON
gg:félf\::L DE OFICINA DE AUXILIAR S/.
145 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION ADMINISTRATIVO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,501.11 S/.225.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,726.21 S/.32,714.52 400.00 $/.5,002.22 | S/.3,368.16 | S/.8,770.38 S/.41,484.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
146 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,603.61 S/.234.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 400.00 $/.5,207.22 | S/.3,506.20 | S/.9,113.42 S/.43,168.58
ON
GeNeRaLpe | OFINADE y 5
147 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MAYORDOMO SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/. 830.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,553.25 S/.42,639.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 43,639.00
ON
OfNERALDE | OFICNADE 5 5.
148 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION MAYORDOMO SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,570.25 S/.42,843.00 400.00 S/.600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.43,843.00
ON
OFICINA
149 Apoyo GENERAL DE gr’lEcli/’:?Igf\l AUXILIAR SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,403.61 S/.306.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 S/- S/.6,807.22 | S/.4,583.52 S/- S/. 56,309.90
poy ADMINISTRACI £s ADMINISTRATIVO €8 B : ) o o B T 400.00 I T 11,790.74 T
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
150 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,501.11 S/.225.10 $/.0.00 S$/.0.00 S/.2,726.21 S/.32,714.52 400.00 $/.5,002.22 | S/.3,368.16 | S/.8,770.38 S/.41,484.90
ON
K \‘"[/, Firmado por
Pasaje Francisco de Zela 150 Piso 10 - @HE L\SNWI B'CENTEN.AR'D CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO
‘= PERU Ejecutiva de Implementacion y Monitoreo del

Ley de Firmas y Certificados

docunmento y la autoria de la(s) firma(s)

marco de la Ley N°27269,

La integridad del
https://apps. firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador . xht ni

su Regl anento y nodificatorias.

Docunent o el ectrénico firmado digital nente en el

Di gi tal es,
pueden ser verificadas en:



-irmado por

MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
Coordinador de Implementacmn y Monitoreo
del Tréansito - Gob. N,

Gerencia de Desarrollo del Slstema de
Recursos Humanos

Firmado por

CRISTIAN COLLINS LEON VILELA
Gerente de Desarrollo del Sistema de
Recursos

Gerencia de Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

Presidencia
del Consejo de Ministros

Gerencia de
Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA 2 e e
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
N° 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 25 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/. S/.
151 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 276 1 SAB S/.812.00 S/.92.25 S/.531.00 2,000.00 S/.3,435.25 S/.41,223.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.42,223.00
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE S/. S/.
152 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,403.61 S/.306.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 200.00 S/.6,807.22 | S/.4,583.52 11,790.74 S/.56,309.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/. S/.
153 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,562.25 S/.42,747.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.43,747.00
ON
GfNERALDE | OFICNADE . 5
154 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION TECNICO SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.528.00 2,100.00 S/.3,559.25 S/.42,711.00 200.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.43,711.00
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
155 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,603.61 S/.234.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 400.00 $/.5,207.22 | S/.3,506.20 | S/.9,113.42 S/.43,168.58
ON
OfNERALDE | OFICNADE 5 5
156 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MAYORDOMO SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,301.11 S/.297.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,598.21 S/.43,178.52 400.00 S/.6,602.22 | S/.4,445.50 11,447.72 S/.54,626.24
ON
GfNeRaLDE | OFICINADE 5 5
157 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MAYORDOMO SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/. 847.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,570.25 S/.42,843.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 43,843.00
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
158 Apoyo ADMINISTRACI ESPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,603.61 S/.234.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 400.00 $/.5,207.22 | S/.3,506.20 | S/.9,113.42 S/.43,168.58
ON
GeNeRALDE | OFICINAE 5 s
159 Apoyo ADMINISTRAC SSPERACION TECNICO SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/. 830.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,553.25 S/.42,639.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 43,639.00
ON
GeNeraLoE | OFICINADE 5 5.
160 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION COCINERO SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,570.25 S/.42,843.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.43,843.00
ON
5 > unlC \‘"[/, Firmado por
Pasaje Francisco de Zela 150 Piso 10 - @HE L\SNWI % BICENTENARIO CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO
X 7 S % i =% PERU Ejecutiva de Implementacion y Monitoreo del
www.servir.gob.pe | Jesis Maria, 15072 - Peru ode =

T: 51-1-2063370
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Di gi tal es,

https://apps. firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador . xht ni

pueden ser verificadas en:



-irmado por

MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
Coordinador de Implementacmn y Monitoreo
del Tréansito - Gob. N,

Gerencia de Desarrollo del Slstema de
Recursos Humanos

Firmado por

CRISTIAN COLLINS LEON VILELA
Gerente de Desarrollo del Sistema de
Recursos

Gerencia de Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

Presidencia
del Consejo de Ministros

Gerencia de
Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA 2 e e
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
N° 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 25 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
161 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,501.11 S/.225.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,726.21 S/.32,714.52 400.00 $/.5,002.22 | S/.3,368.16 | S/.8,770.38 S/.41,484.90
ON
GfNERALDE | OFICNADE 5 5
162 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION TECNICO SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,301.11 S/.297.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,598.21 S/.43,178.52 200.00 S/.6,602.22 | S/.4,445.50 11,447.72 S/.54,626.24
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE S/. S/.
163 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,301.11 S/.297.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,598.21 S/.43,178.52 400.00 S/.6,602.22 | S/.4,445.50 11,447.72 S/.54,626.24
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
164 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,603.61 S/.234.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 200.00 S/.5,207.22 | S/.3,506.20 | S/.9,113.42 S/.43,168.58
ON
gz:félf\::L DE OFICINA DE TECNICO s/ s/.
165 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.531.00 2,100.00 S/.3,562.25 S/.42,747.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.43,747.00
ON
OfNERALDE | OFICNADE 5 5
166 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION TECNICO SP-AP D. Leg. 728 1 T3 S/.4,001.11 S/.360.10 $/.0.00 $/.0.00 S/.4,361.21 S/.52,334.52 400.00 S/.8,002.22 | S/.5,388.16 13,790.38 S/. 66,124.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE S/. S/.
167 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,301.11 S/.297.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,598.21 S/.43,178.52 400.00 S/.6,602.22 | S/.4,445.50 11,447.72 S/.54,626.24
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
168 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,501.11 S/.225.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,726.21 S/.32,714.52 400.00 S/.5,002.22 | S/.3,368.16 | S/.8,770.38 S/.41,484.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE S/.
169 Apoyo ADMINISTRAC SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 A-1 S/.2,603.61 S/.234.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,837.93 S/.34,055.16 400.00 $/.5,207.22 | S/.3,506.20 | S/.9,113.42 S/.43,168.58
ON
oeNeRaLDE | OFICIADE 5 5.
170 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MAYORDOMO SP-AP D. Leg. 276 1 SAA S/.821.00 S/.92.25 S/.531.00 2,000.00 S/.3,444.25 S/.41,331.00 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.42,331.00
ON
5 > unlC \‘"[/, Firmado por
Pasaje Francisco de Zela 150 Piso 10 - @HE L\SNWI % BICENTENARIO CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO
X 7 S % u i =% PERU Ejecutiva de Implementacion y Monitoreo del
www.servir.gob.pe | Jesis Maria, 15072 - Perd MamrMS":“ ’ ,;M\ \\ 2024 Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
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-irmado por

MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
Coordinador de Implementacmn y Monitoreo
del Tréansito - Gob. N,

Gerencia de Desarrollo del Slstema de
Recursos Humanos

Firmado por

CRISTIAN COLLINS LEON VILELA
Gerente de Desarrollo del Sistema de
Recursos

Gerencia de Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

Gerencia de
Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

www.servir.gob.pe

T: 51-1-2063370

Jesus Maria, 15072 - Peru

f,adui

2024

umanos

Transito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA a ) )
SR G 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
P 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 2.5 .
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::"‘:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
GENERALDE | OFICINADE s/ s/ s/ s/
171 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION DIRECTOR SP-DS D. Leg. 728 1 D-1 S/.13,903.61 S/.1,251.32 $/.0.00 S/.0.00 §/.15,15493 | $/.181,859.16 | , 0 2780722 18723.52 4693074 S/. 228,789.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE s/. s/.
172 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T1 S/.3,403.61 S/.306.32 $/.0.00 5/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 40000 | §/-6807:22 | 5/.4583.52 11,700.74 S/. 56,309.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE s/.
173 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 Al $/.2,501.11 S/.225.10 $/.0.00 S/.0.00 S/.2,726.21 S/.32,714.52 400,00 | §/-500222 | /.3368.16 | S/.8770.38 | S/.41,484.90
ON
GfnehaLDE | OFICNADE y 5/
174 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION MAYORDOMO SP-AP D. Leg. 728 1 T2 S/.3,601.11 S/.324.10 $/.0.00 $/.0.00 S/.3,925.21 S/.47,102.52 40000 | §/-720222 | 5/.4,849.50 12,451.72 S/.59,554.24
ON
GfNeRaLDE | OFICINADE 5 5
175 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION ARTESANO SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/. 847.00 S/.92.25 5/.531.00 210000 S/.3,570.25 S/. 42,843.00 400,00 S/. 600.00 5/.0.00 $/.1,000.00 | S/.43,843.00
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE TRABAJADOR DE s/. S/.
176 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION MANTENIMIENTO SP-AP D. Leg. 728 1 T-3 S/.4,001.11 S/.360.10 $/.0.00 $/.0.00 S/.4,361.21 S/.52,334.52 400.00 S/.8,002.22 | S/.5,388.16 13,790.38 S/. 66,124.90
ON
GfNeRaLDE | OFICINADE 5 5 5
177 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION SUB DIRECTOR SP-DS D. Leg. 728 1 P-4 S/.6,803.61 S/.612.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.7,415.93 S/.88,991.16 400,00 13,607.22 5/.9,162.20 2316042 S/.112,160.58
ON
OFICINA
178 | A GENERAL DE 3§'§$ﬁ.3§ AYUDANTE DE SP-AP | D.leg.728 1 Al 5/.2,603.61 S/.23432 5,000 | 5.000 | 5/.2837.93 | 5/.34055.16 S/ | /520722 | 5/.3506.20 | 5/.9,113.42 | /.43,168.58
poyo ADMINISTRACI | ¢ COCINA €8 Biand s e e o3 - 30> 400.00 s - 2200 B + 33,208
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE s/. s/.
179 Apoyo ADMINISTRACI E)SPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T1 S/.3,403.61 S/.306.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 10000 | §/-680722 | /458352 | 1790.74 S/. 56,309.90
ON
OFICINA
OFICINA DE
GENERAL DE CONDUCTOR DE S/. S/.
180 Apoyo ADMINISTRACI SSPERACION VEHICULOS SP-AP D. Leg. 728 1 T1 S/.3,403.61 S/.306.32 $/.0.00 $/.0.00 S/.3,709.93 S/.44,519.16 400,00 | S/-6807:22 | S/.4583.52 11,790.74 S/. 56,309.90
ON
K \‘"[/, Firmado por
Pasaje Francisco de Zela 150 Piso 10 - @HE L\SNWI B'CENTEN.AR'D CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO
‘= PERU Ejecutiva de Implementacion y Monitoreo del

Ley de Firmas y Certificados

docunmento y la autoria de la(s) firma(s)

marco de la Ley N°27269,

La integridad del
https://apps. firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador . xht ni

su Regl anento y nodificatorias.

Docunent o el ectrénico firmado digital nente en el

Di gi tal es,
pueden ser verificadas en:
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MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
Coordinador de Implementacmn y Monitoreo
del Tréansito - Gob. N,

Gerencia de Desarrollo del Slstema de
Recursos Humanos

Firmado por

CRISTIAN COLLINS LEON VILELA
Gerente de Desarrollo del Sistema de
Recursos

Gerencia de Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

Presidencia
del Consejo de Ministros

Gerencia de

Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

www.servir.gob.pe

Pasaje Francisco de Zela 150 Piso 10 -
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CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO

Ejecutiva de Implementacion y Monitoreo del

Transito a la ley del Servicio Civil

Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
umanos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA 2 e e
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
N° 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 25 n
Orden Nat:;;lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘::;:: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
w > : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ 5 N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
SECRETARIA s/ s/ s/ s/
181 Linea DEL CONSEJO ESPECIALISTA EC D. Leg. 728 1 P-6 S/.10,003.61 S/.900.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.10,903.93 S/.130,847.16 400.00 20,007.22 13,471.52 33,878.74 S/.164,725.90
DE MINISTROS
SECRETARIA s/ s/ s/ s/
182 Linea DEL CONSEJO ESPECIALISTA SP-ES D. Leg. 728 1 P-5 S/.7,553.61 S/.679.82 S/.0.00 S/.0.00 S/.8,233.43 S/.98,801.16 200.00 15,107.22 10,172.20 25,679.42 S/.124,480.58
DE MINISTROS
SECRETARIA SECRETARIO DE s/ s/ s/ s/
183 Linea DEL CONSEJO CONSEJO DE EC D. Leg. 728 1 D-3 S/.14,703.61 S/.1,323.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.16,026.93 S/.192,323.16 ) . . ; S/.241,931.24
DE MINISTROS MINISTROS 400.00 29,407.22 19,800.86 49,608.08
. SECRETARIA DE S/. S/. s/.
184 Linea ACTIVIDADES JEFE DE TURISMO SP-DS D. Leg. 728 1 P-1 S/.5,703.61 S/.513.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.6,216.93 S/.74,603.16 200.00 11,407.22 S/.7,680.86 19,488.08 S/.94,091.24
. SECRETARIA DE ASISTENTE S/. S/.
185 Linea ACTIVIDADES ADMINISTRATIVO 1l SP-AP D. Leg. 728 1 T3 S/.4,103.61 S/.369.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.4,472.93 S/.53,675.16 400.00 S/.8,207.22 | S/.5,526.20 14,133.42 S/.67,808.58
. SECRETARIA DE SECRETARIO DE S/. S/. S/. S/.
186 Linea ACTIVIDADES ACTIVIDADES EC D. Leg. 728 1 D-2 S/.14,203.61 s/.1,278.32 $/.0.00 $/.0.00 | §/.15481.93 | 5/.185783.36 | o0 28,407.22 18,127.52 47,934.74 S/.233,717.90
SECRETARIA DE SECRETARIO DE
. COMUNICACIO COMUNICACION S/. S/. S/. S/.
187 Linea N ESTRATEGICA ESTRATEGICA Y EC D. Leg. 728 1 D-3 S/.14,703.61 S/.1,323.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.16,026.93 S/.192,323.16 400.00 20,407.22 19,800.86 49,608.08 S/.241,931.24
Y PRENSA PRENSA
DIRECCION
DE
SECRETARIA DE | COMUNICA
. COMUNICACIO | CION S/. S/. S/. S/.
188 Linea N ESTRATEGICA | ESTRATEGIC DIRECTOR EC D. Leg. 728 1 D-1 S/.13,903.61 S/.1,251.32 S/.0.00 S/.0.00 S/.15,154.93 S/.181,859.16 400.00 27,807.22 18,723.52 146,930.74 S/.228,789.90
Y PRENSA A EIMAGEN
INSTITUCIO
NAL
SECRETARIA DE
. COMUNICACIO | DIRECCION S/. S/. /. s/.
1 Li DIRE E D. Leg. 72: 1 D-1 1 .61 .1,251.32 . 0.l . 0.l . 15,154 .181,859.1 .22 .
89 inea N ESTRATEGICA | DE PRENSA IRECTOR C eg. 728 S/.13,903.6 S/.1,251.3. $/.0.00 S$/.0.00 S/.15,154.93 S/.181,859.16 400.00 27,807.22 18,723.52 46,930.74 S/.228,789.90
Y PRENSA
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA 2 e e
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
N° 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
22 25 .
Orden Nat:;:lem 1.2 Greano 1.3Unidad | 2.1Denominacién | Clasificac | 2.3 Régimen ZP‘:;‘:::"':: Posicion R:;:u":":fa'ti 3.3 PAGO 3.5 INGRESO
a I Orgénica Del Puesto ién Del Laboral es 323 324 ANUAL 3.4.1 3.4.2 TOTAL ANUAL
Del Organo e Ocupadas |\ ies ve 3.2.1 Ingreso 3.2.2 Carga : 3.2.5 Total : . 3.4.30tros | 3.4.4Total
> : Ingreso No | Incentivo Escolarid | Aguinaldo/ . N
Imponible Social ’ e Mensual e o Ocasionales Ocasional
Imponible Unico ad gratificacion
SECRETARIA DE
. COMUNICACIO | DIRECCION AUXILIAR S/. s/.
190 Linea N ESTRATEGICA | DE PRENSA ADMINISTRATIVO SP-AP D. Leg. 728 1 T-1 S/.3,301.11 S/.297.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.3,598.21 S/.43,178.52 400.00 S/.6,602.22 | S/.4,445.50 11,447.72 S/.54,626.24
Y PRENSA
SECRETARIA DE
. COMUNICACIO | DIRECCION | ESPECIALISTA EN S/. S/. s/.
191 Linea N ESTRATEGICA | DE PRENSA COMUNICACIONES SP-ES D. Leg. 728 1 P-3 S/.6,401.11 S/.576.10 S/.0.00 S/.0.00 S/.6,977.21 S/. 83,726.52 200.00 12,802.22 S/.8,620.16 21,822.38 S/.105,548.90
Y PRENSA
PERSONAL DESTACADO
1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA P’ - ~
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
Ne 25 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL 35
Orden 1.1 . 1.3Unidad | 2.1 Denominacion 22 23 | 24TotalDe | oGy, | SdNivel 3.3 PAGO INGRESO
Naturaleza 1.2 Organo Organi Del Puest: Clasificacion | Régimen Posiciones Remunerati 321 324 ANUAL 3.4.2 STl
Del Organo rganica el Puesto DelPuesto | Laboral | Ocupadas | est vo o 3.2.2Carga | 3.2.3 Ingreso Incentivo | 325 Total 3.4.1 Aguinaldo/ | 3.4.30tros | 3.4.4Total ANUAL
acantes 8 . Social No Imponible P Mensual Escolaridad | gratificacié | Ocasionales Ocasional
Imponible Unico n
g;:vcé’;:L DE OFICINA DE D. Leg. S/
1 Apoyo ADMINISTRACIO SSPERACION MAYORDOMO SP-AP 276 1 STB $/.0.00 $/.0.00 S/.0.00 $/.2,100.00 | S/.2,100.00 S/. 25,200.00 $/.0.00 S$/.0.00 $/.0.00 $/.0.00 25,200.00
N
OFICINA DE
... | SUBSECRETARIA ASISTENTE D. Leg. S/.
2 Alta Direccién GENERAL RECURSOS ADMINISTRATIVO | SP-AP 276 1 SPE S/.0.00 S/.0.00 S/.0.00 S/.2,205.00 | S/.2,205.00 S/. 26,460.00 S/.0.00 S/.0.00 S/.0.00 S/.0.00 26,460.00
HUMANOS
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Resumen Cuantitativo del Cuadro N°2 del CPE del Despacho Presidencial

CLASIFICACION DEL PUESTO
T

FP ‘ EC SP-DS ‘ SP-ES SP-AP ‘

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 1 0 0 0 0 1 S/.241,680.00
SECRETARIA GENERAL 0 6 0 0 5 11 S/.1,763,687.76
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 0 0 3 1 4 S/.469,914.96
SUBSECRETARIA GENERAL 1 1 5 7 25 39 S/.3,713,130.94
OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 0 1 0 1 1 3 S/.407,617.80
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 0 1 0 3 1 5 S/.625,423.28
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 0 1 7 7 102 117 S/.7,181,378.28
SECRETARIA DE ACTIVIDADES 0 1 1 0 1 3 S/.395,617.72
SECRETARIA DEL CONSEJO DE MINISTROS 0 2 0 1 0 3 S/.531,137.72
SECRETARIA DE COMUNICACION ESTRATEGICA Y PRENSA 0 3 0 1 1 5 S/.859,686.18

S/ 16,189,274.64
TOTAL OCUPADOS S/.14,607,457.32
TOTAL VACANTES PRESUPUESTADAS 1 5 1 0 0 7 S/.1,581,817.32
TOTAL VACANTES NO PRESUPUESTADAS - - - - - - -

Nota: Se incluye posicion clasificada como SP-DS tienen la condicién de Directivo Superior de Libre Designacién y Remocion

No se incluye en el resumen al personal destacado.
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