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o
CUADRO N° 2 DEL CUADRO DE PUESTOS DE LA ENTIDAD — CPE DE LA AUTORIDAD DE TRANSPORTE URBANO PARA LIMA Y CALLAO:
o
PUESTOS DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 728
1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMERO o 25 3.2 COMPENSACION MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
DE &
ORDEN | 1.1 NATURALEZA 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION | CLASIFICACIO 23 2 TOT AT DE N REOSICION |- NIVEL 3.3 MONTO 3.5 INGRESO
. 1.2 6RGANO 3 REGIMEN | POSICIONES ES REMUNE
DEL GRGANO ORGANICA DEL PUESTO N DEL e | emrmes || weexne | mene 322 323 3.24 ANUAL 342 TOTAL ANUAL
PUESTO 3.2.1 Ingreso o Ingreso Incent 3.2.5 Total 3.4.1 o 3.4.3 Otros 3.4.4 Total
s > Carga . N Aguinaldo/ N .
Imponible 5 No ivo Mensual Escolaridad n o Ocasionales Ocasional
Social . . gratificacion
Imponible | Unico
UNIDAD DE
ATENCION A LA AUXILIAR o L
001 APOYO GERENCIA GENERAL | CIUDADANIA Y SP-AP - ee 1 Al S/.1,403.61 | S/.161.76 | S/.393.75 $/.1,959.12 | S/.23,509.44 | S/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
p ADMINISTRATIVO 728
GESTION
DOCUMENTAL
UNIDAD DE
ATENCIONALA | 1 D. Ley
002 APOYO GERENCIA GENERAL | CIUDADANIA Y ADMINISTRATIVO SP-AP ‘728& 1 Al S/.1,903.61 | S/.206.76 | S/.393.75 $/.2,504.12 | S/.30,049.44 | $/.400.00 | S/.4,594.72 | $/.3,093.78 | S/.8,088.50 S/.38,137.94
GESTION
DOCUMENTAL
CONTROL GRGANO DE D.L s/.
003 CONTROL NO APLICA PROFESIONAL III SP-ES | -ee 1 P-1 S/.6,203.61 | S/.593.76 | S/.393.75 S/.7,191.12 | S/.86,293.44 | S/.400.00 . S/.8,884.44 | S/.22,479.16 | S/.108,772.60
INSTITUCIONAL 728 13,194.72
INSTITUCIONAL
004 AsEsORAMIENTO | CFICINADE NO APLICA PROFESIONAL Il SP-ES D Leg. 1 P-4 S/.3,853.61 | S/.346.82 [ S/.0.00 $/.4,200.43 | S/.50,405.16 S/ S/.7,707.22 | $/.5189.52 | S/.16,546.74 S/. 66,951.90
ASESORIA JURIDICA 728 - 3893, - 346 -0 - 4,200. - 50,405. 3,650.00 . 7,707. .5,189. . 16,546. . 66,951.
OFICINA DE E&z@fw[l)limo AUXILIAR D. L
005 ASESORAMIENTO | PLANEAMIENTO Y v ADMINISTRATIVO SP-AP 'ngg' 1 Al S/.2,403.61 | $/.251.76 | S/.393.75 S/.3,049.12 | S/.36,589.44 | $/.400.00 | S/.5594.72 | S/.3,767.12 S/.9,761.84 S/.46,351.28
PRESUPUESTO ORGANIZACION
UNIDAD DE
OFICINA DE AUXILIAR DE D. Leg. s/.
006 APOYO ADMINISTRACION gBASTECIMIENT COMPRAS SP-AP 128 1 T3 S/.1617.61 | S/.145.58 | S/.0.00 S/.1,763.19 | /2115828 | o | §/.3235.22 | S/.2178.38 | S/.6827.60 S/.27,985.88
OFICINA DE UNIDAD DE D. Ley
007 APOYO . ABASTECIMIENT | PROFESIONAL I SP-ES €6 1 P-1 S/.3,803.61 | $/.377.76 | /.393.75 S/.4,575.12 | S/.54,901.44 | $/.400.00 | S/.8,394.72 | S/.5652.44 | S/.14,447.16 S/.69,348.60
ADMINISTRACION o 728
OFICINA DE UNIDAD DE D. Ley
008 APOYO . ABASTECIMIENT | TECNICO Ill SP-AP €6 1 T1 S/.3,703.61 | S/.368.76 | S/.393.75 S/.4,466.12 | S/.53,593.44 | S/.400.00 | S/.8194.72 | S/.5517.78 | S/.14,112.50 S/.67,705.94
ADMINISTRACION o 728
UNIDAD DE
OFICINA DE AUXILIAR D. Leg.
009 APOYO ADMINISTRACION SBASTECIMIENT ADMINISTRATIVO SP-AP 728 1 Al S/.3,203.61 | $/.323.76 | S/.393.75 $/.3921.12 | S/.47,053.44 | S/.400.00 | S/.7,094.72 | S/.4,844.44 | S/.12,439.16 S/.59,492.60
OFICINA DE UNIDAD DE D. Lej
010 APOYO ABASTECIMIENT | CHOFER SP-AP el 1 Al S/.2,203.61 | $/.233.76 | S/.393.75 S/.2,831.12 | S/.33,973.44 | S/.400.00 | S/.5194.72 | S/.3,497.78 | S/.9,092.50 S/. 43,065.94
ADMINISTRACION ° 728
OFICINA DE UNIDAD DE D.L
011 APOYO ABASTECIMIENT | CHOFER SP-AP  Le6. 1 Al S/.2,203.61 | $/.233.76 | S/.393.75 S/.2,831.12 | S/.33,973.44 | S/.400.00 | S/.5194.72 | S/.3,497.78 | S/.9,092.50 S/. 43,065.94
ADMINISTRACION ° 728
OFICINA DE UNIDAD DE D. Leg.
I)N'?ELVC APOYO ADMINISTRACION ABASTECIMIENT | CHOFER SP-AP 128 1 Al S/.3,203.61 | 5/.288.32 | S/.0.00 5/.3,491.93 | S/.41,903.16 | S/.400.00 | S/.6,407.22 | S/.431420 | S/.11,121.42 S/.53,024.58
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n H H H n
Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
up A : . e . s 2 . Ie ”
Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho
1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONGMICA DE LOS PUESTOS
NUMERO 2% 25 3.2 COMPENSACION MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
DE .
ORDEN | 1-1 NATURALEZA 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION | cLasiFicaci6 | . 23 IO T A DE (EEOSICION 3 1 NIVEL 3.3 MONTO 3.5 INGRESO
1.2 GRGANO REGIMEN | POSICIONES ES REMUNE
DEL ORGANO ORGANICA DEL PUESTO N DEL LABORAL OCUPADAS VACANTE RATIVO 322 323 3.24 ANUAL 342 TOTAL ANUAL
PUESTO 3.2.1 Ingreso o Ingreso Incent 3.2.5 Total 3.4.1 o 3.4.3 Otros 3.4.4 Total
s > Carga . N Aguinaldo/ 3 N
Imponible - No ivo Mensual Escolaridad N »: Ocasionales Ocasional
Social . . gratificacion
Imponible | Unico
OFICINA DE UNIDAD DE D. L
013 APOYO . ABASTECIMIENT | CHOFER SP-AP | -ee 1 Al S/.1,403.61 | S/.161.76 | S/.393.75 $/.1,959.12 | $/.23,509.44 | $/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
ADMINISTRACION o 728
OFICINA DE UNIDAD DE D. Lej
014 APOYO . ABASTECIMIENT | CHOFER SP-AP €6 1 Al S/.2,203.61 | S/.233.76 | S/.393.75 5/.2,831.12 | $/.33,973.44 | $/.400.00 | S/.5194.72 | $/.3,497.78 | S/.9,092.50 S/. 43,065.94
ADMINISTRACION o 728
OFICINA DE UNIDAD DE D. Lej
015 APOYO . ABASTECIMIENT | CHOFER SP-AP €6 1 Al /.2,003.61 | S/.215.76 | $/.393.75 S/.2,613.12 | S/.31,357.44 | S/.400.00 | S/.4,794.72 | $/.322844 | S/.8423.16 S/.39,780.60
ADMINISTRACION o 728
OFICINA DE UNIDAD DE AUXILIAR D. Leg
016 APOYO ADMINISTRACION gBASTECIMIENT ADMINISTRATIVO SP-AP 8 1 Al /.3,703.61 | S/.333.32 | S/.0.00 S/.4,036.93 | S/.48,443.16 | S/.400.00 | S/.7,407.22 | S/.4,987.52 | S/.12,794.74 | S/.61,237.90
OFICINA DE UNIDAD DE D. Leg. s/.
017 APOYO ADMINISTRACION TESORERIA COORDINADOR (A) SP-EJ 18 1 P-1 S/.4,649.72 | S/.418.47 | S/.0.00 §/.5,06819 | /6081828 | o000 | /929944 | §/.626162 | §/.19911.06 | 5/.80,729.34
OFICINA DE UNIDAD DE D. Leg. s/. s/.
018 APOYO ADMINISTRACION TESORERIA PROFESIONAL Il SP-ES 8 1 P-1 S/.7,703.61 | S/.728.76 | S/.393.75 5/.8,826.12 10501344 | /40000 | oy | $/-10904.44 | §/.27,499.16 | 5/.133,412.60
OFICINA DE UNIDAD DE D. Leg.
019 APOYO ADMINISTRACION TESORERIA SECRETARIA/O SP-AP 128 1 T-1 S/.2,703.61 | S/.278.76 | $/.393.75 5/.3,376.12 | $/.40,513.44 | $/.400.00 | S/.6,194.72 | S/.4,171.12 | $/.10,765.84 | S/.51,279.28
OFICINA DE UNIDAD DE AUXILIAR D. Leg.
020 APOYO ADMINISTRACION TESORERIA ADMINISTRATIVO SP-AP 128 1 Al S/.1,403.61 | S/.161.76 | $/.393.75 5/.1,959.12 | $/.23,509.44 | $/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | $/.6,415.16 S/.29,924.60
OFICINA DE UNIDAD DE D. Leg.
021 APOYO ADMINISTRACION CONTABILIDAD | PROFESIONALI SP-ES 128 1 P-1 S/.4,203.61 | S/.413.76 | $/.393.75 $/.5011.12 | S/.60,133.44 | S/.400.00 | S/.9,194.72 | S/.6191.12 | S/.15785.84 | S/.75919.28
OFICINA DE UNIDAD DE D. Leg.
022 APOYO ADMINISTRACION CONTABIUDAD | TECNICON SP-AP 128 1 T1 /.1,703.61 | S/.188.76 | S/.393.75 S/.2,286.12 | S/.27,433.44 | S/.400.00 | S/.4,194.72 | S/.2,824.44 | S/.7,419.16 S/. 34,852.60
UNIDAD DE
OFICINA DE TECNOLOGIAS D. Leg.
023 APOYO ADMINISTRACION DELA TECNICO Il SP-AP 128 1 T1 S/.2,203.61 | S/.233.76 | $/.393.75 S/.2,831.12 | S/.33973.44 | S/.400.00 | S/.5194.72 | $/.3497.78 | S/.9,092.50 S/. 43,065.94
INFORMACION
UNIDAD DE
OFICINA DE TECNOLOGIAS D. Leg.
024 APOYO ADMINISTRACION DELA TECNICO | SP-AP 128 1 T-1 S/.2,703.61 | S/.278.76 | $/.393.75 5/.3,376.12 | $/.40,513.44 | $/.400.00 | S/.6,194.72 | S/.4,171.12 | $/.10,765.84 | S/.51,279.28
INFORMACION
OFICINA DE
GESTION DE JEFE DE BIENESTAR D. Leg. s/.
025 APOYO RECURSOS NO APLICA SOCIAL SP-ES 18 1 P-3 S/.3,219.61 | S/.289.76 | S/.0.00 §/.3509.37 | §/.4211244 | 5 oe o | S/6439.22 | 5433574 | 5/.13,790.96 | S/.55903.40
HUMANOS
OFICINA DE
026 APOYO gEéE'gS%?E NO APLICA TECNICO Il SP-AP D%;';g' 1 T1 S/.2,203.61 | S/.233.76 | $/.393.75 S/.2,831.12 | $/.33,973.44 | $/.400.00 | S/.5194.72 | S/.3,497.78 | $/.9,092.50 S/. 43,065.94
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1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMERO 2% 25 3.2 COMPENSACION MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
DE :
ORDEN | 1.1 NATURALEZA 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION | cLasiFicaci6 | . 23 IO T A DE (EEOSICION 3 1 NIVEL 3.3 MONTO 3.5 INGRESO
1.2 GRGANO REGIMEN | POSICIONES ES REMUNE
DEL GRGANO ORGANICA DEL PUESTO N DEL et || capes || wene | By 322 323 3.24 ANUAL 342 TOTAL ANUAL
PUESTO 3.2.1 Ingreso - Ingreso Incent 3.2.5 Total 3.4.1 o 3.4.3 Otros 3.4.4 Total
s > Carga . N Aguinaldo/ 3 N
Imponible - No ivo Mensual Escolaridad N »: Ocasionales Ocasional
Social . . gratificacion
Imponible | Unico
OFICINA DE
GESTION DE D. Leg.
027 APOYO RECURSOS NO APLICA TECNICO Il SP-AP 128 1 T1 S/.1,903.61 | S/.206.76 | S/.393.75 5/.2,504.12 | S/.30,049.44 | S/.400.00 | S/.4,594.72 | S/.3,093.78 | S/.8,088.50 S/.38,137.94
HUMANOS
DIRECCION DE
. ASUNTOS D. Leg.
028 LINEA NO APLICA PROFESIONAL II SP-ES 1 P-1 S/.3,703.61 | S/.368.76 | S/.393.75 S/.4,466.12 | S/.53,593.44 | S/.400.00 | S/.8194.72 | S/.5517.78 | S/.14,112.50 S/. 67,705.94
AMBIENTALES Y 728
SOCIALES
DIRECCION DE
. ASUNTOS D. Leg.
029 LINEA AMBIENTALES Y NO APLICA PROFESIONAL | SP-ES 128 1 P-1 S/.3,203.61 | $/.323.76 | S/.393.75 S/.3,921.12 | S/.47,053.44 | $/.400.00 | S/.7,194.72 | S/.4,844.44 | S/.12,439.16 S/.59,492.60
SOCIALES
DIRECCION DE
. ASUNTOS D. Leg.
030 LINEA AMBIENTALES Y NO APLICA PROFESIONAL | SP-ES 728 1 P-1 S/.4,203.61 | $/.413.76 | S/.393.75 §/.5011.12 | S/.60,133.44 | $/.400.00 | S/.9,194.72 | S/.6,191.12 | S/.15785.84 S/.75,919.28
SOCIALES
DIRECCION DE o L 5 s/
031 LINEA GESTION NO APLICA PROFESIONAL III SP-ES - -ee 1 P-1 S/.8,203.61 | S/.773.76 | S/.393.75 5/.9,371.12 : /. 400.00 . /.11,577.78 | $/.29,172.50 | S/.141,625.94
728 112,453.44 17,194.72
COMERCIAL
DIRECCION DE oL s
032 LINEA GESTION NO APLICA PROFESIONAL II SP-ES - -ee 1 P-1 S/.5203.61 | S/.503.76 | S/.393.75 S/.6,101.12 | S/.73,213.44 | S/.400.00 . s/.7,537.78 | S/.19,132.50 S/.92,345.94
728 11,194.72
COMERCIAL
DIRECCION DE b Le s/
033 LINEA GESTION NO APLICA PROFESIONAL II SP-ES €6 1 P-1 S/.5203.61 | S/.503.76 | $/.393.75 5/.6,101.12 | $/.73,213.44 | S/.400.00 i $/.7,537.78 | $/.19,132.50 S/.92,345.94
728 11,194.72
COMERCIAL
DIRECCION DE b Le
034 LINEA GESTION NO APLICA TECNICO Il SP-AP 'ngg' 1 T1 S/.2,303.61 | S/.242.76 | /.393.75 S/.2,940.12 | S/.35281.44 | $/.400.00 | S/.5394.72 | S$/.3,632.44 | S/.9,427.16 S/. 44,708.60
COMERCIAL
DIRECCION DE AUXILIAR b.L
035 LINEA GESTION NO APLICA SP-AP €6 1 Al S/.3,703.61 | $/.333.32 | 5/.0.00 S/.4,036.93 | S/.48,443.16 | $/.400.00 | S/.7,407.22 | S/.4,987.52 | S/.12,794.74 S/.61,237.90
ADMINISTRATIVO 728
COMERCIAL
DIRECCION DE D. Leg. s/.
036 LINEA INFRAESTRUCTURA | NOAPLICA CONSERIE SP-AP 128 1 Al S/.1,24422 | $/.111.98 | 5/.0.00 §/.1356.20 | /1627440 | | 0o | §/.2488.44 | S/.167556 | /.5,164.00 S/.21,438.40
SUBDIRECCION
DE
DIRECCION DE INFRAESTRUCTU | ANALISTA DE D. Leg. s/.
037 LINEA INFRAESTRUCTURA | RA EN PRESUPUESTO SP-ES 128 1 P-4 S/.3,538.61 | S/.318.47 | 5/.0.00 S/-3,857.08 | /4628496 | ggacqn | S/-7.077.22 | S/.476532 | §/.15177.54 S/. 61,462.50
TRANSPORTE
FERROVIARIO
SUBDIRECCION
DE
. DIRECCION DE INFRAESTRUCTU D. Leg. s/.
038 LINEA INFRAESTRUCTURA | RA EN ASISTENTE SP-ES 128 1 P-2 S/.2,642.04 | $/.237.78 | 5/.0.00 $/.2879.82 | 5/.34557.84 | o0 | /528408 | 5/.3,557.94 | §/.11,20502 S/. 45,762.86
TRANSPORTE
FERROVIARIO
SUBDIRECCION
p DIRECCION DE DE D. Leg. S/.
N 'IQ,%?LVC LINEA INFRAESTRUCTURA | INFRAESTRUCTU | DIBU/ANTE SP-AP 128 1 T5 S/.1,886.44 | S/.169.78 | S/.0.00 §/.2056.22 | S/.2467464 | | o7 | S/.3772.88 | S/.254042 | §/.787430 S/.32,548.94
n y Monitoreo RA EN
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1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMERO 2% 25 3.2 COMPENSACION MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
DE :
ORDEN | 1.1 NATURALEZA 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION | cLasiFicaci6 | . 23 IO T A DE (EEOSICION 3 1 NIVEL 3.3 MONTO 3.5 INGRESO
1.2 GRGANO REGIMEN | POSICIONES ES REMUNE
DEL GRGANO ORGANICA DEL PUESTO N DEL et || capes || wene | By 322 323 3.24 ANUAL 342 TOTAL ANUAL
PUESTO 3.2.1 Ingreso - Ingreso Incent 3.2.5 Total 3.4.1 o 3.4.3 Otros 3.4.4 Total
s > Carga . N Aguinaldo/ 3 N
Imponible - No ivo Mensual Escolaridad N »: Ocasionales Ocasional
Social . . gratificacion
Imponible | Unico
TRANSPORTE
FERROVIARIO
. SUBDIRECCION
040 LINEA DIRECCION DE DE ESTUDIOS Y SECRETARIA/O SP-AP D Leg. 1 T5 S/.1,839.07 | S/.165.52 | S/.0.00 5/.2,004.59 | S/.24,055.08 S/- S/.3,678.14 | S/.2,476.62 | S/.7,715.76 S/.31,770.84
INFRAESTRUCTURA 728 1,561.00
PROYECTOS
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DEADQUISICION D. Leg. s/.
041 LINEA DE PREDIOS Y SECRETARIA/O SP-AP 1 T4 S/.1,710.47 | $/.153.94 | 5/.0.00 S/.1,864.41 | S/.22,372.92 S/.3,420.94 | S/.2,303.44 | S/.7,174.38 S/.29,547.30
INFRAESTRUCTURA b 728 1,450.00
LIBERACION DE
INTERFERENCIAS
SUBDIRECCION
DE
) INFRAESTRUCTU
042 LINEA DIRECCION DE RA DE PROFESIONAL II SP-ES D Leg. 1 P-1 S/.4,703.61 | S/.458.76 | S/.393.75 S/.5556.12 | S/.66,673.44 | S/.400.00 S/ S/.6,864.44 | S/.17,459.16 S/. 84,132.60
INFRAESTRUCTURA 728 10,194.72
TRANSPORTE
TERRESTRE Y NO
CONVENCIONAL
DIRECCION DE
INTEGRACION DE b.Le s s/
043 LINEA TRANSPORTE NO APLICA PROFESIONAL 11l SP-ES €6 1 P-1 S/.7,703.61 | $/.728.76 | S/.393.75 S/.8,826.12 : S/. 400.00 . 5/.10,904.44 | $/.27,499.16 | S/.133,412.60
728 105,913.44 16,194.72
URBANO Y
RECAUDO
. DIRECCION DE D. Leg.
044 LINEA OPERACIONES NO APLICA PROFESIONAL IIl SP-ES 128 1 P-1 S/.3,203.61 | S/.323.76 | $/.393.75 $/.3921.12 | S/.47,053.44 | S/.400.00 | S/.7,194.72 | S/.4,844.44 | S/.12,439.16 $/. 59,492.60
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DEL SISTEMA DE D. Leg.
045 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 128 1 T1 /.2,003.61 | S/.215.76 | S/.393.75 S/.2,613.12 | $/.31,357.44 | $/.400.00 | S/.4,794.72 | S/.3,228.44 | $/.8423.16 $/.39,780.60
FERROVIARIO
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
046 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL IIl SP-ES 128 1 P-1 S/.4,203.61 | S/.413.76 | S/.393.75 5/.5011.12 | $/.60,133.44 | $/.400.00 | $/.9,194.72 | S/.6,191.12 | S/.15785.84 $/.75,919.28
REGULAR
SUBDIRECCION
DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg. s/.
047 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL 11l SP-ES 128 1 P-1 S/.6,203.61 | $/.593.76 | S/.393.75 §/.719112 | 5/.8629344 | $/.400.00 | 510, o) S/.8,884.44 | S/.22,479.16 | S/.108,772.60
REGULAR
SUBDIRECCION
DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg. s/.
048 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL II SP-ES 18 1 P-1 S/.5203.61 | $/.503.76 | S/.393.75 §/.610112 | 5/.73213.44 | 5/.40000 | ) o, $/.7,537.78 | $/.19,132.50 S/.92,345.94
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
049 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL II SP-ES 128 1 P-1 S/.3,203.61 | $/.323.76 | S/.393.75 $/.3921.12 | S/.47,053.44 | S/.400.00 | S/.7,94.72 | S/.4,844.44 | S/.12,439.16 S/.59,492.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
050 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL Il SP-ES 128 1 P-1 S/.3,203.61 | S/.323.76 | $/.393.75 $/.3,921.12 | $/.47,053.44 | $/.400.00 | S/.7,194.72 | S/.4,844.44 | S5/.12,439.16 S/. 59,492.60
REGULAR
; . : Ponle A
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Docunent o el ectrénico firmado digital nente en el

Di gi tal es,

La integridad del

su Regl anento y nodificatorias.

https://apps. firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador . xht ni
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Firmado por

MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA

Coordinador de Implementacion y Monitoreo del Transito

- Gob. Nacional .
ﬁerenma de Desarrollo del Sistema de Recursos K/'ITA“';I‘Ef EEF\‘RERA LLERENA
umanos A
Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos
- Humanos .
Gel"enCIa de Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
idenci D llo del Si d pumenes
Presidencia esarrollo del Sistema de
del Consejo de Ministros Recursos Humanos
n H H H n
Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
up A : . e . s 2 . Ie ”
Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho
1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMERO 2% 25 3.2 COMPENSACION MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
DE :
1.1 NATURALEZA 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION | cLasiFicaci6 | . 23 IO T A DE (EEOSICION 3 1 NIVEL 3.3 MONTO 3.5 INGRESO
ORDEN 1.2 GRGANO REGIMEN | POSICIONES ES REMUNE
DEL ORGANO ORGANICA DEL PUESTO N DEL LABORAL OCUPADAS VACANTE RATIVO 322 323 3.24 ANUAL 342 TOTAL ANUAL
PUESTO 3.2.1 Ingreso o Ingreso Incent 3.2.5 Total 3.4.1 o 3.4.3 Otros 3.4.4 Total
s > Carga . N Aguinaldo/ 3 N
Imponible - No ivo Mensual Escolaridad N »: Ocasionales Ocasional
Social . . gratificacion
Imponible | Unico
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
051 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL II SP-ES 128 1 P-1 S/.2,703.61 | S/.278.76 | S/.393.75 s/.3376.12 | S/.40,513.44 | S/.400.00 | S/.6,194.72 | S/.4,171.12 | S/.10,765.84 S/.51,279.28
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg. s/.
052 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL II SP-ES 128 1 P-1 S/.5203.61 | S/.503.76 | S/.393.75 §/.6101.12 | §/.73,21344 | 5/.400.00 | 0, ) s/.7,537.78 | S/.19,132.50 S/.92,345.94
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg. s/.
053 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL II SP-ES 128 1 P-1 S/.5203.61 | S/.468.32 | S/.0.00 S/.5,67193 | 5/.68,063.16 | S/.400.00 | 000 $/.7,007.52 | S/.17,814.74 S/. 85,877.90
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg. s/.
054 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL II SP-ES 728 1 P-1 S/.5203.61 | $/.503.76 | S/.393.75 S/.610L12 | /7321344 | /40000 | )00, $/.7,537.78 | S/.19,132.50 S/.92,345.94
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg. s/.
055 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL II SP-ES 18 1 P-1 S/.5203.61 | S/.503.76 | S/.393.75 §/.6101.12 | 5/.73,21344 | 5/.400.00 | ) 0., s/.7,537.78 | S/.19,132.50 S/.92,345.94
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
056 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL | SP-ES 128 1 P-1 S/.3,203.61 | S/.323.76 | $/.393.75 $/.3,921.12 | $/.47,053.44 | $/.400.00 | S/.7,194.72 | S/.4,844.44 | S5/.12,439.16 $/. 59,492.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
057 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL | SP-ES 128 1 P-1 S/.4,203.61 | S/.413.76 | $/.393.75 5/.5011.12 | $/.60,133.44 | $/.400.00 | $/.9,194.72 | S/.6,191.12 | S/.15785.84 S/.75,919.28
REGULAR
SUBDIRECCION
DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
058 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL | SP-ES 128 1 P-1 S/.4,203.61 | $/.413.76 | S/.393.75 §/.5011.12 | S/.60,133.44 | $/.400.00 | S/.9,194.72 | S/.6,191.12 | S/.15785.84 S/.75,919.28
REGULAR
SUBDIRECCION
DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
059 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL | SP-ES 128 1 P-1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | S/.393.75 /.1,959.12 | S/.23,509.44 | $/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
060 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL | SP-ES 128 1 P-1 S/.3,203.61 | S/.323.76 | $/.393.75 $/.3,921.12 | $/.47,053.44 | $/.400.00 | S/.7,194.72 | S/.4,844.44 | S5/.12,439.16 $/. 59,492.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
061 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL | SP-ES 128 1 P-1 S/.3,203.61 | S/.323.76 | $/.393.75 $/.3,921.12 | $/.47,053.44 | $/.400.00 | S/.7,194.72 | S/.4,844.44 | S5/.12,439.16 $/. 59,492.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
062 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL | SP-ES 728 1 P-1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | $/.393.75 5/.1,959.12 | $/.23,509.44 | $/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
063 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL | SP-ES 128 1 P-1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | S/.393.75 $/.1,959.12 | S/.23,509.44 | S/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
Firmado por REGULAR

CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO

Ejecutiva de Implementacion y Monitoreo

del Transito a la ley del Servicio Civil

Gerencia de Desarrollo del Sistema de

Recursos Humanos

www.servir.gob.pe

Pasaje Francisco de Zela 150 Piso 10 -

Jesus Maria, 15072 - Peru
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Ley de Firmas y Certificados

marco de la Ley N°27269,

Docunent o el ectrénico firmado digital nente en el

Di gi tal es,

docunmento y la autoria de la(s) firma(s)

La integridad del

su Regl anento y nodificatorias.

https://apps. firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador . xht ni

pueden ser verificadas en:



Firmado por

MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA

Coordinador de Implementacion y Monitoreo del Transito

- Gob. Nacional .
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Firmado por
Humanos MARIEL HERRERA LLERENA
Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos
- Humanos .
Gel"enCIa de Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
. . e Humanos
Presidencia Desarrollo del Sistema de
del Consejo de Ministros Recursos Humanos
n H H H n
Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
up A : . e . s 2 . Ie ”
Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho
1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMERO 2% 25 3.2 COMPENSACION MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
DE :
1.1 NATURALEZA 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION | cLasiFicaci6 | . 23 IO T A DE (EEOSICION 3 1 NIVEL 3.3 MONTO 3.5 INGRESO
ORDEN 1.2 GRGANO REGIMEN | POSICIONES ES REMUNE
DEL GRGANO ORGANICA DEL PUESTO N DEL et || capes || wene | By 322 323 3.24 ANUAL 342 TOTAL ANUAL
PUESTO 3.2.1 Ingreso - Ingreso Incent 3.2.5 Total 341 o 3.4.3 Otros 3.4.4 Total
s > Carga . N Aguinaldo/ 3 N
Imponible - No ivo Mensual Escolaridad N »: Ocasionales Ocasional
Social . . gratificacion
Imponible | Unico
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
064 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 128 1 T1 S/.3,203.61 | S/.323.76 | S/.393.75 $/.3921.12 | S/.47,053.44 | S/.400.00 | S/.7,94.72 | S/.4,844.44 | S/.12,439.16 S/.59,492.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
065 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 128 1 T1 /.2,003.61 | S/.215.76 | S/.393.75 S/.2,613.12 | S/.31,357.44 | S/.400.00 | S/.4,794.72 | S/.3,228.44 | S/.8423.16 S/.39,780.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
066 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 128 1 T1 S/.2,203.61 | $/.233.76 | S/.393.75 S/.2,831.12 | S/.33,973.44 | $/.400.00 | $/.5194.72 | $/.3,497.78 | S/.9,092.50 S/. 43,065.94
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
067 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 728 1 T1 S/.2,303.61 | $/.242.76 | /.393.75 S/.2,940.12 | S/.35281.44 | $/.400.00 | S/.5394.72 | $/.3,632.44 | S/.9,427.16 S/. 44,708.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
068 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 18 1 T1 S/.2,203.61 | S/.233.76 | S/.393.75 s/.2,831.12 | S/.33,973.44 | S/.400.00 | S/.5194.72 | S/.3,497.78 | S/.9,092.50 S/. 43,065.94
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
069 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 128 1 T-1 S/.2,003.61 | S/.215.76 | $/.393.75 $/.2,613.12 | $/.31,357.44 | $/.400.00 | S/.4,794.72 | S/.3,228.44 | $/.8423.16 $/.39,780.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
070 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 128 1 T-1 S/.2,403.61 | S/.251.76 | $/.393.75 5/.3,049.12 | $/.36,580.44 | $/.400.00 | S/.5594.72 | S/.3,767.12 | $/.9,761.84 S/.46,351.28
REGULAR
SUBDIRECCION
DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
071 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 128 1 T1 S/.2,403.61 | S/.251.76 | S/.393.75 S/.3,049.12 | S/.36,589.44 | $/.400.00 | S/.5594.72 | $/.3,767.12 | S/.9,761.84 S/.46,351.28
REGULAR
SUBDIRECCION
DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
072 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 128 1 T1 S/.2,703.61 | $/.278.76 | S/.393.75 S/.3,376.12 | S/.40,513.44 | $/.400.00 | S/.6,194.72 | S/.4,171.12 | S/.10,765.84 S/.51,279.28
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
073 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 128 1 T-1 S/.2,003.61 | S/.215.76 | $/.393.75 S/.2,613.12 | $/.31,357.44 | $/.400.00 | S/.4,794.72 | S/.3,228.44 | $/.8423.16 $/.39,780.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
074 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 128 1 T-1 S/.2,003.61 | S/.215.76 | $/.393.75 5/.2,613.12 | $/.31,357.44 | $/.400.00 | S/.4,794.72 | S/.3,228.44 | S/.8423.16 $/.39,780.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
075 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 728 1 T-1 S/.2,003.61 | $/.215.76 | S/.393.75 S/.2,613.12 | $/.31,357.44 | $/.400.00 | S/.4,794.72 | S/.3,228.44 | S/.8423.16 $/.39,780.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
076 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 128 1 T1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | S/.393.75 $/.1,959.12 | S/.23,509.44 | S/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
Firmado por REGULAR

CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO

Ejecutiva de Implementacion y Monitoreo

del Transito a la ley del Servicio Civil

Gerencia de Desarrollo del Sistema de

Recursos Humanos

www.servir.gob.pe

Pasaje Francisco de Zela 150 Piso 10 -

Jesus Maria, 15072 - Peru
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Ley de Firmas y Certificados

marco de la Ley N°27269,

Docunent o el ectrénico firmado digital nente en el

Di gi tal es,

docunmento y la autoria de la(s) firma(s)

La integridad del

su Regl anento y nodificatorias.

https://apps. firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador . xht ni

pueden ser verificadas en:



Firmado por

MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA

Coordinador de Implementacion y Monitoreo del Transito

- Gob. Nacional .
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Firmado por
Humanos MARIEL HERRERA LLERENA
Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos
- Humanos .
Gel"enCIa de Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
. . e Humanos
Presidencia Desarrollo del Sistema de
del Consejo de Ministros Recursos Humanos
n H H H n
Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
up A : . e . s 2 . Ie ”
Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho
1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMERO 2% 25 3.2 COMPENSACION MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
DE :
1.1 NATURALEZA 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION | cLasiFicaci6 | . 23 IO T A DE (EEOSICION 3 1 NIVEL 3.3 MONTO 3.5 INGRESO
ORDEN 1.2 GRGANO REGIMEN | POSICIONES ES REMUNE
DEL GRGANO ORGANICA DEL PUESTO N DEL et || capes || wene | By 322 323 3.24 ANUAL 342 TOTAL ANUAL
PUESTO 3.2.1 Ingreso - Ingreso Incent 3.2.5 Total 341 o 3.4.3 Otros 3.4.4 Total
s > Carga . N Aguinaldo/ 3 N
Imponible - No ivo Mensual Escolaridad N »: Ocasionales Ocasional
Social . . gratificacion
Imponible | Unico
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
077 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO Il SP-AP 128 1 T1 S/.2,203.61 | S/.233.76 | S/.393.75 s/.2,831.12 | S/.33,973.44 | S/.400.00 | S/.5194.72 | S/.3,497.78 | S/.9,092.50 S/. 43,065.94
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
078 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | S/.393.75 $/.1,959.12 | S/.23,509.44 | S/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
079 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | S/.393.75 /.1,959.12 | S/.23,509.44 | $/.400.00 | S/.3,594.72 | $/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
080 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 728 1 T1 S/.1,203.61 | S/.143.76 | S/.393.75 S§/.1,741.12 | S/.20,893.44 | $/.400.00 | S/.3,194.72 | S/.2,151.12 | S/.5745.84 S/.26,639.28
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
081 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 18 1 T1 S/.1,503.61 | S/.170.76 | S/.393.75 5/.2,068.12 | S/.24,817.44 | S/.400.00 | S/.3,794.72 | S/.2,555.12 | S/.6,749.84 S/.31,567.28
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
082 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T-1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | $/.393.75 5/.1,959.12 | $/.23,509.44 | $/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | $/.6,415.16 S/.29,924.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
083 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T-1 S/.2,703.61 | S/.278.76 | $/.393.75 5/.3,376.12 | $/.40,513.44 | $/.400.00 | S/.6,194.72 | S/.4,171.12 | $/.10,765.84 $/.51,279.28
REGULAR
SUBDIRECCION
DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
084 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T1 S/.1,203.61 | S/.143.76 | S/.393.75 S/.1,741.12 | S/.20,893.44 | $/.400.00 | $/.3,194.72 | S/.2,151.12 | S/.5745.84 S/.26,639.28
REGULAR
SUBDIRECCION
DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
085 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T1 S/.2,703.61 | $/.278.76 | S/.393.75 S/.3,376.12 | S/.40,513.44 | $/.400.00 | S/.6,194.72 | S/.4,171.12 | S/.10,765.84 S/.51,279.28
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
086 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T-1 S/.3,703.61 | S/.368.76 | $/.393.75 S/.4,466.12 | $/.53,593.44 | $/.400.00 | S/.8,194.72 | S/.5517.78 | S/.14,112.50 S/. 67,705.94
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
087 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T-1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | $/.393.75 5/.1,959.12 | $/.23,509.44 | $/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | $/.6,415.16 S/.29,924.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
088 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 728 1 T-1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | $/.393.75 5/.1,959.12 | $/.23,509.44 | $/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | $/.6,415.16 S/.29,924.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
089 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | S/.393.75 $/.1,959.12 | S/.23,509.44 | S/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
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Firmado por

MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA

Coordinador de Implementacion y Monitoreo del Transito

- Gob. Nacional .
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Firmado por
Humanos MARIEL HERRERA LLERENA
Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos
- Humanos .
Gel"enCIa de Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
. . e Humanos
Presidencia Desarrollo del Sistema de
del Consejo de Ministros Recursos Humanos
n H H H n
Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
up A : . e . s 2 . Ie ”
Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho
1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMERO 2% 25 3.2 COMPENSACION MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
DE :
1.1 NATURALEZA 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION | cLasiFicaci6 | . 23 IO T A DE (EEOSICION 3 1 NIVEL 3.3 MONTO 3.5 INGRESO
ORDEN 1.2 GRGANO REGIMEN | POSICIONES ES REMUNE
DEL ORGANO ORGANICA DEL PUESTO N DEL LABORAL OCUPADAS VACANTE RATIVO 322 323 3.24 ANUAL 342 TOTAL ANUAL
PUESTO 3.2.1 Ingreso - Ingreso Incent 3.2.5 Total 341 o 3.4.3 Otros 3.4.4 Total
s > Carga . N Aguinaldo/ 3 N
Imponible - No ivo Mensual Escolaridad N »: Ocasionales Ocasional
Social . . gratificacion
Imponible | Unico
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
090 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | S/.393.75 $/.1,959.12 | S/.23,509.44 | S/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
091 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | S/.393.75 $/.1,959.12 | S/.23,509.44 | S/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
092 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T1 S/.1,403.61 | S/.161.76 | S/.393.75 /.1,959.12 | S/.23,509.44 | $/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
093 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE SECRETARIA/O SP-AP 728 1 T1 S/.2,703.61 | $/.278.76 | S/.393.75 S/.3,376.12 | S/.40,513.44 | $/.400.00 | S/.6,194.72 | S/.4,171.12 | S/.10,765.84 S/.51,279.28
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE | AUXILIAR D. Leg.
094 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE ADMINISTRATIVO SP-AP 18 1 Al S/.1,203.61 | S/.143.76 | S/.393.75 S/.1,741.12 | S/.20,893.44 | S/.400.00 | S/.3,194.72 | S/.2,151.12 | S/.5,745.84 S/.26,639.28
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE | AUXILIAR D. Leg.
095 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE ADMINISTRATIVO SP-AP 128 1 Al S/.2,503.61 | S/.225.32 | S/.0.00 $/.2,728.93 | $/.32,747.16 | $/.400.00 | $/.5007.22 | S/.337L52 | $/.8778.74 S/.41,525.90
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE | AUXILIAR D. Leg.
096 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE ADMINISTRATIVO SP-AP 128 1 Al S/.1,403.61 | S/.161.76 | $/.393.75 5/.1,959.12 | $/.23,509.44 | $/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | $/.6,415.16 S/.29,924.60
REGULAR
SUBDIRECCION
DIRECCION DE DE SERVICIOS DE | AUXILIAR D. Leg.
097 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE ADMINISTRATIVO SP-AP 128 1 Al S/.2,203.61 | $/.233.76 | S/.393.75 S/.2,831.12 | S/.33973.44 | $/.400.00 | S/.5194.72 | $/.3,497.78 | $/.9,092.50 S/. 43,065.94
REGULAR
SUBDIRECCION
DIRECCION DE DE SERVICIOS DE | AUXILIAR D. Leg.
098 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE ADMINISTRATIVO SP-AP 128 1 Al S/.2,203.61 | $/.233.76 | S/.393.75 S/.2,831.12 | S/.33973.44 | $/.400.00 | S/.5194.72 | $/.3,497.78 | S/.9,092.50 S/. 43,065.94
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE | AUXILIAR D. Leg.
099 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE ADMINISTRATIVO SP-AP 128 1 Al S/.2,003.61 | S/.180.32 | S/.0.00 5/.2,183.93 | $/.26,207.16 | $/.400.00 | S/.4,007.22 | S/.2,698.20 | S/.7,105.42 S/.33,312.58
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
100 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE CHOFER SP-AP 128 1 Al S/.2,003.61 | S/.215.76 | $/.393.75 5/.2,613.12 | $/.31,357.44 | $/.400.00 | S/.4,794.72 | S/.3,228.44 | S/.8423.16 $/.39,780.60
REGULAR
SUBDIRECCION
. DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
101 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE CHOFER SP-AP 728 1 Al S/.1,403.61 | S/.161.76 | $/.393.75 $/.1,959.12 | S/.23,509.44 | S/.400.00 | S/.3,594.72 | S/.2,420.44 | S/.6,415.16 S/.29,924.60
REGULAR
SUBDIRECCION
p DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg. s/.
102 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE PROFESIONAL II SP-ES 128 1 P-1 S/.5203.61 | S/.468.32 | S/.0.00 S/.5671.93 | 5/.68,063.16 | S/.400.00 | 00 ) S/.7,007.52 | S/.17,814.74 S/. 85,877.90
Firmado por REGULAR
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Firmado por

MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA

Coordlnador de Implementacion y Monitoreo del Transito

- Gob. Nacional .
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Firmado por
Humanos MARIEL HERRERA LLERENA
Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos
- Humanos .
GerenCIa de Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
i Humanos
Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos
n H H H n
Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
wp . . . .. . .. . . ”
Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho
1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMERO 22 25 3.2 COMPENSACION MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
DE .
1.1 NATURALEZA 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION | cLasiFicaci6 | . 23 ZATOTALDE | POSICION | 3.1NIVEL 3.3 MONTO 3.5 INGRESO
ORDEN 1.2 6RGANO REGIMEN | POSICIONES ES REMUNE
DEL GRGANO ORGANICA DEL PUESTO N DEL vear, || camers || e | oxis By 3.23 3.24 ANUAL 07 TOTAL ANUAL
PUESTO 3.2.1 Ingreso Ca - a Ingreso Incent 3.2.5 Total 341 Agul‘na‘ldo/ 3.4.3 Otros 3.4.4 Total
s Imponible rg No ivo Mensual Escolaridad N 9 Ocasionales Ocasional
Social . - gratificacion
Unico
SUBDIRECCION
) DIRECCION DE DE SERVICIOS DE | TECNICO EN D. Leg.
103 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE MANTENIMIENTO SP-AP 28 1 T1 $/.3,097.36 | 5/.278.76 | S/.0.00 $/.3376.12 | S/.40,513.44 | S/.400.00 | S/.6,194.72 | S/.4,171.12 | S/.10,765.84 | S/.51,279.28
REGULAR
DIRECCION DE D.1e s/
104 LINEA SUPERVISION DE NO APLICA SECRETARIA/O SP-AP €6 1 T-4 $/.1,759.63 | 5/.158.37 | s/.0.00 5/.1,918.00 | S/.23,016.00 . $/.3,519.26 | 5/.2,369.64 | S/.7,338.90 $/.30,354.90
728 1,450.00
PROYECTOS
DIRECCION DE D.L S/.
105 LINEA SUPERVISION DE NO APLICA PROFESIONAL Il SP-ES €6 1 P-1 S/.4,703.61 | S/.458.76 | S/.393.75 /.5,556.12 | S/.66,673.44 | S/.400.00 . S/.6,864.44 | $/.17,459.16 | S/.84,132.60
728 10,194.72
PROYECTOS
SUBDIRECCION
DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
106 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE AUXILIAR SP-AP 18 1 Al S/.2,703.61 | S/.243.32 | S/.0.00 $/.2,946.93 | 5/.35363.16 | 5/.400.00 | S/.5407.22 | S/.3,640.86 | S/.9,448.08 S/.44,811.24
REGULAR
SUBDIRECCION
DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
107 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 18 1 T1 $/.1,703.61 | S/.153.32 | S/.0.00 $/.1,856.93 | 5/.22,283.16 | $/.400.00 | S/.3,407.22 | S/.2,294.18 | $/.6,101.40 S/. 28,384.56
REGULAR
OFICINA DE
108 APOYO GESTION DE NO APLICA PROFESIONAL Il SP-ES D Leg. 1 P-1 S/.6,203.61 | S/.558.32 | S/.0.00 5/.6,761.93 | $/.81,143.16 | S/.400.00 S/ $/.8354.18 | S/.21,161.40 | S/.102,304.56
RECURSOS 728 B e e R i o 12,407.22 B e et
HUMANOS
SUBDIRECCION
- DIRECCION DE DE SERVICIOS DE D. Leg.
109 LINEA OPERACIONES TRANSPORTE TECNICO | SP-AP 128 1 T1 S/.1,503.61 | 5/.135.32 | S/.0.00 /.1,638.93 | S/.19,667.16 | S/.400.00 | S/.3,007.22 | S/.2,024.86 | S/.5432.08 $/.25,099.24
REGULAR
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Firmado por
MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
Coordinador de Implementacion y Monitoreo del Transito

ﬁE%Eﬁ??:gEBelsarm”Q fe Sitema de Recursos KG}I;AE?EE EE%)%EsEﬁoLI’BESEINSAiStema de Recursos
> Gerencia de Garand de Desarrollo del Sistema de Recursos
" PERU | Presidencia Desarrollo del Sistema de pumenes
del Consejo de Ministros Recursos Humanos
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
Resumen Cuantitativo del Cuadro N°2 del CPE
CLASIFICACION DEL PUESTO
SP-EJ SP-ES LS

CONSEJO DIRECTIVO 0 0 0 0 0 S/.0.00
PRESIDENCIA EJECUTIVA 0 0 0 0 0 S/.0.00
GERENCIA GENERAL 0 0 0 2 2 S/. 68,062.54
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 0 1 0 1 S/. 108,772.60
PROCURADURIA PUBLICA 0 0 0 0 0 S/.0.00
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 0 0 1 0 1 /. 66,951.90
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 0 0 0 1 1 S/. 46,351.28
OFICINA DE PROCESOS Y GESTION DE RIESGOS 0 0 0 0 0 S/.0.00
OFICINA DE ADMINISTRACION 0 1 3 15 19 S/. 1,038,161.44
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 0 0 2 2 4 S/.239,411.84
OFICINA DE INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION 0 0 0 0 0 S/.0.00
DIRECCION DE ASUNTOS AMBIENTALES Y SOCIALES 0 0 3 0 3 S/.203,117.82
DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION 0 0 0 0 0 s/.0.00
DIRECCION DE GESTION COMERCIAL 0 0 3 2 5 S/. 432,264.32
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA 0 0 3 4 7 S/. 306,663.44
DIRECCION DE INTEGRACION DE TRANSPORTE URBANO Y RECAUDO 0 0 1 0 1 S/. 133,412.60
DIRECCION DE OPERACIONES 0 0 20 43 63 S/. 3,034,192.52
DIRECCION DE SUPERVISION DE PROYECTOS 0 0 1 1 2 S/. 114,487.50

0 1 S/ 5,791,849.80
TOTAL OCUPADOS 0 1 38 70 109 S/. 5,791,849.80
TOTAL VACANTES PRESUPUESTADAS 0 0 0 0 0 S/.0.00
TOTAL VACANTES NO PRESUPUESTADAS 0 0 0 0 0 S/. 0.00
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