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DIRECCION DE OPERACIONES

o

SAN MARTIN

Rescluciin Dirvectaral

N.°jco -2024-GRSM/DRTC- DO

08 AGG. 202

Tarapoto,

VISTO:

z El Informe N° 699-2022-GRSM/ DRTC-DO-OGA-UPER, de fecha 19 de diciembre del
12022, Informe N° 891-2022-GRSM/DRTC-DO-OGA, de fecha 22 de diciembre del 2022,
s . *Informe N°® 263-2022-GRSM/ DRTC-DO, de fecha 27 de diciembre del 2022, Memorando N°
# 370-2024-GRSM/DRTC, de fecha 27 de mayo del 2024, Memorando N° 478-2024-
GRSM/DRTC, de fecha 18 de julio del 2024, Informe Legal N° 239-GRSM/DRTC-OAJ, de
Jfecha 19 de julio del 2024, Informe Legal N° 266-GRSM/DRTC-OAJ, de fecha 01 de agosto
del 2024, y;

CONSIDERANDO:

De conformidad con el articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado, Ley de
Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV - sobre Descentralizacién Ley N° 27680
y el articulo 2°! de la Ley Orgdanica de los Gobiernos Regionales Ley n® 27867 modificada
mediante Ley n.® 27902 y Ley N ° 28013, con la cual y entre otros, se reconoce a los
Gobiernos Regionales con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia;

Referente a los beneficios de los funcionarios y servidores publicos, el inciso a) de
articulo 54° del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Puiblico, prescribe lo siguiente: “Asignacién por cumplir 25 o 30
anos de servicios: Se otorga por un monto equivalente a dos remuneraciones mensuales
totales, al cumplir 25 arios de servicios, Yy tres remuneraciones mensuales al cumplir 30 arios
de servicios. Se otorga por unica vez en cada caso”;

En este contexto, el Decreto Supremo N° 420-2019-EF, dicta disposiciones
reglamentarias y complementarias para la aplicacién del Decreto de Urgencia N° 038-2019,
Decreto de Urgencia que establece reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos
humanos del Sector Publico, donde en el articulo 4° respecto a ingresos por condiciones
especiales que corresponden a la servidora publica o servidor ptiblico nombrado del régimen
del Decreto Legislativo N° 276, senala los siguientes: (...) 4.3. Asignaciéon por cumplir
veinticinco (25) anos de servicios: Es la compensacion que se otorga por tinica vez cuando la
P servidora ptblica nombrada, o el servidor ptiblico nombrado, cumple veinticinco (25) arios de
At N servicios efectivamente prestados, por un monto equivalente a dos (2) MUC y dos (2) BET. Su

;;$§ %’g\\ entrega se realiza de oficio, previa verificacion del cumplimiento del tiempo de servicios.
ii S. Asimismo, se tiene que la asignacién por cumplir veinticinco (25) afios de servicios debe
4\%: t\as’:;@,:/' ser calculado segun la normativa vigente al momento en que ocurrié el hecho generador
X V del beneficio. En tal sentido, el cilculo se efectiia en base al Monto Unico Consolidado

(MUC) y el Beneficio Extraordinario Transitorio (BET);

De acuerdo, la Resolucion N° 001-2011-SERVIR/ TSC ha establecido como precedente
administrativo de observancia obligatoria para todas las entidades que conforman el
Sistema Administrativo de Gestiéon de Recursos Humanos, que la remuneracion total
permanente prevista en el articulo 9 del Decreto Supremo N° 051-91-PCM no es aplicable

1 Articulo 2.- Legitimidad y naturaleza juridica
Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica,
econémica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo, para su administracion economica y financiera, un Pliego
Presupuestal.
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para el cdleulo de la asignacion por 25 y 30 arios de servicios y los subsidios por fallecimiento
Y gastos de sepelio, indicando que el establecimiento del referido precedente vinculante
% no afecta las situaciones juridicas que gocen de la proteccion de la cosa decidida o de la
&= cosa juzgada, que estando la Resolucién de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TC, la
" aplicacion de la remuneracién total para el calculo de subsidios, Bonificaciones Especiales y
Asignacion por Servicio al Estado; dando preferencia a las normas contenidas en el art. 54°
del D.L. 276 en los articulos 144° y 145° del Reglamento del Decreto Legislativo 276° en los
articulos 51 °y 52° y otros;

WAL
< ::gansﬂ

DES Es pertinente precisar que, la normativa aplicable al régimen del Decreto Legislativo
% N°276 reconoce tres bases de cdlculo para el pago de la asignacion por 25 o 30 afios de
[g servicios, conforme al siguiente detalle:

an

Cumplimiento de 25 HASTA EL 10/08/2019 | DEL 11/08/2019 AL A PARTIR DEL
o 30 aiios 01/01/2020 02/01/2020
Base de cdlculo Remuneracion total MUC MUC + BET
- Art. 8- D.S. N°051-91-PCM | D.S. N°261-2019-EF | Art. 4- D.S. N°420-
Referencia - Informe Legal N°524-2012- 2019-EF
SERVIR/GPGSC

Que, mediante Informe N° 699-2022-GRSM/ DRTC-DO-OGA-UPER, de fecha 19 de
diciembre del 2022, se remite al Jefe de la Oficina de Gestion Administrativa-OGA de la
DRTC-SM, Subsanacién de Observaciones al céalculo para el pago de la asignacion por 25 y
30 arios de servicios prestados al estado, concluyendo que, al Servidor RAMON FONSECA
ASPAJO le corresponde por concepto de haber cumplido 25 y 30 aros de servicios prestados
al estado {(...) el importe total de S/ 1,040.45 (Mil Cuarenta y 45/ 100 Soles) (...);

Que, mediante Informe N° 891-2022-GRSM/ DRTC-DO-0GA, de fecha 22 de diciembre
del 2022, solicita Nulidad de la Resolucion Directoral N° 128-2022-GRSM/DRTC-DO y la
elaboracién de un nuevo Acto Resolutivo (...) de reconocimiento de asignacién al haber
cumplido 25 y 30 aros al servicio del estado a favor del Servidor RAMON FONSECA ASPAJO,
por el monto total de S/ 1,040.45 (Mil Cuarenta y 45/ 100 Soles), segun el siguiente detalle:

Al Haber Cumplido 25 arios S/416.18
Al Haber Cumplido 30 arios S/624.27
S/ 1,040.45

& Que, mediante Informe N° 263-2022-GRSM/ DRTC-DO, de fecha 27 de diciembre del

2022, el Director de Operaciones, solicita a la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones San Martin, Nulidad de la Resolucion Directoral N° 128-2022-GRSM/ DRTC-
DO y elaboracién de nuevo Acto Resolutivo (...) por el importe total de S/ 1,040.45 (Mil
Cuarenta y 45/ 100 Soles);

Que, con Memorando N° 370-2024-GRSM/DRTC, de fecha 27 de mayo del 2024, el
Director Regional de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones San Martin,
solicita a la Oficina de Asesoria Juridica Informe legal y de ser procedente elaborar Acto
Resolutivo, para la Nulidad de Oficio de la Resolucién Directoral N° 128-2022-GRSM/DRTC-
DO, de fecha 02 de setiembre del 2022, ya que dicho acto administrativo tomo como sustento
una indebida aplicacion de la norma, formulado al Sefior RAMON FONSECA ASPAJO;
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Que, con Memorando N° 478-2024-GRSM/DRTC, de fecha 18 de julio del 2024, el
Director Regional de la DRTC-SM, solicita al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica elaborar
informe legal de ser procedente acto resolutivo para su nulidad y emisién de nuevo acto
resolutivo con cdlculos actualizados, del listado del documento adjunto;

Que, mediante Infbrme Legal N° 239-2024-GRSM/ DRTC-OAJ, de fecha 19 de julio del
2024, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la DRTC-SM, emite al Director Regional,
sobre recurso de nulidad de la Resolucién Directoral N° 128-2022-GRSM/ DRTC-DO;

Finalmente, mediante Informe Legal N° 266-2024-GRSM/DRTC-OAJ, de fecha 01 de
agosto del 2024, en razén de todos los argumentos expuestos en la parte considerativa y al

Q’fﬁ?ﬁi =%, amparo de todas las normas legales esgrimidas, la Oficina de Asesoria Juridica es de la
& “%\ opinion que corresponde el beneficio laboral al servidor RAMON FONSECA ASPAJO; por lo
:Eéz\ :¥ que, es menester declarar PROCEDENTE, la asignacién por Veinticinco (25) y Treinta (30)
2o, S

& 2

arios de servicios, por la suma total ascendente de S/ 1,040.45 (Mil Cuarenta y 45/100
Soles);

Por las razones expuestas y en uso de las facultades y atribuciones conferidas por
el Gobernador Regional de San Martin, mediante Resolucién Directoral Regional N° 187-
2024-GRSM/DRTC, en la que se designa en el cargo de Director de Operaciones y
| Comunicaciones San Martin, con todas las funciones y prerrogativas inherentes previstas en
el Reglamento de Organizacion y Funciones, modificado mediante Ordenanza Regional N°
019-2022-GRSM/CR, y contando con las visaciones de la Oficina de Asesoria Juridica,
Unidad de Personal, Oficina de Gestion Presupuestal y la Oficina de Gestion Administrativa
de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones San Martin;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OTORGAR por unica vez a favor del servidor ptiblico RAMON
FONSECA ASPAJO, el beneficio de la asignacién por haber cumplido veinticinco (25) arios
de servicios al Estado en el ario 2004, por el importe total de S/416.18 (Cuatrocientos
Dieciséis y 18/ 100 Soles).

ARTICULO SEGUNDO: OTORGAR por unica vez a favor del servidor ptiblico RAMON
FONSECA ASPAJO, el beneficio de la asignacién por haber cumplido treinta (30) anos de
iservicios al Estado en el ario 2009, por el importe total de S/ 624.27 (Seiscientos Veinticuatro
Yy 27/ 100 Soles).

- v
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ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Administracién y Unidad de
Personal de la DRTC San Martin adopte las acciones necesarias para el cumplimiento de lo
dispuesto en la presente Resolucién; asimismo, precisar que el pago de este beneficio serda
atendido de acuerdo con la disponibilidad presupuestal de la entidad.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente Resolucién al interesado Yy demads
instancias de la Direccién Regional de Transportes y comunicaciones de San Martin.
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ARTICULO QUINTO: DISPONER que el Equipo de Escalafén de la Unidad de
Personal de la DRTC San Martin adjunte en el legajo del servidor RAMON FONSECA
ASPAJO, copia fedateada de la presente resolucion.
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