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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0374-2024-GM/MDM
Camisea, 28 de agosto de 2024.

VISTOS:
La CARTA N° 19-RAAF-MDM, ingresado a la Entidad con fecha 20 de agosto de 2024 con registro N° 15534,
INFORME N° 139-2024-MDM-GS-COC/MACAQ-MPI de fecha 21 de agosto de 2024, INFORME N° 139-2024-
MDM/GS-COCZN/YHR de fecha 21 de agosto de 2024, INFORME N° 03910-2024-RWMA-GS-NMDM/LC de fecha 22
de agosto de 2024, INFORME N° 4045-2024-EMAG-OA-MDMI/LC de fecha 26 de agosto de 2024,INFORME N° 001362-
2024-OGAL-RMZC-MDMILC, de fecha 27 de agosto de 2024, y demas actuados;

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 190 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, sefiala:

190.1 Es responsabilidad del contratista ejecutar su prestacion con el personal acreditado durante el
perfeccionamiento del contrato.

190.2. El personal acreditado permanece como minimo sesenta (60) dias desde el inicio de su participacion en
la ejecucion del contrato o por el integro del plazo de ejecucion, si este es menor a sesenta (60) dias. El incumplimiento
de esta disposicion acarrea la aplicacion de una penalidad no menor a la mitad (0.5) ni mayor a una (1) UIT por cada
dia de ausencia del personal en la obra. La aplicacion de esta penalidad solo puede exceptuarse en los siguientes
casos: i) muerte, i) invalidez sobreviniente e iii) inhabilitacion para ejercer la profesion, eventos que el contratista informa
por escrito a la Entidad como maximo al dia siguiente de conocido el hecho, a efectos de solicitar posteriormente la
| autorizacion de sustitucion del personal.

190.3. Luego de transcurrido el plazo sefialado en el numeral anterior, el contratista puede solicitar de manera
justificada a la Entidad que le autorice la sustitucion del personal acreditado.

190.4. Para que proceda la sustitucion del personal acreditado, seguin lo previsto en los numerales 190.2 y
190.3, el perfil del reemplazante no afecta las condiciones que motivaron la seleccion del contratista.

190.5. La solicitud de sustitucion a la que se refiere el numeral 190.2 se efectia por escrito a la Entidad como
maximo dentro de los cinco (5) dias de conocido el hecho. En los casos previstos en el numeral 190.3, se efectia quince
(15) dias antes de la fecha estimada para que opere la sustitucion. En ambos casos, si dentro de los ocho (8) dias
siguientes de presentada la solicitud la Entidad no emite pronunciamiento se considera aprobada la sustitucion.

Que, el numeral 40.1) del articulo 40° de la Ley de Contrataciones del Estado, sefiala que es responsabilidad
del contratista ejecutar la totalidad de las obligaciones a su cargo, de acuerdo a lo establecido en el contrato; por otro
lado el numeral 138.1) del articulo 138° del Reglamento establece que “El contrato esté conformado por el documento
que lo contiene, los documentos del procedimiento de seleccion que establezcan reglas definitivas y la oferta ganadora,
asi como los documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las partes.”

Que, en esa misma linea, el numeral 190.1 del articulo 190 del Reglamento, establece que es responsabilidad
del contratista ejecutar su prestacion con el plantel profesional ofertado; es decir, el personal profesional propuesto debe
ser el mismo que participe en la ejecucion de la prestacion, toda vez que las calificaciones profesionales deben
mantenerse durante el cumplimiento del contrato. Si bien, conforme al articulo que antecede el contratista debe ejecutar
la prestacion con el personal ofertado, no es menos cierto que esta no es una regla absoluta, ya que el numeral 190.3
del articulo 190 del Reglamento, establece que: Excepcionaimente y de manera justificada EL CONTRATISTA puede
solicitar a la Entidad le autorice la sustitucion del profesional propuesto, en cuyo caso el perfil del reemplazante no
afecta las condiciones que motivaron la seleccion del contratista.

Que, al respecto la Direccion Técnica Normativa del OSCE, a través de la Opinion N° 020-2019/DTN, precisa
que el contratista puede -de manera excepcional y justificada- solicitar a la Entidad que autorice la sustitucion de algiin
profesional, siempre que el perfil del reemplazante no afecte las condiciones que motivaron la seleccion del contratista.
Por otro Iado en la Opinién N° 017-2020/DTN, se precnsa que, entre otras cwcunstancuas que podian |mped|r Ia
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(invocando dicha renuncia como hecho justificante), y ofrecer en su reemplazo otro profesional que cumpliera con la
experiencia y calificaciones correspondientes.

Que, conforme a lo establecido, se puede colegir que para reemplazar al personal ofertado durante la ejecucion
del servicio, se debera cumplir con los supuestos ya determinados: (i) que el personal de reemplazo retna las
caracteristicas previstas en las bases para el profesional que requiere ser reemplazado o, en su defecto, los supere, y
(ii) no se afecte las condiciones que motivaron la seleccién del contratista: iii) se cuente con la autorizacion previa de la
Entidad.

Que del andlisis expuesto y de la revision del expediente NO obra en los actuados la solicitud por parte del
Contratista (CONSORCIO TANGOSHARI) hacia la Entidad por lo que se da por no presentada dicha documentacion a
efectos de la evaluacion técnica y legal por parte de nuestra representada hasta la presentacion formal conforme a lo
dispuesto en el numeral 190.3 del articulo 190 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Que, siendo ello asi, deviene en improcedente aprobar la solicitud de cambio de personal clave (RESIDENTE
DE OBRA), solicitada por el Sr. Ralil Ademir Alvarez Flores en su calidad de Supervision de la ejecucion de la obra
mediante Carta N° 19-RAAF-MDM ingresado a la Entidad en fecha 20 de agosto de 2024 con relacion a la EJECUCION
DE LA OBRA “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIA DE LA |.E. TANGOSHARI
EN EL DISTRITO DE MEGANTONI-PROVINCIA DE LA CONVENCION-DEPARTAMENTO DE CUSCO".

Que, con CARTA N° 19-RAAF-MDMingresado a la Entidad con fecha 20 de agosto de 2024 con registro N°
15534, el Sr. Raul Ademir Alvarez Flores en su calidad d Supervision de la Ejecucion de la obra solicita cambio del
\ Personal clave bajo el cargo de “Residente de Obra” a razén de que el personal clave, presento su renuncia. En ese
sentido, presenta al profesional reemplazante ING. VICTOR BERNAOLA MARTINEZ, quien cumple con la experiencia
profesional necesaria en obras similares.

Que, mediante INFORME N° 139-2024-MDM-GS-COC/MACAQ-MP! de fecha 21 de agosto de 2024, el Monitor
de Proyectos de Inversion precisa que CUMPLE los requisitos de cambio de profesional clave-residente de Obra acorde
al marco normativo.

Que, con INFORME N° 139-2024-MDM/GS-COCZN/YHR de fecha 21 de agosto de 2024, el Monitor de
proyectos de Inversion precisa que cumple con los requisitos establecidos en la normatividad vigente y en las bases
. integradas del proceso de seleccion.

Que, mediante INFORME N° 03910-2024-RWMA-GS-NMDMILC de fecha 22 de agosto de 2024, la Gerencia
de Supervision remite solicitud de cambio de personal clave-Residente de Obra.

Que, mediante INFORME N° 4045-2024-EMAG-OA-MDM/LC de fecha 26 de agosto de 2024. La Oficina de
Abastecimientos considera NO APROBAR la solicitud de cambio de personal clave del Contrato de Ejecucion de Obra
N° 05-2024-OA-MDMILC, toda vez que no cumpli6 con lo establecido en el articulo 190 del Reglamento de la Ley de
Ley de Contrataciones del Estado en relacion a que el contratista no ha presentado la solicitud de cambio de personal
clave.

Que, mediante INFORME N° 001362-2024-OGAL-RMZC-MDM/LC, de fecha 27 de agosto de 2024,
CONCLUYE que deviene en IMPROCEDENTE aprobar el CAMBIO DE PERSONAL CLAVE (RESIDENTE DE OBRA),
por no ser presentada dicha solicitud por el CONSORCIO TANGOSHARI con relacién a la Licitacion Publica N° 010-
2023-CS/MDM-1, para contratacion de la ejecucion de la obra “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL
NIVEL SECUNDARIA DE LA I.E. TANGOSHARI EN EL DISTRITO DE MEGANTONI-PROVINCIA DE LA
CONVENCION-DEPARTAMENTO DE CUSCO”, EN EL MARCO DE LO DISPUESTO EN EL NUMERAL 190.3 del
reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

ESTANDO, a lo precedentemente expuesto, en cumplimiento de la Ley Organica de
Municipalidades Ley N° 27972, con la designacion del Gerente Municipal mediante Resolucion de Alcaldia N° 142-
2024-A-MDMILC, y habiéndose delegado las facultades conferidas al Gerente Municipal mediante Resolucién de
Alcaldia N°® 316-2023-A-MDM/LC, y demés normas legales vigentes;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE el CAMBIO DE PROFESIONAL
OBRA) por no ser presentada dicha solicitud por el CONSORCIO TANGOSHARI, con re
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N°010-2023-CS/MDM-1, para contratacion de la ejecucion de la obra; “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL SECUNDARIA DE LA IE. TANGOSHARI EN EL DISTRITO DE MEGANTONI-PROVINCIA DE LA
CONVENCION-DEPARTAMENTO DE CUSCO”, EN EL MARCO DE LO DISPUESTO EN EL NUMERAL 190.3 del
reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias y Comunicacion la publicacion de la presente
Resolucion en la plataforma digital nica del Estado Peruano — GOB.PE https://www.gob.pe/munimegantoni.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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