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VISTO: La Nota Informativa N°1 62-2024-DIRESA/ OGESS-AM/DHM, de fecha 24 de enero del
2024, La solicitud de Licencia por Enfermedad adjunta Certificado Médico y CCIT, con
goce de Retribucion Econém ica, presentado por los del Haospital -1 Moyobamba, Jurisdiceién de
la OGESS-AM, respectivamente, y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a la Ordenanza Regional N°021 - 2017 - GRSM/ CR, de fecha 13 de octubre del
2017 que aprueba el nuewvo Reglamento de Organizaciones Y Funciones del Gobierno Regional de San Martin modificado
mediante Ordenanza Regional N°023-20]1 8-GRSM/CR, de fecha 10 de setiembre del 2018, que resuelpe APROBAR la
modificacién del Reglamento de Organizacién Funciones - ROF del Gobierno Regional de San Martin, en los términos
de la Nota Informativa N°1 73-201 8-GRSM/ GRPyP emitido por la Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto del
Gobierno Regional de San Martin en la que indica en el Articulo 201° numeral 201, 1 que las Oficinas de Gestién de
Servicios de Salud - OGESS son Organos desconcentrados de la Direcci

administran los recursos, ejecutan el presupuesto Y gestionan los sistemas administrativos correspondientes, para lo
cual cada una de ellas asume la titularidad de una Unidad Ejecutora presupuestal,

Que, los articulos ] 09°, 110°y 111° del Decreto Supremo N.° 005 -90-PCM, Reglamento del
Decreto Legislativo N*276, concordante con la Ley N°27056, Ley de la Creacién del Seguro Social de Salud (Es Salud),
Y el Decreto Supremo N°009-97-SA Reglamento de la Ley N°26790, Ley de Maodernizacion de la Seguridad Social en
Salud, establecen las condiciones pdra otorgar Licencia por enfermedad con goce de remuneraciones a los servidores
de la Administracién Piibliva;

Que, los Funcionarios y servidores que porrazones de enfermedad se encuentren impedidos de
concurrir a la Institucicn, estdn obligados a comunicar a la Oficina de Personal, en el término de 2 horas posteriores a

Que, mediante, documentos de visto, y las Solicifudes de Licencia por Enfermedad, con goce
de Remuneraciones, licencia que es autorizada con la opinisn Sfavorable de sus Jefe inmediato, por lo que resuitq
procedente la licencia formulada,

Por las razones expuestas Y con la visaeién de la Direccién de Fla nificacidn, Gestisn Financiera
Y de Administracisn, Director de Recursos Humanos, El Jefe de la Oficina de Asesariq Legal y en uso de las atribuciones
conferidas mediante Resolucisn Directoral Regional N °536-2023-GRSM/. DIRESA/DG, de fecha 09 de agosto del 2023,

SE RESUELVE:

Articulo 1°. DECLARAR PROCEDENTE, por Enfermedad, con goce de Remuneraciones q
favor de los servidares del Hospital II-1 Moyobamba, jurisdiccién de 1 OGESS-AM, por las Expuestos sefialados en la
Pparte considerativa de la presente Resoluciin Seqiin detalle:

r; NOMBRES Y CARGO COND. CENTRO DE PERIODO DE LICENCIA POR
APELLIDOS LAB. LABOR LICENCIA ENFERMEDAD N° DIAS
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