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Vistos, los documentos adjuntos, y el lnforme del Jefe de Recursos Humanos o quienhace de, sobre procedimiento de encargatura de directivos;

;i:,J,::Ln:i::::::.::i:s::q11"i1.!:lJ"i'llli,:.J.i:,i::.J:illlii.jiil;Jfffi,:::;y::il.jffi,,1::'0ductlva y en las instancias de gestión educativa descentralizada; asi comol regurar sus deberes y derechos, ra formacióncarrera pÚblica magisterial, la evaluación, el proceso disciplinario, las remuneracioñes y tos estímulos e incentivos,

Que, el artÍculo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la acción de personalque consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure ra ausencia de este, para desempeñar funciones de mayor
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Es de carácter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo del año fiscal;

fll? i.: illlllil]j1- 14,2 , 143",,1,44.. det Resramento de ra Ley N. 2ee44, Ley
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cronológicas semanai-mensuar, (40) horas cronorogiias ,eranar-mensur, árp.J,,rár..ü

Que, mediante Resorución Viceministeriar N. 14r-2023 MTNEDU de fecha 5 de2023' se aprueba la Norma Técnica denominada "Disposiciones para ra encargatura de profesores en áreas delaboral de la Ley N" 2gg44,Ley de Reforma Magisterialy su Reglamento,,.

,i.§:,,Ii:ffi: il.:ffl:.,l?i.l::m!,:r{1il:üff1,:iü:;1#11i::.[:J,T:i[x1i"ii¡r:[.Jff#::J1aprobada con Resolución Viceministeriat N" 141-2023 MtNEDU, ál ,i*á !r."'.n""ui'"r#ri'13:]"1:' H'#XgJ:il:H;
ff#Jfl',::1',il;;':i:',:ff:',;:';f;f:?':::':"':::::!::;i::iy:t:tiii: conwcadas para et concurso de acceso a carsosque se desarrolla en el presente año 2023, que se encuentran ocúpadas por personal encargado, ,ur, ,rrurn"l¡frÍ ::::ü: r::ri:::31 12 2023, se permite la continuiciad en el encargo, hasta la poseiión drit ,r,giirt ganadoi detcitaáo coniuiso; ¡ 1,,
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r'^" conforme a Io informado por el Jefe de Recursos Humanos de la UGEL, y visado porlás,Áreas de Administración y Gestión lnstitucional de la UGEL; y,

De conformidad con ra Ley N' 31g53 Ley de presupuesto der sector púbrico para er'Afip liscat 2024, Lev N" 28044, Ley Generar de Educación, Ley N" 2ee44, 

"r 
r. ñ.á,.i.Tililll,i'i:;t^:: ffl,"fi..?: ;fJI:J,TilJ;':it¡o{9944, el Decreto Supremo No 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Maoisteri:l v crre mñr.tiri^.}nri¡¡ ^r ñ^^-^!^ ñ..__Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto SupremoNo 306-2y7-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo N.124_201g , que establece montos, condiciones, características y vigencia deil.", ;;,;ffi#iJi;i: ;H,1:la l\rl¡oicfprial r¡ ol Panlam^^+^ ;^ ^-^^-:-^^:r.-Reforma Magisterial y el Reglamento de organizaóión y Funcionei aprobad"o por el Gobierno Regional;



SE RESUELVE:

ARTíCULo 1".- ENCARGAR EL PUESTo al personal que a

001837
continuación se indica:

1,1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR

ESZALA MAGISTERIAL

i rusrtrucl ot't EDU cATlvA

CODIGO DE PLAZA

JORNADA LABORAL

CHIRA SAAVEDRA, EDWIN RICARDO

D.N.l. N" 02822579

MASCULINO

13t0111971

1002822579

QUINTA ESCALA MAGISTERIAL

COLEGIO TECNICO DE APLICACION

527481218119

30 Horas Pedagógicas

PROFESOR

J.., DATOS DE LA PLMA A ENCARGAR:

D.COMPLEMENTARIA : CONTINUIDAD EXCEPCIONAL

NIVEL EDUCATIVO : TÉCNICO PRODUCTIVA

UGEUDRE : Dirección Regional de Educación Piura

INSTITUCION EDUCATIVA : LA UNION

cÓDlco DE PLAZA ' 521431219112

CARGO : DIRECTOR I'E'

JORNADA LABORAL : 40 horas' Cronológicas

VIGENCIA : Desde el 01/01/2024 hasta el 2910212024

ARTICULO 2"'' ESTABLECER' que la encargatura

las causales señaladas en el numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por ResoluciÓn

2023.MINEDU.

ARTI6UL9 3..- AFÉgTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal2024'

;¡" ART¡cuLo 4..- TRANSCRIBTR la presente resoluclón a la parte interesada y
r.li-_, AKlluu

"'á.r, administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley
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se da por concluida Por

Viceministerial N' 147-

y comuniquese

GIONAL dT TOUCNCION PIURA

Regional de EducaciÓn Piura


