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CONSIDERANDO:

Que, con la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestién
del Estado, se declara al Estado peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes
instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de
mejorar la gestion publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del
ciudadano;

Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2013-PCM se aprobd la
Politica Nacional de Modernizacion de la Gestién Pablica que establece la visidn, los principios
y lineamientos para una actuacién coherente y eficaz del sector publico, al servicio de los
ciudadanos y el desarrollo del pais, la cual es de aplicacidn a las Entidades de la Administracién
Plblica y tiene como uno de sus objetivos especificos el monitorear y evaluar la eficiencia y
eficacia en la transformacion de los insumos, en los productos y resultados que los ciudadanos
demandan;

Que, la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables - MIMP, aprobada por Decreto Legislativo N° 1098, prevé en su
articulo 3 que Ila finalidad del MIMP es disefiar, establecer, promover, ejecutar y supervisar las
politicas publicas a favor de las mujeres y de las poblaciones vulnerables consideradas como

grupos de personas que sufren discriminacion o situaciones de desproteccidn: nifios, nifias,

adolescentes, adultos mayores, personas con discapacidad, desplazados y migrantes internos,
con el objeto de garantizar sus derechos, por ello, el literal ¢) de su articulo 6 establece que el
MIMP tiene competencia exclusiva en el seguimiento, monitoreo y evaluacién respecto del
desempefio y logros alcanzados en los niveles nacional, regional y local, asi como tomar las
medidas correspondientes;

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones del MIMP, aprobado
por Decreto Supremo N° 003-2012-MIMP y modificatorias, sefiala en el literal b) de su articulo
37 que la Oficina de Monitoreo y Evaluacién de Politicas de la Oficina General de Monitoreo,
Evaluacion de Politicas y Gestion Descentralizada tiene como funciéon formular los
mecanismos, lineamientos, metodologias y herramientas para el registro, seguimiento,
monitoreo y evaluacién del cumplimiento de los indicadores de desempefio institucional en el
marco de las politicas nacionales y sectoriales a cargo del Sector Mujer y Poblaciones
Vulnerables, asi como los correspondientes Planes Nacionales y de los programas y proyectos
de su competencia;




Que, el numeral 6.3.6.4.1 de la Directiva General N° 010-2016-MIMP
“Normas para el Seguimiento y Evaluacion en el Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables — MIMP”, aprobada por Resolucion Ministerial N° 142-2016-MIMP, define la
matriz de evaluaciones como una matriz que contiene las evaluaciones programadas por el
MIMP, la misma que podrd ser actualizada segun las necesidades institucionales;

Que, el numeral 6.3.6.4.7 de la precitada Directiva General establece
que corresponde a la Oficina de Monitoreo y Evaluacion de Politicas de la Oficina General de
Monitoreo, Evaluacion de Politicas y Gestion Descentralizada realizar las gestiones para la
aprobacion de la Matriz de Evaluaciones mediante Resolucidn Ministerial;

Que, con Memorando N° D000363-2019-MIMP-OGMEPGD, la Oficina
General de Monitoreo, Evaluacidn de Politicas y Gestion Descentralizada solicita la aprobacion
de la Matriz Anual de Evaluaciones 2019, la cual se encuentra sustentada en los Informes N°
D000008-2019-MIMP-OMEP-AGO y N° 08-2019-MIMP/OGMEPGD-OMEP-APGO de la Oficina
de Monitoreo y Evaluacion de Politicas y en el Informe N° D000071-2019-MIMP-OPR de la
Oficina de Presupuesto;

Que, con Memorando N° D000198-2019-MIMP-OGPP, la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto hace suyo el Informe N° DO00040-2019-MIMP-OP de
la Oficina de Planeamiento, a través del cual se emite opinidn favorable para la aprobacion de
la Matriz Anual de Evaluaciones 2019;

Que, en ese sentido, resulta necesario aprobar la Matriz Anual de
Evaluaciones 2019 propuesta por la Oficina General de Monitoreo, Evaluacion de Politicas y
Gestion Descentralizada;

Con las visaciones de la Secretaria General, de la Oficina General de
7] Monitoreo, Evaluacién de Politicas y Gestion Descentralizada, de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto y de la Oficina General Asesoria Juridica;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27658, Ley Marco de
Modernizacién de la Gestidn del Estado; el Decreto Legislativo N° 1098, Ley de Organizacién y
Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables; su Reglamento de
Organizacion y Funciones, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2012-MIMP vy
modificatorias; vy, la Directiva General N° 010-2016-MIMP “Normas para el Seguimiento y
Evaluacién en el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP”, aprobada por
Resolucién Ministerial N° 142-2016-MIMP
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la “Matriz Anual de Evaluaciones 2019” del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP, que en Anexo forma parte de la
presente resolucién.

Articulo 2.- Disponer que las recomendaciones producto del andlisis
de las evaluaciones sefialadas en la “Matriz Anual de Evaluaciones 2019”, sean implementadas
de acuerdo a su viabilidad por cada instancia evaluada; para lo cual, en coordinacién con la
Oficina de Monitoreo y Evaluacion de Politicas de la Oficina General de Monitoreo, Evaluacién
de Politicas y Gestion Descentralizada, establecerdn una agenda de trabajo de los aspectos
susceptibles de mejora.

Articulo 3.- Disponer que la presente Resolucién y su Anexo sean
publicados en el Portal Institucional del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
(www.gob.pe/mimp).

Registrese y comuniquese.

P S O T T T R

GLORIA MONTENEGRO FIGUEROA




(Tvd-r ‘qeT UoIIOY AUBAQ [93WET JI3€7 |NPQY) SOUISIX3 SOSINDAJ UOD Opelduelld (, )

8T0Z VA B| 3pSap EPeUIPIO0D upIden|eAy (,)

0z0Z oue |3 exsey

Ja(nw el ei3UOD
BISUS|OIA B| 3P BIDUSPIdUI B ‘BI2URISUI BWIYIN U3 ‘A s3pnioe

53205 sauoleziuedio ap

, i ‘B1DUBID|0] B| JIDNP3J 3P Ul (3 UOD ‘A|JD SO| UOD UQIDBUIPIOOD | SES3IapI| A S313p)| B UOIDE)ORARD)
{+4) (+) 000'66T SN 8TOT 24353W1} eAlRIIUEND oyoeduw| ©0)2edui 3p UoIden|eA3 , 0.123A04d
PP eydai1ss ua ueleqesy anb  ‘(JSA) solelunwol  pnjes —|enxas A Jel|lwey BIoU3j0IA
9p SOUEBIUNIOA O S3|BJ0| S8I3pI| B Ssauoloejideded Jez)eal e| BJIUOD |eUOIDEN BirIBOId
U3 315ISUOD ‘pepluNWO e 3p saiquoy A sasalnw e epidiug
08zeinou 0/A OjualweIOWEUS 3p
212UB13)IJ B| BIIB ‘BIOUB|OIA
s2UOIJe[2l SB| UR 0J3UDE 3p EJIUS|OIA 3P sauoIdENIS J32aped
‘ e il it A elouaioly3 BUlJ UQIdBN|BAT ap 08sau 9p uoiddaduad ns JeluAWRJOUl I peplieul e[ uIs BWa.3INo eyeduied 0O123A0Yd
) o000z /s ENEETVIPESIETR A eaneljend ) oY By uor P ) i : BV, —|enxas A lejjluied edUI|0IA
‘el2e2(43 ‘BIDUAUIMRY aual} ‘saiquoy A sasalnw ‘sauanol A sajusdss|ope e epiduIp

S03jWQUAD]
s0sIN33Y

uoReneAs
e] Jez||eas
e epew)ss eyaa4

epxiw
A eanejiuend
‘eazeitjen)

uoizen|eas
e| ua Jesjdwa
e e)30|0poBN

A o1oedw| ‘eouanoy3

De3)3 ‘BPUBILIAd

:uoioenjeay
3p sol1z314)

uogren|ead ap odt]

‘QN-ASD  eueduie) ] 3p |2UOIEIUNWOD eFalensa el

03192A044 0 eweidoly

‘leropasnniA [23ds] UB|d ‘e311|0d €] 3p uodiIsaQ

e| 2J3UOD [BUOIDEN BWeIFold

1enjens
£ UOIILAAIZIUI B[ 2P SIGUION

$3|qeJau|nA S2UOIoR|qOd A J3INIA B] SP OLIDISIUIA [9P 6TO SSUOIDEN|EAT 3P [BNUY ZIIBA

uoIIEeN[BAS B

3puodsaliod anb

B| 8 UDIJUSAJDIUI
apodi)




