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CRNO REGIONA HUA, 
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EJEÇTVA RED SE 

Ambo, 
IIII.. 

.) 

hsceORLEBAL 

E SALUOE 

Gobierno Regional 

HUANUCO para cl munao 
"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra 
Independencia, y de la conmemoración de las heroicas 

batallas de Junín y Ayacucho" 

si el contrato CAS se extingue antes de cumplirse el año de servicios, pero el servidor 
Cuenta con más de un mes interrumpido de servicios, tendrá derecho a un pago 
proporcional por concepto de vacaciones truncas, siendo el cálculo proporcional sobre la 
base del cien por ciento (100%) de la remuneración que el servidor pervivia al momento del cese Cabe señalar que, el pago de vacaciones truncas deberá efectuarse en la siguiente e inmediata oportunidad en la que ordinariamente se le abona la remuneración a los servidores CAS de acuerdo con lo dispuesto en la Novena Disposición Complementaria Final del Reglamento del Decreto Legislativo N°1057; 
Con OFICIO N°701-2024-GRH-GRDS-DIRESA-RSA-MRS-AMB0 de fecha 03 de julio de lUD AME 2024, la Jefatura del Centro de Salud Ambo remite RECORD DE ASISTENCIA de la Sra. 
REIDA MARGARITA CASTRO BRAVO con DNI 46102170 ex servidora contratada bajo régimen laboral D.L 276 por la modalidad REEMPLAZO con el cargo de ENFERMERA en el CENTRO DE SALUD AMBO, MICRO RED DE SALUD AMB0, UNIDAD EJECUTORA 408 - RED DE SALUD AMBO, por el tiempo laborado bajo régimen laboral D.L 276 REEMPLAZO a partir del 01 de octubre de 2023 al 30 de abril de 2024; 
Con OPINION LEGAL N°0070-2024-GRH-GRDS-DIRESA-RSA-OA-AYRA de fecha 05 de julio de 2024, el abogado de la Red de Salud Ambo remite opinión egal declarando PROCEDENTE la solicitud presentada por la Sra. REIDA MARGARITA CASTRO BRAVO Con DNI 46102170 ex servidora contratada bajo régimen laboral D.L 276 por la modalidad REEMPLAZO con el cargo de ENFERMERA en el CENTRO DE SALUD AMB0, MICRO RED DE SALUD AMBO, UNIDAD EJECUTORA 408 - RED DE SALUD AMBO, por el tiempo laborado bajo régimen laboral D.L 276 REEMPLAZO a partir del 01 de octubre de 2023 al 30 de abril de 2024; 

Con INFORME N°0025-2024-GRH-GRDS-DIRESA-RSA-OA-URH/MKRM de fecha 10 de julio de 2024, el Responsable de Liquidaciones remite cuadro de liquidación de la Sra. REIDA MARGARITA CASTRO BRAVO con DNI 46102170 ex servidora contratada bajo wégimen laboral D.L 276 por la modalidad REEMPLAZO con el cargo de ENFERMERA en 
CENTRO DE SALUD AMB0, MICRO RED DE SALUD AMBO, UNIDAD EJECUTORA 

A08 - RED DE SALUD AMBO, por el tiempo laborado bajo régimen laboral D.L 276 
REEMPLAZO a partir del 01 de octubre de 2023 al 30 de abril de 2024, con el monto total 
a pagar de S/. 2,822.67 (DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS CON 67/100 SOLES); 

Con INFORME N°375-2024-GRH-GRDS-DIRESA-RSA-OAURH de fecha 15 de julio de 
2024 el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos solicita reconocimiendo mediante Acto 
Resolutivo declarando procedente el PAGO DE VACACIONES TRUNCAS YIO NO 
GOZADAS en favor de la Sra. REIDA MARGARITA CASTRO BRAVO con DNI 46102170 
ex servidora contratada bajo régimen laboral D.L 276 por la modalidad REEMPLAZO con 
el cargo de ENFERMERA en el CENTRO DE SALUD AMBO, MICRO RED DE SALUD 
AMBO, UNIDAD E.JECUTORA 408- RED DE SALUD AMB0, por el tiempo laborado bajo 
régimen laboral D.L 276 REEMPLAZO a partir del 01 de octubre de 2023 al 30 de abril de 
2024, con el monto total a pagar de S/. 2,822.67 (DOS MIL OCHOCIENTOs VEINTIDOs 
CON 67/100 SOLES); 

Con INFORME N°0375-2024-GRH-GRDS-DIRESA-RSA-OA de fecha 15 de julio de 2024 
el Director de la Dirección de Administración solicita reconocimiendo mediante Acto 
Resolutivo declarando procedente el PAGO DE VACACIONES TRUNCAS YIO NO 
GOZADAS en favor de la Sra. REIDA MARGARITA CASTRO BRAVO 



DRFOR 

SECR IEGAL 

S4LID A 
DE 

Ambo, 
III.. 

Gobierno Regional 

HUÁNUCO para el mando 

Con DNI 46102170 ex servidora contratada bajo régimen laboral D.L 276 por la modalidad 

"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra 

Independencia, y de la conmemoración de las heroicas 

batallas de Junín y Ayacucho" 

REEMPLAZO Con el cargo de ENFERMERA en RED DE SALUD AMBO, UNIDAD EJECUTORA tiempo laborado bajo régimen laboral D.L .276 REEMPLAZO a partir del 01 de octubre de 
el CENTRO DE SALUD AMBO, MICRO 

408 � RED DE SALUD AMBO, por el 

2023 al 30 de abril de 2024, OCHOCIENTOS VEINTIDOS CON 67/100 SOLES); 
Con el monto total a pagar 

SE RESUELVE: 

Realamenormidad ORDENANZA REGIONAL NPO13-2023-GRH-CR Aprueban el Keglamento de Organización v Funciones (ROE) del Gobierno Regional Huanuco, KesolucIon Directoral N°1497-2024-GRH/DIRESA de Designación de Funciones coi ector Eecutivo de la Red de Salud Ambo a la Lic. Liz Jovanna Laurencio Paucar con DNI 22514932; 

Estando a lo dispuesto por el Director Eiecutivo de la Unidad Ejecutora 408� Red de Salua Ambo, a lo informado, con visación de la Oficina de Administración, Unidad de Recursos Humanos y Oficina de Asesoria Juridica; 

de S/. 2,822.67 (DOS MIL 

ARTICULO PRIMERO. - AUTORIZAR, el PAGO DE VACACIONES TRUNCAS YIO NO GOZADAS en favor de la Sra. REIDA MARGARITA CASTRO BRAVO con DNI 46102170 ex servidora contratada bajo régimen laboral D.L 276 por la modalidad REEMPLAZO con el cargo de ENFERMERA en el CENTRO DE SALUD AMBO, MICRO RED DE SALUD AMBO, UNIDAD EJECUTORA 408-RED DE SALUD AMBO, por el tiempo laborado bajo régimen laboral D.L 276 REEMPLAZO a partir del 01 de octubre de 2023 al 30 de abril de 2024, con el monto total a pagar de S/. 2,822.67 (DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS CON 67I100 SOLES). 

ARTICULO SEGUNDO. -INFORMAR, que el egreso de la presente Resolución Directoral estará supeditada a la disponibilidad Presupuestal de la institución y otros fines. 

HUAN, 

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, se remita copia de la presente Resolución a la interesada y a los órganos de línea correspondiente, competentes para conocimiento y cumplimiento. 

ARTICULO CUARTO. � ENCARGAR, a la Unidad de Estadística e Informática efectué la 
publicación de la presente Resolución en el portal de transparencia a través de la página 
institucional. 

AMBO 

Regístrese, Comuníquese, y Archívese. 

biRRNO REGON 
RANAL DR SALOD HUANUCO 

RaQ DE SALUD AMBO 

O000ccccCcCccCccce 
Enf Liz JoADA AIFCco Paacar 

DAECTORA &KOUVA 
CEP N ST196 



LIQUIDACIÓN 
DE VACACIONES 

D
ECRETO

 

LEGISLATIVO 
N

 

276-2023 
Y

 

2024. : GOBIERNO 

REGIONAL 

HUÁNUCO 

PLIEGO 
408 

RED 
DE 

SALUD 

AM
BO ID

 

AM
B0-

MICRO 

RED 
DE 

SALUD 

AM
BO. M

ONTO 
A

 PAGAR 

TO
TA

L 

TIEMPO 
DE 
SERVICIOS 

PERIODo 
QUE 
REQUIERE 

COMPENSACION 

CALCULO 
DIARIO 
V. 

NO 
GOZADAS 

/REM
/30 

DIAS 

REM
UNERACION 

CONDICION 

CARGO 

DNI 

APELLIDOS 
Y

 
NOM

BRES 

Ne 

1,056.00 
1,766.67 

2,822.67 

90 
DIAS 120 

DIAS 

AÑOS 
2 

MESES 
30 DIAS o 

AÑOS3 

MESES 
29 

DIAS 

DESDE 

H
A

STA
 

31/12/2023 
30/04/2024 

11.73 
01/10/2023 
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REVISADO 
POR: 

LIQUIDADO 
POR: 

TRUNCAS 

CONTRATO 

POR 

REEM
PLAZO 

TEM
PORAL. 



{ "type": "Form", "isBackSide": false }

