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PLAN DE TRABAJO DEL GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS
VILLA EL SALVADOR

. INTRODUCCION

El Sistema Nacional de Gestion de Desastres (SINAGERD) es un sistema interinstitucional,
sinérgico, descentralizado, transversal y participativo, creado con la finalidad de identificar
y reducir los riesgos asociados a peligros o minimizar sus efectos y evitar la generacion de
nuevos riesgos, asi como la preparacion y atencién ante situaciones de desastres, mediante
el establecimiento de principios, lineamientos de politica, componentes, procesos e
instrumentos de la Gestién del Riesgo de Desastres. Es de aplicacién y cumplimiento
obligatorio para todas las entidades publicas de los tres niveles de Gobierno, asi como para
el sector privado y la ciudadania en general.

En el SINAGERD se establece que se deben constituir los Grupos de Trabajo de la Gestion
del Riesgo de Desastres (GTGRD), siendo los responsables para la formulacion de planes,

evaluacion y organizacion de los procesos de gestion del riesgo de desastres en el ambito
de su competencia.

Es asi que, en el afio 2019 se conformé el Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgos de
Desastres del Hospital de Emergencias Villa El Salvador (HEVES) mediante Resoluciéon
Directoral N°077-2019-DE-HEVES y en el afio 2020, se aprueba su reglamento interno de
funcionamiento mediante la Resolucién Directoral N° 110-2020-DE-HEVES. Para el 2022,
se actualiza las denominaciones de los miembros que lo conforman mediante la Resolucion
Directoral N° 066-2022-DE-HEVES, asi mismo, se aprueba el nuevo reglamento interno de
funcionamiento con la Resolucion Directoral N°142-2022-DE-HEVES. En el afio 2024 se
reconforma el GTGRD con la Resolucién Directoral N°86-2024-DE-HEVES.

Es por ello que el GTGRD, dentro de sus responsabilidades tiene la formulaciéon de normas
y planes, evaluacion, organizacién, supervision, fiscalizacién y ejecucion de los procesos
de Gestion del Riesgo de Desastres en el HEVES.

El presente plan de trabajo tiene como finalidad organizar, preparar y asignar las
actividades del GTGRD.
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VILLA EL SALVADOR
FINALIDAD

La finalidad del presente plan es identificar y priorizar las actividades del Grupo de Trabajo
del Gestion de Riesgo y Desastres del Hospital de Emergencias Villa El Salvador.

OBJETIVOS

3.1. Objetivo general

3..1.  Promover la incorporacién de los componentes de la Gestion del Riesgo de
Desastres en el Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgo y Desastres del HEVES.

3.2. Objetivos especificos

3.2.1. Incrementar la participacion y la toma de decisiones del GTGRD ante una
emergencia y desastre.

3.2.2. Supervisar y aprobar los planes de contingencia, lo que permitira afrontar las
situaciones de emergencias y desastres con una respuesta efectiva y coordinada.

3.2.3. Fortalecer en las capacidades a los miembros del GTGRD-HEVES, en materia de
Gestion del Riesgo de Desastres.

. AMBITO DE APLICACION

Es de aplicacion por todas las Unidades de Organizacion del Hospital de Emergencias
Villa El Salvador.

BASE LEGAL

5.1 Ley N°26842, Ley General de Salud.

5.2 LeyN°29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(SINAGERD) y modificatorias.

5.3 Ley N°28551, Ley que establece la obligacion de elaborar y presentar Planes de
Contingencia.

5.4 Decreto Supremo N°001-A-2004-DE/SG, que aprueba Plan Nacional de Prevencion
y Atencién de Desastres.

5.5 Decreto Supremo N°048-2011- PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley
N°29664, que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
(SINAGERD).

5.6 Decreto Supremo N°034 -2014-PCM, que dispone la aprobacién del Plan Nacional
de Gestién del Riesgo de Desastres- PLANAGERD 2014-2021.

5.7 Decreto Supremo N°027-2017-SA, que aprueba la Politica Nacional de Hospitales
Seguros, frente a los Desastres que contiene el Plan de Accion 2017-2021 y crean
la Comision Multisectorial de Hospitales Seguros Frente a los Desastres.

5.8 Decreto Supremo N°038-2021-PCM, aprueba la Politica Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres al 2050.
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5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

VILLA EL SALVADOR

Resolucién Suprema N°009-2004-SA, que aprueba el Plan Sectorial de Prevencién
y Atencién de Emergencias y Desastres del Sector Salud.

Resolucion Ministerial N° 046-2013-PCM, que aprueba la directiva “Lineamientos
que definen el Marco de Responsabilidades en Gestién de Riesgo de Desastres, de
las entidades del Estado en los tres niveles de Gobierno” y su anexo.

Resolucion Jefatural N°058-2022-INDECI-JEF que aprueba la Directiva N°
D0000002-2022-INDECI-SEC GRAL denominada “Organizacién, Ejecucion vy
Evaluacion de Simulacros Nacionales Multipeligro para el afio 2022 — 2024".
Resolucion Directoral N°142-2022-DE-HEVES, que aprueba el reglamento interno
de funcionamiento del Grupo de Trabajo de Gestién del Riesgos de Desastres del
Hospital de Emergencias Villa El Salvador.

Resolucion Directoral N°271-2023-DE-HEVES, que aprueba el “Plan de Trabajo del
Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres del Hospital de Emergencias
Villa El Salvador”.

Resolucién Directoral N°07-2024-DE-HEVES, que aprueba el Plan Operativo
Institucional (POI) 2024, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador.

Resolucién Directoral N°86-2024-DE-HEVES, reconformar el “Grupo de Trabajo de

Gestién de Riesgos de Desastres (GTGRD) del Hospital de Emergencias Villa El
Salvador”.

. SIGLAS Y DEFINICIONES

Siglas y/o Acronimos:

AL : Asesoria Legal

CENEPRED : Centro Nacional de Estimacién, Prevencion y Reduccién del
Riesgo de Desastres

COE : Centro de Operaciones de Emergencia

DE : Direccién Ejecutiva

DIRIS-LS : Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Sur

DIGERD : Direccion General de Gestion del Riesgo de Desastres

EMED : Espacio de Monitoreo de Emergencias y Desastres

GTGRD : Grupo de Gestion del Riesgo de Desastres

GRD : Gestion del Riesgo de Desastres

SEC GRAL : Secretaria General

HEVES : Hospital de Emergencias Villa El Salvador

JEF : Jefatural

INDECI : Instituto Nacional de Defensa Civil

MINSA : Ministerio de Salud

OGDN : Oficina General de Defensa Nacional

OPP : Oficina de Planeamiento y Presupuesto

PCM : Presidencia de Consejos de ministros

PLANAGERD : Plan Nacional de Gestion de Gestion del Riesgo de Desastres

SINAGERD : Sistema de Nacional de Gestién de Riesgos y Desastres

SCI : Sistema de Comando de Incidentes
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SG : Sistema de Gestion
POI : Plan Operativo Institucional

Definiciones Operativas:

» Gestion del Riesgo de Desastres: Aplicacién de politicas y estrategias de reduccion
del riesgo de desastres con el propésito de prevenir nuevos riesgos, reducir los
existentes y gestionar el riesgo residual, contribuyendo al fortalecimiento de Ia
resiliencia y reduccién de las pérdidas por desastres.

» Gestion prospectiva: Es el conjunto de acciones que se planifican y realizan con el
fin de evitar y prevenir la conformacion del riesgo futuro que podria originarse con el
desarrollo de nuevas inversiones y proyectos en el territorio.

» Gestion correctiva: Es el conjunto de acciones que se planifican y realizan con el
objeto de corregir o mitigar el riesgo existente.

e Gestidn reactiva: Es el conjunto de acciones y medidas destinadas a enfrentar los
desastres ya sea por un peligro inminente o por la materializacién del riesgo.

» Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres: Es el conjunto de
orientaciones dirigidas a impedir o reducir los riesgos de desastres, evitar la generacion
de nuevos riesgos y efectuar una adecuada preparacion, atencién, rehabilitacién y
reconstruccién ante situaciones de desastres, asi como a minimizar sus efectos
adversos sobre la poblacién, la economia y el ambiente.

e Plan de trabajo: Un plan de trabajo es un documento que retne la informacion
necesaria para llevar a cabo un proyecto. Define los objetivos, los procesos y los
tiempos de entrega. Es una herramienta que sirve de guia y establece estrategias que
permiten alcanzar objetivos mediante la colaboracion y el trabajo en equipo.

e Planes de gestion del riesgo de desastres: Establecen las metas y objetivos
especificos en la reduccion del riesgo de desastres junto con las medidas conexas para
lograr esos objetivos, y en el marco de los planes de desarrollo, asignacién de recursos
y las actividades de los programas definidos por los paises. Siempre que sea posible,
deberan establecerse vinculos con el desarrollo sostenible y los planes de adaptacién
al cambio climatico.

e Prevencion y Reduccién del Riesgo: Comprende las acciones que se orientan a
evitar la generacion de nuevos riesgos en la sociedad y a reducir las vulnerabilidades
y riesgos existentes en el contexto de la gestion del desarrollo sostenible.

» Preparacion: Conjunto de acciones de planeamiento, de desarrollo de capacidades,
organizacion de la sociedad, operacion eficiente de las instituciones regionales y
locales encargadas de la atencién y socorro, establecimiento y operacién de la red
nacional de alerta temprana y de gestion de recursos, entre otros, para anticiparse y
responder en forma eficiente y eficaz, en caso de desastre o de situacion de peligro
inminente, a fin de procurar una éptima respuesta en todos los niveles de gobierno y
de la sociedad.

e Primera respuesta: Es la intervencién mas temprana posible, de las organizaciones
especializadas, en la zona afectada por una emergencia o desastre, con la finalidad de
salvaguardar vidas y dafos colaterales.

6de 12



PLAN DE TRABAJO DEL GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS

VILLA EL SALVADCR

Respuesta: Conjunto de acciones y actividades, que se ejecutan ante una emergencia
o desastre, inmediatamente de ocurrido éste, asi como ante la inminencia del mismo.
Rehabilitacion: Conjunto de acciones conducentes al restablecimiento de los servicios
publicos basicos indispensables e inicio de la reparaciéon del dafio fisico, ambiental,
social y econémico en la zona afectada por una emergencia o desastre.
Reconstruccion: Acciones que se realizan para establecer condiciones sostenibles de
desarrollo en las areas afectadas, reduciendo el riesgo anterior al desastre y
asegurando la recuperacion fisica y social, asi como la reactivacién econémica de las
comunidades afectadas.

Resiliencia: Capacidad de las personas, familias y comunidades, entidades publicas
y privadas, las actividades econémicas y las estructuras fisicas, para asimilar,
absorber, adaptarse, cambiar, resistir y recuperarse, del impacto de un peligro o
amenaza, asi como de incrementar su capacidad de aprendizaje y recuperacion de los
desastres pasados para protegerse mejor en el futuro.

Riesgo de Desastre: Es la probabilidad de que la poblacién y sus medios de vida
sufran dafios y pérdidas a consecuencia de su condicion de vulnerabilidad y el impacto
de un peligro.

Vulnerabilidad: Es la susceptibilidad de la poblacién, la estructura fisica o las
actividades socioecondmicas, de sufrir dafios por accion de un peligro o amenaza.

ACTIVIDADES A REALIZAR

7.1. DIRIGIR LA GESTION DEL HOSPITAL

e Autoevaluacién de planes de contingencia.

e Supervisién de las actividades programadas en los planes de contingencia.
» Participacién en las capacitaciones y talleres en temas de GRD.

e Participacion en los Simulacros y Simulaciones Programados por INDECI.

VIll. RESPONSABILIDADES

Las actividades planteadas en el plan son responsabilidad de:

Presidente del GTGRD

A cargo de |a Direccién Ejecutiva y tiene como responsabilidad elaborar y supervisar
cumplimiento del presente plan de trabajo del GTGRD.

Miembros del GTGRD

Es responsabilidad de todos los miembros del GTGRD (anexo 02), revisar y
supervisar las actividades programadas en los planes de contingencia. De la misma
manera, es obligatorio la intervencién activa durante la realizacidn de los simulacros
y simulaciones y su participacion en capacitaciones para el fortalecimiento de sus
capacidades.
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IX.

VILLA EL SALVADOR

PRESUPUESTO

El presente Plan de Trabajo del Grupo de Trabajo de Gestién de Riesgos y Desastres

del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, NO REQUIERE de presupuesto para la
realizacion de las actividades antes indicadas.

ANEXOS

10.1. Anexo 01: Cronograma de Actividades
10.2. Anexo 02: Conformacion del GTGRD-HEVES

10.3. Anexo 03: Planes de contingencias programados y aprobados
10.4, Anexo 04: Cuadro de simulacros programados
10.5. Anexo 05: Cuadro de simulaciones programadas
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VILLA EL SALVADOR

10.2 Anexo 02: Conformacion del GTGRD-HEVES

INTEGRANTES DEL GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES (GTGRD)

Presidente del GTGRD - HEVES

Direccién Ejecutiva

Vicepresidente del GTGRD - HEVES

Asesor (a) de Direccion

Secretario del GTGRD - HEVES

Coordinador (a) del Programa Presupuestal 068

Miembro del GTGRD - HEVES

Jefe (a) de la Oficina de Administracién

Miembro del GTGRD - HEVES

Jefe (a) de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Miembro del GTGRD — HEVES

Jefe (a) de la Oficina de Gestion de Recursos

Humanos

Miembro del GTGRD — HEVES

Jefe (a) de la Unidad de Ingenieria Clinica,

Hospitalaria y de Servicios

Miembro del GTGRD -~ HEVES

Jefe (a) de |la Unidad de Logistica

Miembro del GTGRD - HEVES

Jefe (a) de la Unidad de Comunicaciones e Imagen

Institucional

Miembro del GTGRD — HEVES

Jefe (a) de la Unidad de Tecnologias de la

Informacion

Miembro del GTGRD - HEVES

Jefe (a) de la Unidad de Inteligencia Sanitaria

Miembro del GTGRD - HEVES

Jefe (a) de la Unidad de Gestidn de la Calidad

Miembro del GTGRD — HEVES

Jefe (a) del Departamento de Articulacion

Prestacional

Miembro del GTGRD — HEVES

Jefe (a) del Departamento de Atencion de
Emergencias y Cuidados Criticos

Miembre del GTGRD - HEVES

Jefe (a) del Departamento de Atencion Ambulatoria y
de Hospitalizacion

Miembro del GTGRD - HEVES

Jefe (a) del Departamento de Atencién de Apoyo al

Diagnéstico y Tratamiento

Miembro del GTGRD - HEVES

Jefe (a) del Servicio de Emergencia

Miembro del GTGRD - HEVES

Jefe (a) del Servicio de Enfermeria
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