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VISTO: La Swiicitud de|Licencia por Astintos Particulares sin goce de femuneraciones, presentado por el
servidor: HUANAN HURMAN SAMUEL, dei CS. Naranjos, jurisdiceidn de la OGESS-AM, respectivamente,
¥

CONSIDERANDO:

Que, conforme a la Ordenanza Regional N° 021 - 2017 - GRSM/CR, de fecha 13 de octubre del 2017 que
aprueba el nuevo Reglamento de Organizaciones y Funciones del Gobigrno Regional de San Martin, modificado mediante Ordenanza
Regional N° 023-2018-GRSM/CR, de facha 10 db seliembre de 2018, que resuelve APROBAR la modificacién del Reglamento de
Crganizaciones Funciones-ROF del Gobiarno Regional de San Martin; en los términos de la Nota Informativa N° 173-2019-
GRSM/GRPyP, emilide por la Gerencia Regional de Plansamiento y Presupuesto del Gobisrno Regional de San Martin en la que
indica en el Arficulo 201° Numeral 201.1 que las Qficinas de Geslion de Servicios de Salud — OGESS son Organos Desconcentrados
de fa Direccion Regional de Salud responsables de la Geslion Sanilaria Terrilorjal, fa provision de Servicios de Salud y de asequrar
los servicios de apoyo requerido por los Establecimientos de Salud ds/ | y Il Nivel de atencién que conforman la Red Integrada de
Servicios de Salud (RISS) del mbito de su responsabilidad. Todo ello con el objetivo de asequrar las atenciones de Salud en funcién
alas necesidades de la poblacion, asi como de preponer e implementar en su dmbilo Politicas, Normas y Procesos Relacionados a la
Salud. Las Oficinas de Gestion de Servicios de alud - OGESS son UGIPRES. Asi mismo, de conformidad con el Numeral 201.2

Administran los recursos, gjscutan ef presupuestol y gestion de los Sistsmas Administralivos correspondiente, para lo cual cada una
de ellas asume la titularidad de una Unidad Ejecufgra Fresupuestal

Que, la Ley N° 29849 - Ley que sslablece fa Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo 1057, oforga Derechos Labarales en Bse sentido el Articulo 6° precisa el Inciso g) Licencias con goce de haber por
maternidad, paternidad, y ofras licencias a las queftienen derecho los trabajadores de los regimenes laborales generales.

Que, mediante la Soliclfud de Licencia por Asunios Particulares sin goce de relribucion econémica
presentado por el servidor: HUAMAN HUAMAN SAMUEL, del CS. Naranjos, jurisdiccion de fa OGESS-AM, en la condicion labioral
CAS, autorizado con la opinién favorable por su Jelg inmediato.

Que, conforme al sustefito presantado, resulta procedente autorizar la ficencia solicitada por Asuntos
Particulares sin goce de Remunsraciones a favor|de/ recurrents, por ser un derecho del trabajador, que se encuentra sujelo a la
aclividad puiblica o privada de las diversas Jicencias oforgadas por el Empieador,

Por las razones expussfas Yy con la visacion de la Direccién de Planificacion Geslién Financiera 1%
Adminisiraliva, el Direclor de Recursos Humeanos, |l Jefe de la Oficina de Asesoria Legal y en uso de las afribuciones conferidas
medianle Resolucién Directoral Regional N° 536 -2( 23-GRSM/DIRESA-DG, de fecha 09 de Agoslo del 2023,

SE RESUELVE:

Articulo 1°- OTORGAR kn via ds regulariza:
Goce de Reliibucién Econdmica, del 0170472024 lal 30/03/2024 4 iz
HUAMAN SAMUEL, det CS. Naranjos, jurisdiccion de la OGESS-AM d
término de la misma.

i la Licenciz de (90) dias, por Asunfos Particulares sin
da or dg profesisn Téenico Enfermera: HUAMAN
eOEnde [sincoinorase @ su puesto habitual de lrabajo al

Articulo 2° - Nolifiquese conforme a Ley y Agréguese a su leaajo.
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