Direccion Regional de Edvcacion Piura

""Afio del Bicentenario, de Ia consolidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."
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Resolucion Directoral Regional N° 003513 5024
PIURA, ;:|3 MAR 202

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion
Docente y el expediente administrativo N° 09515-2024-IESTP-MYE-C, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacidn Superior y de la

Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
~Jjcenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de fos institutos de Educacion Superior y Escuelas de
\Edqcamon Superior publicos y prlvados a3| como el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se

robd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y

Escuelas de Educacion Superior PUblicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién

de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los

S i itutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacidon Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de
.+ EQaddcion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobo el

de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacidén Superior Tecnoldgica ptblicos” (en adelante, Documento
! Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU v su
%modiﬂcatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
‘Documento Normativo se exceptta a los Institutos de Educacidn Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

'f]u‘(f\ Que, el concurso de contratacion docente para los Institutos y Escuelas de

éduoacron Superior se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de fa Ley N°
305612, -

Que, el comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida. A través del contrato de

i
servicio suscrito por el candidato ganador con la DRE y con la revision del expediente final, la DRE da conformidad para la emision de
la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, et Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N°® 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante
Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las
Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU,;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/

Escuela de Educacion Superior Tecnolégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se

indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO .

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
GIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE AFILIACION
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

AN i4, DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

/ VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

MVMM/DREP.
JWOC/DOADM.
ECC/RARR.HH.
JEZP/ESP.ADM.
Ver.-

3 "’”‘ﬂ @Ria VICTORIA MADRID MENDOZA
/OD‘Q' (A REGIONAL DE EDUCACION PIURA

NINO GARCIA, IVAN EDUARDO
D.N.L. N° 02744156
MASCULINO

10/04/1970

003519

* 1002744156

AF.P.PRIMA
556661INGOC7

PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS CON MENCION EN MARKETING

Educacion Superior Tecnolégica

NESTOR SAMUEL MARTOS GARRIDO

521491213118

DOCENTE ESTABLE

REUBICACION Y/O ADECUACION DE PLAZA VACANTE : Resolucion N° 04673-2007

09515-2024-IESTP-MYE-C N°DEFOLIOS @ 97

H.E. N°.580-2024-AD.RR.HH.LABORARA [ESTP."MANUELYARLQUE
ESPINOZA"CATACAOQS

Desde el 01/03/2024 hasta el 31/12/2024

Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de [a Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

€ccion Regional de Educacion Piura



