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Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comité de Seleccion de la
Unidad de Gestion Educativa Local, sobre procedimiento de encargatura de puesto en la Segunda Etapa de Promocion Intemna de
cargo directivo;

CONSIDERANDO:

I Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar  las

/-7.' X relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos pblicos de educacion

basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la
formacion continua, la carrera piblica magisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimuios e
incentivos;

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accién de
», Personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para desemperiar
#\funciones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo del
7~ anofiscal:

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 121-2022 MINEDU de fecha 26 de
Setiembre del 2022, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en areas de
desempefio laboral de la Ley N°20944, Ley de Reforma Magisterial y su reglamento”; y tiene como objetivc regular
procedimientos, requisitos y criterios técnicos para la seleccion del personal docente para ocupar mediante encargo, los cargos de
~ \mayor responsabilidad en las areas de desempefio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial.

2 W gl Que, el numeral 5.2 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la
N .4 encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial y su reglamento”

R ...~ aprobada con Resolucion Viceministerial N° 121-2022 MINEDU, el mismo que regula cuatro etapas: a) Primera Etapa: ratificacion,
Segunda Etapa: Promocién Interna, Tercera Etapa: Evaluacion Regular y Cuarta Etapa: Evaluacion Excepcional;

Estando a lo informado por el Comité de Seleccion de la Unidad de Gestion
 Bducativa Local, y visado por las Areas de Administracion y ; y,

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal
2022, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que modifica la Ley N°
~== 29944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
,'._"ff;“\ remo N° 306-2017-EF y sus modfficatorias con Decreto Supremo N°124-2019, que establece montos, condiciones,

,{.’_’ Oy o, i E"a‘r cteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores

X




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR EL PUESTO al personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  REA MINCHOLA, ROGER ARLUIN
DOC. DE IDENTIDAD : DNIN° 10099471

SEXO L3 ' MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 1511011968

CODIGO MODULAR : 1010099471

ESCALA MAGISTERIAL :  QUINTA ESCALA MAGISTERIAL
INSTITUCION EDUCATIVA  :  ALEJANDRO TABOADA

CODIGO DE PLAZA : 520454815511

CARGO . PROFESOR

JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagogicas

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

ETAPA :  PROMOCION INTERNA
NIVEL EDUCATIVO . EBR-SECUNDARIA
UGEL/DRE :  UGEL Talara
INSTITUCION EDUCATIVA  :  ALEJANDRO TABOADA
CODIGO DE PLAZA o 20EV02034297

CARGO . SUB-DIRECTOR LE.
JORNADA LABORAL : 40 horas. Cronolégicas

VIGENCIA . Desde el 1/01/2023 hasta el 31/12/2023

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por
Il las causales sefialadas en el numeral 7.4.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 121-
/| 2022-MINEDU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y
areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

pe— Registrese y comuniquese.
7 A\

a"" : .':

l . PR@F O FERNANDO NEGREYROS SANCHEZ

_ - Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara
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