
CONSIDERANDO:
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Conformacion de la Comision para las Acciones de Seguimiento del Pliego 463 del 
Gobierno Regional de Lima y la Conformacion del Equipo de Trabajo de las 22 Unidades 
Ejecutoras del Pliego 463 del Gobierno Regional de Lima;

Que, la implementacidn gradual de las NICSP, se realizara conforme a las 
disposiciones que emitio la Direccidn General de Contabilidad Publica, a fin de que la 
Oficina de Contabilidad de la Sede Central, realizara las acciones conducentes al 
reconocimiento, medicion y presentacidn de las transacciones y otros hechos 
economicos;

Que, mediante Informe N° 672-2024-GRL-SGRA/OC, de fecha 22 de agosto de 
:024, la Jefe de la Oficina de Contabilidad, remite a la Sub Gerencia Regional de

Que, a fin de iniciar la implementacidn gradual de las NICSP, la Direccidn General 
de Contabilidad Publica, aprobd mediante Resolucidn Directoral N° 011-2021-EF/51.01, 
la Directiva N° 003-2021-EF/51.01 “Lineamientos Administrativos para la Depuracidn y 
Sinceramiento Contable de las Entidades del Sector Publico y Otras Formas 
Organizativas No Financieras que administren Recursos Publicos, con el objeto de 
establecer lineamientos administrativos para el proceso de depuracidn y sinceramiento 
contable, el cual constituye la etapa preparatoria de la implementacidn de las NICSP;

Que, con Memorando N° 2379-2024-GRL-SGRA, de fecha 26 de agosto de 2024, 
la Sub Gerencia Regional de Administracidn solicita a la Sub Gerencia Regional de 
Asesoria Juridica, se emita opinion legal y emisidn de proyecto de Resolucidn Ejecutiva 
Regional que Apruebe la Conformacion de la Comision Especial de Transicidn (CET), 
Conformacion de la Comision para las Acciones de Seguimiento del Pliego 463 del 
Gobierno Regional de Lima y la Conformacion del Equipo de Trabajo de las 22 Unidades 
Ejecutoras al Proceso de Transicion en el Marco de las Normas Internacionales de 
Contabilidad en el Sector Publico para el ejercicio 2024-2026;

^esoCucion (Ejecutiva (^egionaC 
448-2024-gO(B

Huacho, 03 de setiembre de 2024

(

ItNCwwfiim.

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitution Politica del Peru, 
concordado con los articulos 2 y 4 de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos 
regionales, sehala que los Gobiernos regionales son personas jun'dicas de derecho 
publico con autonomia politica, economica y administrativa en asuntos de su 
competencia, teniendo como finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral 
sostenible, de su ambito jurisdiccional;k
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VISTO: El Informe N° 672-2024-GRL-SGRA/OC, de fecha 22 de agosto de 2024; el 
\ Memorando N° 2379-2024-GRL-SGRA, de fecha 26 de agosto de 2024; el Informe Legal 

N° 1771-2024-GRL-SGRAJ, de fecha 27 de agosto de 2024; el Informe N° 814-2024- 
! GRL/GGR, de fecha 29 de agosto de 2024; la Hoja de Envio S/N-GOB (Doc. 5639932
- Exp. 3380151), recibido el 03 de setiembre de 2024; y;
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Que, con Resolucion Ejecutiva Regional N° 350-2021-GOB; de fecha 18 de agosto 
de 2021, se reconforma la Comision Funcional de Depuracion y Sinceramiento Contable 
de la Unidad Ejecutora 1027 Sede Central del Pliego del Gobierno Regional de Lima y 
se conforma las Comisiones Funcionales de Depuracion y Sinceramiento Contable de 
las 22 Unidades Ejecutoras del Pliego Gobierno Regional de Lima;

Que, en ese sentido, el Gobierno Regional de Lima, mediante Resolucion 
Ejecutiva Regional N° 287-2021-GOB; de fecha 14 de julio de 2021; declara el inicio de 
las acciones de depuracion y sinceramiento contable sobre el estado de situacion 
financiera al 31 de diciembre de 2020, en las 22 Unidades Ejecutoras del Pliego

Que, a traves de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 055-2022-GOB con fecha 
31 de enero 2022 y Resolucion Ejecutiva Regional N° 172-2022-GOB con fecha 10 de 
marzo 2022, se resuelve aprobar el Plan de Depuracion y Sinceramiento Contable de 
las 22 unidades ejecutoras del pliego del Gobierno Regional de Lima, sobre el Estado 
Situacional Financiera al 31 de diciembre 2020, propuesto por la Comision Central de 
Depuracion y Sinceramiento Contable, en cumplimiento de la Resolucion Directoral 
N°014-2021 -EF/51.01, que aprueba el instructive para el registro, cierre y presentacion 
del Plan de Depuracion y Sinceramiento Contable de las entidades del Sector Publico y 
Otras formas Organizativas No Financieras que administren Recursos Publicos;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 289-2022-GOB; de fecha 25 de 
mayo de 2022, Aprueba los resultados de avances del Periodo 01-2022 del Plan de 
Depuracion y Sinceramiento Contable de la Entidad, sobre el Estado de Situacion 
Financiera al 31 de diciembre del 2020, en las 21 Unidades Ejecutoras del Pliego 463 
Gobierno Regional de Lima;

Que, a traves de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 532-2022-GOB; de fecha 04 
de noviembre de 2022, Aprueba los resultados de avances del Periodo 03-2022 del Plan 
de Depuracion y Sinceramiento Contable de la Entidad, sobre el Estado de Situacion

1

Que, posteriormente, mediante Resolucion Directoral N° 012-2021-EF/51.01, la 
Direccion General de Contabilidad Publica aprobb el Instructive para la Elaboracibn del 
Diagnostico de las Cuentas de Activos y Pasivos para la Depuracion y Sinceramiento 
Contable en las Entidades del Sector Publico y Otras Formas Organizativas No 
Financieras que Administren Recursos Publicos;
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Que, con Resolucion Ejecutiva Regional N° 384-2022-GOB; de fecha 08 de agosto 
de 2022, Aprueba los resultados de avances del Periodo 02-2022 del Plan de 

7 Depuracion y Sinceramiento Contable de la Entidad, sobre el Estado de Situacion 
' Financiera al 31 de diciembre del 2020, en las 22 Unidades Ejecutoras del Pliego 463 

Gobierno Regional de Lima;

■2' . : Gobierno Regional de Lima;

Jx" Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 290-2021-GOB; de fecha 14 de 
julio de 2021, se conforma la Comision Central de Depuracion y Sinceramiento Contable 
del Gobierno Regional de Lima y se conforma las Comisiones Funcionales de 
Depuracion y Sinceramiento Contable de las 22 Unidades Ejecutoras del Pliego 
Gobierno Regional de Lima;
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Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 092-2023-GQB; de fecha 02 de 
febrero de 2023, Aprueba los resultados de avances del Plan de Depuracion y 
Sinceramiento Contable del Periodo 04-2022 de las 22 Unidades Ejecutoras del Pliego 
del Gobierno Regional de Lima;

Financiera al 31 de diciembre del 2020, en las 22 Unidades Ejecutoras del Pliego 463 
Gobierno Regional de Lima;

Que, a traves de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 345-2023-GOB; de fecha 07 
de agosto de 2023, Aprueba los resultados de avances del Plan de Depuracion y 
Sinceramiento Contable del Periodo 02-2023, de las 22 Unidades Ejecutoras del Pliego 
del Gobierno Regional de Lima:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 485-2023-GOB; de fecha 06 de 
noviembre de 2023, Aprueba los resultados de avances del Plan de Depuracion y 
Sinceramiento Contable del Periodo T3-2023, de las 22 Unidades Ejecutoras del Pliego 
del Gobierno Regional de Lima;

Que, a traves de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 183-2024-GOB; de fecha 22 
de marzo de 2024, Aprueba la culminacion del Proceso de Depuracion y Sinceramiento 
Contable de las 22 Unidades Ejecutoras del Pliego 463 Gobierno Regional de Lima 
iniciado conforme a la Resolucion Ejecutiva Regional N° 287-2021-GOB.

Que, mediante Resolucion Directoral N° 010-2023-EF/51.01, de fecha 06.11.2023, 
la Direccidn General de Contabilidad Publica aprueba el “Instructive para la Culminacion 
del Proceso de Depuracion y Sinceramiento Contable de las Entidades del Sector 
Publico y Otras Formas Organizativas No Financieras que Administren Recursos 
Publicos", en donde precisa en su numeral 3.14 que, la comunicacibn de la culminacion

ETAPA PARA LA TRANSICION A LAS NORMAS INTERNACIONALES DEL
SECTOR PUBLICO NICSP
Establecimiento del Marco Normative NICSP:

T-

|5Pel Proceso se realiza sin exceder el 01 de abril de 2024;

Que, con Resolucion Ejecutiva Regional N° 085-2024-GOB; de fecha 12 de 
febrero de 2024, Aprueba los documentos sustentatorios de los entregables T4- 
2023 del Plan de Depuracion y Sinceramiento Contable de las propuestas de las 
notas contables de depuracion de 11 Unidades Ejecutoras del Pliego 463 del 
Gobierno Regional de Lima;

FEDATARIAINSTmjClONAi ?:

Mediante Resolucion Directoral N° 013-2023-EF/51.01, de fecha 06 de 
noviembre de 2023, la Direccidn General de Contabilidad Publica aprueba la 
aplicacidn en el Peru de las NICSP de acumulacidn (o devengo), el Prdlogo a las
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Que, con Resolucion Ejecutiva Regional N° 230-2023-GQB; de fecha 08 de mayo 
" L ; de 2023, Aprueba los resultados de avances del Periodo T5-2023 del Plan de 

' Depuracion y Sinceramiento Contable, de las 22 Unidades Ejecutoras del Pliego del 
> Gobierno Regional de Lima;
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NICSP 1 Presentacion de Estados Financieros
NICSP 2 Estado de Flujos de Efectivo
NICSP 3 Politicas Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y
Errores
NICSP 4 Efectos de las Variaciones en las Tasas de Cambio de la
Moneda Extranjera
NICSP 5 Costos por Prestamos
NICSP 9 Ingresos de Transacciones con Contraprestacion
NICSP 10 Informacion Financiera en Economias Hiperinflacionarias
NICSP 11 Contratos de Construccion
NICSP 12 Inventarios
NICSP 13 Arrendamientos
NICSP 14 Hechos Ocurridos despues de la Fecha de Presentacion
NICSP 16 Propiedades de Inversion
NICSP 17 Propiedades, Planta y Equipo
NICSP 18 Informacion Financiera por Segmentos
NICSP 19 Provisiones, Pasivos Contingentes y Activos Contingentes
NICSP 20 Informacion a Revelar sobre Partes Relacionadas
NICSP 21 Deterioro del Valor de Activos No Generadores de Efectivo
NICSP 22 Revelacion de Informacion Financiera sobre el Sector 
Gobierno General
NICSP 23 Ingresos de Transacciones sin Contraprestacion (Impuestos y
Transferencias)
NICSP 24 Presentacion de Informacion del Presupuesto en los Estados 
Financieros
NICSP 26 Deterioro del Valor de Activos Generadores de Efectivo
NICSP 27 Agricultura
NICSP 28 Instrumentos Financieros: Presentacion
NICSP 29 Instrumentos Financieros: Reconocimiento y Medicion
NICSP 30 Instrumentos Financieros: Informacion a Revelar
NICSP 31 Activos Intangibles
NICSP 32 Acuerdos de Concesidn de Servicios: La Concedente
NICSP 33 Adopcion por Primera Vez de las NICSP de Base de
Acumulacidn (o Devengo)
NICSP 34 Estados Financieros Separados
NICSP 35 Estados Financieros Consolidados
NICSP 36 Inversiones en Asociadas y Negocios Conjuntos

tn |
\n'l 
I r^,

'o El

< M AOWfl

/•y vob* 
af ASESC^DS

NICSP y el Marco Conceptual para la Informacion Financiera con Propdsito 
General de las Entidades del Sector Publico, de la edicion 2022, que forman 
parte del marco para la preparacidn de la informacion financiera en las entidades 
del Sector Publico, con vigencia desde el 1 de enero de 2024, los cuales se 
mencionan a continuacidn:
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“4.2 Definiciones"

“5.1. Marco NICSP"
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Prologo a las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico.
El Marco Conceptual para la Informacibn Financiera con Propbsito General de 
las Entidades del Sector Publico.

El Marco NICSP es el marco para la preparacibn de la informacibn financiera 
aplicable a partir del 1 de enero de 2024, el cual comprende las NICSP de 
acumulacibn (o devengo), el Prblogo a las NICSP y el Marco Conceptual, de la 
edicibn 2022 en su version en espanol; asi como, otras disposiciones para la 
aplicacibn del Marco NICSP.

“5.2.4. La fecha de adopcibn del Marco NICSP, es el 1 de enero de 2024’’ y aplica 
a todas las entidades senaladas en el numeral 3 de la presente Directiva.

a) Entidad adoptante: Es la entidad, bajo el alcance de esta Directiva, que 
adopta el Marco NICSP por primera vez, y que le corresponde presentar, 
en la rendicibn de cuentas a la DGCP, sus estados financieros de 
transicibn conforme al Marco NICSP o sus primeros estados financieros 
conforme al Marco NICSP.
Para nuestro caso, nuestra entidad califica como Entidad Adoptante.

NICSP 37 Acuerdos Conjuntos
NICSP 38 Informacibn a Revelar sobre Participaciones en Otras 
Entidades
NICSP 39 Beneficios a los Empleados
NICSP 40 Combinaciones del Sector Publico
NICSP 41 Instrumentos Financieros
NICSP 42 Beneficios Sociales
NICSP 43 Arrendamientos
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Que, asimismo, mediante Resolucibn Directoral N° 016-2023- EF/51.01 de fecha 
19 de diciembre de 2023, la Direccibn General de Contabilidad Publica aprueba las 
“Disposiciones para la aplicacibn del marco de las Normas Internacionales de 
Contabilidad del Sector Publico (NICSP) en la preparacibn de la Informacibn Financiera’’, 
con vigencia desde el 01 de enero de 2024, como parte de otras disposiciones que 
permitan la aplicacibn del Marco NICSP;
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\ Que, definido el Marco normative de las NICSP, mediante Resolucibn Directoral 
N° 004-2024-EF/51.01, de fecha 10.05.2024, se aprueba la Directiva N° 001-2024-

\ EF/51.01 "Directiva General para el proceso de Transicibn al Marco de las Normas 
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico en las entidades del Sector Publico", 
acotando las siguientes precisiones:
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2.21 Etapa de Planificacion:
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“5.2.6". Las acciones para llevar a cabo la transicion al Marco NICSP en las 
entidades adoptantes, se ejecutan de acuerdo con el Instructive para la 
planificacion, ejecucion, culminacion y seguimiento de la transicion al Marco 
NICSP, entre otras Normas de Transicion que emita la DGCP.

“5.3.” El Programa de Transicion incluye las acciones para el cierre de las 
brechas contables en el periodo de transicion al Marco NICSP de la entidad

Para dar inicio a la Etapa de Planificacion, es necesario hacer las siguientes 
precisiones:

“5.2.5. El periodo de transicion al Marco NICSP comprende un periodo maximo 
de tres (3) anos", contados desde la fecha de adopcibn del Marco NICSP.

2.21.1 Inicio de Actividades en la Etapa de Planificacion:
A fin de iniciar la Etapa de Planificacion, se establecen las siguientes actividades, 
segun el Instructive N° 001-2024-EF/51.01:

-AF
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De Io expresado anteriormente, el proceso de adopcibn a la que se acoge 
nuestra entidad adoptante, inicia el 01.01.2024 y culmina el 31.12.2026. Durante 
este lapse de tiempo de Transicion de 3 ahos, nuestra entidad debe dividir sus 
actividades en 3 etapas: Planificacion, Ejecucion y Culminacion, sujetas a una 
labor de seguimiento en este periodo de tiempo.

“5.1.” La planificacion inicia con la aprobacibn de la conformacibn de la CET a 
nivel de la entidad adoptante y concluye con la aprobacibn del Programa de 
Transicion de forma integral.

“5.2.” Las entidades adoptantes sin excepcibn, a traves de la CET, preparan un 
diagnbstico de brechas contables conforme a los lineamientos que emita la 
DGCP, que incluye los errores contables de ejercicios anteriores pendientes de 
correccibn, provenientes del Informe Final establecido en el instructivo aprobado 
con Resolucibn Directoral N° 010-2023-EF/51.01 o de otras fuentes.

En atencibn al numeral 5.2.6 de la Directiva N3 001-2024-EF/51.01, se publica la 
Resolucibn Directoral N° 005-2024-EF/51.01, de fecha 10.05.2024, mediante la 
cual se aprueba el Instructivo N° 001-2024-EF/51.01 “Instructivo para la 
Planificacion, Ejecucion, Culminacion y Seguimiento de la Transicion al Marco 
de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico en las 
entidades del Sector Publico".

“5. PLANIFICACION “
\O\/

K
e.



2.21.2 Creacion del Comite Especial de Transicion - CET y Asignacion de Roles:

4. ROL DE LOS RESPONSABLES PARA LA TRANSICION
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adoptante y es propuesto por la CET a la/el titular para su aprobacidn mediante 
resolucion.

Segun el Instructive N° 001-2024-EF/51.01, establece entre otros Io siguientes 
roles:
2.1 Referencias
CET: Comision Especial de Transicion

4.1. Titular de la entidad adoptante.
4.1.1. La/el titular a propuesta de la jefatura de la Oficina General de 
Administracion o la que haga sus veces, aprueba la conformacidn de una CET a 
nivel de la entidad adoptante mediante resolucion.
4.1.2. La/el titular designa, sin que esta funcion sea delegable, mediante 
resolucion, al personal de la entidad adoptante a cargo de las acciones de 
seguimiento, durante el periodo en que se lleve a cabo la transicion al Marco 
NICSP. El personal designado no puede ser integrante de la CET.
4.1.3. La/el titular aprueba mediante resolucion, el Programa de Transicion de la 
entidad adoptante a propuesta de la CET. Los resultados de la ejecucion y la 
culminacidn de la transicion al Marco NICSP, se aprueban con la suscripcion y/o 
presentacidn de la informacion financiera del respective periodo.
4.1.4. La/el titular dispone y supervisa que la CET cuente con los recursos 
necesarios para ejecutar la transicion al Marco NICSP, teniendo en cuenta las 
disposiciones presupuestarias vigentes.

Im 4.2. Comision Especial de Transicion
4.2.1. La CET es una comision tecnica a nivel de cada entidad adoptante, que 
actua conforme a las funciones establecidas en el presente instructive, segun las 
Normas de Transicion y las instrucciones recibidas del/la titular. Las funciones 
de la CET estan orientadas a las acciones de planificacion, ejecucion y 
culminacidn de la transicion al MARCO NICSP.
4.2.2. La CET esta conformada de forma obligatoria por una/un representante 
de la/el titular, la jefatura de la Oficina General de Administracion, la jefatura de 
la Oficina de Contabilidad. Adicionalmente, pueden formar parte de la CET las 
jefaturas de las areas a cargo de los rubros relevantes de los estados fmancieros 
incluidos en el Programa de Transicion o por quienes hagan sus veces. La CET 
ejerce funciones mientras la entidad adoptante se encuentre en transicion al 
Marco NICSP.
4.2.3. La CET organiza y dispone a nivel de cada entidad adoptante, que incluye 
sus niveles descentralizados u operatives, los equipos de trabajo, los recursos, 
los plazos internes y los aspectos que permitan llevar a cabo la transicion al 
MARCO NICSP.
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El seguimiento es permanent© durante el proceso de Transicion, y 
concluye con la declaration de conformidad con el Marco NICSP.
El seguimiento comprende la evaluation de los resultados de la ejecucion 
de las metas segun el Programa de Transicion y sus actualizaciones, 
efectuadas por la GET.
El seguimiento implica la identificacion y ejecucion de medidas 
preventives o correctivas, que contribuyan al cumplimiento de las metas 
del Programa de Transicion.
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4.2.4. La GET a nivel de cada entidad adoptante tiene las siguientes funciones, 
entre otras que disponga la DGCP en las Normas de Transicion o que le sean 
asignadas por la/el titular:

Que. de la revision de los antecedentes remitidos se puede advertir que la solicitud 
la Conformation de la Comisidn Especial de Transicion (GET), asi como lapara

Conformation de la Comisidn para las Acciones del Seguimiento y la Conformation del 
Equipo de Trabajo de las 22 Unidades Ejecutoras del Pliego 463 del Gobierno Regional 
de Lima, cumplen con Io establecido en el numeral 4.2.2 del Instructive N° 001-2024- 
EF/51.01; por Io que se debe emitir el acto resolutivo expedido por la Gobernadora 
Regional;

Ip r
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Organizar los equipos de trabajo internes y los recursos; asi 
como determinar los plazos internes con sujecidn a los plazos 
establecidos por la DGCP para la transition al Marco NICSP. 
Elaborar con los equipos de trabajo, el diagndstico de brechas 
contables con fines del Programa de Transition.
Elaborar con los equipos de trabajo, el Programa de 
Transicion y proponer su aprobacidn a la/el titular.
Ejecutar con los equipos de trabajo, las acciones previstas en 
el programa de transicion, conforme a las prioridades del 
cumplimiento de las metas que establezca.
Solicitar a las areas de la entidad adoptante, la informacion 
que permita documentar las acciones para la transicion al 
MARCO NICSP. En el caso que las areas no remitan la 
informacion solicitada, la GET comunica por escrito de esta 
situacion a la/el titular, a fin de que adopte las acciones 
correspondientes.
Documentar los resultados de los avances de la transition al 
MARCO NICSP, con la finalidad de sustentar los registros 
contables derivados del programa de transicion.
Disponer la inclusion de los registros contables procedentes 
de los resultados de los avances de la transicion, en los 
estados financieros de la entidad adoptante por cada periodo 
que corresponda.
Informar a la/el titular los resultados de los avances del 
programa de transition y la culmination de la transition al 
MARCO NICSP.

4.2.5. Funciones de la Comisidn de Seguimiento

___  ; J k- s.:?

■ ■

' .."-l , . ■



I

L

B'

SE RESUELVE:

Pagina 9 de 12

• Representante del Titular de la Entidad, a cargo del Gerente General 
Regional.

• Sub Gerente Regional de Administracidn.
• Jefe de la Oficina de Contabilidad.

Que, con Informe N° 814-2024-GRL/GGR, de fecha 29 de agosto de 2024; la 
Gerencia General Regional informa a la Gobernacion Regional que en virtud al marco 
legal expuesto y a los informes tecnicos especializados en la materia, considera viable 
la aprobacion mediante acto resolutive, la conformacibn del GET, asi como la 
conformacibn de la comisibn para las acciones de seguimiento y la conformacibn del 
equipo tecnico de trabajo de las 22 unidades ejecutoras, del Pliego 463 Gobierno 
Regional del departamento de Lima; en ese sentido, solicita autorice la aprobacion de 
dicho acto resolutivo.

Que, a traves de la Hoja de Envio S/N-GOB (Doc. 5639932 - Exp. 3380151), 
recibido el 03 de setiembre de 2024, la Gobernacion regional remite los actuados del 
Exp. N° 3380151, a la Secretaria General Regional, para que proceda conforme a Io 
dispuesto en la Directiva N° 006-2021-GRL-GGR;

Con los vistos de la Gerencia General Regional; de la Sub Gerencia Regional de 
Administracibn; de la Oficina de Contabilidad; de la Sub Gerencia Regional de Asesoria 
Juridica y de la Secretaria General Regional del Gobierno Regional de Lima;

En uso de las atribuciones conferidas en el inciso a) y d) de la Ley N° 27867, Ley 
Organica de Gobiernos Regionales y demas disposiciones jundicas conexas.

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR la COMISION ESPECIAL DE TRANSICION 
(GET) del Pliego 463 del Gobierno Regional de Lima, el mismo que estara integrado por 
los siguientes miembros:

h- d,AL i

iRAiy j

\ • XCONTABWAD/ ’ j

- kREJQMA. '

Que, mediante Informs Legal N° 1771-2024-GRL-SGRAJ, de fecha 27 de agosto 
A de 2024, la Sub Gerencia Regional de Asesoria Juridica es de la opinion que se declare 

la fundabilidad de Io solicitado por la Sub Gerencia Regional de Administracibn a traves 
de la Oficina de Contabilidad, debiendose aprobar la Conformacibn de la Comisibn 
Especial de Transicibn (CET), asi como la Conformacibn de la Comisibn para las 
Acciones del Seguimiento y la Conformacibn del Equipo de Trabajo de las 22 Unidades 
Ejecutoras del Pliego 463 del Gobierno Regional de Lima, cumplen con Io establecido 
en el numeral 4.2.2 del Instructive N° 001-2024-EF/51.01; se adjunta proyecto de acto 
resolutivo;

e"Cuer,,,3ene^^vo respect 
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Que, la Secretaria General en atencibn a los incisos 6.1.2, 6.2 y 6.3 de la Directiva 
N° 06-2021-GRL-GGR “Procedimiento para la formulacibn, tramite, aprobacion y 
custodia de las Resoluciones Regionales, Resoluciones Sub Gerencial, Resolucibn 
Directoral Regional, y Decreto Regional emitidas por el Gobierno Regional de Lima”, 
aprobada por Resolucibn Gerencial General Regional N° 050-2021-GRL/GGR, ha 
procedido a darle la numeracibn y tramite a la presente resolucibn;
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UNIDAD EJECUTORA N° 1027 SEDE CENTRAL>

RESPONSABLES CONDICION

INTEGRANTE
INTEGRANTE
INTEGRANTE
INTEGRANTE
INTEGRANTE
INTEGRANTE

GERENTE REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA INTEGRANTE
GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO INTEGRANTE
GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRANTE
GERENTE REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE INTEGRANTE
PROCURADOR PUBLICO REGIONAL INTEGRANTE

>
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• Jefe de la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones.
• Jefe de la Oficina de Integridad.
• Representante de la Oficina de Contabilidad

ARTI'CULO TERCERO: CONFORMAR el EQUIPO DE TRABAJO DE LAS 22 
UNIDADES EJECUTORAS del Pliego 463 del Gobierno Regional de Lima, al Proceso 
de Transicion al Marco de Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico 
para el ejercicio 2024-2026, el mismo que estara integrado por los siguientes miembros:

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR la COMIS1ON PARA LAS ACCIONES DE 
SEGUIMIENTO del Pliego 463 del Gobierno Regional de Lima, el mismo que estara 
integrado por los siguientes integrantes:

UNIDAD EJECUTORA N° 1181 - EDUCACION CANETE, SEGUN OFICIO N° 2189-2024-DUGEL.08-
CANETE

J
WOOS J

JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
JEFE DE LA OFICINA DE LOGISTICA
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE CONTROL PATRIMONIAL
JEFE DE LA OFICINA DE TESORERIA
JEFE DE L4 OFICINA DE EJECUCION COACTIVA
JEFE DE LA OFICINA DE INFORMATICA

REPRESENTANTE DE SUB GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRAClON
REPRESENTANTE DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD

PRESIDENTE
"INTEGRANTE

CONDICION
TITULAR
INTEGRANTE
INTEGRANTE
INTEGRANTE
INTEGRANTE
INTEGRANTE
INTEGRANTE
INTEGRANTE

NOMBRES Y APELLIDOS
JULIO ANTONIO CASTILLO CORREA 
MARIO MAXIMO ROMISONCCO HUAUYA 
KARIN ELITA CARHUACHINCHAY GIRON 
SUSANA VICENTA BARAHONA CAMPOS 
MARIA ROSARIO BENAVIDES BRAVO 
DANY JHOEL TIBURCIO PEREZ_______
CRISTHIAN RIVERA FLORES

RESPONSABLES_______________
MG. MARCELA REYES ZEA_________________
CPC. ROXANA CHANAME CASILLO__________
CPC. INGRID LILLYBETH GUTIERREZ CABELLO 
CPC. CARLOS ANTONIO DE LA CRUZ ORMENO 
ECO. HECTOR CRUZ HERMOSILLA__________
SR. PEDRO JOSE VICENTE ORELLANA_______
SRTA, LUCY DIANA HUAMAN HUARI_________
CPC. ROSA FELICITA GUEVARA QUISPE

CARGO
DIRECTORA DE LA UGEL 08 CANETE_________
JEFE DEL AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA 
ENCARGADA DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD 
RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TESORERIA 
ENCARGADO DE LA OFICINA DE LOGISTICA 
RESPONSABLE DE ALMACEN_______________
ENCARGADA DE PATRIMONIO_______________
ESPECIALISTA EN FINANZAS

UNIDAD EJECUTORA Nq 1228 - AGRICULTURA LIMA PROVINCIAS, SEGUN OFICIO N° 
1341 -2024-GRL-GRDE-DRA/DR(OA)

CARGO__________
DIRECTOR REGIONAL_________
DIRECTOR DE ADMINISTRACION 
AREA DE CONTABILIDAD______
AREA DE TESORERIA_________
AREA DE LOGISTICA__________
AREA DE ALMACEN___________
AREA DE PATRIMONIO

v “•‘v f

✓
ac
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| BRIZAlDA LARIZA VELA VALLEJOS ]| DIRECTORA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

JEFE DEL AREA DE ALMACEN GENERAL

UN1DAD EJECUTORA No 1325 - LIMA SUR, SEGUN OFICIO N° 316-2024-GRL-UELS-GSRLS>

\
> 17 UNIDADES EJECUTORAS

PRESIDENTE INTEGRANTES

-RESPONSABLE DE LA OGA

10

11

12

13

14

15

DE,
16

UNIDAD EJECUTORA N“ 1404 - RED DE SALUD HUAROCHIRl17
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ARTlCULO CUARTO: ESTABLECER que el Pliego 463 del Gobierno Regional de Lima 
se acoge al proceso de transicion al marco de Normas Internacionales de Contabilidad 
del Sector Publico para el Ejercicio 2024-2026 en calidad de Entidad Adoptante.

UNIDAD EJECUTORA N° 1288 - HOSPITAL DE APOYO REZOLA, SEGUN OFICIO N° 729- 
2024-DIRESA-L-HRC-DE

PIWCICN 
yl

REPRESENTANTE
DEL TITULAR

-RESPONSABLE DE LA 
OFICINA DE CONTABILIDAD

-RESPONSABLE DE LA 
OFICINA DE PRESUPUESTO

-RESPONSABLE DE LA 
OFICINA DE RECURSOS 

HUMANOS

-RESPONSABLE DE LA 
OFICINA DE TESORERiA

-RESPONSABLE DE LA 
OFICINA DE LOGISTICA

-RESPONSABLE DE LA 
OFICINA DE OBRAS

-RESPONSABLE DE 
ALMACEN

-RESPONSABLE DE 
PATRIMONIO

TAP. CARLOS JONATHAN VARILUXS MEDINA
CPC. KARINA DE LA CRUZ VICENTE
TAP. LEYLAN MARIELA YAYA DE SANCHEZ

___________ UNIDAD EJECUTORA___________
UNIDAD EJECUTORA N° 1182 - EDUCAClPN HUAURA_________
UNIDAD EJECUTORA N° 1183 • EDUCACION HUARAL_________
UNIDAD EJECUTORA N° 1184 - EDUCACION CAJATAMBO
UNIDAD EJECUTORA N° 1185 - EDUCACION CANTA___________
UNIDAD EJECUTORA N° 1186 - EDUCACION YAUYOS_________
UNIDAD EJECUTORA N° 1187 - EDUCACION OYON____________
UNIDAD EJECUTORA N° 1188 - EDUCACION HUAROCHIRl 
UNIDAD EJECUTORA N° 1189 - EDUCACION BARRANCA
UNIDAD EJECUTORA N° 1190 - EDUCACION LIMA PROVINCIAS 
UNIDAD EJECUTORA N° 1285 - DIRECClON REGIONAL DE 
SALUD III LIMA NORTE______________________________________
UNIDAD EJECUTORA N° 1286 - HOSPITAL HUACHO-HUAURA- 
OYON Y SERVICIOS BASICOS DE SALUD_____________________
UNIDAD EJECUTORA N’ 1287 - SERVICIOS BASICOS DE
SALUD CANETE-YAUYOS___________________________________
UNIDAD EJECUTORA N’ 1289 - HOSPITAL BARRANCA-
CAJATAMBO Y SERVICIOS BASICOS DE SALUD______________
UNIDAD EJECUTORA No 1290 - HOSPITAL CHANCAY Y
SERVICIOS BASICOS DE SALUD____________ ________________
UNIDAD EJECUTORA N’ 1291 - SERVICIOS BASICOS DE 
SALUD CHILCA-MALA_______________________________________
UNIDAD EJECUTORA Na 1292 - HOSPITAL HUARAL Y 
SERVICIOS BASICOS DE SALUD

JEFE DEL AREA DE CONTROL PATRIMONIAL
JEFE DEL AREA DE TESORERIA_____________
JEFE DEL AREA DE INTEGRACION CONTABLE

AREA_____ _
ADMINISTRACION____________________________
CONTABILIDAD / TESORERIA_________________
PLANEAMIENTO - PRESUPUESTO / LOGISTICA 
PATRIMONIO

RESPONSABLES__________________
MC. LEONARDO PEDRO BUDD YACILA___________
CPC. ROSA ESMERALDA PORRAS GRANDEZ
CPC. OFELIA LUZ VALERIO VILLALOBOS_________
L1C. ADM. KAREN YANET QUISPE CANDELA
CPC. JUAN RENZO JONATHAN MORALES BULNES

TAP. JUAN JOSE ARENAS AVENDANO

NOMBRES Y APELLIDOS_______
LIC. JUAN CARLOS YUPAN PAUCAR________
CPC IRMA MILAGRO MENDIETA CASAS
CPC NILTQN BORDA MANYAVILCA__________
LIC. JULIO LORENZO CASTILLO DE LA CRUZ

CARGO_______________________________
TITULAR____________________________________________________
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION___________________
JEFE DE LA UNIDAD DE ECONOMIA__________________________
JEFE (E) DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 
JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA 

N°
i
2
3
4
5

_6_
7
8
9
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ART1CUL0 QUINTO: NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros de las 
comisiones conformado en la presente resolucion a traves de la Secretaria General 
Regional para su conocimiento y DISPONER la publicacion del presente acto resolutive 
en el Portal Electronico del Gobierno Regional de Lima.
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