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ACUERDO MUNICIPAL N° @115 - 2016 - MDC
Cayma, 15 de setiembre del 2016.

POR CUANTO:

g '0600;209 -2016- UPE"MDC de fecha 12 de setiembre
Shesto yel lnfomé LegaLN" 0319-2016-0AJ-MDC

onstitucion Politica del
pde la Ley N° 27972 “Ley
nes.de gobiemo local, que
cid;

e

27972, Ley Orgénica de
Apfobar la celebracion de

09 de setiembre dekafio 2016 mediante Informe Técnico N° 00004-
{ 2016-ACT/MDC el Area de Cu]tura y Turismo emite informe* favorable para la suscripcion del convenio
' propuesto;

Que, el 12 de setiembre del afio 2016 mediante Informe N° 00000209-
2016 UPE- MDC la, Oﬁcma de PEaneamlento y.Presupuesto informa que exis disponibilidad presupuestal para
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. Que, e 13 de setiembre del afic 2016 mediante Informe Legal Ne 0312
2016-0AJ-MDC la Oficina de Asesoria Juridica concluye que es viable aprobar la suscripcion del Convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre la Asociacion Centro de Capacitacion Laboral y Desarrollo Cultural Franco
Peruano RHONE ALPES y la Municipalidad Distritat de Cayma;

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas por la
Constitucion Politica del Per, Ley N° 27972, Ley Organica de Mumcnpahdades y demés normas aplicables, el
Conce;o Municipal adopto por UNANIMIDAD, el siguiente:

www.municayma.gob.pe




i Municipalidad Distrital de
ia Yilla Hermosa de Cayma
Plaza Principat N° 408
Arequipa — Perd

£ T. 054-382350

j R.U.C. 20121103754

- Primero.- " APROBAR ".la suscnpmon del “Convenio de
Cooperacion Interinstitucional de sur Asocnamon Centro de Capacitacion Laboral y Desarrollo Cultural Franco
Peruano Rhone Alpes -y la Municipalidad- Disfrital de- Cayma™y-AUTORIZAR, ‘al Sefior Alcalde para que
suscriba el mismo en los términos presentados

Artlculo Segundo ENCARGAR 'a Ia Oﬁcma de Asesoria Juridica la
elaboracion del Convenio definitivo referido en el articulp primero del presente Acuerdo munlmpal.
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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ASOCIACION CENTRO DE
CAPACITACION LABORAL Y DESARROLLO CULTURAL FRANCO PERUANO RHONE-ALPES Y LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL CAYMA

Conste por sl presente documento el CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL que
celebran de una parte, LA ASOCIACION CENTRO DE CAPACITACION LABORAL Y DESARROLLO
CULTURAL FRANCO PERUANO RHONE-ALPESS, con R.U.C. N° 20600936558, con domicilio legal en la
calle Ramén Castilla 742 Distrifo de Miraflores, provincia y departamento de Arequipa, representada

por la Lic. CLAUDIA FATIMA CUSIRRAMOS MONTESINOS idenfificada con DNI N° 42041910, inscritc en
la Pardida N° 11323572 de los Registro Publlcos Zona Registral N° XI-SEDE AREQUIPA; a quien en lo
sucesivo se denominara LA ASOCIACION v por otrd parfe LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA,
con RUC N° 20121103754, con domicilio legal en Pza. PrlnCJpc:! de Cayma Nro. 408, distito de
%, Caymd, Prowncw y Depaftamento de Arequipa, debidamente represeniado por su Alcalde
“\\\ HARBERTH RAUL ZUNIGA HERRERA, identificado con DNI N° 29427241, con facultades otorgadas para
suscribir el convenio medianie Acuerdo Municipal N° 115-2014- MDC, de fechia 15 de setiembre del
2016, a quien en ddelante se-le denominard LA MUNICIPALIDAD.

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES INTERVINIENTES

1.1 LA ASOCIACION, es Una asociacién civil sin fines de lucro cuyo objeto es orgonlzcr los vigjes de
intercambio cultural y de capacitacidn entre Pei y ofros palses, para jévienes estudiontes,
artesanos, rabajadores, pequefios y micro empresarios, preparar charas de capacitacién y
adiestramiento en diversas materigs; colaborar con municipios e insfituciones a la forma y
seguimiento de interesados en los programas de capacitacion.

1.2 LA MUNICIPALIDAD, como drgano de gobiermo local, es una persona juridica de Derecho
Pdblico con autonomia politica, econémica y administrativa en dsuntos de su competencia,
autonomia que segin lo denotade por el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Ne 27972, Ley
Orgdnica de Municipdlidades; radica en lo facullad de ejercer actos de gobiemno,
administratives y de administracién, ¢on sujecion al ordenamiento juridico.

CLAUSULA SEGUNDA: DEL OBJETO

El presente convenio de colaboraciéon interinstitucional fiene por objeto establecer mecanismos
para colaborar e impulsar la implementacién de un sistema intercambios culturales y de
capacitacién laboral constantes que sirva como un motor de desarrollo social, Eoborc:l Y cul‘rurol
CLAUSULA TERCERA: DE LOS COMPROMISOS

LA ASOCIACION, se compromete a:
1. Proponer acfividddes de entrenamiento desarrollo profesional técnico ¥ eventos en los que

LA ASOCIACION pueda colaborar, dar asesoria y proveer informacion para el desarrollo de
los vinculos entre ambos paises.

2. FEfectuara reuniones periddicas de coordinacion y evaluacion para el intercambio de
infarmacién referente al proceso de capacitacion actividad denominada "Convocatoria
para el Programa de Especidlizacion Intemacional en Gastronomia a llevarse o cabo en

Francia®.

£

3. Redlizar coordinaciones con la Municipalidad v llevar a cabo la actividad denominada
“Convocaloria para el Programa de Especidlizacion Intemacional en Gastrenomia, a
levarse a cabo en Francia™ cuyo objetivo es convocar participantes y difundir los beneficios

y alcances del programa.

4. Redlizar el ate y diagramacién de la publicidad de la aclividad denominada
"Convocatoria para el Programa de Especializacion Intemacional en Gaostronomia, a
levarse a cabo en Francia”, en coordinacion con la Municipalidad.



La asociacion se encargara del recojo de los paricipantes y del seguimiento
permanentemente de los mismo con et fin de brindar el apoyo necesario,

Informar permanentemente sobre la situacion de los beneficiarios gue efectuaran el vigje
de capacitacion, a efecto de que estos a sy retomo realiceh cursos (3 como mdaximo) de
gastronomia a precios modicos para el publico del Distrito de Cayma.

Los requisitos para que los participantes se beneficien del proyecto de capacitacién son los
siguienies:

» Tener experencia de 1 afio en el trabgjo sobre el rubro de capacitacién como
minimo o haber sido egresado de una escuela de Gastronomia.

s  Ser micro o pequefio empresario en el rubro de la gastronomia.

« Tener conocimiento de Francés Culinario {Acreditado por ta Alianza Francesa)

Durante su estancia en Francia el beneficiario realizara dos actividades, un fercio de su
fiermpo participara en clases en el Cenfio de Aprendizaje Profesional de la regién
pertenecientes al gobiemo Francés, y los ofros dos tercios de su tiempo recibird
capacitacién profesional en una de las empresas colaboradoras del proyecto.

En el ambito donde se desarolla el presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional
entre la Asociacién Centro de Capacitacién Laboral y Desarrolla Cultural France Peruano
Rhone ~ Alpes v La Municipalidad Distrital de Cayma, es en el distrito de Cayma.

LA MUNICIPALIDAD, se compromete a:

Promocionar y Publicifar mediante cartas de invitacion, pagina web de la Municipalidad,
afiches, efc.) sobre la actividad denominada “Convocatoria para el Programa de
Especializacion Infernacional en Gaostronomia a llevarse a cabo en Francia” y eventos
programados por LA ASOCIACION previa coordinacion con LA MUNICIPALIDAD enmarcado
dentro de los alcances del presente convenio y compromises de las partes.

Proporcionar un espacio dentro de la Municipalidad y la logistica necesaria, para brindar
informacion sobre los requisifos acerca de la participacion sobre la acfividad denominada

llevarse a cabo en Francia”.

Dotar de infraestructura minima asi come el apoyo logistico necesario a efecto de llevar a
caboe lag convocatoria de la aclividad déenominada “Programa de Especializacion
Internacional én Gastronomia a llevarse a cabo en Francia”.

Proporcionar el auditorio de la Municipalidad a efecto de llevar a cabo fa Conferencia de
Prensa de la actividad denominada “Programa de Especidlizacion Internacional en
Gastronomia a llevarse a cabo en Francia®, para la entrega de convenios g las personas
sefeccionadas para r a Francia.

Coordinar con LA ASOCIACION el desarrollo de actividades posteriores a la convocatoria
dentro de la vigencia del convenio que sirvan para promover el desarrollo social y
econdmico del distrito de Cayma, teniendo como apoyo los nexos de la asociacién en el

sxiranjero.

LA MUNICIPALDAD se compromete a contar con el apoyo de los pariicipantes
seleccionados para la pasantia en la redlizacién de un mdximo de 03 acfividades

posteriores al curso de capacitacion.



7. Asumir el costo de la impresién, arte y diagramacion de la publicidod o efecto de llevar a
cabo la actividad denominada “Convocatoria para el Programa de Especidlizacion
Internacional en Gastronomiia a levarse a cabo en Francia™.

CLAUSULA CUARTA: DE LOS COORDINADORES

Para el cumplimiento de los términos y condiciones del presente Convenio las partes designan a los
siguientes coordinadores:

,j{ Por LA ASOCIACIéN . ka Gerente Lic. Claudia F. Cusirramos Montesinos

El Gererite de Désarrollo Econdémico y Social Lic. Jefferson Espinoza

El presente Convenio tendrd vigencia de un afio (1), siende que el mismo podrd ser renovado por
acuerdg y voluntad de las pcr‘res previo cumphmlento de los compromisos pactados en la cldusula
tercera del presente convenio.

CLAUSULA SEXTA: DE LAS MODIFICACIONES.

Cudlquier modificacién de los términos de este convenio, deberd efectuarse mediante adenda, la
cual se suscribird con las mismas formalidades que el presente Convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA RESOLUCION.

El presente convenio de cooperacion podrd ser resuelto en los siguientés casos:

1. Por acuerdo mutuo entre las partes, bajo los principios de beneficio instifucional y a la
comunidad, dentro del marco de la buena fe, que deberd ser expresado por escrito.

. Por decisién unilateral, en cuye caso la parte que invoca la resolucion deberd cursar nofificacion
escrita a la otra parte, con un plazo de 15 {quince) dias habiles de anticipacion, sin perjuicio de
culminar las ochwdades y/u obllgocmnes que se encuen’rren en gjecucidn.

. Por caso fortuite o fuerza mayor que impositilite su cumplimiento, lo cual estd relacionada al
impedimento de la ejecucién del convenio, 1o que supone la resolucion automdtica del mismo.

4. Por incumplimiento de las obligaciones contraidas: en cuyo caso, la parte perjudicada podré
requerir a la otra, la ejecucién de sus obligaciones, otorgdndole un plazo de 10 {diez) dias hdbiles
para el cumplimiento de aquellas, después de lo cual y ante la persistencia de la falta, podré dar
por resuelto el convenio.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION.

De conformidad con lo establecido en el numeral 77.3 del arficulo 77° de la ley del Procedimiento
Administrativo Generdl, las partes suscriben el presente Convenio de manera libre y de acuerdo a
su competencia. En virtud de ello, cualguiera de ellas podrd separarse del presente Convenio prewo
nofificacién a la ofra con cuarenta y cinco (45) dias de anticipacion, luego de lo cual la separacion

surtirdy efectos.

En caso de operar la resolucion del convenio o la libre separacién, los partes acuerdan que lais
actividades que estuvieran desarrollédndose proseguirdn hasta su finalizacion.

CLAUSULA NOVENA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.




Las partes seéfalan que todas y cada una de las clausulas del présenté convenio, asf como los
aspectos no expresamente convenidos en él, se regirdn por las reglas de Ig buena fe y comdn
acuerdo de las parfes.

Cudlguier controversia surgida sobre la interprefacion o el incumplimiento, la existencia, validez,
nulidad o conclusion de este convenio; entre ofros, serd resuelta a través de una negociacion

directa y amistosa.

CLAUSULA DECIMA: DE LA VOLUNTAD DE LAS PARTES

= Las partes declaran que proceden para la suscripcion del presente convenio por propia voluntad y
# que no ha mediado dolo, vicio u error que constituye causal de nulidad o anulabilidad del presente

Convenio.
CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA NORMATIVA APLICABLE SUPLETORIAMENTE

Para todo 16 no previsto en este documento, figen las normas del sistema juridico gque resulten
aplicables o las disposiciones del Codigo Civil.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA.- DISPOSICIONES FINALES.

Toda comunicacion que deba ser cursada enire [as partes, se efectuard por escrito y se enftenderd
vélidamente realizada desde el momento en que el documento correspondiente sea enfregado al
destinatario, en los domicilios consignhados en la parte infroductoria del presente Convenio. Los
cambios de domicilic deberan ser puestos en conocimiento de la ofra parte con cuarenta y ocho

{48) horas de anticipacion,

Eh sefial de conformidad con todas y cada una de las cldusulas del presente convenio, las partes lo:
suscriben en tres {03} elemplares originales con igual tenor y contenido a los veintisiete dias del mes

de septiembre del ani mil dieciséis.

e Claudid FETmMa CUsSImamos M.
Presidente
LA ASOCIACION
FRANCO PERUANO RHONE —ALPESS
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