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COiISIDERANDO:

Que, es política del Ministerio de Educación garantizar el buen ¡nicio del año
priorizadas y los mmpromisos de g€stión escolar;

Que, el alículo 76' de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

il

,;',

A

ar en concordancia con las polit¡cas

las plazas vacantes existentss en las instituoones educativas públicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via conq¡rso
público de conúatación docente;

Que, el artlculo'1" de la Ley No 30328, Ley que establece med¡das en mabna

educativa y dicta otras disposiciones, señala que el Contrato de Servic¡o Docente regulado en la Ley de Reforma l\¡ag¡sterial tiene

por f¡nalidad perm¡tir la contratac¡ón temporal del pmfesorado en instituc¡ones educativas públicas de educación básica y técnico

productiva; es de plazo deleminado y procede en el caso que exisla plaza vrcante en las instituc.¡ones educaüvas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que

la el p¡ocedimiento para las contrataciones de profesores y su renovación en el marco del contrato de servicio docente en

básica y técnico product¡va, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y

otras disposiciones, con la frnalidad de establecer dispos¡ciones en relación al proc€dimiento, requisitos y condic¡ones para las

de profesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públicas de educacjón básica y tecnico
productva.

Estando a lo actuado por el comité de mntralación docente / Jele de Recursos

Humanos, mn el visto bueno de las dependenc¡as conespondientes de la UGEL, el contrato suscrito enlre el docente adlud¡cado y

el titular de la entidad, yi

De conformidad con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley

de Refoma Magisterial y su modificatona, Ley N' 31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año F¡scal 2023, Ley N0

30328, Ley que eslablece medidas en materia educat¡va y dicta otras disposic¡ones, el Decreto Supremo N'004-2011E0 que

aprueba el Reglamento de la Ley de Refoma Mag¡sterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N'001-20'15-MINEDU, que

aprueba el Reglamento de Organización y Funciones del Ministerio de Educación, el Reglamento de Organización y Funciones

robado por el Gobiemo Regional y las facultades previstas en la Ley 27'144 Ley del Procedimiento Adm¡n¡strat¡vo General;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO 1o.. APRoBAR EL CONTRATO, por servicios personale§ según el

por la Unidad Ejecutora y el pensonal docente que a continuac¡ón se ¡ndica:anexo que forma parte de la presente, suscrito

ü§EL Conlorcaaqi
"Dec.nio de h lgú¡H¡d de Oportutrid¡des p¡r¡ rruje¡es y hombrB"

"Año de lo uoided, le psz y el de3¡rrollo"
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1.1. DATOSPERSOI¡ALES;

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IOENTIOAD

sExo

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

CUSSPP

FECHA DE AFILIACION

TÍTULO YiO GRADO

ESPECIALIDAO

DATOS DE LA PLAZA:

Y/O ¡.IODALIDAD

NSTITUCION EOUCATIVA

CÓDIGO DE PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1,3.

TUESTA ORREGO, LUCKY

o.t{.t. t{'33770036

mAscuLllp

fl06/1977

A.F.P. PRI A

5E27511t6.6

rut¡gfl990

CON QIJI¡ÍÍO OC SECUNDARTA

SECUI{OARiA COTPLEÍA

Prlmrrl!

t7085

o1átÉDnÉí)

PROFESOR. EDUCACION FISICA

OFICIO l¡ro 0019&202& II{EIXJISPEOPEP-IrPP
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- 
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23f)651 No DE FOLIOS; 102

ACIA DE AII'TJDICACION

D6de al 7,mn023 hata el31l12¡N23

tE Hors Padag@g¡c¿3

EVALUACIO}J DE EXPEOIEI{TES

ARflCULO 2".- ESÍABLECER, contum€ al Anexo 1 del oocrsto SuprBrfn N" 001-
202$MINEDU, que contiorie el docuÍEnto "Confato de §srvicio Docer,te', es caüsa¡ de rssolución &l conm cuálquiera do los motivoG

séñalados e¡ la Cláusuh Séxb.

ARIICULO 3".. AFECTESE a la cad6m prBUpr¡estd conBsponditxrb rh asrto d Texb
Unbo Orú€nado del Clasliror de G&s, t corm lo dbpone La Lsy N" 31638 qu€ apruobs d PBs.pr¡€sb del Sochr Pub¡oo púa él Año..

Fiscal2OA.

ARTICULO 4".. NOTIFICAR, h F€s€rÍe rssoluc¡ón a b part6 ¡{oEsada e ¡nshncias
adrinbMivas partinontos p6ra su conociÍúento y u¡on€s ds L6y.

Regístrc se y comu níq ue§.

PROF. NOR¡TA ISABEL ZEGARRA BAUT'STA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Condorcanqui
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DATOS DEL COIfiRATO:

NO DE EXPEOIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE AD.]UDICACION
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