“Afin del Bicentenario de Ja consolidacidn de nuestra Independencia,
v de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junfn y Ayacuchs”

Resolucion Directoral
ne 001775 _2024-GRSM/DRE/UGEL-MC

Juanivi, 4§ “ABR. 202%

VISTO; el Memorando N° 332-2024-GRSM-
DRE-UGEL-MCJ./DIR, de fecha 08 de abril de 2024; la Nota de Coordinacion N°
028-2024-GRSM-DRE-MCJ-CPPADD, de fecha 05 de abril de 2024, Informe
Preliminar N° 001-2024-ST-CPPADD-MC/JJ, de fecha 04 de abril del 2024, y los
demas documentos que acompafian con un total de doscientos veintitrés (223)

folios dtiles, v;

GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN

CONSIDERANDO:

;{é@% Que, la finalidad de la Unidad de Gestidn

ot S Educativa Local Mariscal Caceres, es garantizar y fortalecer el normal desarrollo
i 7 de las actividades técnicos pedagogicos y administrativos del ambito de su

jurisdiccion, establecido en el art. 77° inciso a) de la Ley General de Educacién;

SR : Que, -el articulo 146° dsl Decreto Supre"no
-7 N2.009- 20‘]6 I\IilNI:DLJ que modifica el reglamento de la Ley “N° 28044, Ley
.. Geéneral: de ‘Educacion, . aprobado por Decreto Supremo N° 011—2012 ED,
- . establece que la Dlrecclon Regional de Educacion es el drgano del Goblerno-’.
Regional que; en concordancia con la politica educativa nacsonal implementa y
- supervisa el desarrollo de la politica educativa regional en el ambito- de su
o jurisdiceion, en el marco de las dlsposmlones normatrvas tecmcas sobre la mdterla '
o establemda por el thsterio de Educac:on '_ T :

R " Que, dé conformidad con'lo dfspuesto por ol
.artlculo 4° ‘de: ia Ley N° 29944 — Ley de Reforma Mag:ster:al el profesor es un
profesional de la educacion que, en su calidad de agente fundamental del proceso

estudiantes y de la comunicad-a una ensefianza de calidad, equidad y pertinencia,
~coadyuvando con la‘familia, {a comumdad y el estado a la formacnon mtegral del

- educando, razén de ser de su ejercicio profesmnal

ST o : Que segun ios articulos 55y 66 de la Ley N°
28044 Ley General de Educacion, la institucién educativa, como comunidad de
aprendizaje, es la primera y principal instancia del sistema educativo
descentralizado y el director/a es la maxima autoridad y el representante legal de
la misma. El es responsable de la gestion en los ambitos pedagoégico, institucional
y administrativo, por lo que resulta imprescindible que cuente con todas las
facultades necesarias para desarrollar sus funciones;

' Que, mediante Informe Prehmmar N° 001-
2024-ST-CPPADD-UGEL-MC/JJ., de fecha 04 de abril del 2024, recomienda

-educativo, presta servicio. piblico esencial, dirigido-a concretar el derecho de los- .
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ARCHIVESE TODO LLO ACTUADO en contra de los docentes RONY TENAZOA
PINCHI , identificado con DNI N° 44045886, de situacién laboral al momento de
sucedldo los hechos, docente contratado de Educacion Secundaria de Ciencias
Naturales; mediante Resolucion Directoral N° 0762- 2020, se le designa como
docente de la [.LE CRFA ~ Cayena; LIBNER PANDURO CARDENAS identificado
.. con DNI N° 42055679, de situacién laboral al momento de sucedido los hechos,
docente contratado de Educacién Secundaria de Ciencias Naturales; mediante
Resolucién Directoral N° 0398-2020, se ie designa como docente de la |.E N° 0007
Manuel Gonzales Prada Soledad; KATTY JANETH MELENDEZ VEGA |,
identificada con DNI N° 44654014, de situacién [aboral al momento de sucedido
_los hechos, docente contratado de Educacién Secundaria; mediante Resolucién
w458 Directoral N° 0965-2020, se le designa como docente de la I.E CRFA Santa Marta
Huayabamba; ANTHONY DINO DEL AGUILA PAREDES, identificado con DNI N°
S 44403083, de situacion laboral al momento de sucedido fos hechos, docente
s %ewwm 2 : » O :
contratado de Educacién Secundaria de Matematica y Fisica; mediante
v, 28 Resolucién Directoral N° 0457-2020, se le desigha como docente de la |.E CRFA
' —Cayena; y se encuentran bajo los alcances de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2013-
ED; habrian presuntamente trasgredido los principios y deberes éticos del servidor
publico previstos en los numerales 2) y 4) del articulo 6° de la Ley N° 27815 - Ley
del Cédigo de Etica de la Funcién Ptblica, que establece: “(...) 2} Probidad.-
Acttia con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés genera! _
S y desechandc todo provecho .o ventaja'personal, obtenido por si o por: interposita: .
Lo dgcdfllseg 5 o opersona, (i) 4), Idoneldad :Entendida como aptltud técnica, legal.y moral; es. .. ...
Huass @25/ . . condicion; esencial parasel acceso 'y’ ejercicio defa funcion publica,, EI semdor—-f‘:-l;';_"_j_.'._ e
pubhcodebe prcapender a. u.na formacron sol'ld' Iafrealldad capamtandose’- SR

‘_ el del:2020 por motivos de: salud- de su-persona, encargan: .
L -.funmones como apoyo de plamllas al Sr. Hugo Arévalo- Lozano. ‘mediante - <. .
1 Memorandum N° 828-2020- .GRSM-DRE/DQ-00-U.E 302- E-HC, coordiné con el

sr Hugo Arévalo para que apoye realizando los registros de contratos, licencias,

reintegros y bajas en el sistema Unico de Planillas (SUP), correspondlente a!

periodo julio 2020.

- Durante la primera semana de Agosto dei 2020 al presentar mejoria en mi estado
de salud acudi a la entidad para realizar trabajo presencial y revisar los reportes
generados tanto periodo julio 2020 y primer calculo agosto 2020, encontrandome
con la sorpresa de que el periodo julic 2020 se realizaron registros de reintegros



“Afin del Bicentenario de 2 consolidacidn de nuestra Independencia,
y dg la conmemoracidn da las heroicas batallas de Junfn y Ayacucho”

GOBIERRO REGIONAL,

SAN MARTIN

a docentes sin ninglin tipo de sustento y sin corresponderles, asi como también
registros de reconocimiento para efectos de pago (El sistema SUP permite generar
este tipo de registro sin validad con Nexus, siempre y cuando se sustente con
Resolucion Jefatural) a 02 docentes sin documentos que sustente dicho registro.

- El dia viernes 14 del 2020 se procedié a extraer los aportes para realizar una
revision exhaustiva, donde se detectd 05 registros, cada uno de S/. 800.00
(ochocientos y 00/100 soles) y 02 regisiros de Reconocimiento para efecto de
pago a 02 docentes que no tienen vinculo con la UGEL donde fueron registrados,
todos estos registros correspondientes al mes de Jutio 2020, realizados por &l Sr.

Hugo Arévalo, abusando de la encargatura.

- Se determina como pérdida en el cuadro Nro. 01 (9,648.18 nueve mil seiscientos
ochenta y cuatro 18/100 soles), faltando determinar el importe pagado a EsSalud
por cada uno de los registros, asimismo gracias a la revisién oportuna del mes de

fqﬁ%«“ agosto no se concretd la pérdida de la entidad, ya que se procedid a dar de baja
J8:7 e dichos registros;
|E gt =y Que, mediante Informe N° 053-2020-
Weotd?  GRSM-DRE-UGELMCJ/DO.00.UE.302 EH/Plia, de fecha 17 de agosto del 2020,
SR del Responsable de Personal Planillas, quien deslinda responsabilidad de los

-haliazgos en el SUP, en el cual mencionaremos posteriormente (03 pagos
réalizados en el mes de julio y 5 registros en el mes de agosto, dichos pagos vy
registros fueron reahzados sin. documento. sustentatorio); estos maios manejos

L _fueron encon‘trados por la responsable de planlllas

' Que, mediante Informe N°038-2020-
GRSM DRE UGEL M("J/DO 00.U.E.302 EH/Plla, de fecha. 30 de setiembre de -

;. 2020-de) responsabie de Planillas de la UGEL MC, ¢on el cual mforma haflazgo de
e |nd|0|os de pagos indebidos, periodo 2018—20’19 ' . :

e SN L Que mediante Nota de Coordinacion N
'=.006 2020 UGEL MCJ CPPADD/ST de . fecha 07 de septiembre de 2020, la

.- -Secretaria Té&cnica. del" CPPADD, solicita copia de coniratos y resoluciones de -
..+ docentes 2020: ‘Reny Tenazoa Pinchi, Edwin :Girano Pinchi, Libner Panduro

.Cérdenas; Anthony: Dino del Aguna Paredes Edgar Cardenas Gue\/ara Job. o

' 'Garma Cenepo
Que medlante Opmlon Legal N° 047—.

: 2020 GRSM UGEL MCJ/OAJ de fecha 09 de octubre del 20202, la Jefa de
Asesorta Juridica de la-UGEL Mariscal Caceres, emite opinion Iegal respecto. al
hallazgo de una serie de pagos indebidos, a fin de deslindar responsabilidades,
por lo que dispone remitir los actuados a la Secretaria Técnica de la CPPADD;

Que, mediante Nota de Coordinacion N°
078-2020, de fecha 02 de noviembre del 2020, el Jefe de Operaciones de la UGEL
— MC, dirigido a Secretaria Técnica de CPPAD, informando sobre hallazgos de
indicios de pagos indebidos (periodo 2018 y 2019) para la toma de acciones de
investigacion, tomando asi esta Oficina conocimiento de los hechos;
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Que, en atencién a la resolucién nimero
cinco de fecha 17 de julio de 2023 del expediente N° 877-2021-10-2205-JR-PE-
01, emitido por la especialista Kateryn Melisa Rosillo Vallejos del juzgado de
investigacion preparatoria se resuelve: Declarar FUNDADA la solicitud de
SOBRESEIMIENTO deducida por el sefior Fiscal Provincial de la Fiscalia de
Mariscal Caceres, en la causa instaurada contra los imputados;

Que, de conformidad a lo manifestado y los
considerandos descritos, conforme a la legislacion vigente;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — ARCHIVESE todo lo actuado en el expediente N° 007-
2020-GRSM-DRE-UGEL-MC-J, seguido contra RONY TENAZOA PINCHI ,
identificado con DNI N° 44045886, LIBNER PANDURO CARDENAS, identificado
con DNI N® 42055679, KATTY JANETH MELENDEZ VEGA , identificada con DNI
N° 44654014, ANTHONY DINO DEL AGUILA PAREDES, identificado con DNI N°
44403083, en merito a los considerandos expuestos, y por la misma razén que
existe una duda razonable a la veracidad de los hechos, ya que la misma carece
de consistencia y de probanza, no logrando determinar la responsabilidad
administrativa ; conforme a lo ordenado en la resolucién ndmero cinco realizado

en el expedinntef-@-‘udlmal N° 877 2021 10 ”205 HR-PE 01;. Yy actu’ando con- elg___, LA

GAN MARTIN 7
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