RESOLUCION DE LA DIRECCION EJECUTIVA
N°0(3-2013

Lima, 08 MAYD 2013
VISTOS:

El Informe N° 21-2013/OA de la Oficina de Administracion;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 027-2002-PCM, al amparo de la Ley N°
27658, Ley de Marco de Modernizacion de Gestion del Estado, se dispuso la fusion
por absorcién de la Direccidén Ejecutiva FOPRI con la Comisién de Promocion de la
Inversién Privada —COPRI, la Comisién Nacional de Inversiones y Tecnologias
Extranjeras — CONITE, la Gerencia de Promocién Economica de la Comision Nacional
del Peru- PROMPERU, a través de la transferencia a favor de la primera de las
competencias, funciones y atribuciones de la mismas, pasando a denominarse esta
entidad, Agencia de Promocién de la Inversion- PROINVERSION;

Que, la Ley N° 28660, determind la naturaleza juridica de PROINVERSION
como un Organismo Publico Descentralizado, constituyendose como un pliego
presupuestal;

Que, mediante Ley N° 29951 se aprobd el Presupuesto del Sector Publico
correspondiente para el Afio Fiscal 2013.

Que, mediante Resolucion del Director Ejecutivo N° 136-2012, se aprobo el
Presupuesto Institucional de Apertura del Pliego 055 Agencia de Promocion de la
Inversion Privada para el afio fiscal 2013.

«wvers /5 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2013, establece que para el
S fortalecimiento de la Agencia de Promocion de la Inversion Privada - PROINVERSION
se autoriza la modificacion de los documentos de gestion, los cuales son aprobados 4
mediante Resolucién Ministerial de Economia y Finanzas, no siendo de aplicable lo /7
dispuesto en los articulos 6° y 8° de la referida norma y suspendiendose las normas
.. que se opongan o limiten su aplicacion, incluidas las relativas a tramites de ‘&
”“”L%Q documentos de gestion;
5”

’ ﬂ) Que, la Nonagésima Sexta Disposicion Complementaria Final de la ley N° 29951

) /5 Que, mediante Resolucion Ministerial N° 083-EF/10, se aprueba el Reglamento
< de Organizacion y Funciones de PROINVERSION,;




Que, mediante Resolucion Ministerial N° 085-2013-EF/10, se aprueba el Cuadro
para Asignacién de Personal-CAP de la Agencia de Promocion de la Inversidn
Privada-PROINVERSION;

Que, mediante informe N° 11-2013/OA/FIN, la Oficina de Administracién
concluye que PROINVERSION puede asumir, con cargo a su presupuesto para el afio
fiscal 2013, la cobertura de plazas, previstas en el Presupuesto Analitico de Personal en la
fuente de financiamiento Recursos Directamente Recaudados hasta por el importe de
$/.16,806,466.03;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6.8 del articulo 6° de la
Directiva N° 001-82-INAP/DNP, Directiva para la Formulacion del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) en las Entidades del Sector Publico, aprobada por Resolucién Jefatural
N°019-82-INAP/DIGENASP, el Presupuesto Analitico de Personal es aprobado por el
Titular del Pliego o por el funcionario a quien este delegue en forma expresa esta
competencia;

Que, segun lo sefalado por la Segunda Disposicién Transitoria del Texto Unico
Ordenado de la ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto —
aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF, el PAP de las entidades de la
Administracion Plblica es aprobado mediante Resolucion del Titular;

Que, el articulo 8° del Reglamento de Organizaciéon y Funciones de
PROINVERSION, el Director Ejecutivo de PROINVERSION, ejerce la tituralidad del Pliego
Presupuestal,

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 28660, Resolucion Ministerial N°
085-2013-EF/10 y conforme lo indicado en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y la Directiva N° 001-82-INAP/DNP
aprobada por Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGENASP;

Contando con la opinién favorable de la Oficina de Administracion y con las
visaciénes de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de
PROINVERSION, correspondiente al afio fiscal 2013, el mismo que en anexo forma parte

integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Remitir copia de la presente resolucién a la Direccion General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

JAVIER LLESCAS MUCHA
Director Ejecutivo
PROINVERSION




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (P.A.P) ANO 2013

ENTIDAD

AGENCIA DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA - PROINVERSION

SECTOR

| ECONOMIA Y FINANZAS

N2 ORDEN

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013

JUNIO - DICIEMBRE

001 DIRECTOR EJECUTIVO 55.01.01.01 Fp 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
002 ASESOR 55.01.01.02 EC 1 0 0 1 15,000.00 140,648.35 7
003 ESPECIALISTA EN RELACIONES PUBLICAS Y PROTOCOL]  55.01,01,05 SP-£5 1 0 0 1 10,000.00 93,998.82 7
004 ESPECIALISTA TECNICO Il 55.01,01.05 SP-E£S 1 0 4 1 12,500.00 117,323.59 7
005 SECRETARIA I} 55.01.01.06 SP-AP 1 0 0 1 5,100.00 48,282.27 7
006 CHOFER 55.01.01.06 SP-AP 1 0 0 1 2,500.00 24,024.51 7
007 CONSERJE 55.01.01.06 SP-AP 1 0 0 1 2,200.00 21,225.54 7

TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 0 0 7 62,900.00 591,749.38

AL CORG ) £ ) (3 ()
Ne ORDEN

008 JEFE DE ASUNTOS SOCIALES 55,01.02.03 SP-DS 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
009 ESPECIALISTA TECNICO 11} 55.01.02.05 SP-ES 1 0 0 1 12,000.00 112,658.63 7
010 ESPECIALISTA LEGAL )i 55,01,02.08 SP-ES 1 0 0 1 9,000.00 84,668.91 7
011 ESPECIALISTA TECNICO | 55.01.02.05 SP-ES 1 0 0 1 6,000.00 56,679.19 7
012 ASISTENTE TECNICO Il 55.01.02,06 SP-AP 1 0 0 1 6,000.00 56,679.19 7

TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 0 0 5 48,600.00 456,932.22

N2 ORDEN

013 JEFE DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL|  55.01,03.03 SP-DS 1 0 0 1 14,500.00 135,983.40 7
014 ESPECIALISTA TECNICO 1] 55.01,03.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998.82 7
015 ESPECIALISTA TECNICO |} 55.01.03.05 SP-ES 1 0 0 1 8,000.00 75,339.00 7
016 ASISTENTE TECNICO | 55.01,03.06 SP-AP 1 0 0 1 3,500.00 33,354.42 7
ASISTENTE TECNICO | 55.01.03.06 SP-AP 1 0 0 1 2,500.00 24,024.51 7
SECRETARIA | 55.01,03.06 SP-AP 1 0 0 1 3,700.00 35,220.40 7

TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 0 0 6 42,200.00 397,920.55

SECRETARIA GENERAL

019 SECRETARIQ GENERAL 55.02.01.02 EC 1 4] Q0 1 15,600.00 146,246,30 7
020 SECRETARIO DE ACTAS DE COMITES 55.02.01.02 EC 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
021 JEFE DE GESTION DOCUMETARIA 55.02,01.04 SP-EJ 1 0 0 1 12,000.00 112,658.63 7
FarQ22 ESPECIALISTA LEGAL (1) 55.02.01.05 SP-ES 1 0 9] 1 12,000.00 112,658.63 7
. %}2\’5 ESPECIALISTATECNICO | 55,02.01.05 SP-ES 1 ] 0 1 3,600.00 34,287.41 7
; ;l ASISTENTE TECNICO 1l 55.02.01.06 SP-AP 1 0 v 1 5,000.00 47,349.28 7
” ASISTENTE TECNICO 1| 55.02.01.06 SP-AP 1 0 [¢] 1 3,500.00 33,354.42 7
5@&626 ASISTENTE TECNICO | 55.02.01.06 SP-AP 1 0 0 1 2,200.00 21,225.54 7
027 ASISTENTE TECNICO | 55.02.01.06 SP-AP 1 0 [+ 1 2,500.00 24,024.51 7
028 SECRETARIA I 55.02.01.06 SP-AP 1 0 0 1 5,000.00 47,349.28 7
029 SECRETARIAII 55.02.01.06 SP-AP 1 0 4} 1 4,700,00 44,550.31 7
030 SECRETARIA | 55.02.01.06 SP-AP 1 Q 0 1 2,200.00 21,225.54 7
031 CHOFER 55.02.01.06 SP-AP 1 o] 4] 1 2,900.00 27,756.47 7
032 CONSERIE 55.02.01.06 SP-AP 1 0 0 1 2,200.00 21,225.54 7
033 CONSERIE 55.02.01.06 SP-AP 1 0 0 1 2,200.00 21,225.54 7

TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 0 0 15 91,200.00 861,383,70

0 .

. 3 b - ot 7 &
- \ ] o ¢ . Ses
55,03.01.02 EC 1 0 ] 1 15,600.00 146,246,30 7

TOTAL ORGANO 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30

N2 ORDEN
035 SUPERVISOR DE AUDITORIA $5.04.01.04 SP-E) 1 0 0 1 7,500.00 70,674.05 7
036 AUDITOR 55.04.01.05 SP-ES 1 0 0 1 6,500,00 61,344.14 7
037 AUDITOR 55,04.01.05 SP-ES 1 0 0 1 6,500.00 61,344.14 7
038 ESPECIALISTA LEGALII 55.04.01.05 SP-ES 1 0 0 1 6,500.00 61,344.14 7
038 ASISTENTE DE AUDITORIA Il 55.04.01.05 SP-ES 1 0 0 1 $,000.00 47,349.28 7
040 SECRETARIAII $5.04.01.06 SP-AP 1 0 0 1 4,000.00 38,016.37 7
TOTAL ORGANO 6 0 0 6 36,000.00 340,075.13




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (P.A.P) ANO 2013

ENTIDAD AGENCIA DE PROMQCION DE LA INVERSION PRIVADA - PROINVERSION
SECTOR :[ECONOMIA Y FINANZAS
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
JUNIO - DICIEMBRE
ORGA A DEA ORIA RID
BRRR IR AT R
Ne ORDEN
041 JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 55,05,01.02 EC 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
042 SUB JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 55.05.01.04 SP-£) 1 1Y 0 1 15,600.00 146,246.30 7
043 ESPECIALISTA LEGAL il 55.05.01.05 SP-ES 1 0 0 1 9,600.00 90,266.85 7
044 ESPECIALISTA LEGAL Il 55,05.01,05 SP-ES 1 0 0 1 9,000.00 84,668.91 7
045 ESPECIALISTA LEGAL I 55.05.01.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998.82 7
046 ESPECIALISTA LEGAL | 55.05.01.05 SP-ES 1 0 0 1 6,500.00 61,344.14 7
047 SECRETARIA | 55.05.01.06 SP-AP 1 0 0 1 3,700.00 35,220.40 7
TOTAL ORGANO 7 0 0 7 70,000.00 657,991.72
ORGA A DE PLANEA 0 "
DAL (IR )
N2 ORDEN
048 JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUEST  55.06.01.02 EC 1 0 0 1 15,200,00 142,514.34 7
049 SUB JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUP|  55.06,01.04 SP-EJ 1 0 0 1 12,000.00 112,658.63 7
050 ESPECIALISTA TECNICO 1) 55.06.01.05 SP-ES 1 0 0 1 7,500.00 70,674.05 7
051 ESPECIALISTA TECNICO 1 55.06.01.05 SP-ES 1 0 0 1 6,500.00 61,344.14 7
TOTAL ORGANO 4 0 0 4 41,200.00 387,191.16
ORGANO A DE A RACIO
faats k)
N¢ ORDEN | CAR 4 .
A A “ o & %
052 JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION 55.07.01.03 SP-DS 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
JEFE DE FINANZAS 55.07.01.04 SP-EJ 1 0 0 1 12,000,00 112,658.63 7
JEFE DE PERSONAL 55.07.01.04 SP-EJ 1 0 0 1 9,000.00 84,668.91 7
JEFE DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 55.07.01.04 SP-EJ 1 0 0 1 9,000.00 84,668.91 7
JEFE DE LOGISTICA 55.07.01.04 SP-EJ 1 0 0 1 12,000.00 112,658.63 7
CONTADOR GENERAL 55,07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 9,000.00 84,668,91 7
TESORERO £5,07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 8,000,00 75,339.00 7
ESPECIALISTA DE CONTROL PATRIMONIAL 55.07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 5,500.00 52,014.23 7
ESPECIALISTA DE EJECUCION PRESUPUESTAL 55.07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 8,000.00 75,339.00 7
ESPECIALISTA TECNICO 1l 55.07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 9,000.00 84,668.91 7
ESPECIALISTA TECNICO I} 55.07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 7,000.00 66,009.09 7
ESPECIALISTA TECNICO Il 55.07.01.05 SP-£S 1 0 0 1 6,500.00 61,344.14 7
ESPECIALISTA TECNICO i 55,07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 8,000.00 75,339.00 7
ESPECIALISTA TECNICO 1| 55.07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 5,500.00 52,014.23 7
ESPECIALISTA TECNICO It 55.07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 5,500.00 52,014.23 7
ESPECIALISTA TECNICO Il 55.07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 5,500.00 52,014.23 7
ESPECIALISTA TECNICO # §5,07.01.05 SP-ES 1 Q 0 1 5,000.00 47,349.28 7
ESPECIALISTA TECNICO | 55,07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 5,000.00 47,349.28 7
ESPECIALISTA TECNICO | 55,07.01,05 SP-ES 1 0 0 1 6,100.00 57,612.18 7
ESPECIALISTA TECNICO | 55.07.01,05 SP-ES 1 0 0 1 4,000,00 38,019.37 7
ESPECIALISTA TECNICO | 55,07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 3,500.00 33,354.42 7
ESPECIALISTA TECNICO | 55,07.01.05 SP-ES 1 0 0 1 5,000.00 47,349.28 7
ASISTENTE TECNICO Il 55.07.01.06 SP-AP 1 0 0 1 5,000.00 47,349.28 7
ASISTENTE TECNICO §) 55.07,01.06 SP-AP 1 0 0 1 4,600.00 43,617.32 7
ASISTENTE TECNICO | 55.07.01,06 SP-AP 1 0 0 1 3,700.00 35,220,40 7
ASISTENTE TECNICO | 55.07.01.06 5P-AP 1 0 0 1 3,000,00 28,689.47 7
ASISTENTE TECNICO | 55,07.01.06 SP-AP 1 0 0 1 3,000.00 28,689.47 7
ASISTENTE TECNICO | £5,07.01.06 SP-AP 1 0 0 1 3,000.00 28,689.47 7
SECRETARIA | 55.07.01.06 SP-AP 1 0 0 1 3,700.00 35,220.40 7
CHOFER 55.07.01.06 SP-AP 1 0 0 1 2,200.00 21,225.54 7
CONSERJE 55.07.01.06 SP-AP 1 0 0 1 2,200.00 21,225.54 7
TOTAL ORGANO 31 0 0 31 194,100.00 1,832,627.06
ORGANO R O DE PRO QCIO R
DAL LIHG A
S
"N ORDEN
083 DIRECTOR DE PROMOCION DE INVERSIONES 55.08.01.03 5p-DS 1 0 o 1 15,600.00 146,246.30 7
084 JEFE DE PROYECTQ 55.08.01.03 5P-DS 1 0 0 1 15,000.00 140,648.35 7
085 JEFE DE PROYECTO 55.08.01.03 5P-DS 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
086 JEFE DE PROYECTO 55.08.01.03 SP-DS 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
087 JEFE DE PROYECTO 55.08.01.03 $P-DS 1 0 0 1 15,600,00 146,246.30 7
088 JEFE DE PROYECTO 55.08.01.03 $p-DS 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
089 JEFE DE PROYECTO 55.08.01.03 SP-DS 1 0 0 1 15,000.00 140,648.35 7
090 JEFE DE PROYECTO 55.08.01.03 SP-DS b 0 0 1 15,000.00 140,648.35 7
091 JEFE DE PROYECTO 55.08.01.03 SP-DS 1 0 0 1 13,000.00 121,988.54 7




ENTIDAD AGENCIA DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA - PROINVERSION
SECTOR :|ECONOMIA Y FINANZAS
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
JUNIO - DICIEMBRE
092 JEFE DE PROYECTO 55,08,01.03 SP-DS 1 0 0 1 15,000.00 140,648.35 7
093 JEFE DE PROYECTO 55,08,01.03 SP-DS 1 0 0 1 15,600.00 146,246,30 7
094 JEFE DE PROYECTO 55.08.01,03 SP-DS 1 0 0 1 15,000.00 140,648 35 7
095 JEFE DE PROYECTO 55,08,01,03 SP-DS 1 0 0 1 15,000,00 140,648.35 7
096 JEFE DE PROYECTO 55,08,01.03 SP-DS 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
097 JEFE DE PROYECTO 55.08.01,03 $P-DS 1 Q 0 1 15,600.00 146,246.30 7
098 JEFE DE PROYECTO 55.08.01.03 SP-DS 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
099 SECRETARIA I/ 55.08,01.06 SP-AP 1 0 0 1 5,000.00 47,349.28 7
100 SECRETARIA Il 55.08,01.06 SP-AP 1 0 0 1 4,000.00 38,019.37 7
101 CHOFER 55,08,01.06 SP-AP 1 0 0 1 3,000.00 28,689.47 7
TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 0 0 19 255,400.00]  2,396,153.47

SUB DIRECTOR DE GESTION DE PROYECTOS 55,08.02.04 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
103 ESPECIALISTA TECNICO IV 55.08,02.05 SP-ES 1 0 0 1 15,000.00 140,648.35 7
104 ESPECIALISTA TECNICO IV 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 13,500.00 126,653.49 7
105 ESPECIALISTA TECNICO IV 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 13,500.00 126,653.49 7
106 ESPECIALISTA TECNICO IV 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 13,000.00 121,988,54 7
107 ESPECIALISTA TECNICO IV 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 14,500.00 135,983.40 7
108 ESPECIALISTA TECNICO IV 55.08,02.05 SP-ES 1 0 0 1 13,500.00 126,653.49 7
109 ESPECIALISTA LEGAL IV 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
110 ESPECIALISTA LEGAL IV 55,08,02.05 SP-ES 1 0 0 1 15,000.00 140,648.35 7
111 JEFE DE ESTRUCTURACION FINANCIERA 55.08,02.05 SP-ES 1 0 0 1 14,000.00 131,318,45 7
112 ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL 55,08.02.05 SP-ES 1 Q 0 1 13,500.00 126,653.49 7
113 ESPECIALISTA TECNICO Il 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 12,000,00 112,658.63 7
114 ESPECIALISTA TECNICO 11t 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 11,500.00 107,993.68 7
115 ESPECIALISTA TECNICO llf 55.08.02.05 SP-ES i 0 ) 1 11,000,00 103,328.72 7
aRMINDN 116 ESPECIALISTA TECNICO Il 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 12,000,00 112,658.63 7
*5\117 ESPECIALISTA TECNICO 1)) 55,08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 12,000.00 112,658.63 7
5 oy Slig ESPECIALISTA TECNICO 1) $5.08,02.05 SP-ES 1 0 o 1 12,000.00 112,658.63 7
] {19 ESPECIALISTA TECNICO HI 55,08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 11,000.00 103,328.72 7
: { j,z'lzo ESPECIALISTA LEGAL 11l 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 12,500,00 117,323.59 7
121 ESPECIALISTA LEGAL Il 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 11,000.00 103,328.72 7
122 ESPECIALISTA LEGAL 1] 55.08,02.05 SP-ES 1 0 Q 1 12,000.00 112,658.63 7
123 ESPECIALISTA LEGAL II) 55.08,02.05 SP-ES 1 0 0 1 11,000.00 103,328.72 7
124 ESPECIALISTA LEGAL 11} 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998.82 7
e Ta TN 25 ESPECIALISTA TECNICO Il 55,08.02.05 SP-ES 1 0 9 1 9,000.00 84,668.91 7
& ’3:@ Wy ESPECIALISTA TECNICO [i 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998.82 7
afy % ESPECIALISTATECNICO !l 55,08.02,05 SP-ES 1 0 0 1 9,500.00 89,333.86 7
2\& \ebe 188 ESPECIALISTA TECNICO | 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 9,000,00 84,668.91 7
”'}3@ A i}é ESPECIALISTA TECNICO Il 55,08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 9,000.00 84,668.91 7
o130 ESPECIALISTA TECNICO |l 55,08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 9,500.00 89,333.86 7
131 ESPECIALISTA TECNICO It 55,08.02.05 SP-£S 1 0 0 1 10,000,00 93,998.82 7
132 ESPECIALISTA TECNICO }i 55,08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 10,396.00 97,693.46 7
133 ESPECIALISTA TECNICO I 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 8,500.00 80,003.96 7
134 ESPECIALISTA TECNICO Il 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 9,000.00 84,668,91 7
135 ESPECIALISTA TECNICO I} 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 8,500.00 80,003.96 7
136 ESPECIALISTA TECNICO |l 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 9,000.00 84,668.91 7
137 ESPECIALISTA TECNICO I} 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 13,528.00 126,914.73 7
138 ESPECIALISTA TECNICO 1} 55,08,02.05 SP-ES 1 0 0 1 7,430,00 70,020.96 7
139 ESPECIALISTA TECNICO I} 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 9,000.00 84,668.91 7
140 ESPECIALISTA TECNICO 1 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998.82 7
141 ESPECIALISTA TECNICO 1) 55,08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998.82 7
142 ESPECIALISTA TECNICO Il 55.08.02.05 SP-ES 1 Q 0 1 9,000.00 84,668.91 7
wN - 143 ESPECIALISTA TECNICO 1 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998.82 7
T 2 144 ESPECIALISTA TECNICO Il 55,08,02.05 SP-£S 1 0 0 1 9,000.00 84,668.91 7
é’ | «[i\ 145 ESPECIALISTA TECNICO It £5,08,02.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,598.82 7
soN, ¢ 146 ESPECIALISTA TECNICO # 55,08,02.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998,82 7
Wi 147 ESPECIALISTA LEGAL !! 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 9,000.00 84,668,91 7
JEhy 148 ESPECIALISTA LEGAL Il 55.08,02.05 SP-ES 1 0 0 1 8,500.00 80,003.96 7
149 ESPECIALISTA LEGAL 1l 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998.82 7
150 ESPECIALISTA LEGAL I} 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998.82 7
151 ESPECIALISTA LEGAL 1 55.08.02,05 SP-ES 1 0 0 1 8,500.00 80,003.96 7
152 ESPECIALISTA LEGAL Il 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998,82 7
153 ESPECIALISTA TECNICO | 55.08.02.05 SP-£S 1 0 0 1 6,000.00 56,679.19 7
154 ESPECIALISTA TECNICO | 55.,08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 3,500.00 33,354.42 7
155 ESPECIALISTA TECNICO | 55.08,02.05 SP-ES 1 Q 0 1 5,000.00 47,349.28 7
156 ESPECIALISTA TECNICO | 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 4,000,00 38,019.37 7
157 ESPECIALISTA TECNICO | 55,08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 5,500.00 52,014.23 7
158 ESPECIALISTA TECNICO | 55.08.02.05 SP-£S 1 0 0 1 3,500,00 33,354.42 7
159 ESPECIALISTA LEGAL | 55.08.02.05 SP-ES 1 0 0 1 3,500,00 33,354.42 7
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL {P.A.P) ANO 2013

ENTIDAD AGENCIA DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA - PROINVERSION
SECTOR :[ECONOMIA Y FINANZAS
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
JUNIO - DICIEMBRE
160 ESPECIALISTA LEGAL | 55,08.02.05 SP-ES 1 0 [+ 1 3,500.00 33,354.42 7
161 SECRETARIA L 55.08.02.06 SP-AP 1 0 0 1 3,700.00 35,220.40 7
162 SECRETARIA |~ 55.08.02.06 SP-AP 1 o} 0 1 3,700.00 35,220.40 7
163 SECRETARIA | 55.08.02.06 SP-AP 1 4] 0 1 3,800.00 36,153.39 7
164 SECRETARIA | 55.08.02,06 SP-AP 1 [¢] 0 1 3,700.00 35,220.40 7
165 SECRETARIAT 55,08.02.06 SP-AP 1 Q 4] 1 3,700.00 35,220.40 7
166 SECRETARIA| 55.08.02.06 SP-AP 1 0 0 1 2,500.00 24,024 51 7
167 SECRETARIA Y 55.08.02.06 SP-AP 1 0 0 1 3,700,00 35,220.40 7
168 SECRETARIA | 55.08.02.06 SP-AP 1 [y} 0 1 3,700.00 35,220.40 7
TOTAL UNIDAD ORGANICA 67 0 0 67 623,054.00] 5,859,918.91
N¢ ORDEN R o e
SUB DIRECTOR DE GES N DEL CONOCIMIE 1 Q 0 1 15,600.00 146,246.30
ESPECIALISTA TECNICO 1 55,08.03.05 SP-ES 1 ¢} 0 1 10,000.00 93,998.82
17 FESPECIALISTATECNICO | 55.08.03.05 SP-ES 1 0 0 1 4,000.00 38,019.37
172 SECRETARIA L 55.08.03.06 SP-AP 1 o] 0 1 4,000.00 38,019.37
173 CONSERIE 55.08.03.06 SP-AP 1 0 o} 1 2,200.00 21,225.54
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 0 0 5 35,800.00 337,509.40
N® ORDEN
"7 | DIRECTOR DE SERVICIOS AL INVERSIONISTA 55.09.01.03 $p-DS. 1 0 ) 1 15,600.00 146,246.30 7
175 SUB DIRECTOR 55.09.01.04 SP-EJ 1 Y] 0 1 14,800.00 138,782.37 7
176 ESPECIALISTA TECNICO 11 55.09,01.05 SP-ES 1 0 0 1 12,000.00 112,658.63 7
117 ESPECIALISTA TECNICC th 55.09.01.05 SP-ES 1 4] 0 1 12,000.00 112,658.63 7
148 EFSPECIALISTA LEGAL {il 55.09.01.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998.82 7
119 ESPECIALISTA TECNICO 55.09.01.05 SP-ES 1 0 [} 1 9,000.00 84,668.91 7
180 ESPECIALISTATECNICO 55.09.01.05 SP-ES 1 0 [¢] 1 10,000.00 93,998.82 7
181 ESPECIALISTATECNICO # 55.,09.01.05 SP-ES 1 0 0 1 9,500.00 89,333.86 7
182 ESPECIALISTATECNICO 1I 55.09.01.05 SP-ES 1 [¢] 0 1 9,200.00 86,534.89 7
183 ESPECIALISTA TECNICO I 55.09.01.05 SP-ES 1 0 0 1 10,000.00 93,998 .82 7
ESPECIALISTA TECNICO | 55.09.01,05 SP-ES 1 0 0 1 6,500.00 61,344,14 7
ESPECIALISTATECNICO } 55.09.01.05 SP-ES 1 0 0 1 §,000.00 47,349,28 7
ESPECIALISTA TECNICO | 55.09.01.05 SP-ES 1 0 0 1 5,000.00 47,349.28 7
ASISTENTE TECNICO I 55.09.01.06 SP-AP 1 0 0 1 4,500.00 42,684.33 7
ASISTENTE TECNICO 1 55.09.01.06 SP-AP 1 0 0 1 4,100.00 38,952.36 7
SECRETARIA | 55.09.01.06 SP-AP 1 0 0 1 4,200.00 39,885.35 7
CONSERIE 55.09.01,06 SP-AP 1 0 4 1 2,200.00 21,225.54 7
TOTAL ORGANO Y o 0 17 143,600.00]  1,351,670.34
RSIO R ADA
«‘ e X #
N® CRDEN 10100 O Tt o o . s ‘
191 DIRECTOR DE INVERSIONES DESCENTRALIZADAS 55.10.01.03 SP-DS 1 0 0 1 15,600.00 146,246.30 7
192 SUB DIRECTOR 55.10.01.04 SP-EJ 1 0 0 1 12,000.00 112,658.63 7
ESPECIALISTATECNICO i 55.10.01.05 SP-ES 1 0 0 1 11,500.00 107,993.68 7
ESPECIALISTA TECNICO 1T 55.10.01.05 SP-ES 1 0 0 1 9,000.00 84,668.91 7
ESPECIALISTA TECNICC 1 55.10.01.05 SP-ES 1 0 4 1 9,000.00 84,668.91 7
. ESPECIALISTA TECNICO # 55,10.01.05 SP-ES 1 0 0 1 9,000.00 84,668.91 7
FSPECIALISTA TECNICO # 55.10.01.05 SP-ES 1 0 0 1 9,000.00 84,668,91 7
ESPECIALISTA TECNICO 1! 55.10.01.05 SP-ES 1 0 Q 1 8,000.00 75,339.00 7
199 ESPECIALISTA TECNICC |t £5.10.01.05 SP-ES 1 0 [ 1 7,500.00 70,674.05 7
200 ESPECIALISTA TECNICO 1 55.10.01.05 SP-ES 1 0 4 i 6,500.00 61,344.14 7
201 ESPECIALISTA TECNICO | 55.10.01.05 SP-ES 1 0 0 1 4,000.00 38,019.37 7
}’\'5) ESPECIALISTA TECNICO | 55.10.01.05 SP-ES 1 0 0 1 4,000.00 38,019.37 7
e 203 ESPECIALISTA TECNICO | 55.10.01.05 SP-ES 1 0 0 1 4,000.00 38,019.37 7
g,%"‘ );‘l 204 ESPECIALISTA TECNICO | 55.10.01.05 SP-ES 1 0 0 1 4,000.00 38,019.37 7
Wiy % ,('(}\ 205 ESPECIALISTATECNICO ! 55.10.01.05 SP-ES 1 0 0 1 4,000.00 38,019.37 7
3 g_ % L} 206 ASISTENTE TECNICO | 55.10.01.06 SP-AP 1 0 0 1 2,500.00 24,024.51 7
i, / 07 ASISTENTE TECNICO | 55.10.01.06 SP-AP 1 0 0 1 2,500.00 24,024.51 7
in cﬂ'})\“s:" i SECRETARIA 1t 55.10.01.06 SP-AP 1 0 0 1 4,000.00 38,019,37 7
] TOTAL ORGANO 18 0 0 18 126,100.00] _ 1,189,096.70
TOTAL GENERAL 208 | | 1,785,754.00] 16,806,466.03




