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de las hevoieas batallas de,_Junin y Fyacuchs .
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0333 - 2024/MPH

Huacho, 11 de setiembre de 2024.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAURA.

VISTO: el Informe N° 3337-2024-OGTH/MPH de fecha 09.09.2024; Informe N° 0343-2024-GM/MPH de
fecha 10.09.2024; Proveido N° 1075-2024-ALC/MPH de fecha 11.09.2024,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Perli, modificado en su articulo 194° por la
Ley N°® 30305, las Municipalidades son 6rganos de Gobierno Local con autonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia, con sujecion al ordenamiento juridico; asimismo, el numeral 1)
del articulo 195° de la Carta Magna, reconoce a los gobiemos locales la competencia de aprobar su organizacién
interna.

Que, en concordancia con la autonomia politica y administrativa que gozan las Municipalidades consagrada en ¢l
precepto constitucional, ésta radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion
con sujecion al ordenamiento juridico vigente.

Que, mediante Decreto Supremo N° 075-2008 — PCM se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057,
que establece en su Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria: Reglas aplicables a funcionarios y directivos
designados por Resolucion lo siguiente: Los cargos cubiertos por personas designadas por resolucion no se
encuentran sometidos a las reglas de duracion del contrato, procedimiento, causales de suspension o extension
regulado por el presente reglamento.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 016-2021 de fecha 23.08.2021, se aprobé el Reglamento de Organizacion
y Funciones (ROF) y Organigrama Estructural de la Municipalidad Provincial de Huaura; en mérito al cual, se
procedi6 con la adecuacion a la nueva estructura organizacional de la entidad.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°255 de fecha 15.07.2024 se dispuso DESIGNAR TEMPORALMENTE
al Lic. ALGIMAR JESUS TUESTA URBANO, en el cargo de SUBGERENTE DE POBLACIONES
VULNERABLES de la Municipalidad Provincial de Huaura, en adicién asus funciones de GERENTE DE
GESTION DEL DESARROLLO SOCIAL.

Que, la SUBGERENCIA DE POBLACIONES VULNERABLES de la Municipalidad Provincial de Huaura, es
un cargo de confianza, y habiendo transcurrido el plazo de ley referida a la encargatura temporal, por lo que
corresponde designar al profesional idéneo a fin de asegurar que se ejecute las acciones tendientes a lograr el
desarrollo administrativo de la presente gestion edil.

Que, la Abg. FLOR DE MARIA LARA QUISPE, cumple con el perfil de idoneidad, la experiencia y la capacidad
profesional para ser designada en el cargo de confianza de SUBGERENTE DE POBLACIONES
VULNERABLES de la Municipalidad Provincial de Huaura, conforme al Informe N° 2920-2024-OGTH/MPH de
fecha 09.09.2024.

Que, mediante Ley N° 27482 - LEY QUE REGULA LA PUBLICACION DE LA DECLARACION JURADA DE
INGRESOS Y DE BIENES Y RENTAS DE LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO, se precisa la obligacion de presentar la Declaracion Jurada de Ingresos y de Bienes y Rentas de los
funcionarios y servidores publicos del Estado, conforme lo establecen los Articulos 40 y 41 de la Constitucion
Politica v los mecanismos de su publicidad, independientemente del régimen bajo el cual laboren, contraten o se
relacionen con el Estado.

e, mediante Decreto Supremo N° 080-2001-PCM, se aprueba ¢l Reglamento de la Ley N” 27482, norma que
P g q
precisa en su  Articulo 7%

“De conformidad con el Articulo 4 de la Ley N° 27482, la Declaracion Jurada de Ingresos y de Bienes y Rentas
deberd ser presentada a la Direccion General de Administracion o a la dependencia que haga sus veces, al inicio,
durante el ejercicio con una periodicidad anual y al término de la gestion, cargo o labor.

a} Sin perjuicio de lo establecido en el Articulo 4 de la Ley N* 27482, en el caso del “Obligado” que inicia su
gestion, cargo o labor, la presentacién de la Declaracion Jurada de Ingresos y de Bienes y Rentas debera
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producirse dentro de los quince (15) dias tiles siguientes a la fecha en que se inicia dicha gestion, cargo o labor,
convalidandose con su presentacion oportuna los actos realizados con anterioridad a la fecha de su presentacion.
b) En el caso del “Obligado” que cesa en su gestion, cargo o labor, la presentacion de la Declaracion Jurada de
Ingresos y de Bienes y Rentas deberd producirse dentro de los quince (15) dias utiles siguientes a la fecha en que
se ceso en dicha gestion, cargo o labor.

¢) La Declaraciéon Jurada de Ingresos y de Bienes y Rentas de periodicidad anual deberd ser presentada por
todos los “Obligados" que continuen en su gestion, cargo o labor durante los primeros quince (15) dias utiles,
después de cumplir doce (12) meses en dicha gestiom, cargo o labor.”

Que, asimismo es preciso sefialar que el numeral 17.1 del articulo 17 de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley N° 27444, dispone que “La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga
eficacia anticipada a su emision. solo si fuera mas favorable a los administrados

Estando a lo expuesto y conforme a las facultades conferidas en el inciso 6) del articulo 20° de la Ley Orgéanica de
Municipalidades — Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DAR POR CONCLUIDA LA DESISGNACION TEMPORAL  del Lic.
ALGIMAR JESUS TUESTA URBANO, en el cargo de SUBGERENTE DE POBLACIONES
VULNERABLES de la Municipalidad Provincial de Huaura, a partir de notificada la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDOQ: DESIGNAR a la Abg. FLOR DE MARIA LARA QUISPE, en el cargo de confianza
de SUBGERENTE DE POBLACIONES VULNERABLES, de la Municipalidad Provincial de Huaura, bajo la
modalidad del Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS, regulado por el Decreto
Legislativo N° 1057. Debiendo para los efectos, presentar la DECLARACION JURADA a la CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA, conforme lo dispone el Decreto Supremo N° 080-2001-PCM. a partir de
nolificada la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERQ: DERIVESE el Curriculum Vitae adjunto de la Abg. FLOR DE MARIA LARA
QUISPE, a la Oficina de Gestion del Talento Humano para su ingreso a Escalafén, asi como copia del presente
acto resolutivo.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Gestién del Talento Humano disponer la distribucion de la
copia de la presente Resolucion a las dreas competentes bajo su jefatura.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la Oficina de Gestion del Talento Humano disponer la distribucién de la
copia de la presente Resolucion a las dreas competentes bajo su jefatura.

ARTICULO SEXTO: ENCARGAR a la Oficina General de Administracion y Finanzas, disponer el conocimiento
de la presente Resolucion a las areas competentes bajo su jefatura para los efectos que correspondan.

ARTICULO SEPTIMO: ENCARGAR a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo Central la notificacion
oportuna de la presente Resolucion y a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones, la difusién

de la misma en el portal de la entidad www.munihuacho.gob. pe.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

C.c

INTERESADOS (02)
GMY/ Escalafén/ OGTH
OGAYF/OTIC/ Archivo
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