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RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° ff Cp -2024-REGION ANCASH/SRPIG.
Nuavo Chimboig,

VISTOS:
MEMORANDUM N° 022-2024/GERENCIA SUB REGIONAL EL PACIFICO-G del 18.01.2024; INFORME
S N°0024-2024-REGION  ANCASH/SRPISGAR  del 15012024, INFORME  N°22-2024-REGION
i ANCASH/SRPISGAR/RR.HH del *1C.01.2024; INFCRME N°004-2024-REGION ANCASH-SRP-SCAR/RRHH/REM
- del 09.01.2024:; INFORME LEGAL N°0012-2024-GRA-SRPIOAJ del 18.01.2024: v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con |2 Constitucién Politica del Peni, en sus articulos 191° y 192° establecen, los
Gohiernos Regionales, tienen autonomia politica, scondmica y administrativa en los asuntos de su competencia:
oromueven el desarollo y Ia economia regional, fomentan las inversiones, actividades y servicios pablicos de su
responsabilidad, en armonia con las politicas v planes nacionales y locales de desarrclio.

- Que, los articulos £ v 5 de la Ley N°27867 y sus modificatorias - Ley Orgénica de Gobiemos
Regionales preceptiian que los gobiernos regicnales fienen finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral

B sostenible, promoviendo la inversion piblica v privada. &l empleo y garantizar ef gjercicio pleno de los derechos y
2 igualdad de oportunidades de sus habitentes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y

locales de desarrollo; de iguel manera fienen por mision organizar y conducir la gestion pablica regionai de acuerdo

2 sus competencias exciusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, para

contribuir ai desarrollo integral y sostenibie de la region.

%

Es importante departir, en el presente caso. el contenido del numeral 01}, del articulo 02° del titulo
preliminar de la ley N° 27444, que pracisa &l Principio de legalidad, de fal manera que las autoridades
administrativas deben actuar con ragpeto z la Constitucion, l2 ley y al derecho, dentro de las facultades gus le 2stén
,,/{;ﬁzibuidas y de acuerdo con los fines para lcs que s fueren conferidas; asi también numsral 02}, del citado articulo
38 —J¢ ga) mismo cuerpo normativo expresa que en &l principio del debido procedimiento, los administrados gozan
Ni2'los derechos y garantias implicitos 2l depido procedimiento administrativo. Tales derechos y garantias

refive: slando de importancia revisar ef numeral 011), del mismo
. —— grticulo gue precisa sobre el Principio d o material. donde la autoridad administrativa estara faculiada a
_ \__ﬂ/ “yerificer por todos los medios dispenibles !  de los hechos gue le son propuestos por las partes. sin gue &lio
N CFoign 82" signifique Una sustitucion del deber probateric que sorresponde a éstas,

stragan qé&prenden, de modo enuncigiivo mas n

Mediante, Resolucion Presidencial N° 0322.2002-CTAR-ANCASH/PRE, de facha 24 de abril del 2002,
se crez la Unidad Ejecutora. a la Gerencia de la Sub Region Pacifico, con sede en la ciudad de Chimbote, de
conformidad con lo estsblecido por el articuic 55° de la DIRECTIVA Ne 001- 2002-EF/76.01, aprobado por
RESOLUCION DIRECTORAL N° 043-2001-EF/78.01, para su evaluacion y determinacion correspondiente.
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‘i‘%f%}. En esta linea Legislativa, &l Gobisrno Regicnal de Ancash en uso de sus facuitades aprueba la Ordenanza
et 1 | Regional N°005-2013-GRA/GR, Reglamento de Organizacién y Funciones die I Entidad, que en su arficulo 1°
W E/E/ establecen que fa Gerencia Sub Regional Pacifico, @8 un 6rgano desconcentrado del Gobierno Regional de Ancash,
Zegion® que goza de personeria juridica de derecho plblico, responsable de sjecuter las acciones de desarrollo en su

respectivo ambito jurisdiccional en concordancia con los planes regionales.

Que, es importante de parir, en sl presente casg, &l contenido del numeral 01), del articuio 02 del titulo
preliminar de la Ley N°27444, que precisa &l Principio ds Legalided, de tal manera que las auicridadss




NO REGIONAL DE ANCASH

GOBIER
SUB REGION PACIFICO
AV, CHIMBOTE N2 130 1 ETAPA URB. DUENOS AIRES - NUEVO CHIMBOTE
RUC. N2 20320162352
laLeyy al Derecho, deniro de las faculiades qus le estén
1ae fuaron confaridas; asi también de conformidad con la Ley
iculo IV del Titulo Pre liminar,

o]
# 4 dal sk
t.0 Qel ary
v ]
nto. “Los

|2 Consti
dos adminfstrativas deben soiuar conrespelo ala Constitucion,
tRINTR

g LU sy

Derache

en su numeral
das v de acuerdo con los fines para los que les fusron
do proc f
roducir pruebas 2 cbtener una decision motivada y

018-JUs;
s0 1.2, sobre Principios del debido procedimie
edimiento administrative, gue

administrativas deben aciuar conrespsic a
atribuidas v de acuerdo a los objedvos para ios gue
shite’=]

tripui
ol

N°27444. concordante consuTUO &l .8, N°0
precisa sobre el Principio de Legalidad; "Las auk
la ley y 4l derecho, dentro de las facultades que e astén g
& :m"‘!
achos v garantize inherentes al debi
2oy D
nto administrativo se rige por ios pringipios dsl
10 articulo, sobre Principio de verdad material; qus precisa “En el
bera verificar plenamente los hechos que sirven de motivo
ias autorizadas por la ley; aln

conferidas’. Asi también es importante mencionar

=1
-z

sus argument

agministrados gozan de todos los der

comprende el derecho a exponer

fundada en derecho. La insfitucidn del dsbide
{41, del v

fente de
das las medidas probatotias necesan
ados o hayan acordado eximirse de ellas.”

aramn N°005-90-PCM establace que “El término de la Camrsra

mo el inciso 1.
a1z entidad o de quien esté facultado para ello, con clara meneion

Administrative”. Y per ald
procedimiento la autoridad administrativa compe
a sus decisiones, para lo cual deberd adopter to

suendo no hayan sido propuestas por los adminisy

Que, &l Articulo 183 del Decrefo Su
inisirativa se expresa por resolucion del fituler d
de la causal gue se invoca v los documenics que aoreditan 1 misma.”
Lag. N°276, prescribe una de 'as causas del término de la carrera
o 35°. ingiso &) del mismo cuerpo legal, establece que el vincule
en, se extingue cuando aquei servidor o funcionario cumple
inciso &) del Decreto Supremo N°005-90-PCM, establece las

3

Admi

0186
3) El limite de setenta afios de edad.

Que, por ofre ladg, el Articulo 34° dal C
observa que a través del Informe N°004-2024-REGION ANCASH-

| Cese Definitivo; vy en €l articul

Adminisirativa &
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Quie, de la revigion de los actuados s

SRP-SGAR/RR HH-REM, de fecha 09.01.2024; del Jefe de Remuneraciones, pone de conocimiento &l degpache

del &rea de Recursos Humanos ¢l alcancs de limite de edad para o servicio del rabajador KEMPER VALDERDE
a cumplir 70 afies de edad, conforme se desprende de la Copia de DNI
obrante en actuados, precisands, asi mismo gue &l sarvidor labora para la enfided en el cargo de Jefe de Recursos
*(04-2024-REGION ANCASH-SRP-SGAR/RR.HH-REM, que

il de 1986, acumulando 37 afios, 09 meses y 04 dias de
8, y que ge encuentra oo el régimen pensionario del D.

SEBASTIAN ADRIANO, por estar proximao
Humanos, en la Gerencia de Administracién y Recursos — SRP.
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_ Que, se precisa también mediante informe
S s Gernacis g SasErvicor nombrado prestd servicios desds &' 04 de a0
Z ammesesn SEICio v bajo los alcances del Régimen dal D. Lag. N°278
s F N° 19990 ONP.
I VB
N ner Al respecto, el Tribunal Consfituciong! ha marnifastado, en reiterada jurisprudencia, sefiglando que “De
acuerdo con el articulo 35° incisc g, del Decreto Legisiativo N° 276, Ley de Bases de la Carmrera
Administrativa, concordante con ¢ inciso g dei arficulo 186° def Decrefo Supremc N°005-90-PCH,
Raglamento de la citada Ley, constifuye causa justificada para cesar definitivamente a un servidor publico
al haber cumplido 70 afios de edad ...”, concluvende gue la decision de cesar a un frabajador por limite de adad
no vulnera sus derechos consfitucionalss “(...} ya que 2i alcanzarse ef limite de edad (70 aftos) se justifica ef
anes sefizlado, se varifica que &l servidor KEMPER VALDERDE
0) afios de edad, prestando senvicios para i2
illas desde el 04 de abril de
ja Gerentia de

cese definifivo de un servidor publico”.
SERASTIAN ADRIANO, el 20 de enerc de! 2024, cumple sefenta {7
Entidad bajo ¢! Régimen del Decreio Legislativa N° 276; servidor nombrado, en plan
1986, y gque el servider 2 la actuslidad ostentz el cargo de Jefe de Recurscs Humanos, en
Administracion v Recurses — Sulb Regién £ Pgcifico.
Consecuentemente, ssta &rea de asestria juridica, es de opinidn; qus corresponde que mediante acto
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iﬁf}%‘ﬁ'&ﬁiié Sermrvia de
“"EDATAR ! ) ;
i ]‘"lelum Oz

En ese senfide, y de acuerdo &

2 gsanvider KEMPER V
sl cargo de Jefe de Recursos mi
Doy Foquaes
Loy 27444
Lo

administrativo & disponga el cese definitive
70 afios de edad; &n
ESTHER CALDERON REYES
Dl 17862376

sl 20 de enero del 2024 |
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Administracion y Recurses — SRP; debiendo el arsa sompstente, reconocer y liguidar ios baneficios socialss que le
correspandan por ley a dicho servidor, & la facha del Case; con cargo al presupuesto institucional.

Que, |a suscripclo
sontenido de los informes técnicos de las aress
ordenamiento juridico vigente y las normee iniem
conformidad a las disposicionss de la Lev de Contrataciones del Estado v su Reglamento; en uso de las facuitades
conferidas en el Reglamento de Organizacion y Fungionss dé la Sub Region Pacifice, y la Resolucion Gerancial
General Regional N° (17-2024-GRA/CR de fecha 09.01.2024: con el visio de 2 Sub Gerencia de Administracion
y Recursos, y la Oficina de Asesoria Juridica.

n de 1a presents resoiucion, se realiza sobre la base ds la presuncion de verscidad del
: 5 Sub Gerencia de Administracién y Recursos, en el marco del
as de la entidad, por l2s consideraciones expuestas de
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Con las atribusiones conferidas e los articulos 4°y 5° de la Ley N°27867 y sus modificatorias — Ley

QOrgénica de Gobiernos Regionales; la suseripsion de la presente resolucion, se realizasobre labase dela presuncién
da veracidad del contenido de los informes 18enicos de |as areas de la Sub Gerancia de Administracion y Recursos.
| — del &rea de Recursos Humanos; en €l marco del ordenamiento juridico vigente v las normas internas de la entidad.
M por las consideraciones expuesias y de conformidad con las facultades conferidas en el Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Sub Region Pacifico; con o} visto de la Sub Gerencia de Administracion y Recursos. y la Oficina

w7 da Asesorfa Juridica; la Ordenanza Regional N°005-2013-GRA/GR; Reglamento de Organizaciones y Funciones de
~ - laentidad; la Ley de Procedimiento Admimstrativo General — Ley N°27444, su TUQ; y demas normas conexas, &

informe Legal N°0012-2024 REGION ANCASH- SRPIOAJ.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARESE EL CESE DEFINITIVOPOR LIMITE DE EDAD (70 ANOS DE EDAD)
del servidor nombrade KEMPER VALDERDE SESASTIAN ADRIANO, con efecto al 20 de enero del 2024; en &l
cargo de Jefe de Recursgs Humanes, €n la Garencia de Administracion y Recursos — SRP - SUB REGION EL
PACIFICO — REGION ANCASH.
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\y-\ ARTICULO SEGUNDO: REMITASE les actuados &l drea competente, para continuar con los ramites para
A ™ fa liquidacion de los beneficios sociales que la corraspondan por ley a dicho servidor, 2 ia fecha del cese; con cargo

ASmitistiel. 0

** alpresupuesto institucional.

) VeE- ARTICULO TERCERO: SE LE EXPRESA lae muestias de agradecimiento por los servicios prestados a
T " tavor de ésta Entidad.

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, l2 presente Resolucion al servider nombrade KEMPER VALDERDE

SEBASTIAN ADRIANGC, y demés oficinas corespondientes para su conocimisnto, cumplimiento y demas fines.
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