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“Afio del Bicentenaric, de Iz Consolidacidon de nuestra Independenciay dela
Conmemoracion de las Heroicas batallas de junin y Ayacucho”.

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONALN®007- 2024-GRA/SRP-G

Nuevo Chimbote, enero 19 del 2024

VISTOS:

: Mediante Informe N° 31-2023-REGION ANCASH-SRP-SGAR/RRHH de fecha 16.01.2024, Ia
>~ Jefatura de Recursos Humanos; el INFORME N°27-2024-REGION ANCASH/SRP/SGADYR de fecha
,f’—":'—?“ -.16.01.2024, la Sub Gerencia de Administracién de Recursos, Memorandum N2 023-2024-Gerencia Sub

S '“‘\:.:\R,egional El Pacifico, de fecha 18 enero de! 2024 vy el Informe N° 27-2024-REGION ANCASH/SRP/SGPTO,

Yacha 11.01.2024; y Informe Legal N2 14-2024-RA-5RP-A), de fecha 19.01.2024,y;

Vad

Nl By CONSIDERANDO:
Que, de conformidad con ia Constitucion Politica del Estado, Ley N2 27680 Ley de Reforma
Constitucional del Capftulo XIV del titulo |V sobre descentralizacién, Ley N2 27867 — Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Leyes N2 27302 y 28013, se reconoce a los gobiernos
regionales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competenciz;

Que, los articulos 42 v 59 de la Ley N2 27867 y sus modificaterias - Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales preceptéian que los gobiernos regionales tienen finalidad esencial fomentar el
desarrolle regional integral sostenible, promoviendo ia inversién plblica y privads, el empleo v
garantizar ¢l ejercicio plenc de los derechos v la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de
acuerde con los planes v programas nacicnzles, regionales y locaies de desarrollo; de igual manera
tienen por misién organizar v conducir la gestién piblica regional de acuerdo a2 sus competencias
sxclusivas, compartidas v delegadas, en el marco de las politicas nacionales y sectorizales, para contribuir
al desarrollo integral y sostenibie de la regién.

Que, mediants, Resolucién Prasidencial N2 0322-2002-CTAR-ANCASH/PRE, de fecha 24 de
abril del 2002, se crea a2 Unidad Ejecutors, a la Gerencia de la Sub Regién Pacifico, con sede en la ciudad
de Chimbote, de conformidad con lo establecido por el articule 552 de la Directiva N2 001- 2002-
— EF/76.01, aprobado por Resclucién Directoral N2 043-2001EF/76.01, para su evaluacién y determinacion

~ correspondiente;

7 Que, con Resolucion Ejscutiva Regional N2238-2023-GRA-GR, de fecha 28 de diciembre del
2023, Se resuelve, en el Articuio QUINTO: Delegar en ol Gerente Regional de la Sub Regién Pacifico del
Gobierno Regional de Ancash, facultades en materia de contratacionas y Recursos Humanos;

Que, el Art. 10° de iz Ley N° 28411- Ley General del Sistemna Nacional de Presupuesto;
establece qué; [a finalidad de los fondos plblices, se orientan a la atencién de los gastos que genere &l
cumplimiento de sus fines, independientements de 1z fuente de financiamiento de donde provengan. Su



Programacion de Compromisos Anual (PCA] 2 que hace referencia el articulo 7° de la referida directiva,
y, de sar el caso, proponer las modificaciones presupuestarias necesarias, teniendo en cuenta la Escala
de Prioridades establecida por &l titular del pliego vy ¢} Coordinar con las dependencias respectivas en &l
pliego para gue ante la necesidad de mayores créditos presupuestarios de las unidades ejecutoras y
unidades operativas, segin corresponda, se verifique la disponibilidad de los insumos en &l pliego.

Que, el literal a. 2 de Iz Octava Dispesicidn Transitoria del texto Unico Ordenado de la tey
N° 28411, establece gue solo podrén efectuarse transferencias de fondos publicos al CAFAE para &l
financiamiento de los Incentivos Laborales gue corresponda otorgar al personzl administrativo sujeto al
régimen laboral del Decretc legislative N° 276, que ocupa una plaza destinada a funciones
administrativas en el Cuadre para Asignacidn de Personal {CAP) de la correspondiente Entidad, asi como
al personal bajo régimen laboral dal Decrato Legislativo N® 276 destacado gque lgbora en las mismas

condiciones en Iz entidad del destino.

s Que, es el caso que mediante RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N®0128-2011-
GRA/GRAD, de fecha 14 de abril del 2011; se resuelve APROBAR ls ascala Gnica de incentivos laborales 2

= nivel del Pliego 441 Gobierno Regional de Ancash, tal como se detalla en el cuadro de la misma
| resolucién en comento, en su articulo primero; y precisa que las escalas aprobadas en la presente
A resolucién serd implementada v financiads en forma prograsiva y ordenada de acuerde a Ia
b disponibilidad presupuestal de cada Unidad Ejecutoray sujeto a las disposiciones legales vigentes, sin
,m\que ello impliqus mayores gastos zl tesoro publico y no zltere =l cumplimiento delas metas
g nidad Ejacutora del Pliego 441 Gobierno Regional de Ancash. Y por

.:.“,T-J'""‘”\{;L--p{esupuestales aprobadas por cada Un
- " gltimo encarga al CAEAE |2 elaboracién v propuesta de la Directiva de Normas Complementarias para la
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|Splicacidn de los incentivos laborales aprobades en la pregsente Resclucion.

Cabe mencionar, gue madiante Rasolucién Ejecutiva Regional N°0853-2012-GRA/PRE, de
fecha 12 de diciembre del 2012; se resuelve, en su articulo primero; Aprobacién de la Escala Transitoria

Mensualizada: Aprobar lz Escale Transitoria Mensualizada, correspondiente al personal administrativo

comprendido e el régimen jaboral dal Decreto Legislativo N°276 — ley de Bases de la Carrera
Administrativa v de Remuneracionss del Sector Piblico, de las Unidades Ejecutoras 001 sede Central y
003 dal Sector Plblico, conforme & lo establecido enal Ley N°29184 y Decreto Supremo N°104-2012-EF,

de acuerdo al anexo que forma parte integrante de la misma resolucién, antes mencionada.

versa de la transferencia de recursos al SUB CAFAE de la Sub Regidn

Pacifico, para el pago de Planillas 22 trabajadores nombrados y contratados de la Sub Regién Pacifico; fa
misma que ha sido debidamente presupusstada por la Sub Gerencia de Planeamiento e inversiones d
ia Sub Regién Pacifico, contando con I= respectiva certificacion presupuestal por Iz fuente de financie

En el tema del asunto,
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asunto ha sido tratado y quedado firme, conforme 2 lo resu l"E_‘{j _ﬂ
por el érgano jurisdiccional, en a] Exp. N°00216-2015-0-2501-3M-CI-0%; sobre Accién de Cumplimient,” 3
en Ia Sentencia contenida en la Resolucién Nueve de fecha 15.03.2016 v deciarada Consentida medi n_te'f 4

: Resolucién N° Diez; resuelve FALLO: Declarando FUNDADO ol PROCESC DE CUMPLIMIENTO interpu {Sﬂgoz 23 ;\
- por don ALEX JANIO ALEGRE COLONIA, LOURDES GUILLIANA SELTRAN BOWLDSMANN, M F%HL; S

GLADYS BELTRAN FAVIAN, RICARDO GUILLERMO DE LA )

FLOR ESTRADA, LUIS ALBERTO DIAZ VAR &(S,_ 5 @
GLORIS ESTHER FLORES GARCIA, ELENA FRANCO LOZANQ, GABRIEL IZAZIGA IIMENEZ, PEPE WILMER
O KEMPER VALVERDE, MARIA ANT

Por otro lado, el tems del
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ONIETA LEIVA CABALLERG,

‘- IARA DELGADO, SEBASTIAN ADRIAN

I ELISEO MATTA MIRANDA, MILTON CARLOS MELENDEZ LUJAN, SEGUNDO FRANCISCO WVIONCADA
SAUCEDO, JUAN CARLOS PAREDES LUNA, EUSEBIC RAMON PERALTA MALDONADO, TECDORICO
ISABEL PEREDA SANTOS, ELISEQ PIiSCOYA CAJUSOL, CARLOS MIGUEL QUISPE MEDRANO, EDITH
RAMIREZ TORRES, MARIA NELLY REVILLA DE LOPEZ, ENADINA ZAVALETA MENDIETA, OSCAR SANTOS
GONZALES QUINTERO, MARISOL CORPUS REYES MURILLO, RUFINO SENEN CUADROS CACERES vy

ESTHER iNES SANTOS DE CUADROS, conira 'a SUB REGION PACIFICO y GOBIERNG REGIONAL DE

HER A NERAON REYES !



percepcion es responsabilidad de i2s Entidades competentes con sujecidn a las normas de la materia.
Asimismo; el Art. 12° de Iz norma sefialada ut supre, establece que, los Gastos Plblicos son &l conjunto
de derogaciones gue por concepto de gasto corriente, gasto de capital v servicio da deuda, realizan las
Entidadas con cargo a los créditos presupuestarios aprobados en los presupusstos respectivos, para ser
orientados a la atencién de la prestacién de los servicios publicos y accienes desarrolladas por las
Entidades de conformidad con sus funciones v objetivos institucionales.

Que, Art. 33° de la norma en comento sefiala que Iz ejecucidn del gaste publice ce divide
en tres etapas: a] Compromiso b} Devengado y ¢} Pago; en efecto, para mavyor ilustracién es necesario
definir estos tres pasos; de esta manera podemos definir que 2l Compromiso, as el acto mediante el cual
se acuerda, luege del cumplimiento de los trémites legalmente establecidos, Iz realizacidon de gasios
previamente aprobados, por un importe detarminado o determinable, afectando total o parciaimente
los créditos presupuestarios, en el marco de los Presupuestos aprobados y las modificaciones
presupuestarias realizadas. El compromiso se efectliz con posterioridad a Iz generacién de [z obligacidn

o nacida de acuerdo 2 ley, Contrato o Convenio. El compromiso debe afectarse preventivamente 2 ia
L e T e correspondiente cadena de gasto, reduciende su imporie del saldo disponible del crédito
- . presupuestario, a través del respectivo documento oficial. En ese sentido; debe tenerse en cuenta que,
los funcionarios y servidores publicos realizan compromisos dentro del marco de los créditos
presupuestarios aprobados en el presupuesto para el afic fiscal, sin exceder el monte aprobado en los
Calendarios de Compromisos; las acciones que contravengsn lo antes estabiecido, generan las
responsabilidades correspondientes. Asimismo; se cumple con sefialar que; el devengade es el acto
mediante &l cual se reconoce una obligacién de pago, derivada de un gasto aprobade v comprometido,
™ gue se produce previa acreditacion documental ante el drgano competente de la realizacion de la
ff restacion o el derecho del acreedor. El reconocimiento de |z obligacién debe afectarse al Presupuesto
- bg}nsthucicnal, en forma definitiva, con cargo a la corraspondiente cadens de gasto. El devengado es
! “regulado en forms especifica por ias normas dsl Sistema Nacional de Tesoreria. Finalmente se precisa
que; el pago es el acto mediante =l cual se extingue, en forma parcial o total, el monto de la obligacién
reconocida, debiende formalizarse 2 través del documento oficial correspondiente. Consecuentemente
& lo sefialade lineas arriba, resulta meanester indicar que se encentra prohibido efectuar page de
obligaciones no devengadas.

Que: mediante LEY N2 31833-2022 en su numeral 4.2 del Art. 4° el Presupuesto del
Sector Piblico para el ARo Fiscal 2024; establece textualmente que; “todo acto administrativo, acto de
administracion o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no son effcaces si no cuentan con
el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan lz misma 2 la
asignacion de mayores créditos presupuesiarios, bajo exclusiva responsapilidad del titular de la -anmdad
asi como del jefe de la Cficina de Presupuesto y del Jefe de ia Oficina de Admmvsnragiorb ojlosigue hag ,
sus veces, en &l marco de lo establecido en el Decreto Legislativo 1440,}Decretca Legislativo dal S;sten’;a
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Que, el Art. 4° de [z Dec:'e:: de Urgencia N2 088-2001 ddnd&rEetalilecentdisposiciones
aplicables a los Comités de Administracion de los Fondos de Asistengia vy Estirbilo de-uta:s»entidadgs‘J
ptiblicas; se deja establecido que; “los \_crr.r-:és de Administracién de los Fondos de Asistencia y Estimulo
de las diversas entidades plblicas presentarér al Titular de Iz entidad, a la Contraloria General de Iz

eptblica y a la Contadurfa General de Iz Republics, sus estados financieros debidamente auditados al
término de cada ejercicio en los términos gue sefiala la Ley.

Que, el Art. 3° de la Directiva N2 005-2010-EF/76.01 y modificatorias, establece
taxativamente gue; lz Oficina de Prasupussto o la gue haga sus vecss an el pliego v los responsabies de
Z la administracién del presupussio de las unidades ejecutoras, son responsables en el @mbito de sus

competencias del control presupuestario, debiendo para diche fin cumplir, entre otras, las siguientes
funciones: a) Informar sobre la sjecucién financiera y fisica de las metas presupuestarias, al Titular del
Pliego o a la Oficina de Presupuesto del Plisgo, en este Gltimo casc cuando se trate de los responsables
de la administracién del presupussic de las unidades ejecutoras. b) Efectuar el seguimiento de la
disponibilidad de los crédites presupuestarios para realizar los compromisos, con sujecion 2 la




ANCASH: en consecuencia ORDENG que la emplazada, en el PLAZO maximo de CINCO DIAS, cumpla el
mandato dispuesto enla Resolucién Gerencial N° 0128-2011-GRA/GRAD, de fecha 14/04/2011,
Resolucidén Ejecutiva Repional N° 0853-2012-GRA/PRE, de fecha 28/12/2012 y, Resolucion Sub
Regional N° 0649-2013-REGION ANCASH/SRP/G, de fecha 23/12/2013, abondndoseles la suma gue ies
corresponda & cada uno de ellos, segiin el cargo que ostentan, grupo y nivel; con costos; sin intereses
legales, dejando a saivo su derecho para que fo haga valer en la via que corresponda.

Asi mismo, en el Exp. N°00345-2015-0-2501-JM-Cl; sobre Accién de cumplimiento; siendo
los demandantes los trabajadores de fz Unidad Ejecutora N° 001-003 Sub Regién El Pacifico — Region
Ancash; con sentencia contenida en la resolucién N° Siete y declarada Consentida mediante resolucidn
N° Diez; resolvié: FALLO: Declarando FUNDADO e! PROCESO DE CUMPLIMIENTO interpuesto por don
BONIFACIO CRICENCIO, ESTHER CALDERON REYES, ZONIA LEONOR LIAU IBARRA, SOCORRO DEL PILAR
. MAGUINA MORENO y FELIX ASUNCION ROBLES COTILLO, contra |a SUB REGION PACIFICO, GOBIERNO

- REGIONAL DE ANCASH y PROCURADOR PUBLICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH; en
) consecuencia ORDENO que 2 emplazada, en el PLAZO méximo de CINCO DIAS, cumpla el mandato
dispuesto en la Resolucién Gerencial N° 0128-2011-GRA/GRAD, de fecha 14/04/2011, Resecliucién
Ejecutiva Regional N° 0853-2012-GRA/PRE, de fecha 28/12/2012 y, Resolucién Sub Regional N° 0645%-
e 2013-REGION ANCASH/SRP/G, de fecha 23/12/2013, abonindoseles la suma gue les corresponda 2

cada uno de ellos, seglin el cargo que ostentan, grupo y nivel; con costos; sin intereses legales, dejando
2. ~~@ salvo su derecho para que lo haga valer en |z viz que corresponda.

i Que, la Gerencia Sub Regiona! el Pacificc de con Memorandum N2 023 —GERENCIA SUB
Py :'i_F_iEGEONAL EL MPACIFICO de fechz 18 de ENERO N 2024, requiere a la Oficina de Asesoria Juridica, el
:~—~"wacto resclutivo aprobande la transferencia de recurso de CAFAE-SRP-para atender el pago de Ia
“*" DLANILLA DE INCENTIVO LABORALES DEL PERSONAL DE LA SUB REGION PACIFICO MES DE ENERO del
2024, Régimen laboral del Decreto LEGISLATIVO N 276 Asesoria juridica mediante informe Legal N2 14
-7023-GOB.REGION ANCASH/SRP/OAI de fecha 18 de ENERO del 2024 opina; que Resulta Procedente la
transferencia de fondos al SUB CAFAE de Iz U.E, Sub Regién Pacifico, para el pago de la planilla N° 022
de incehtivos laborales correspondiente al mes de ENERO del 2024 a favor de 30 trabajadores
nombrados v contratados de la Sub Region Pacifico; Recomendando, se emita el acto resolutivo que
corresponda;

Que, en uso de las faculiades confaridas en el Reglamento de Organizacion v Funciones de
la Sub Regidn Pacifico, y Iz Resolucién Gerencial General Regional N2238-2023-GRA-GR; con el visto de
la Sub Gerencia de Planificacién Presupuesto, Sub Gerencia de Administracion v Recursos y de lz Oficina
de Asesoria Juridica de la Gerencia Sub Regional Pacifico del Gobierno Regional de Ancash.

Que, en el Per, aun cuando &l Tribunal Constitucionzl habriz reconocido la vigencia del

; ,n.fJ_—“ ,,r;:,-:":Principio de Seguridad Juridica {continente de la Confianza legitimal y por ende su rango

(RSTETS

—v-.,,p/;f\é‘\z“ constitucional, como principio inherants 2| Ectado de Derechovy aplicable en lo que respecta a las
il relaciones de los particulares con sl Estado, no contabamos con un conocimiento legal del referido
orincipio en el campo de las relaciones de Derecho Plblico. Hoy, con las modificaciones introducidas por
el Decreto Legislative N° 1272, se ha incorporado el numeral 1.15 al articulo IV del Titulo Preliminar de
ja Ley 27444, Ley del Procedimiento Adminisirativo General, con el siguiente tenor:“1.15. Principio de
predictibifidad o de confianza legitima. - La autoridad administrativa brinda a los administrados o sus
representantes informacion veraz, complets v confiable sobre cada procedimiento a su €arge, de modo
tal que, en todo momento, el administrade pueda tener una comprension cierta sobre los requisitos,
trémites, duracidn estimade y resultados posibles que se podrian obtener._Las actuaciones de la
" qutoridad  administrativa _ son congruentes con  las  expectotivas legitimas __de  los

administrados razonablemente genercdas por la oréctica y los gntecedentes odministrativos, salvo gue

por las razones gue se expliciten, por escrito, decida apartorse de ellos.la proteccién de la confianza

legitima "basicamente consisie en que = Administracién genera una confianza en el ciudadano en el

sentido de que va 2 aciuar en detarminado seniido lo gue condiciona la cqn_gwg_g_jt‘g“d_g_liig‘d_a_ﬁ'_aho que

entiende {confia) en dicha posicidn administrativa; por lo que; | REGION ANCASH spp “*]
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Que, Ia suscripcién de Ia =resente reselucion, se rezliza sobre fa base de |2 presuncién de
veracidad del contenido de los Informes téenicos de las greas de Iz Sub Gerenciz de PLANIFICACION v
PTO E INVERSIONES, en el marco del ardenamiento juridico vigents v las normas internas de la entidad,
por las considerzcionas &Xpuestas v de conformidad 2 las disposiciones de la Ley de Contratacicnes del
Estado y su Reglamento; en usoc de ias facultades conferidas en el Reglamento de Organizacién y
Funciones de la Sub Regidn Pacifice, v l2 Resolucién Gerencial General Regional N° 017-2024-GRA/GGR
de facha de facha 02 de enero del 2024; con el visto de Iz Sub Gerancia de Administracidn v Recursos,
Sub Gerencia de Infraestructura y Medio Ambiente, Sub Gerenciz de Planeamiento y Presupuesto vla
Oficina de Asesorfa Juridica,

SE RESUELVE:

A e a\:\ ARTicuLO PRIMERQ: AUTORIZAR LA TRANSFERENCIA DE FONDOS AL SUB COMITE DE
. \'-\\ﬁgﬁMlNISTRACiéN DEL FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO {sus CAFAE) DE LA UNIDAD EJECUTORA:

7" sHB REGION PACIFICO, POR LA SUMA TOTAL DE §/.80,406.80 [OCHENTA MIL CUATROCIENTOS SEIS ¥

____ 80/100 SOLES para el pago de Ia planilla N¢ 022 de incentivos laborales correspondientes al mes de

_,{’ENERO del 2024, a favor de TREINTA (30) TRABAJADORES NOMERADOS Y CONTRATADOS DE LA SUB

“REGION PACIFICO; que cumpien funcion administrativa del régimen laboral del Decrato Legisiativo
N°276.

=

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la presente transfarencia se afecte 3 la cadena de Gasto
N°®2.1.1.1.2.1: Asignacién a Fondos para Personal,

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR 2 lz Sub Gerencia de Administracidn de Recursos; la Sub
Gerancia de Planificacién, Presupuesto o Inversién v al Sub Comité de Administracion del Fondo de
Asistencia y Estimulo (SUB CAFAE] de |2 Sub Regién Pacifico, realicen las zcciones carrespondientes para
el cumplimiento de lo dispuesto en Iz presante resolucién, conforme lo estzblace &l Decreto de Urgencia
N*® 088-2001.

REGISTRESE, COMUNIQUESE YV CUMPLASE
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