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VISTO:

El Expediente N° 13898-24 que contiene el Informe Técnico N° 021-2024-ECyDRH-OP-OEA-
HONADOMANI-SB, de fecha 09 de Setiembre del 2024, vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente del visto el servidor Jose Nicanor PIMENTEL IBARRA, Médico
Asistente, quién labora en el Servicio de Ginecologia y Reproduccion Humana del Departamento de
Gineco-Obstetricia de la Institucion, solicita licencia para asistir al “Congreso de la Sociedad
Americana de Repreduccion “Perdida Recurrente del Embarazo”, a realizarse en la ciudad de
Denver, Estado de Colorado, Pais, Estados Unidos de America, a partir del 18 al 24 de octubre del
2024, incluido los dias de traslado;

Que, el articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1025, que aprueba las Normas de Capacitacion
y Rendimiento para el Sector Publico, establece que "La capacitacion en las entidades piblicas tiene
como finalidad el desarrollo profesional, técnico y moral del personal que conforma el sector publico;
contribuyendo a mejorar la calidad de los servicios brindados a los ciudadanocs, siendo estrategia
fundamental para alcanzar el logro de los objetivos institicionales y permite que los beneficiarios se
comprometen a transmitir los conocimientos adquiridos a \)s demas servidores de la Institucion”,

Que, en el Decreto Supremc N° 009-2010-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1025, en el que se establece que las acciones de capacitacion buscan el desarrcllo
profesional y técnico de las personas al servicio del Estado, asimimo, sefiala en su articulo 28° que
“L as entidades publicas podrén celebrar convenios interinstitucionales a fin de que las personas a su
servicio tengan la posibilidad de realizar pasantias. Para tal efecto, dicho personal continuaré
percibiendo sus remuneraciones, ingresos y demas beneficios que oforga la entidad de origen”,

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 11° del Decreto Supremo N° 047-2002-PCM,
que aprobod las normas reglamentarias sobre autorizacién de viajes al exterior de servidores y
i funcionarios publicos, “Los viajes al extranjero para concurrir a Asambleas, Conferencias,
Seminarios, Cursos de Capacitacion o que se realice por cualquier motivo, Siempre que no ocasionen
ningtn tipo de gasto al Estado serén autorizados mediante acto resolutivo del Titular de la Entidad”;

Que, mediante la Resolucién de la Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE, se
formaliza |la aprobacién de la Directiva "“Normas para la Gestidn del Proceso de Capacitacién en las
entidades publicas”;

Que segun el Anexo 03 que se adjunta al expediente, la Jefa del Departamento de Gineco-

perspectivas a futuro las cuales son necesarias conocerlas para atencion de las pacientes en el
Hospital, por lo cual amerita la capacitacion del Medico Asistente Solicitante.




Con la visacién del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, del Jefe de la Oficina de Personal
y del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio “San Bartolomég;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo N°005-90-PCM, Reglamento del
Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, Resolucién Ministerial N° - 84-2003-SA-DM que aprueba el Reglamento de Organizacion vy
Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, y el numeral 13.1 del articulo
13 de la Resolucién Ministerial N° 001-2024/MINSA, aprobada con fecha 03 de enero del 2024, donde
se delega facultades a los Directores/as de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) de
Lima Metropolitana, Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONCEDER licencia con goce de haber al servidor Jose Nicanor PIMENTEL
IBARRA, Médico Asistente del Departamento de Gineco-Obstetricia, para asistir al “Congreso de la
Sociedad Americana de Reproduccion “Perdida Recurrente del Embarazo, a realizarse.en la
ciudad de Denver, Estado de Colorado — Estados Unidos de America, a partir del 18 al 24 de
Octubre del 2024. incluido los dias de traslado.

Articulo 2°. — DISPONER que el profesional citado en el articulo 1° de la presente Resolucion, dentro
de los quince (15) dias calendario siguientes de culminada la licencia, gueda obligado a presentar un
informe detallado a su Jefatura, asi como realizar la réplica correspondiente, bajo responsabilidad, caso
contrario no podra hacer uso de otra licencia para capacitacion.

Articulo 3°.- PRECISAR que el cumplimiento de la presente Resolucién no irrogara gastos al Estado,
ni otorgara derecho a exoneraciones o liberaciones de impuestos aduaneros de ninguna clase ©
denominacion. -

Articulo 4°.- DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable del Portal
de Transparencia de la Instituciér. se encargue de la publicacion de la presente Resolucién en la
direccion electrénica www.sanbarto, yme.gob.pe.

Registrese, comuniquese y archivese.
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