"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"

iANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y
DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO!

UNID'?D DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA

QU’““'“ DEL p,"’

PROY N° 4 ¢ g3

FECHA | 20 08 le’mgq

56001689
I0N IlInEl}'I'IIIIAl N° ~ -2024-UGEL-T

Talara, i8 A 24
| Visto, el. MEMORANDUM N® 837-2024-GOB.REG.P-DREP-
UGEL-T-D, INFORME N° 342-2024-GOB.REG.PIURA/DREP/UGEL-T/UA; INFORME TECNICO N°
0207-2024/GRP-DREP-UGEL-T-ADM/RRHH; INFORME ESCALAFONARIO N° 658-2024-UGEL-T-
ESC, Resolucion Directoral N° 0297, 1666-2024; y demas documentos adjuntos que constan en nueve
(09) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion,
establece que el Ministerio de educacién es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad
definir, dirigir y articular la politica de educacioén, cultura, recreacién y deporte, en concordancia con
.. lapolitica general del Estado;

& .

\ Ly < \_
M s Que, de acuerdo con lo dispuesto por el literal h) del articulo 80 de
g Ve la Ley General de Educacion, es funcién del Ministerio de Educacién, definir las politicas sectoriales
& de personal, programas de mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo del sector

e implementar la Carrera Publica Magisterial;

,T,.H_\ Que, mediante R.V.M. N° 147-2023-MINEDU, se resuelve en su

- Artlculo 2° Aprobar la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores
[ by -'.’j en areas de desempeifio laboral de la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, la
){\‘Am ‘ mlsma que, como anexo, forma parte de la presente Resolucidn.

N\ By, &/ Que, mediante el numeral 6.4.1. Del encargo de funciones del literal
\ WE 6 4. Situaciones especiales de encargo, indica:

“a) En caso la IE no cuente con la plaza vacante debidamente presupuestada de cargo de
Director de 1E, procede el encargo de funciones, mediante el cual se autoriza a un
profesor de la misma [E, para que asuma las funciones de director de IE, en este caso, el
profesor ejerce la funcién directiva y docente de forma concurrente.

b) El procedimiento de encargo de funciones se encuentra a cargo del Jefe de Recursos
Humanos o quien haga sus veces de la UGEL/DRE, no siendo competencia del comité de
encargatura, y se realiza de forma simultanea a partir de la segunda etapa encargatura
regular.

¢) Sila IE atiende uno o mas niveles o ciclos educativos, y funciona en el mismo local, el
cargo de Director de IE es asumido por un docente nombrado de cualquiera de los
niveles o ciclos educativos que atiende la IE, ubicado en la escala magisterial mas alta.

d) En caso exista mas de un profesor nombrado en la misma escala magisterial que desee
asumir el encargo de funciones de la direccidn, se aplica el siguiente orden de prelacién
para la adjudicacion:

- Mayor tiempo de servicios oficiales en la IE.

- Mayor tiempo de servicios en el cargo al que postula.
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- Mayor tiempo de servicios oficiales en la CPM.

- Antigliedad en la fecha de expedicién del titulo pedagogico.

()

g) El encargo de funciones se materializa a través de un acto resolutivo emitido por la
DRE/UGEL, segtin corresponda, y su vigencia es del 1 de enero hasta el 31 de diciembre
del mismo afio, siendo obligatorio su registro en el Sistema Nexus, o el que haga sus
veces, a fin de que pueda garantizarse el pago del profesor nombrado por asumir dicho
encargo.

h) En las IIEE unidocentes se encarga la funcién de director, al profesor nombrado, de
manera directa, para lo cual la UGEL emite el acto resolutivo y garantiza el pago
oportuno por asumir dicha funcién, su vigencia es del 01 de enero hasta el 31 de
diciembre del mismo afio.”

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 012936 de fecha
30.10.2023, se resuelve en su Articulo Segundo: APROBAR el Cronograma Regional para el Proceso
de Encargatura en las IIEE y en la Sede Administrativa, para el periodo lectivo 2023-2024.

Que, mediante el OFICIO MULTIPLE N° 00155-2023-
3 \\ MINEDU/VMGP-DIGEDD de fecha 14.12.2023, emitido por la DIGEDD del MINEDU, donde comunica
., © = |alas UGEL, sobre las precisiones para la implementacion del proceso de encargatura 2023, asimismo
* /) indica en su numeral 3. Sobre la encargatura de funciones y encargo en IIEE por convenio: “3.1. El
literal b) del numeral 6.4.1 de la norma técnica establece que, el procedimiento de encargo de
funciones se encuentra a cargo del Jefe de Recursos Humanos o quien haga sus veces de la UGEL/DRE,
debiendo el mismo realizarse de forma simultdnea a partir de la segunda etapa de encargatura
regular,; 3.2. Por su parte, el literal d) del numeral 6.4.2 de la norma técnica, establece el
procedimiento para el encargo por convenio y otras, y sefiala que la presentacion de la propuesta y
la cobertura de las plazas vacantes se realiza en cualquiera de las etapas contempladas en la norma,
no siendo necesario ajustarse a las actividades y plazos sefialados por cada etapa en el cronograma
regional. Precisa ademds que, la verificacién de los requisitos esta a cargo del Jefe de Recursos
Humanos o quien haga sus veces de la DRE/UGEL.; 3.3. Considerando lo antes sefialado, se les precisa
que las situaciones especiales de encargo antes descritas, se desarrollan de manera transversal al
cronograma de actividades del proceso de encargatura. Asimismo, se les comunica que la fecha limite
para la encargatura de funciones y por convenio, es hasta el dia 29 de diciembre del presente afio.”

Que, mediante el numeral 29.9 del DS N° 020-2023-MINEDU,
indica: El profesor contratado en IE unidocente asume por encargo las funciones de direccién, para
lo cual la UGEL emite resolucién de encargatura de funciones sin afectacion presupuestal.

Que, el Articulo 17° sobre Eficacia anticipada del acto
administrativo, del mismo ordenamiento juridico referido anteriormente, menciona: 17.1 La
autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision,
solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién.
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Que, ma:ac?i;?lte Expe&e&tﬁﬁ'}qnzu&lfvo N©11848-2024 de fecha

21.08.2024, el cual contiene el OFICIO N° 233-2024 LOS ORGANOS, donde se da a conocer el acta de
entrega de cargo, que a letra indica: “La docente encargada de Direccién: Catalina Balladares
Fernandez, identificada con DN1 00221533 con RD 1549-2024, presento su renuncia el 01 de agosto
~\ de 2024, por motivos personales, la cual se encuentra en tramite, a quien le sucede la encargada de

‘dlI'ECCIOI’l es a la licenciada Ana Julissa Vergara Espinoza con DNI 03690867, quien por motivos
( '.ersonales rechaza la encargatura,; El docente Wilmer Sernaqué Chunga con DNI N° 03872154 y
tulo pedagogico N° 13187 con fecha 10 de junio del afio 2006, esta dispuesto a quedarse encargado
] e la direccién del CEBE LOS ORGANOS; (...)"

Que, mediante Resolucion Directoral N° 00000297-2024 de fecha
14/02/2024, se resuelve en su Articulo 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segiin
| anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal que a
* fontinuacién se indica: “1.1. DATOS PERSONALES: APELLIDOS Y NOMBRES: SERNAQUE CHUNGA
ILMER, DOC. DE IDENTIDAD: DNI N° 03872154; (..); 1.2. DATOS DE PLAZA: NIVEL Y/O

——__ DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA Y FINAL LEY N° 29944 DE: SCHAEFFER QUILCATE,

(£ ELENA EMPERATRIZ; (..); 1.3 DATOS DEL CONTRATO: VIGENCIA DEL CONTRATO: Desde el

Va0 '-,@1/03/2024 hasta el 31/12/2024, JORNADA LABORAL: 30 Horas Pedagégicas, FASE DE

Fw g ‘AD]UDICAC]ON PRUEBA NACIONAL”

§ Que, mediante el numeral 29.9 del DS N° 020-2023-MINEDU,

g {// mdlca El profesor contratado en [E unidocente asume por encargo las funciones de direccion, para
lo cual la UGEL emite resolucién de encargatura de funciones sin afectacién presupuestal.

Que, mediante INFORME TECNICO N° 0207-2024/GRP-DREP-
GEL-T-ADM/RRHH, de fecha 22 de agosto de 2024, el especialista de Recursos Humanos, comunica
1rector del Slstema Administrativo ll - Umdad de Admlmstracmn se debe emitir acto resolutivo

Que, mediante MEMORANDUM N° 837-2024-GOB.REG.P-DREP-
UGEL-T-D, de fecha 23.08.2024, el director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara,
comunica al Director del Sistema Administrativo Il - UA: “(...); autorizar la emision del acto resolutivo
wespecto al encargo de funciones con eficacia anticipada sin afectacion presupuestal a la docente
-gpntratada SERNAQUE CHUNGA WILMER, por cumplir con los requisitos establecidos en la R.V.M.
17-2023-MINEDU; (...)".

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion;
ey N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial; Ley N° 30541, Ley que modifica la Ley N° 29944,
Decreto Supremo N° 004-2013-ED Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial y sus
Modificaciones; D.U. N°014-2019, Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el aio
fiscal 2024; Resolucién Viceministerial N° 147-2023-MINEDU; y en virtud de las facultades
conferidas segin R.D.R. N°0011773-2022-DRE PIURA.
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SE RESUELVE:

> ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR LA DIRECCION EN ADICION A SUS

FUNCIONES SIN AFECTACION PRESUPUESTAL, al docente contratado, de la
Institucién Educativa Publica de la UGEL Talara, segun se detalla a continuacion:

DE/
ENCARGO _

Basica

Especial- | 5paaNOS R
Inicial

SERNAQUE

LOS PROFESQO | CONTRATA

520454810514 DO

WILMER

30 | 03872154 CHUNGA 23/08/2024 31/12/2024

usE
Dsas
osa
o

» ARTICULO SEGUNDO. - REGISTRAR, a través del Sistema de Administracién y

Control de Plazas - NEXUS, el encargo de funciones de direccién, en base al periodo
establecido, a los docentes contratados, segin lo detallado en el Articulo Primero de la
presente resolucion directoral. '

ARTICULO TERCERO. - ESTABLECER que la Encargatura se puede dar por concluida
por las causales previstas en el numeral 5.7.1. de la Norma Técnica aprobada por
Resolucién Viceministerial N° 147-2023-MINEDU y sus modificatorias.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFIQUESE la presente Resolucién Directoral al personal
inmerso en la misma, Unidad de Administracion, Area de Personal, Unidad de
Planeamiento y Desarrollo Institucional, Area de Educacién Basica Regular y Técnica
Productiva Superior No Universitaria, Direccion, Asesoria Juridica, en la formay modo y
demas areas competentes que la ley sefiala.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara




