
MUNICIPALIDAD 

DISTRITAL DE

PARCONA

ETAPA: CON PUNTAJE

FORMACION 
ACADEMICA 

(Max. 20)

EXPERIENCIA 
LABORAL (Max. 

20)

CURSOS Y/O 
ESTUDIOS DE 

ESPECIALIZACION 
(Max. 20)

DISCAPACIDAD 
(15%)

LICENCIADO 
EN FF.AA. 
(10 Max.)

1 9016-2024
ESPINO HOSTIA LIZBETH 
YESENIA

47283923
Gerencia de 

Administracion y 
Finanzas

Sub Gerente de 
Abastecimiento

11 20 15 33 0 0 79

2 8460-2024
COYLLO AZURZA JHONNY 
SHAMGIN

44755420
Gerencia de 

Infraestructura
Sub Gerente de Estudios, 

Proyecto y Liquidación
13 20 20 33 0 0 86

4 9043-2024
ZAVALLOS ARONI 
MANUEL JESUS

02417459
Gerencia de 

Infraestructura
Sub Gerente de Estudios, 

Proyecto y Liquidación
20 20 20 20 0 0 80

3 8974-2024 MISAICO REVATE JESUS 21523093
Gerencia de 

Infraestructura
Sub Gerente de Estudios, 

Proyecto y Liquidación
0 20 14 18 0 0 52

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCON

PROCESO CAS Nº 003-2024-MDP
(Decreto Supremo Nº 1057 y su reglamento/ Resolucion de Presidencia Ejecutiva Nª 107-2011-SERVIR-PE)

RESULTADO PRELIMINAR

Parcona, 18 de setiembre del 2024

El comité de Evaluación 

EVALUACION CURRICULAR BONIFICACIONES

ENTREVISTA 
PERSONAL

PUNTAJE 
TOTAL

Nº EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRES DNI
AREA/GERENCIA AL 

QUE POSTULE
CARGO A POSTULAR


