GOBIERNO REGIONAL
PIURA

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA
DE LA CONMEM ORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

UNIDAD DE GESTION ﬁng.%pm LOCAL DE TALARA

a_ | T 00601640 |
RESOLUCIONDIRECTORALN® -2024-UGEL-T

Talara, 14 AGO. 2024
Visto, el MEMORANDUM N° 0792-2024-GOB.REG.PIU-DREP-UGELT-D;
Resolucion Directoral N° 000001335-2024-UGEL-T; Expedientes Administrativos N° 011175, 011318-2024;
R.V.M. N° 053-2024-MINEDU; y demas documentos adjuntos, en un total de siete (07) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N°28044, Ley General de Educacion, determina
que el Ministerio de Educacién es el Organo de Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y
articular la politica de educacion, recreacion y deporte, en concordancia con la Politica General del Estado;
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Que, el articulo 15 de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial (LRM),
sefiala que el Ministerio de Educacién establece la politica y las normas de evaluacioén docente, y formula los
indicadores e instrumentos de evaluacién; y, en coordinacién con los gobiernos regionales, es responsable de
| disefar, planificar, monitorear y evaluar los procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos
dentro de la Carrera Publica Magisterial (CPM), asegurando su transparencia, objetividad y confiabilidad;
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: P Que, el articulo 33 de la LRM establece que el profesor, con reserva de su

TIE Sl plejza puede acceder a otros cargos de las dreas de desempefio laboral por concurso y por un perfodo de

: ‘ tro afios. Al término del perfodo de gestion es evaluado para determinar su continuidad en el cargo hasta

p/dr un periodo adicional o su retorno al cargo docente. En los supuestos de los cargos de especialista en

/,_/educacnon y directivos de institucién educativa, pueden ser ejercidos de manera continua siempre y cuando
~ superen la evaluacién de desempefio cada cuatro afios;

Que, asimismo, de conformidad con lo sefialado en el articulo 38 de la LRM,
desempefio del profesor en el cargo es evaluado de forma obligatoria al término del periodo de su gestion.
aprobacion de esta evaluacion determina su continuidad en el cargo y la desaprobacién, su retorno al cargo
F
= dgcente;

Que, segun lo sefialado en el numeral 62.1 del articulo 62 del Reglamento
" de la LRM, aprobado por Decreto Supremo N°004-2013-ED, la evaluacién del desempefio en el cargo tiene
""" como objetivo comprobar la eficacia y eficiencia del profesor en el ejercicio del cargo. Se realiza en base a los
. +indicadores de desempefio establecidos para el respectivo tipo de cargo;

Que, segln lo sefalado en el numeral 62. 3 del articulo 62 del Reg]amento

\ Que, el numeral 65.1 del articulo 65 del Reglamento de la LRM establece que

/i g2 48] Comité de Evaluacion es un érgano de caracter temporal que tiene a su cargo los procesos de evaluacion

| . =duele competen, gozan de autonomia en sus decisiones y sus funciones son indelegables. Es responsable de
frcutsd as decisiones que adopte;
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Aot Que, en atencion a lo sefialado mediante la Resolucién Viceministerial
£

N°053 -2024- MINEDU, se aprobé la norma técnica que regula la Evaluacién del desempefio en cargos
directivos de instituciones educativas de Educacién Basica - 2024, en el marco de la Carrera Publica
Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial.
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Que, mediante Resolucion N°01220-£§f6 de fecha 03.08.2016, se designd
en el cargo de Jefa de Gestion Pedagogica a la profesora Carmen Leonor Garcia Bustamante, a quien se
propone para que integre el Comité de Evaluacion en calidad de primer miembro (presidente);

Que, mediante Resolucién N°0961-2017 de fecha 07.04.2017, se designo en
el cargo especialista en educacion del nivel inicial a la profesora Roxana Gianina Cobos Zapata, a quien se
propone para que integre el Comité de Evaluacion en calidad de segundo miembro;
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B Que, mediante Resoluciéon N°0100-2017 de fecha 25.01.2017, se designd en
Aﬂ ‘. “ el cargo de especialista en educacion del nivel primaria a la profesora Rosa Elena Culqui Garcia, a quien se
: ‘fpﬂopone para que integre el Comité de Evaluacién en calidad de tercer miembro;

&£ "f,. Que, mediante Resolucién N°01970-2023 de fecha 16.11.2023, se designd
- "“en el cargo de especialista en educacion del nivel secundaria al profesor Jesis Alberto Atoche navarro, a quien
" se propone para que integre el Comité de Evaluacién en calidad de tercer miembro;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 00001335-2024 de fecha
20.06.2024, se resuelve en su Articulo Primero: CONFORMAR a partir de la fecha de expedicion de la presente
asta el 08.01.2025 la Resolucién Directoral, los Comités de Evaluacién del desempefio en cargos directivos
instituciones educativas de Educacién Basica -2024, en el marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley
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Que, mediante Expediente Administrativo N° 11318-2024 de fecha
09.08.2024, el cual contiene el OFICIO N° 267-2024/D.LE. “LA INMACULADA"-TALARA, suscrito por la
Directora de la IE La Inmaculada, donde comunica a la UGEL Talara: “Remito datos de la nueva promotora de
la IE La Inmaculada”

Que, mediante Expediente Administrativo N° 11175-2024 de fecha

L. Pirectora dela [E La Inmaculada, donde comunica a la UGEL Talara: “remito Decreto N° 50 nombra a la Hna.
\}l‘?‘\'

‘ Que, mediante MEMORANDUM N°792-2024-GOB.REG.PIU-DREP-UGELT-D

de fecha 12.08.2024, emitido por el Director de la UGEL Talara donde comunica al Director del Sistema
\f,,l dministrativo 11 - UA, donde se solicita: “emisién de resolucién para la reconformacién del Comité de
= Bvaluacion N° 02 del nivel secundaria del desempefio de los cargos directivos de la LE.”
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¥
De conformidad con lo dispuesto en la Ley N°29944, Ley de Reforma

Magisterial y en su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°004-2013-ED; y, en la norma técnica
aprobada con Resolucién Viceministerial N°053-2024-MINEDU;

SE RESUELVE:

e ARTICULO PRIMERO. - RECONFORMAR, a partir de la fecha de expedicién de la presente
hasta el 8.01.2025 la Resolucién Directoral, el Comité de Evaluacion N° 02 del nivel
secundaria, de la Evaluacién del desempefio en cargos directivos de instituciones educativas
de Educacion Bésica - 2024, en el marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley de
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Reforma Magisterial, correspondiente a la UGEL Talara, conformado segin Resoluci6n
Directoral N° 00001335-2024-UGEL-T, segtn se detalla, quedando vigente en sus demaés
extremos:

(i)

Comité de Evaluacién N° 2 del nivel secundaria:

Cargo del Puesto )
Cargo en el Nimero de

— Nombre DNI foModalidad o Correo electrénico
™ y K Comité Teléfono
N nivel
| 2m oI\ Carmen Leonor Jefe de Gestion Primer miembro | clgarciabustamante@gmail.co
» é@ : Qarcia Bustamante 03661032 Pedagdgico (Presidente) m WIS ISR
/] - Especialista en 5
/Roxana Gianina | 3689615 | Educacion de nivel | Segundo miembro[2SReCialistaroxanacobos@amal ggg417703

Cobos Zapata il.com

inicial

Especialista en
03660914 | Educacion de nivel Tercer Miembro | beto.atoche2023@gmail.com | 931079333
secundaria

Jesus Alberto
Atoche Navarro

Maria Adelina
# *llSantacruz Huancas

Promotoriaielainmaculada@gm
ail.com

06447863 | Promotorade la lLE. | Cuarto Miembro 994446377

()

ARTIiCULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a los integrantes del Comité de
Evaluacién N° 2 del nivel secundaria.

ARTICULO TERCERO. - REMITIR; una copia de la presente Resolucién a la Direccién de
Evaluacién Docente del Ministerio de Educacién, conjuntamente con la Declaracidn Jurada
suscrita por cada uno de los integrantes del Comité de Evaluacién en la cual declaran no
encontrarse inmerso en los impedimentos o causales de abstencién previstos en los
numerales 5.1.4.1.7 y 5.1.4.1.8 de la norma técnica.
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Lic. lv(ugo Fernando Negreyros Sanchez
Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara
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