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Visto, el INFORME TECNICO N2 313- 2024 - GOB. REG. PIURA-DREP/UGEL-T -ESC.,
de fecha 31/07/2024 y demas documentos adjuntos en un total de TREINTA Y UNO (31) folios
. Utiles.

CONSIDERANDO:
Que, mediante el articulo 149, del Sub Capitulo II, del Capitulo XIII, del Decreto
Supremo N° .004-2013-ED, Reglamenta de la Ley 29944, Ley de Reforma Mag:sterral estab!ece

"ronormon de un qumto de la remuneracmn mtegra mensual y las asignaciones temnorales que
" perci | profesor al momento del retiro por cada mes de servicio efectivo durante el afio lectiv
“, (El resaltado es nuestro);

Que, mediante el articulo 1, del Decreto Supremo N2 074-2019-EF, indica: “Fijese el
onto de la Remuneracién [ntegra Mensual-RIM por hora de trabajo semanal-mensual
~ gprrespondiente a la Primera Escala Magisterial de la Carrera Piblica Magisterial a la que se
efiere la Ley N2 29944, Ley de Reforma Magisterial, en S/ 70,01 (SETENTA Y 01/100 SOLES)";
En concordancia con lo antes mencionado, el articulo 3, de la misma norma sefiala que: “La

implementacién del nuevo monto de la Remuneracién integra Mensual-RIM y del incremento de
la remuneracién mensual del profesorado contratado, a que se refieren los articulos 1 y 2 de este
/@:0'0?47»\ Decreto Supremo, es efectiva a partir del mes de marzo de 2019". (El resaltado es nuestro);
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+2 Que, en mérito al articulo primero de la Resolucién Directoral N2 1128-2019-UGELT
, Gy £0dfecha30/04/2019, seresuelve retirar (cesar) por limite de edad a don(a) TORRES ORDINOLA,
| j:plC]A AGUSTINA, con DNI 03616472, a partir del 06 de Mayo del 2019;

Que, a través del expediente administrativo N°® 12497-2023, de fecha 11 de Octubre
del 2023, la Sra. TORRES ORDINOLA, EMMA ASUNCION, con DNI 09957919, solicita Reintegro

Que, de conformidad con la INSCRIPCION DE SUCESION INTESTADA, CONFORME A
LA PARTIDA N° 14802596, establece literalmente lo siguiente: “Por Acta Notarial de fecha
15/11/2021, extendida ante el notario de Lima Aurelio Diaz Rodriguez HEREDERO
DECLARADO: su madre MARIA AUSBERTA ORDINOLA CRUZ;
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Que, en concordancia con los parrafos precedentes, la Sra. TORRES ORDINOLA,
ALICIA AGUSTINA, docente cesante de la L.LE. 15513, con Primera Escala Magisterial, tiene
derecho a sus vacaciones truncas contabilizadas desde 01/03/2019 hasta el dia
.= 05/05/2019; En ese sentido, cabe resaltar que la administrada en menci6n se encontraba con un
; . “2NRIM de DOS MIL CIEN CON 30/100 (S/ 2,100.30), de conformidad con el DECRETO SUPREMO N¢
@‘ 0!74-2019-EF, al momento de cesar;
TEMA < |

&/ Delo referido se establece el calculo de las Vacaciones Truncas de la siguiente manera:
4 VACACIONES TRUNCAS MESES (VTM) =RIM * 0.2 (1/5) * MESES TRABAJADOS

o VTM=S/2,100.30 * 0.2 * 2 MESES

VTM =S/ 420.06 * 2 MESES

VTM =S/ 840.12

VACACIONES TRUNCAS DIAS (VTD) = RIM * 0.2 / 30 * DIAS TRABAJADOS
VTD=5/2,100.30*0.2 /30 * 6 DIA

VTD =S/ 420.06 / 30 * 6 DIA

VTD =S/ 84.01

VACACIONES TRUNCAS =VTM + VTD
VACACIONES TRUNCAS =S/ 840.12 + S/ 84.01
VACACIONES TRUNCAS =S/ 924,13

Y, de conformidad con el Decreto Supremo N° 004-2013-ED. - Reglamento de la Ley
- N° 29944, Ley de Reforma Magisterial; Decreto Supremo N2 074-2019-EF; Ley N° 31953 que
aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2024 y por las funciones otorgadas
segin R.D.R. N° 11773-2022- DREP.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - OTORGAR, LAS VACACIONES TRUNCAS del docente
cesante TORRES ORDINOLA, ALICIA AGUSTINA, correspondiente al monto de NOVECIENTOS
VEINTICUATRO con 13/100 soles (S/ 924.13), por el periodo 01/03/2019 hasta el dia
05/05/2019. i |

ARTICULO SEGUNDO. OTORGAR, LAS VACACIONES TRUNCAS, a favor del heredero
reconocido de dofia TORRES ORDINOLA, ALICIA AGUSTINA, a través de la INSCRIPCION DE
SUCESION INTESTADA, CONFORME A LA PARTIDA N° 14802596; HEREDERO DECLARADO: su

madre MARIA AUSBERTA ORDINOLA CRUZ.
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y \\ ARTICULO TERCERO. - PRECISAR, que lo reconocido en el articulo primero de la
présente resolucién, estan sujetos a la Gestién y Disponibilidad Presupuestaria ante el Ministerio
i ‘i:""idfe,. conomia y Finanzas, de conformidad con la Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del

' £ Sector Pablico para el Afio Fiscal 2024 y por las funciones otorgadas segiin R.D.R. N° 11773-2022-

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR, la presente Resolucién Directoral al personal
eresado, a las oficinas de UPDI (Finanzas), Administracién, RR.HH.,, NEXUS, Escalafdn,
uneraciones, en la forma y plazos que establece la Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

GO FERNANDO NEGREYROS SANCHEZ
OR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL TALARA
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