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ii; 1 iiA¡R i ,,Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

:Año Oel Bicentenario, de la consolidaoión de nu,estra independencia y de la

ccnñcmui'ación de las heroicas batallas de Junín ;'AVacuchoi 7 ABR m¡

Resolución Directoral Regional Ne n05655
visto, la H-E.Ne 52,0-2024-AD.RR.HH, H-E.Ns 956-2024-REM, HRC.NS 07296-

2024, HRC.Na 07298-2024, El Informe Nq 520-2024-GOB.REG.PIURA-DREP-O'ADM-REM y demás

documentos que se adiuntan en un total de 10 folios útiles.

CONSIDERANDO:

aue, con las HRC.No 07296-2024 y 07298-2024 doia GRETA ZEVALLOS DIEZ

DE YARTEQUE solicita el reconocimiento de pago por días laborados no pagados del 27.11 .2023 al

3r"1.2.2023;
. : , aue, al haberse emitido la RDR.Nq 0625 DEL 0t.03.2024, que contrata en Vías de

,lReeularización a la profesora GRETA ZEVALLOS DIEZ DE YARLEQUE, en el cargo de profesora 30 horas de

H o¡i"f orimaria de la I.E "FE y ALEGRIA Ne 49" de Piura, d,el27 d.e noviembre al 31 de diciembre del 2023, es

. \hecerario reconocerle el pago por el trabajo realizado en reemplazo por la Encargatura del Profesor EUDER

-..., WILSON CASTILLO CARHUAPOMA;

Estando a Io actuado por el Equipo de Remuneraciones según el informe Ne 221'

2 024-GOB-REG-PIURA-DREP-O.ADM-REM;

De conformidad con la Ley N" 28044 - Ley General de Educación; Constitución Política del

perú; Tercera Disposición Transitoria de la Ley Ne 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto;

Ley Nq Zgg44 - Ley de la Reforma Magisterial; Ley No 30328 - Ley que establece medidas en materia

Édlcativa y dicta otias disposiciones; Artículo 7e del reglamento de la Ley Ne 30328, aprobado por el DS.Ne

226-20t5-EF;Ley 31953 - Ley 3195j - Ley de Presupuesto del Sector Público para el año Fiscql 2024 y
en Ltso de las facultacles que le confiere la Resolución Ejectttiva Regional Ne 012-2)?4/GOBIERNO

REGIONAL PIURA-GR,

SE RESUELVE;

ARTÍCULO PRIMERo.- RECoNoCER Et PAGO de días laborados no pagados

durante el periodo del 27 de noviembre al 31- de diciembre del 2023; conforme a lo actuado por el

Equipo de Remuneraciones con el Informe Ne 221-2024-G0B-REG-PIURA-DREP-0ADM-REM de

fecha29.02.2024; afavor de doña GRETA ZEVALTOS DIEZ DE YARLEQUE, DNI.NS 40832778, que

laboro en la l.E "FE Y ALEGRIA 49". como profesora contratada de Educación Primaria - iornada
Iaboral 30 horas, como a continuación se detalla'.

ZAGO A RECONOCER CORRESPONDIENTE DEL 27 de noviembre aI 37 de diciembre 2023

ARTICULO SEGUNDO.- Las Oficinas de Administración y de Planeamiento y
Desarrollo Institucional, deberán realizar las acciones de su competencia, especificándose que el

pago que ocasiona la presente resolución está supeditado a las previsiones presupuestales

debidamente autorizadas por el Ministerio de EconomÍa y Finanzas.

04 dÍas de noviembre2023 s/.3,100.s0/s9{q4 !a§ s/. 41.3.40

30 días de diciembre 2023 s1,3A0Q§!I!_Q¡!_Q s/. 3,100.50

AGUINALDO PROPORCIONAL s/. 13.33

TOTAT A RECONOCER sl. 3,527.23

¡En la Región Piura, todos iuntos contra eldengue!
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"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Año del Bicetttenario, de la consolidación de nuestra independencia y de la n 0 5 Ü i 5

conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho

ARTICULO TERCERO.- NOTIFÍQUESE, la presente Resolución Directoral Regional
en la forma y modo que señala la ley, a los estamentos administraüvos correspondientes, a la
interesada doña GRETA ZEVATLOS DIEZ DE YARTEQUE con dirección domiciliaria Urb. Ignacio
Merino I etapa Mz.lLte.'1,7 - Piura.

U
AFECTESE:

PROGRAMA

PRODUCTO

, ACTIVIDAD

,,!
.. ,FUNCION

,/DIVISION FUNCIONAL
GRUPO FUNCIONAL

RUBRO.
TIPO DE TRANSACCION
GENERICA
SUB. GENERICA NIVEL 1

SUB. GENERICA NIVEL 2
ESPECIFICA NIVEL 1

ESPECIFICA NIVEL 2
PLIEGO
UNIDAD EJECUTORA

MvMM/DREP.
lwoc/DoADM.
JEZPlAD.RRHH.
GRCS.-

090 Logros de Aprendizaie de estudiantes de la Educación
Básica Regular.
3000385 Instituciones Educaüvas con Condiciones para el
Cumplimiento de Horas Lecüvas Normadas.
5005628 Contratación Oportuna y Pago de Personal
Docente y Promotoras de las Instituciones Educaüvas de la
Educación Básica Regular.
22 Edtcación
047 Educación Básica.
0104 Educación Primaria
1 Recursos Ordinarios
00 Recursos Ordinarios
2 Gasto
1 Personal y Obligaciones Sociales
1 Retribuciones y Complementos en efectivo
2 Personal del Magisterio
1 Personal del Magisterio
2 personal contratado
457 - Gobierno Regional de Piura.
300 - Educación Piura.

Regístrese y Comuníquese
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¡En la Región Piura, todos juntos contra el dengue!
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