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Resolucion Gerencial General Regional N196- 2024
Gobierno Regional del Callao-GGR

Callao, 91 a0 2%

EL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
VISTOS:

La solicitud de defensa legal presentada por la ex servidora Juliana Negrén Quifiones, mediante
Carta s/n, de fecha 07 de agosto de 2024, presentada por Mesa de Partes del Gobierno Regional
del Callao, con Expediente N° 2024-0039832; el Memorando N° 002973-2024-GRC/GA, de fecha
08 de agosto de 2024, emitido por la Gerencia de Administracion; el Informe N° 001571-2024-
GRC/ORH, de fecha 09 de agosto de 2024, emitido por la Oficina de Recursos Humanos; el
Memorando N° 000582-2024-GRC/GAJ, de fecha 13 de agosto de 2024, emitida por la Gerencia
de Asesoria Juridica; la Carta N° 000349-2024-GRC/GA, de fecha 13 de agosto de 2024, emitida
por la Gerencia de Administracion; la Carta s/n, de fecha 13 de agosto de 2024, presentada por
la ex servidora Juliana Negrén Quifiones, por Mesa de Partes del Gobierno Regional del Callao,
con Expediente N° 2024-0040839; el Memorando N° 003063-2024-GRC/GA, de fecha 14 de
agosto de 2024, emitido por la Gerencia de Administracion; el Informe N° 000741-2024-
GRC/GAJ, de fecha 16 de agosto de 2024, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el literal |, del articulo 35°, del Capitulo V de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil asi como
el articulo 154° del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, reconocen el derecho del servidor civil de contar
con la defensa y asesoria legal, asesoria contable, econdmica o afin, con cargo a los recursos
de la entidad para su defensa en procesos judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales,
investigaciones congresales y policiales, ya sea por omisiones, actos o decisiones adoptadas o
ejecutadas en el marco de sus funciones, inclusive como consecuencia de encargos, aun cuando
al momento de iniciarse el proceso hubiese concluido la vinculacion con la entidad,;

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR aprobd ‘la Directiva N° 004-2015-
SERVIR/GPGSC “Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex
servidores civiles”, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE,
publicada en el Diario Oficial El Peruano con fecha 22 de octubre de 2015, siendo modificada
por la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 185-2016-SERVIR-PE, publicada en el Diario
Oficial El Peruano con fecha 21 de octubre de 2016 y por la Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 103-2017-SERVIR-PE, publicada en el Diario Oficial El Peruano con fecha 27 de junio del
2017, Directiva que regula las disposiciones para solicitar y acceder al beneficio de defensa y
asesoria legal de los servidores y ex servidores civiles de las entidades de la administracion
publica, con cargo a los recursos de la entidad; disponiendo en el sub numeral 5. 1 3., del numeral
5.1., del articulo 5°, que: “Titular de la entidad: Para efectos de Ia presente Directiva, se entiende
que el Titular de la entidad es la méaxima autoridad administrativa de una entidad publica. En el
caso de los Gobiernos Regionales y Locales, la méaxima autoridad administrativa es el Gerente
General del Gobierno Regional y el Gerente Municipal, respectivamente”;

Que, el Gobierno Regional del Callao, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 386, de fecha
26 de junio de 2019, aprobd la Directiva General N° 01-2019-GRC-GAJ “Reglas para acceder al
beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles del Gobierno Regional
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del Callao”, la cual tiene como finalidad procurar la defensa y asesoria de los servidores y ex
servidores civiles que se encuentren prestando o hayan prestado servicios en el Gobierno
Regional del Callao, estableciendo los requisitos de admisibilidad y procedencia del gjercicio del
derecho a la defensa y asesoria, asi como la Mecanica Operativa a seguir;

Que, del numeral 6.1, del Item VI Mecanica Operativa, establece que: “(...) La omision de los
requisitos exigidos en el numeral 5.2.3 de la presente Directiva debe ser subsanada por el
solicitante dentro del plazo méximo de dos (2) dias habiles desde que le sea requerido. Este
:) plazo adicional suspende todos los plazos sefialados en la presente Directiva (...) asimismo, el
numeral 6.2, asimismo de la precitada directiva dispone: “Recibido el expediente, la Gerencia de
Asesoria Juridica en un plazo maximo de tres (3) dias hébiles, emite opinién sobre el
cumplimiento de los requisitos de admisibilidad y la procedencia de la solicitud. Asimismo,

prepara el proyecto de resolucién respectivo y eleva todo el expediente al titular de la entidad
para su aprobacion (...)";

Que, mediante Carta s/n, de fecha 07 de agosto de 2024, presentada por Mesa de Partes del
Gobierno Regional del Callao, con Expediente N° 2024-0039832, la Sra. Juliana Negron
Quifiones, en calidad de ex servidora del Gobierno Regional del Callao, en el cargo de Gerente
Regional de Desarrollo Econémico, designada mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 160
de fecha 05 de julio de 2021, solicita a la Entidad que al amparo de la Directiva General N° 01-
| 2019-GRC-GAJ “Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex
servidores civiles del Gobierno Regional del Callao”, aprobada mediante Resolucién Ejecutiva
Regional N° 386, de fecha 26 de junio de 2019, se le brinde defensa legal en relacion a la
comisién del presunto delito contra la Administracion Publica en la modalidad de Omisién de
Actos Funcionales, en agravio del Estado, en los seguidos en la Investigacion Preparatoria, en
el Caso SGF N° 906014512-2023-511, ante del Segundo Despacho de la Décima Fiscalia
Provincial Penal Corporativa del Distrito Fiscal del Callao;

Que, la ex servidora Juliana Negron Quifiones, cumple con presentar su propuesta de defensa
. legal, proponiendo al abogado Lino Caya Coaguila, con Registro de Colegiatura N° 717 del
. Colegio de Abogados de Moquegua, abogado con experiencia en derecho penal y procesal
jpenal, siendo el monto propuesto como honorarios la suma de S/ 35,000.00 (Treinta y Cinco Mil
scon 00/100 Soles) incluidos los impuestos de ley; asi mismo, adjunta a su solicitud el
Compromiso de Reembolso y su Compromiso de Devolucidn;

Que, en tal sentido, es preciso aclarar que la Investigaciéon Preparatoria estd compuesta por 2
etapas a) La Investigacion Preliminar (Diligencias Preliminares) y b) La Investigacién
Preparatoria propiamente dicha; la primera etapa consiste en realizar los actos urgentes o
inaplazables para verificar si han tenido lugar los actos conocidos y su delictuosidad, asi como
asegurar los elementos materiales de su comision, individualizar a las personas involucradas y
asegurarlas debidamente, mientras que la segunda etapa consiste en disponer o realizar nuevas
diligencias de investigacion que se considere pertinentes y utiles; no pudiendo repetir las
efectuadas durante las diligencias preliminares. Estas solo pueden ampliarse siempre gue ello
sea indispensable, se advierta un grave defecto en su actuacion previa o ineludiblemente deba
completarse por la incorporacién de nuevos elementos de conviccion;

Que, mediante Informe N° 001571-2024-GRC/ORH, de fecha 09 de agosto de 2024, la Oficina
de Recursos Humanos, remite a la Gerencia de Asesoria Juridica la informacién relacionada con
los puestos y funciones desempefiados por la ex servidora Juliana Negrén Quifiones, designada
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 160 de fecha 05 de julio de 2021 y aceptandose su
renuncia a dicho cargo mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 142 de fecha 19 de mayo de
2023; de conformidad a lo dispuesto en el numeral 6.1 del Item VI, referido a la Mecanica
Operativa de la Directiva General N° 01-2019-GRC-GAJ “Reglas para acceder al beneficio de
defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles del Gobierno Regional del Callao”,
aprobada mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 386, de fecha 26 de junio de 2019;

Que, mediante Memorando N° 000582-2024-GRC/GAJ, de fecha 13 de agosto de 2024, la
Gerencia de Asesoria Juridica, observa la solicitud de defensa legal presentada por la ex
servidora Juliana Negrén Quifiones, en relacion a la etapa procesal materia de defensa legal
solicitada, remitiéndose los actuados a la Gerencia de Administracion, a fin se ponga de
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conocimiento lo observado a la ex servidora, para la aclaracion y/o subsanacién correspondiente

dentro del plazo de ley;

Que, mediante Memorando N° 003063-2024-GRC/GA, de fecha 14 de agosto de 2024, Ia
Gerencia de Administracién remite a la Gerencia de Asesoria Juridica la Carta s/n, de fecha 13
de agosto de 2024, presentada por Mesa de Partes del Gobierno Regional del Callao, con
Expediente N° 2024-0040839; por la cual, la ex servidora Juliana Negrén Quifiones, en atencién
3)ala Carta N° 000349-2024-GRC/GA, de fecha 13 de agosto de 2024, emitida por la Gerencia de
s/ Administracion y que le fuera cursada via correo electronico, cumple con subsanar la observacién
formulada por la Gerencia de Asesoria Juridica contenida en el Memorando N° 000582-2024-
GRC/GAJ, de fecha 13 de agosto de 2024, aclarando que su solicitud de defensa legal se
encuentra referida a la Etapa de Investigacion Preparatoria (Diligencias Preliminares e
Investigacion Preparatoria propiamente dicha), es decir hasta la disposicion fiscal que dé por
concluida la Investigacion Preparatoria y/o subsanacion correspondiente dentro del plazo de ley;

Que, mediante Informe N° 000741-2024-GRC/GAJ, de fecha 16 de agosto de 2024, la Gerencia
de Asesoria Juridica concluye que la solicitud de defensa legal presentada por la ex servidora
Juliana Negrén Quifiones resulta procedente, toda vez que se encuentra dentro del marco legal
dispuesto, de conformidad con los requisitos para su admisibilidad y procedencia contenidos en
i la Directiva General N° 01-2019-GRC-GAJ ‘Reglas para acceder al beneficio de defensa y
asesoria de los servidores y ex servidores civiles del Gobierno Regional del Callao”, aprobada
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 386, de fecha 26 de junio de 2019;

Que, el numeral 6.3 del ltem VI referido a la Mecanica Operativa de la Directiva General N° 01-
2019-GRC-GAJ “Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex
servidores civiles del Gobierno Regional del Callao”, aprobada mediante Resolucién Ejecutiva
Regional N° 386, de fecha 26 de junio de 2019, dispone que: “De considerarse que procede la
solicitud, se formaliza esta mediante resolucién del Titular de la entidad, indicando expresamente
la procedencia o no de la autorizacién del otorgamiento del beneficio de defensa y asesoria y
disponiendo que los 6rganos competentes adopten las acciones para la ejecucion de los gastos
respectivos; en ese sentido, la emisién de la resolucion respecto a la procedencia o no de la
solicitud presentada no debe exceder del plazo de quince dias hébiles.de recibida la solicitud por
la entidad. Vencido dicho plazo, sin pronunciamiento expreso de la entidad, el servidor o ex
servidor consideraré aprobada su solicitud {(...)"

/ Que, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 6.5 del item VI referido a la Mecanica Operativa
de la Directiva en mencion, la contratacién de los servicios especializados en defensa y asesoria,
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal del Gobierno Regional del Callao;

Que, estando a lo expuesto y dentro del plazo de ley, contando con la visacion de la Oficina de
Recursos Humanos y de la Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR PROCEDENTE la solicitud de defensa legal presentada
por la ex servidora Juliana Negrén Quifiones, la cual comprende la Etapa de Investigacién
Preparatoria (Diligencias Preliminares e Investigacion Preparatoria propiamente dicha), es decir
hasta la disposicion fiscal que dé por concluida la Investigacion Preparatoria, en los seguidos en
el Caso SGF N° 906014512-2023-511, ante del Segundo Despacho de la Décima Fiscalia
Provincial Penal Corporativa del Distrito Fiscal del Callao, por la presunta comisién del delito
contra la Administracién Publica en la modalidad de Omision de Actos Funcionales, por hechos
desarrollados durante el ejercicio de sus funciones como Gerente Regional de Desarrollo
Economico del Gobierno Regional del Callao, por encontrarse dentro del marco legal y
cumpliendo con los requisitos para su admisibilidad y procedencia contenidos en la Directiva
General N° 01-2019-GRC-GAJ “Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los
servidores y ex servidores civiles del Gobierno Regional del Callao”, aprobada mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 386, de fecha 26 de junio de 2019, de conformidad a los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que los 6rganos competentes adopten las acciones para
la contratacion y ejecucion de los gastos respectivos de conformidad a lo dispuesto en la Directiva
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General N° 01-2019-GRC-GAJ “Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los
servidores y ex servidores civiles del Gobierno Regional del Callac”, aprobada mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 386, de fecha 26 de junio de 2019 y conforme al ambito de sus
competencias; y, en el marco de la legislacion vigente, realicen las acciones pertinentes para la
ejecucién de los gastos en virtud grlg:di,spuesto en el Articulo Primero de la presente resolucion,
el cual estara sujeto a la evaluacidn de-la disponibilidad presupuestal, y se realicen las medidas
necesarias para garantizar el reembolso-de los honorarios sufragados por la Entidad en caso el

Z jorgano jurisdiccional determine la responsabilidad de la solicitante.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo cumpla
con notificar la presente resolucién con sus anexos en original a la Gerencia de Administracion
para la prosecucion de los tramites correspondientes, de conformidad a lo dispuesto en el
numeral 6.4 del item VI de la Mecéanica Operativa de la Directiva General N° 01-2019-GRC-GAJ
“Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles
del Gobierno Regional del Callao”.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo cumpla
con notificar debidamente la presente resolucion a la solicitante; y, a las diferentes areas de la

©Jactualizacion del Portal de Transparencia la publicacion de la presente Resolucién Gerencial

MEntidad para su cumplimiento.
sl }
\?URSOSS 1‘:;, ARTICULO QUINTO. — ENCARGAR al Funcionario responsable de la elaboracién vy
\ OBO / General Regional en el Portal Institucional del Gobierno Regional del Callao.

I/
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