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Iltoyobamba, 26 A00.202(

VISTO:

El Expediente No 001-202459ó857, que contiene la
Resolución Ejecu;iva Regional N'543-2019-
GRSM;'GGR, Oficio N"1920-2024-PGE-GRSM/PPR-
WEFN{. Informe Técnico N'01 9-2024-GRSM/OGP,
Memorando N'935-2024-GRSM/GR, Informe Legal
N"410-2024-GRSM/ORAL y;

CONSIDER{NDO:

Que, de confonnidad con la Constitución Política rlel
Estado, Ley de Refbrma Constitucional del Capítulo XIV del Titulo IV, sobre descentralización
Ley N'27680, Ley Orgánica de Gobiemos Reqionales - Ley N' 27867 y sus modificatorias ss les
reconoce a los gobiemos regionales autonomía política y adminislrativa en los asuntos de su
competenciai

Que, mediante Resolución Ejecutiva Regional N'543-
2019-GRSM/GGR de fecha 08 de noviembre de 2019. se resolvió reponer provisionalnrcnte a la
señora Marianela Izuisa López como trabajadora contratada dentro del régimen del Decreto
Legislativo N'276 en la plaza orgánica vacante debidamente presupuestada con número de PAP
62, CAP 139, nivel remunerativo STA, conforme a los términos de la Resolución NoOl de feche
2l de enero de 2019 y de acuerdo a los artículos 6l I y ó12 del Código Procesal Civil;

Que, rne<irante lnforme Técnico No01 9-2024-GRSIúOGP
de fecha 26 de junio de 201.1. el Jef-e de la Ollcina de Gestión de las Personas del Gobiemo
Regional San Martín, concltrye que se debe emitir la Resoluciólr Ejecutiva Regional mediante ei
cual se deje sin et-ecto la n¡edida cautelar conrenida en la Resolución Ejecutiva Regional N'543-
2019-GRSM/GR de fecha 08 de noviembre de 2019 y se disponga la reposición de la señora
Marianela Isuiza L.ópez como trabajadora conlmtada dentro del régiu,en del Decreto Legislativo
N'276, desde el 02 de febrero de l()15. con todos los beneficios infierentes a ello. en la plaza
orgánica vacante debidamente presupuestada con núnlero de PAP 62, de CAP 139. nivel
remuneratiro STA. contbnle a los ténninos de la Resolución Nol5 de fecha l8 de abril de 2024:

Que, nrediante Memorando N'935-2024-GRSM/GR de
lecha ló de agosto de 2024, el Gobernadol Regiooal de San Martín solicita opinión legal y
autoriza emitir el aclo resolutivo respecto a[ pedido de reposición de la señora Marianela Isuiza
López en e[ cargo de secre¡aria en la Otlcrna de Presidencia Regional del Gobierno Regional de
San Martín - Asistente Adminislratiro de la Procuraduria Pública o en otro cargo similar y de
igual nivel remuneralivo reconociéndole relación laboral de contratada dentro del régimen laboral

Que. medrante Oficio N" I 920-2024-PGE-GRSM/PPR-
WEFM de fecha 09 de mayo de 2024, el Procurador Público Regional de San Manín, solicira el
cumplimiento de mandato judicial, recaido en la Resolución N'15, emitido por el Juzgado de
Trabajo de Moyobamba en el Expediente N'005ó5-2016;
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del Decreto Legislativo N'27ó, desde el 02 de febrero de 201 5. con todos los beneficios inherentes
a ello:

Que, mediante Resolución N'15 de fecha dieciocho de
abril de 2024, el Juez de Trabajo - Sub Sede Moy'obamba, dispuso: RcrTaiáru se a la entidod
demun¿ludu Gohia¡no Regionul le San lfurtín utnrplu dentro del pla:o tle dic: días con enútir
resolución udministroti't'u or¡lenando se reponga a la demntdante MARIANELA ISUIZA LÓPEZ
en cl curgo de Secretariu en lu (/icinu de Presidencia del Gobierno Regional de Sttn Martín -
.lsistente Adninistratito de lu Procuruduría Pública o en otro co.go similur v cle igual nivl
,'en ulet'otiro, reconocién¡lole reloción laboral de contrutuda demro dal régimen lahorul del

crato Legislativt N"276, desdc el 02 de.llbrero dc 2015, con tulos los heneJicios úthetentes u
ello: y odemás se ordena el pago de la suma de Y4,000.00 soles por concepto de benefcios
sociales;

Que, el artículo 4 de la Sección Primera del Texto Unico
Ordenado de la Ley Orgánica del Poder Judicial, establece qu;e'. Todu persona y autoritlotl estít
obligada u {rcafur I dar cu»tplimienb a las decisiones jtdiciulas o da íntlole adninistruÍilu,
enuurulos dc autoridod .iudiciol conpetente, en sus propios térninos, sin potler califcur nt
conlc ido o sus .findunentos. restringir sus efectos o interpretor ts alcances. bujo la
respctnsobilidad citil, penal o udmittistmtitu que lu ley señula;

Por su parte, el numeral 45.1 del artículo 45 del Texto
Único Ordenado de la Ley que re-uula el Proceso Contencioso Administrativo establece que:
Conlbrme a lo dispuesto en el inciso 2 del ar¡iculo 139 de lu Constitución Político -t el anículo 4
de la Le1- Orgánica del Poder Judicictl, los resoluciones.iutlícioles deban ser cumplidus por el
pers<»ru| ol sen icio de Iq adninisn-acún públicu, sin que estos puedan calificar su contenitlo o
sus .fiurtlantentos, restringir sus efecuts o i tarpreto- sus ulcancas, bujo responsabilidad ciil,
pcnul o adninisntttitrt: estundo obligutlos a reali:ar todos los actos poru la contpleta cjecución
le la resolución judiciol;

Siendo ello así, y conforme se ha señalado en el lnforme
Técnico N'01 9-2024-GRSMiOGP, corresponde dejar sin efecto la medida cautelar contenida en
la Resolución Ejecutiva Regional N"543-201 9-GRSM/GR de fecha 08 de noviembre de 2019 y
curnplir con el mandatojudicial que dispone se reponga a la demandante MARIANELA ISUIZA
LOPEZ en el cargo de Secretaria en la Oficina de Presidencia del Gobiemo Regional de San
Martín - Asistente Administrativo de la Procuraduría Priblica o en otro cargo similar y de igual
nivel remunerativo, reconociéndole relación laboral de contratada dentro del rógimen laboral del
Decreto Legislativo N'276, desde el 02 de febrero de 2015. con todos los beneficios inherentes a

ello, en la plaza orgánica vacante debidamente presupuestada con número de PAP ó2, de CAP
139, nivel remunerativo STA; y además se ordena el pago de [a suma de 5/4,000.00 soles por
concepto de beneficios socialest

Que. mediante lnforme Legal N"410-2024-
GRSM/ORAL, la Oficina Regional de Asesoría Legal del Gobierno Regional de San Martín,
opinó favorablemente por la emisión del acto resolutivo que deje sin efecto la medida cautelar
contenida en la Resoluciórl Ejecutiva Regional N"543-2019-GRSMiGR de fecha 08 de noviembre
de 2019 y cumple con el mandalojudicial que dispone se reponga a la demandante MARIANELA
ISUIZA LOPEZ:
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Que, por las razones expuestas, de conformidad con la Ley
N" 27867 - Ley Orgánica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, el Reglamento de
Organización y Funciones y sus modiñcatorias en concordancia con el Texto único Ordenado de
la Ley orgánica del Poder Judicial y con las visaciones de la oficina Regional de Asesoría Legal.
la oficina de Gestión de las Personas y la Gerencia General Regional del Gobiemo Regional San
Martín.

SE RESUEI,\'E:

.\RTICULO PRINIERO: D[J.{R sin efecto la
lución Ejecutiva Re-sional No 543-201 9-GRSM/GR de fecha 08 de noviembre de 2019

TÍCULO SEGUN : REPONER a la señora
MARIANELA ISUIZA LOPEZ en el cargo de Secretaria en la Oficina de presidencia del
Gobiemo Regional San Martín Asislente Administrativo de la Procuraduría Pública o en otro
cargo similar y de igual nivel remunerativo, reconociéndole relación laboral de contratada dentro
del régimen laboral del Decreto Legislativo N"276. desde el 02 de febrero de 2015, con lodos los
beneficios inherentes a ello, en la plaza orgánica vacante debidamente presupuestada con número
de PAP ó2, de CAP 139. nivel remunerativo STA; y además reconocer el pago de la suma de
5/4,000.00 soles por concepto de beneficios sociales, en cumplimiento del mandato judicial
contenido en la Resolución N" Quince de fecha l8 de abril de 2024, emitido por el Juzgado de
Trabajo Sub Sede Moyobamba.

,{RTICULO TERCERO : NOTIFICAR con copia de Ia
presente Resolución a la Procuraduría Publica Regional a efectos de que ponga en conocimienlo
del Juzgado correspondiente. a la Oficina de Gestión de las Personas y a la señora Marianela
Isuiza López.

ARTÍCULO TERCERO: DISpONf,R que la Oficina de
Gestión de las Personas del Gobiemo Regional San Martín, adopte las acciones pefinentes que
el caso amerite.

Rcgis , Connoríquese ¡' Cúmpluse
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