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1. Resumen Ejecutivo 
 

El Pliego: 459 - Gobierno Regional del departamento de San Martín, como ente 
rector del planeamiento y desarrollo regional, y en cumplimiento a la Guía para el 
seguimiento y evaluación de políticas nacionales y planes del SINAPLAN, aprobado 
por Resolución de Presidencia de Consejo Directivo N° 0056-2024-CEPLAN/PCD, 
pone a disposición el Informe de Evaluación Institucional (PEI-POI) al primer 
semestre del año 2024 del Pliego GORESAM, con el propósito de analizar el 
progreso en la implementación de las AEI con el propósito es identificar las medidas 
de acción para implementar las recomendaciones durante el segundo semestre del 
año para garantizar el cumplimiento de lo planificado. 
 
En el marco del Ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua, la 
evaluación muestra el grado de cumplimiento de las metas de los indicadores de 
los cuarenta y seis (46) Acciones Estratégicas Institucionales del PEI 2024-2027 
ampliado aprobado con Resolución Ejecutiva Regional N° 491-2023-GRSM/GR y la 
vinculación a las metas de las actividades operativas e inversiones del Plan 
Operativo Institucional POI; con la finalidad implementar medidas para la mejora 
continua de las intervenciones, así como la retroalimentación del proceso de 
planeamiento estratégico y la gestión del pliego. 
 
Del análisis de los cincuenta y dos (52) Acciones Estratégicas Institucionales (AEI), 
se ha podido determinar lo siguiente: 
 

- Dieciséis (16) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 
95% al 100% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Alto” 
según los parámetros de medición establecidos. 

 
- Cinco (05) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 75% 

al 95% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Medio” 
según los parámetros de medición establecidos. 

 
- Veintiséis (26) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 75% 

de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” según los 
parámetros de medición establecidos. 

 
- Cinco (5) AEI no cuentan con valor obtenido debido a que la fuente oficial 

aun no reporta la información estadística al I Semestre del 2024. 
 
Basándose en los resultados de las alertas identificadas, el Gobierno Regional San 
Martín se compromete a fortalecer aún más la coordinación interinstitucional. Esto 
implica mejorar las estrategias de intervención, prestando especial atención a la 
entrega de bienes y servicios vinculados a las AEI que no lograron cumplir el 100% 
de las metas programadas. El objetivo es mejorar el diseño de las intervenciones a 
partir de un análisis de evidencias y gestar decisiones con efecto de causa, 
priorizando intervenciones que mitiguen los problemas públicos identificados. 
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2. Prioridades de la política institucional 
 
El Plan Estratégico Institucional (PEI)  2024-2027 del Gobierno Regional San 
Martín, aprobado con Resolución Ejecutiva Regional N° 491-2023-GRSM/GR, es 
el instrumento de gestión institucional de mediano plazo que define la misión de la 
entidad e identifica la estrategia para optimizar la gestión orientada al cierre de 
brechas, que busca concretizar la Política General de Gobierno para el presente 
mandato presidencial, las políticas nacionales sectoriales y multisectoriales, la 
Visión del Perú al 2050, así como las acciones estratégicas territoriales del Plan de 
Desarrollo Regional Concertado San Martín al 2030 mediante un conjunto de 
objetivos, acciones articuladas y bajo un orden prioritario único y ascendente 
establecido en la ruta estratégica. 

 
➢ Misión: 

 
Organizar y conducir la gestión pública regional promoviendo el desarrollo 
integral sostenible a través de la inversión pública y privada, el empleo, el 
ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades en el 
departamento de San Martín, de manera íntegra, transparente, competitiva e 
inclusiva. 

 
➢ Declaración de Política Institucional: 

 
El Gobierno Regional San Martín, para cumplir con el rol promotor del 
desarrollo socio económico y de proveedor de servicios públicos que le asigna 
la Constitución Política de la República, la Ley de Bases de la Descentralización 
y la Ley Orgánica de Gobiernos Regionales, en el periodo 2024-2027 se 
propone implementar una política institucional orientada a gestionar y promover 
el desarrollo sostenible de la del departamento, mejorando la calidad y 
cobertura de los servicios de salud, educación, saneamiento básico y 
conectividad vial bajo un enfoque de economía circular que contribuya a la 
integración del crecimiento verde inclusivo en la planificación territorial, 
fortaleciendo la gobernanza y concertación regional y respetando los principios 
de integridad,  transparencia e igualdad de oportunidades en beneficio de la 
población sanmartinense. En este contexto nuestro compromiso se expresa en 
los siguientes lineamientos de política institucional: 

 

EJE SOCIAL 
Objetivo de política: Mejorar el acceso, cobertura y calidad de los servicios, 

con igualdad de oportunidades e inclusión social en el departamento. 
Lineamientos de política: 

1. Garantizar el acceso a una educación de calidad, equitativa, inclusiva, oportuna 
y con valores desde la primera infancia. 

2. Brindar servicios de salud de calidad, oportunos, con capacidad resolutiva y con 
enfoque territorial. 

3. Garantizar la igualdad y no discriminación entre hombres y mujeres, así como 
la protección de la niñez, la adolescencia y las mujeres frente a todo tipo de 
violencia. 

4. Fomentar el acceso al empleo digno a través de la intermediación laboral, 
fortalecimiento de capacidades, y aplicación de medidas de prevención y 
solución de conflictos socio laborales. 

5.  Aumentar la cobertura sostenible de servicios de agua y saneamiento. 
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EJE ECONÓMICO 
Objetivo de política: Desarrollar un territorio articulado y competitivo, a 

través de inversión pública y/o privada en infraestructura productiva 
estratégica, que permita asegurar el acceso a los servicios y dinamizar las 

actividades económicas en el departamento. 
Lineamientos de política: 

1. Desarrollar cadenas productivas vinculadas a exportaciones en el territorio 
regional en coordinación con otros sectores públicos y la sociedad civil y con 
enfoque de economía circular. 

2. Fortalecimiento de las MIPYMES en el departamento. 
3. Fortalecer los servicios turísticos y gastronómicos en el departamento. 
4. Mejorar la conectividad vial y energética en el departamento. 

 

EJE AMBIENTAL 

Objetivo de política: Mejorar la sostenibilidad ambiental, promoviendo la 
adecuada gestión de los recursos naturales y el ordenamiento territorial, 

con enfoque de cuencas. 

Lineamientos de política: 
1. Fortalecer la gestión territorial sostenible en el departamento. 
2. Fomentar e implementar la conservación, restauración y aprovechamiento de 

ecosistemas y la biodiversidad. 
3. Contribuir y fiscalizar la calidad ambiental en el departamento. 
4. Garantizar los bienes y servicios ecosistémicos para la vida y la productividad 

regional. 
 

EJE INSTITUCIONAL 
Objetivo de política: Fortalecer la gestión pública, implementando la política 

de modernización del estado al servicio de la población. 

Lineamientos de política: 
1. Fomentar la gestión pública transparente, eficaz, eficiente y abierta que 

contribuya a una efectiva comunicación del Estado y la ciudadanía en el 
acceso a la información pública y la participación ciudadana en vigilancia 
social y la rendición de cuentas. 

2. Funcionarios y recursos humanos calificados e idóneos que realizan una 
gestión eficiente, eficaz y con enfoque intercultural, al servicio de la población 
con un alto nivel de profesionalismo y méritos logrados. 

3. Fortalecer mecanismos de seguridad ciudadana para la protección y bienestar 
de la población. 

 

➢ Alcance de la evaluación. 
 

La evaluación del Plan Estratégico Institucional 2024-2027 al primer semestre 
del año 2024, prioriza el análisis y valoración objetiva e integral de aquellas 
Acciones Estratégicas Institucionales que han alcanzado un bajo nivel 
cumplimiento a efectos de concentrar nuestros esfuerzos en aquellas 
intervenciones que no generaron el impacto deseado en la población y definir 
las estrategias para la mejora continua. 
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Dentro del resumen de análisis de identificación de alertas se determinaron 26 
AEI con un avance porcentual menor de 75% de avance según los rangos de 
medición establecidos: 
 

• Con avance de [0%-75%>:  26 AEI reportando alerta roja al no alcanzar el 
nivel de cumplimiento esperado lo cual están por debajo del 75% de 
avance. 

 

3. Análisis de implementación de las Acciones Estratégicas 
Institucionales (AEI) 
 
El análisis de la evaluación de los Acciones Estratégicos Institucionales (AEI) del 
Plan Estratégico Institucional 2024-2027 del Gobierno Regional San Martín al 
primer semestre del año 2024, se enfoca en examinar los indicadores utilizando la 
información disponible y su desempeño durante el primer semestre evaluado. Este 
análisis tiene como objetivo verificar el progreso hacia el cumplimiento de las metas 
establecidas. 
 
3.1. Estado integral de las AEI 
  

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2024-2027 del Gobierno Regional 
San Martín, cuenta con (52) Acciones Estratégicas Institucionales, las cuales 
fueron analizadas de manera integral determinando el grado de su 
implementación a través de la medición de sus indicadores y el avance de 
cumplimiento de las principales actividades e inversiones consideradas para 
el presente periodo. 

 
Según el análisis realizado al cumplimiento de las cincuenta y dos (52) 
Acciones Estratégicas Institucionales (AEI), el resumen de desempeño 
muestra el siguiente avance al I Semestre del 2024: 
 

Tabla 1: Desempeño en la implementación de las AEI al primer 
semestre 2024 

Código Descripción Avance 

AEI.05.01 
Infraestructura de servicios deportivos y culturales adecuada en 
beneficio de la población. 

ND 

AEI.06.01 
Servicios de conciliación y/o extra proceso para la solución integral 
de las negociaciones colectivas a las organizaciones sindicales y 
empleadores 

ND 

AEI.06.02 
Servicios para la valorización de la negociación colectiva brindados 
de forma oportuna para las organizaciones sindicales y 
empleadores. 

ND 

AEI.06.04 
Servicios de empleo, autoempleo y empleabilidad fortalecidos a 
favor de la población económicamente activa con énfasis en las 
poblaciones vulnerables. 

ND 

AEI.08.01 
Infraestructura de transporte ampliada y mejorada en beneficio del 
departamento 

ND 

AEI.01.02 
Programa integral de asistencia técnica a poblaciones vulnerables 
del departamento. 

100.00 

AEI.02.01 Servicio de agua potable adecuado para la población rural. 100.00 

AEI.02.02 Servicio de saneamiento básico adecuado para la población rural. 100.00 

AEI.05.02 
Programa de servicios culturales y artísticos de calidad en beneficio 
de la población 

100.00 
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Código Descripción Avance 

AEI.07.06 
Programa integral de asesoramiento técnico para una oferta 
diversificada y competitiva de las cadenas de valor exportables en 
beneficio del departamento. 

100.00 

AEI.09.03 
Recuperación y/o restauración de ecosistemas o áreas degradadas 
implementado en el departamento 

100.00 

AEI.09.06 
Programa integral de asistencia técnica en el marco a la Estrategia 
Regional de Cambio Climático en el departamento. 

100.00 

AEI.11.01 
Gestión por procesos, simplificación administrativa y calidad 
regulatoria implementadas en las dependencias del Gobierno 
Regional San Martín. 

100.00 

AEI.11.03 
Gobierno y Transformación Digital implementado en los procesos y 
servicios de la institución. 

100.00 

AEI.09.01 
Otorgamiento de derechos para la conservación y aprovechamiento 
sostenible oportuno en el departamento 

99.21 

AEI.03.07 
Servicio de aseguramiento universal de salud de manera 
permanente a la población del departamento. 

98.95 

AEI.04.01 
Servicios de educación básica de calidad de acuerdo a la demanda 
de la población. 

98.52 

AEI.04.03 
Locales escolares con condiciones adecuadas para brindar el 
servicio educativo en el departamento 

98.33 

AEI.04.04 
Servicios educativos inclusivos para estudiantes con necesidades 
educativas especiales en el departamento 

98.01 

AEI.02.03 
Electrificación urbana y rural con cobertura adecuada en el 
departamento 

97.26 

AEI.03.06 
Servicios de salud con capacidad resolutiva mejorada en beneficio 
de la población. 

96.06 

AEI.03.04 
Servicio de atención integral en prevención y control de 
enfermedades transmisibles a la población. 

89.78 

AEI.07.08 
Infraestructura ampliada de sistemas de generación oportuna 
mediante Recursos Energéticos Renovables (RER) a instituciones 
públicas 

81.58 

AEI.04.02 
Fortalecimiento de la capacidad técnica de escuelas e institutos de 
educación superior no universitaria continuo en el departamento 

79.27 

AEI.06.05 
Servicio de formalización laboral brindado permanentemente a 
favor de las personas empleadoras de la Micro y Pequeña 
Empresas (MYPES) 

77.42 

AEI.03.02 
Servicio de atención integral en niños y niñas menores de 36 meses 
en el departamento 

75.50 

AEI.01.03 
Atención integral a niños y niñas en estado de abandono y riesgo 
de desprotección judicializados en el departamento 

74.66 

AEI.08.03 
Sistema de telecomunicaciones con gestión oportuna en el 
departamento 

69.20 

AEI.07.07 
Certificación integral a las empresas prestadoras de servicios 
turísticos del departamento 

67.49 

AEI.07.04 
Acciones de promoción de paquetes tecnológicos adecuada para 
productores acuícolas  

63.60 

AEI.01.01 
Fortalecimiento permanente a las instancias de concertación 
provincial y distrital en el departamento. 

63.05 

AEI.03.05 
Servicio de atención integral para el control de enfermedades no 
transmisibles a la población. 

61.25 

AEI.10.02 
Fortalecimiento de capacidades permanente en los procesos de 
gestión de riesgo de desastres a la población 

60.00 

AEI.11.04 
Gestión institucional fortalecida con énfasis en la cultura de 
integridad y ética pública. 

56.99 

AEI.09.04 
Demarcación y organización territorial de forma adecuada en el 
departamento 

50.00 

AEI.11.05 
Administración eficiente de los recursos del Gobierno Regional San 
Martín. 

49.56 
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Código Descripción Avance 

AEI.11.06 
Comité Regional de Seguridad Ciudadana implementado y 
operativo en el Gobierno Regional San Martín. 

47.46 

AEI.11.02 
Inversión pública y privada gestionados en beneficio de la 
población. 

43.28 

AEI.09.05 
Asistencia técnica para la conservación y uso sostenible de la 
biodiversidad en el departamento. 

40.60 

AEI.11.08 
Gestión de articulación para el manejo y prevención de la 
conflictividad social en el Gobierno Regional San Martín. 

40.00 

AEI.10.01 
Atención oportuna a la población damnificada y afectada en áreas 
de desastres del departamento 

39.40 

AEI.11.07 
Centro de Operaciones de Emergencia Regional implementado y 
operativo en el Gobierno Regional San Martín. 

39.37 

AEI.07.01 
Formalización y titulación oportuna de predios rurales para los 
productores agropecuarios. 

33.19 

AEI.03.03 
Servicio de atención integral en promoción de la salud y prevención 
de riesgos a la salud en beneficio de la población 

30.72 

AEI.09.02 Fiscalización de la gestión ambiental oportuna en el departamento 30.49 

AEI.03.01 
Servicio de atención integral materna y neonatal en el 
departamento 

29.07 

AEI.08.02 
Mantenimiento oportuno de la red vial departamental en beneficio 
de la población. 

21.57 

AEI.07.05 
Programa integral de asistencia técnica en innovación y 
transferencia tecnológica impulsando la competitividad en el 
departamento 

20.98 

AEI.07.03 
Acciones de promoción de paquetes tecnológicos adecuada para 
productores agropecuarios 

20.16 

AEI.09.07 Sistema de datos espaciales implementada en el departamento 20.00 

AEI.07.02 
Infraestructura de sistemas de riego oportuno en las unidades 
agropecuarias del departamento 

15.48 

AEI.06.03 
Programa integral de orientación y capacitación en el cumplimiento 
de la normatividad laboral en beneficio de la población con énfasis 
en la población vulnerable del departamento. 

4.08 

 
- Veintiséis (26) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 

75% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” 
según los parámetros de medición establecidos y los cuales serán 
objetos de análisis del presente informe. 

 
- Cinco (05) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 

75% al 95% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Medio” según los parámetros de medición establecidos. 

 
 

- Dieciséis (16) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 
95% al 100% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Alto” según los parámetros de medición establecidos. 

 
- Cinco (5) AEI no cuentan con valor obtenido debido a que la fuente oficial 

aun no reporta la información estadística al I Semestre del 2024. 
 

El resumen del desempeño en la implementación de las AEI se muestra en la 
siguiente tabla:  
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Tabla 2: Síntesis del desempeño en la implementación de las AEI 

I Semestre 
2024 

Desempeño 

ND Total  Bajo Medio Alto 

0- 75%> 75% - 95%> ≥ 95% 

AEI 26 5 16 5 52 

 
3.2. Proceso de implementación de las AEI priorizadas 

 
Como se indicó en el ítem de “alcance de la evaluación”, el análisis 
realizado se centra en aquellas AEI que obtuvieron valores por debajo de los 
75% de avance de cumplimiento según los rangos establecidos; a 
continuación, se describen los avances de cada AEI priorizada y explicación 
de los principales factores que influyen en el desarrollo de las mismas. 
 

Cuadro N° 1: Análisis de la AEI.01.01 

OEI.01 Promover el acceso a servicios públicos de la población vulnerable en 
el departamento 

AEI Denominación 
Avance 

(%) 

AEI.01.01 
Fortalecimiento permanente a las instancias de 
concertación provincial y distrital en el 
departamento 

63.05 

IND.01.AEI.01.01 
Porcentaje de instancia de concertación provincial 
y distrital implementadas en el departamento. 

63.05 

 
Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.01.01 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 63.05% de avance. Este porcentaje se debe 
a la articulación y coordinación entre las instituciones que integran la instancia 
regional de concertación para la prevención, sanción y erradicación de la 
violencia contra las mujeres y grupo familiar; las mismas existentes en 
provincias y distritos. 

 
Cuadro N° 2: Análisis de la AEI.01.03 

OEI.01 Promover el acceso a servicios públicos de la población vulnerable en 
el departamento 

AEI Denominación 
Avance 

(%) 

AEI.01.03 
Atención integral a niños y niñas en estado de 
abandono y riesgo de desprotección 
judicializados en el departamento  

74.66 

IND.01.AEI.01.03 
Porcentaje de niñas, niños y adolescentes 
declarados en estado de abandono y desprotección 
familiar que recibieron servicios asistenciales 

74.66 

 
Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.01.03 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 74.66% de avance. Este porcentaje se debe 
a la articulación y coordinación con la fiscalía, juzgados para la atención 
oportuna de los niñas, niños y adolescentes que son declarados en estado de 
abandono. 
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Cuadro N° 3: Análisis de la AEI.03.01 

OEI.03 Mejorar la cobertura de servicios de salud de calidad con pertinencia 
cultural en el departamento 

AEI Denominación 
Avance 

(%) 

AEI.03.01 
Servicio de atención integral materna y neonatal 
en el departamento  

29.07 

IND.01.AEI.03.01 
Porcentaje de gestantes atendidas precozmente 
(antes de las 14 semanas) 

ND 

IND.02.AEI.03.01 
Porcentaje de gestantes que recibieron 6 o más 
controles prenatales 

ND 

IND.03.AEI.03.01 Porcentaje de partos Institucionales ND 

IND.04.AEI.03.01 
Porcentaje de Neonatos (recién nacido) atendidos 
oportunamente 

87.21 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual de los indicadores de la AEI.03.01 al 
primer semestre 2024, alcanzado un 29.07% de avance. Este porcentaje 
refleja los retrasos la captación tardía para el inicio de las atenciones 
prenatales, mal registro de la codificación del manual HI, falta de accesibilidad 
a los servicios de salud en las  zonas alejadas de nuestra región, inicio tardío 
de las atenciones prenatales, falta de cultura de la población sobre el cuidado 
e importancia de su salud aún más enmarcado en la salud materna, factores 
geográficos que dificultan la continuidad de las atenciones.                                                                                                                                 

 
Los indicadores no evaluados reportan información de manera anual, dentro 
de las acciones se vienen realizando atenciones integrales en la Etapa del 
Recién Nacido, con las intervenciones: Atención inmediata, contacto piel a 
piel, inicia de lactancia materna, administración de vacunas según es quema 
vigente.  

 
Cuadro N° 4: Análisis de la AEI.03.03 

OEI.03 Mejorar la cobertura de servicios de salud de calidad con pertinencia 
cultural en el departamento 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.03.03 
Servicio de atención integral en promoción 
de la salud y prevención de riesgos a la salud 
en beneficio de la población  

30.72 

IND.01.AEI.03.03 
Porcentaje de la población adolescentes que 
fueron atendidos integralmente en promoción de 
la salud y prevención de riesgos a la salud 

9.03 

IND.02.AEI.03.03 

Porcentaje de población de 18 a 29 años que 
fueron atendidos de manera integral en 
promoción de la salud y prevención de riesgos a 
la salud 

15.00 

IND.03.AEI.03.03 
Porcentaje de población adulta que fueron 
atendidos de manera integral en promoción de 
la salud y prevención de riesgos a la salud 

100.00 

IND.04.AEI.03.03 

Porcentaje de población adulta mayor que 
fueron atendidos de manera integral en 
promoción de la salud y prevención de riesgos a 
la salud 

25.64 
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Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual de los indicadores de la AEI.03.03 al 
primer semestre 2024, alcanzado un 30.72% de avance. Este porcentaje 
refleja la deficiente estrategias de intervención para el abordaje de la atención 
integral. 
y la cultura reactiva ante la enfermedad, antes que para la prevención y 
promoción de la salud. 

 

Cuadro N° 5: Análisis de la AEI.01.01 

OEI.03 Mejorar la cobertura de servicios de salud de calidad con pertinencia 
cultural en el departamento 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.03.05 
Servicio de atención integral para el control 
de enfermedades no transmisibles a la 
población.  

61.25 

IND.01.AEI.03.05 
Porcentaje de personas de 18 años a más con 
diagnóstico de diabetes mellitus tipo 2 
controlados 

25.00 

IND.02.AEI.03.05 
Porcentaje de personas de 18 años a más con 
diagnóstico de hipertensión arterial controlados 

20.00 

IND.03.AEI.03.05 
Porcentaje de personas con diagnóstico de 
cáncer con tratamiento integral 

100.00 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual de los indicadores de la AEI.03.05 al 
primer semestre 2024, alcanzado un 61.25% de avance. Este resultado se 
ve reflejado en la problemática constante con el abastecimiento deficiente del 
Centro Nacional de Abastecimiento de Recursos Estratégicos en Salud 
CENARES que afecta considerablemente el tratamiento y control de los 
pacientes diabéticos de la región. 

 
Cuadro N° 6: Análisis de la AEI.06.03 

OEI.06 Impulsar el trabajo decente y los derechos fundamentales laborales en 
el departamento. 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.06.03 

Programa integral de orientación y 
capacitación en el cumplimiento de la 
normatividad laboral en beneficio de la 
población con énfasis en la población 
vulnerable del departamento 

4.08 

IND.01.AEI.06.03 

Número de trabajadores y trabajadoras formales 
del sector privado que reciben asistencia técnica 
en prevención y sanción del hostigamiento 
sexual laboral. 

6.12 

IND.02.AEI.06.03 
Porcentaje de gobiernos locales que recibieron 
asistencia técnica en prevención y erradicación 
de trabajo infantil 

ND 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual de los indicadores de la AEI.06.03 al 
primer semestre 2024, alcanzado un 4.08% de avance. Este resultado se ve 
reflejado en la escasa solicitud de atención para el servicio Trabaja sin Acoso. 
Al respecto la DRTPE, fortalece el servicio por medio de la difusión y 
capacitaciones en Hostigamiento Sexual en el ámbito laboral.  
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Cuadro N° 7: Análisis de la AEI.07.01 

OEI.07 Incrementar la competitividad y productividad de los agentes 
económicos en el departamento. 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.07.01 
Formalización y titulación oportuna de 
predios rurales para los productores 
agropecuarios.  

33.19 

IND.01.AEI.07.01 
Porcentaje de predios rurales de productores 
agropecuarios titulados 

33.19 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.07.01 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 33.19% de avance. Este resultado se debe a 
los factores climáticos, mejorar en la cobertura de intervención con mayor 
despliegue de personal, que permite cubrir las solicitudes a través de los 
procedimientos administrativos y de oficio, alcanzando mayor número de 
saneamientos físicos y legal de los predios rurales. 

 

Cuadro N° 08: Análisis de la AEI.07.02 

OEI.07 Incrementar la competitividad y productividad de los agentes 
económicos en el departamento. 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.07.02 
Infraestructura de sistemas de riego 
oportuno en las unidades agropecuarias 
del departamento  

15.48 

IND.01.AEI.07.02 
Porcentaje de productores agropecuarios que 
acceden al sistema de riego tecnificado 

15.48 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.07.02 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 15.48% de avance. Este resultado se debe a 
una deficiencia en la ejecución de proyectos de riego tecnificado en la región 
San Martín, que retrae las oportunidades en el manejo de tierras agrarias, con 
variedades productivas que permite la intervención de productores 
individuales y/o por medio de proyectos de inversión Pública en las diferentes 
cadenas de valor en San Martin. 

 
Cuadro N° 09: Análisis de la AEI.07.03 

OEI.07 Incrementar la competitividad y productividad de los agentes 
económicos en el departamento. 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.07.03 
Acciones de promoción de paquetes 
tecnológicos adecuada para productores 
agropecuarios  

20.16 

IND.01.AEI.07.03 
Porcentaje de productores agropecuarios que 
implementaron paquetes tecnológicos 
integrales 

20.16 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.07.03 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 20.16% de avance. Este resultado se debe a 
que un porcentaje de productores no están organizados ni formalizados, que 
dificulta ser beneficiarios en la intervención de los PIPs y permitan 
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implementar nuevas tecnologías para incrementar la productividad en la 
región. 

 
Cuadro N° 10: Análisis de la AEI.07.04 

OEI.07 Incrementar la competitividad y productividad de los agentes 
económicos en el departamento. 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.07.04 
Acciones de promoción de paquetes 
tecnológicos adecuada para productores 
acuícolas  

63.6 

IND.01.AEI.07.04 
Porcentaje de productores acuícolas que 
implementaron paquetes tecnológicos 

55.78 

IND.02.AEI.07.04 
Porcentaje de productores acuícolas integrados al 
mercado 

73.37 

IND.03.AEI.07.04 
Porcentaje de fiscalizaciones a productores 
acuícolas categoría Programa Especial de 
Créditos para Acuicultores (AMYPE) autorizados 

62.63 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual de los indicadores de la AEI.07.04 al 
primer semestre 2024, alcanzado un 63.6% de avance. Los factores que 
dificultaron el cumplimiento del resultado es que se debe establecer una línea 
base de acuerdo a la productividad para poder realizar un seguimiento exacto 
del rendimiento de la productividad acuícola, además de contar la amplia 
extensión del territorio regional.  
 
Es indispensable mencionar la accesibilidad del transporte y refrigeración de 
los productos, lo que dificulta el acceso a los compradores.  
Se fiscalizó centros acuícolas de engorde y productores de semilla, y 
mediante una correcta programación territorial y con la identificación de los 
centros acuícolas de categoría AMYPE se pudo llegar al 62.6% de 
cumplimiento. 

 
Cuadro N° 11: Análisis de la AEI.07.05 

OEI.07 Incrementar la competitividad y productividad de los agentes 
económicos en el departamento. 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.07.05 

Programa integral de asistencia técnica en 
innovación y transferencia tecnológica 
impulsando la competitividad en el 
departamento  

20.98 

IND.01.AEI.07.05 
Porcentaje de productores que añaden valor 
agregado a sus productos finales 

34.44 

IND.02.AEI.07.05 
Tasa de variación en formalización de la Micro y 
Pequeña Empresas (MYPES) 

14.25 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual de los indicadores de la AEI.07.05 al 
primer semestre 2024, alcanzado un 20.98% de avance. Los factores que 
dificultaron el cumplimiento del resultado son: la DIREPRO ofrece asistencia 
técnica y capacitaciones relacionadas a la formalización y temática 
relacionada, la entidad autorizada a formalizar es la SUNAT y puede que los 
resultados del acompañamiento en la formalización puedan verse afectados 
al indicador.  
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No obstante, se viene interviniendo en asistencia técnica en producción 
primaria como primera fase para dar valor agregado a sus productos; se están 
gestionando la construcción de módulos demostrativos para añadir valor con 
respectivo registro sanitario.   
 
Alianza estratégica a nivel de actividad con Tu Empresa y SUNAT, se brindó 
23 asesorías técnicas en temas de constitución y formalización de las 
MIPYMES, capacitando a más de 95 beneficiarios en las provincias de San 
Martín, Moyobamba y Rioja. 

 

Cuadro N° 12: Análisis de la AEI.07.07 

OEI.07 Incrementar la competitividad y productividad de los agentes 
económicos en el departamento. 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.07.07 
Certificación integral a las empresas 
prestadoras de servicios turísticos del 
departamento  

67.49 

IND.01.AEI.07.07 
Porcentaje de empresas prestadoras de 
servicios turísticos certificadas 

67.49 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.07.07 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 67.49% de avance. Despertar el interés en las 
empresas prestadoras de servicio es un factor importante para cumplir la meta 
propuesta en esta primera evaluación semestral. 

 

Cuadro N° 13: Análisis de la AEI.08.02 

OEI.08 Mejorar la conectividad vial y digital en el departamento 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.08.02 
Mantenimiento oportuno de la red vial 
departamental en beneficio de la población 

21.57 

IND.01.AEI.08.02 
Número de kilómetros de red vial departamental 
(RVD) con mantenimiento rutinario por año. 

32.35 

IND.02.AEI.08.02 
Número de kilómetros de red vial departamental 
(RVD) con mantenimiento periódico por año. 

ND 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.08.01 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 21.57% de avance. La intervención de 
90.60km de vías departamentales con mantenimiento rutinario pavimentado 
y no pavimentado, ha contribuido a lograr un avance de 32.4%. 
 
El mantenimiento periódico de la red vial departamental pavimentada y no 
pavimentada, no presenta ejecución física ni financiera, puesto que, según el 
Manual de Carreteras, Mantenimiento o Conservación Vial, la programación 
y/o ejecución del manteniendo periódico se realiza cada 3 años. 

 

Cuadro N° 14: Análisis de la AEI.08.03 

OEI.08 Mejorar la conectividad vial y digital en el departamento 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.08.03 
Sistema de telecomunicaciones con gestión 
oportuna en el departamento  

69.2 
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OEI.08 Mejorar la conectividad vial y digital en el departamento 

AEI Denominación Avance (%) 

IND.01.AEI.08.03 
Porcentaje de sistemas de telecomunicaciones 
(Radio FM, Televisión y Radiocomunicación HF) 
reubicadas adecuadamente en el departamento 

69.2 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.08.03 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 69.2% de avance. Se realizó la instalación y/o 
reubicación de 6 estaciones de sistemas de telecomunicaciones 
correspondiente al Proyecto CPACC. 

 

Cuadro N° 15: Análisis de la AEI.09.02 

OEI.09 Mejorar la gestión ambiental sostenible en el departamento. 

Avance (%) Denominación Avance (%) 

AEI.09.02 
Fiscalización de la gestión ambiental oportuna 
en el departamento  

30.49 

IND.01.AEI.09.02 
Número de derechos otorgados con cumplimiento 
de obligaciones ambientales 

30.49 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.09.02 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 30.49% de avance. Se gestionaron talleres de 
capacitación con los ministerios para el fortalecimiento de capacidades al 
personal encargado de la supervisión ambiental, dado que existe alto nivel de 
rotación de personal. Además, se alinearon las metas a los reportes que se 
realiza trimestralmente al OEFA. 

 

Cuadro N° 16: Análisis de la AEI.09.04 

OEI.09 Mejorar la gestión ambiental sostenible en el departamento. 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.09.04 
Demarcación y organización territorial de 
forma adecuada en el departamento  

50.00 

IND.01.AEI.09.04 
Número de estudios para el Ordenamiento 
Territorial aprobados e implementados 

50.00 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.09.04 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 50.00% de avance. No se cuenta con brecha 
disponibilidad presupuestal para impulsar y conducir los procesos de 
ordenamiento territorial en los gobiernos locales el territorio regional. 

 
Cuadro N° 17: Análisis de la AEI.09.05 

OEI.09 Mejorar la gestión ambiental sostenible en el departamento. 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.09.05 
Asistencia técnica para la conservación y uso 
sostenible de la biodiversidad en el 
departamento.  

40.6 

IND.01.AEI.09.05 
Número personas que recibieron asistencia 
técnica en conservación y uso sostenible de la 
biodiversidad 

40.6 
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Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.09.05 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 40.6% de avance. A la fecha, se realizaron 3 
asistencias técnicas y fortalecimiento de capacidades. 
Los factores que dificultaron es la limitada disposición de recursos para 
actividades fuera de Moyobamba. 

 

Cuadro N° 18: Análisis de la AEI.09.07 

OEI.09 Mejorar la gestión ambiental sostenible en el departamento. 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.09.07 
Sistema de datos espaciales implementada en 
el departamento  

20.00 

IND.01.AEI.09.07 
Número de inversiones con información 
geoespacial fidedigna. 

20.00 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.09.07 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 20.00% de avance. Los factores que 
dificultaron el cumplimiento del indicador es que actualmente el geoportal de 
la IDERSAM se viene reestructurando con el objetivo de darle operatividad. 

 

Cuadro N° 19: Análisis de la AEI.10.01 

OEI.10 Mejorar la gestión de riesgos en el departamento 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.10.01 
Atención oportuna a la población damnificada 
y afectada en áreas de desastres del 
departamento  

39.4 

IND.01.AEI.10.01 
Número de damnificados atendidos 
oportunamente con kits de ayuda humanitaria 

39.4 

 
Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.10.01 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 39.4% de avance. El factor que contribuye al 
avance y cumplimiento se vincula con la asignación presupuestal con la que 
se cuenta, la dificultad se presenta en la demora de la adquisición de bienes 
por parte del área logística. 

 

Cuadro N° 20: Análisis de la AEI.10.02 

OEI.10 Mejorar la gestión de riesgos en el departamento 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.10.02 
Fortalecimiento de capacidades permanente 
en los procesos de gestión de riesgo de 
desastres a la población  

60.00 

IND.01.AEI.10.02 
Número de personas capacitadas en gestión de 
riesgo de desastres 

60.00 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.10.02 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 60.00% de avance. El factor que contribuye al 
avance se vincula con la participación de la población en atención a mejorar 
el nivel de preparación ante situaciones de desastre. 
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Cuadro N° 21: Análisis de la AEI.11.02 

OEI.11 Fortalecer la gobernanza y gestión institucional 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.11.02 
Inversión pública y privada gestionados en 
beneficio de la población  

43.28 

IND.01.AEI.11.02 
Porcentaje de inversiones distribuidas 
adecuadamente en el territorio. 

43.28 

 
 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.11.02 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 43.28% de avance. Se determinaron 
procedimientos de selección de proyectos de inversión que estaban 
destinados para su ejecución, sin embargo, han sido objeto de problemas los 
cuales, por su naturaleza del proceso de licitación, volvieron a ser publicados 
para su desarrollo, generando retrasos y limitaciones en el nivel de avance de 
ejecución de los procedimientos. 

 

Cuadro N° 22: Análisis de la AEI.11.04 

OEI.11 Fortalecer la gobernanza y gestión institucional 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.11.04 
Gestión institucional fortalecida con énfasis 
en la cultura de integridad y ética pública 

56.99 

IND.01.AEI.11.04 
Número de servidores públicos que reciben 
asistencia técnica en integridad y ética pública de 
manera oportuna 

56.99 

 
Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.11.04 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 56.99% de avance. Las unidades ejecutoras 
realizaron un gran avance en el primer trimestre sobre la capacitación de Ética 
e Integridad Pública, el cual permitió fortalecer las capacidades, valores éticos 
y principios de integridad de los funcionarios y servidores públicos que les 
permita desempeñar adecuadamente sus funciones, competencias y 
atribuciones en el ejercicio de la función pública.  

 

Cuadro N° 23: Análisis de la AEI.11.05 

OEI.11 Fortalecer la gobernanza y gestión institucional 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.11.05 
Administración eficiente de los recursos del 
gobierno regional san martín 

49.56 

IND.01.AEI.11.05 Porcentaje de eficiencia del gasto 49.56 
 

 
 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.11.05 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 49.56% de avance. Se puede observar que 
teniendo dicho resultado a mitad del período 2024, reflejo un avance 
determinante debido a la ejecución del gasto corriente y adquisiciones de 
bienes y servicios destinados al cumplimiento de metas, por lo que se 
estableció acciones de ejecución de actividades para fomentar el logro de 
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metas, como son pago de personal, adquirir bienes para la gestión integral de 
los procedimientos administrativos. 
 

Cuadro N° 24: Análisis de la AEI.11.06 

OEI.11 Fortalecer la gobernanza y gestión institucional 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.11.06 
Comité regional de seguridad ciudadana 
implementado y operativo en el gobierno 
regional san martín 

47.46 

IND.01.AEI.11.06 
Porcentaje de la población de 15 y más años de 
edad, que ha sido víctima de algún hecho 
delictivo 

47.46 

 

Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.11.07 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 47.46% de avance. El cumplimiento de la meta 
no se logró por precariedad del patrullaje policial, limitados recursos humanos 
y logísticos de los gobiernos regionales, locales e instituciones que conforman 
los comités de vigilancia. 

 

Cuadro N° 25: Análisis de la AEI.11.07 

OEI.11 Fortalecer la gobernanza y gestión institucional 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.11.07 
Centro de operaciones de emergencia regional 
implementado y operativo en el gobierno 
regional san martín 

39.37 

IND.01.AEI.11.07 
Número de personas afectadas y damnificadas 
en el departamento 

39.37 

 
Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.11.07 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 39.37% de avance. Esto releja el trabajo 
articulado mediante el fortalecimiento de Centro de Operaciones de 
Emergencia Regional (COER) a través del GRSM y defensa civil. 

 
Cuadro N° 26: Análisis de la AEI.11.08 

OEI.11 Fortalecer la gobernanza y gestión institucional 

AEI Denominación Avance (%) 

AEI.11.08 
Gestión de articulación para el manejo y 
prevención de la conflictividad social en el 
gobierno regional san martín 

40.00 

IND.01.AEI.11.08 
Número de conflictos solucionados a través de 
las mesas técnicas de diálogo instaladas 

40.00 

 
Análisis:  

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador de la AEI.11.08 al primer 
semestre 2024, alcanzado un 40.0% de avance. Se logro atender de manera 
oportuna los casos de conflicto social presentados en la región San Martín, 
empezando desde los gobiernos locales mediante las mesas técnicas de 
dialogo, el cual nos da una gran ventaja para atender las necesidades de la 
región. Las dificultades que se presentaron en algunos casos la accesibilidad 
al lugar en donde se estaba dando el conflicto social. 
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3.3. Análisis de las AO e inversiones relacionadas a las AEI priorizadas.1 
 

A continuación, se analiza el desempeño las AO e inversiones clave y su 
relación con los resultados deseados de las AEI. 

 
3.3.1. Las AEI priorizadas para el OEI.03 Mejorar la cobertura de servicios de 

salud de calidad con pertinencia cultural en el departamento, son las 
siguientes: AEI.03.01, AEI.03.03 y AEI.03.05. 
 

AEI.03.01. Servicio de atención integral materna y neonatal en el 
departamento 

 
            Cuadro N° 27: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 
Operativ

a ID 

Actividad 
Operativa 

Suma de % 
Avance 

Total 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900233 

5000502 - Atención 
integral para la 
prevención del 
embarazo 
adolescente 

100% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900284 

3329701 - Cesárea 100% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900500 

3329601 - Trabajo 
de parto 
disfuncional. 

100% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900675 

3329416 - 
Trastornos 
metabólicos del 
embarazo 

100% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900489 

3330601 - Atención 
de recién nacido con 
complicaciones 

98% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000869 

3329416 - 
Trastornos 
metabólicos del 
embarazo 

94% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000495 

5000502 - Atención 
integral para la 
prevención del 
embarazo 
adolescente 

85% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000654 

0087901 - 
Adolescente con 
suplemento de 
hierro y ácido fólico 

82% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
002775 

0087901 - 
adolescente con 
suplemento de 
hierro y ácido fólico 

81% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000254 

5000502 - Atención 
integral para la 
prevención del 

77% 

 
1/ Según disponibilidad de información, se puede realizar el análisis en función a los productos que concretizan la 
AEI priorizada. 
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UE ID UE 
Actividad 
Operativ

a ID 

Actividad 
Operativa 

Suma de % 
Avance 

Total 

embarazo 
adolescente 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
002280 

3329416 - 
Trastornos 
metabólicos del 
embarazo 

76% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
002262 

3317205 - Ecografía 
obstétrica 

72% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000868 

3329415 - Trastorno 
hipertensivos en el 
embarazo 

71% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900676 

3329418 - Gestante 
con anemia 

70% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000820 

3330602 - Asfixia del 
nacimiento 

70% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800239 

3329601 - Trabajo 
de parto 
disfuncional. 

69% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000867 

3329414 - 
Hemorragias de la 
1era mitad del 
embarazo con 
laparotomía 

67% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000088 

3330005 - 
Eclampsia 

64% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800977 

3330601 - Atención 
de recién nacido con 
complicaciones 

62% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900497 

3329701 - Cesárea 62% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000516 

3329416 - 
Trastornos 
metabólicos del 
embarazo 

60% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000071 

3329414 - 
Hemorragias de la 
1era mitad del 
embarazo con 
laparotomía 

59% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800978 

3330701 - Atención 
del recién nacido 
con complicaciones 
que requiere UCIN 

58% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900669 

3329404 - Amenaza 
de parto prematuro 

57% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000105 

3330615 - 
Incompatibilidad 
RH/ABO en el recién 
nacido 

57% 
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UE ID UE 
Actividad 
Operativ

a ID 

Actividad 
Operativa 

Suma de % 
Avance 

Total 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800583 

3329601 - Trabajo 
de parto 
disfuncional. 

56% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900293 

3317205 - Ecografía 
obstétrica 

55% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000070 

3329413 - Ruptura 
prematura de 
membranas y otra 
relacionadas 

54% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800599 

3330601 - Atención 
de recién nacido con 
complicaciones 

53% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900242 

3329701 - Cesárea 53% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000521 

3329701 - Cesárea 53% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000073 

3329416 - 
Trastornos 
metabólicos del 
embarazo 

53% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900247 

3317201 - Atención 
a la gestante 

53% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000113 

3330706 - 
Trastornos 
metabólicos del 
recién nacido. 
ictericia neonatal no 
fisiológica 

51% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800027 

5000502 - Atención 
integral para la 
prevención del 
embarazo 
adolescente 

51% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800235 

3329501 - Atención 
del parto normal 

51% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000183 

3329501 - Atención 
del parto normal 

51% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800608 

0087901 - 
Adolescente con 
suplemento de 
hierro y ácido fólico 

51% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000572 

3317210 - Gestante 
con suplemento de 
hierro y ácido fólico 

51% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900288 

3330501 - Atención 
inmediata del recién 
nacido 

51% 
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UE ID UE 
Actividad 
Operativ

a ID 

Actividad 
Operativa 

Suma de % 
Avance 

Total 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
002278 

3329413 - Ruptura 
prematura de 
membranas y otra 
relacionadas 

50% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800659 

3330701 - Atención 
del recién nacido 
con complicaciones 
que requiere UCIN 

50% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000078 

3329602 - 
Hemorragias 
intraparto y 
postparto 

50% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000094 

3330602 - Asfixia del 
nacimiento 

50% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000110 

3330703 - Asfixia del 
nacimiento 

50% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000115 

3330708 - 
Convulsiones 
neonatales 

50% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800308 

3330501 - Atención 
inmediata del recién 
nacido 

50% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800254 

3329701 - Cesárea 50% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800582 

3317201 - Atención 
a la gestante 

50% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800264 

3329501 - Atención 
del parto normal 

50% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800267 

3329701 - Cesárea 49% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800170 

5000502 - Atención 
integral para la 
prevención del 
embarazo 
adolescente 

49% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900246 

3330501 - Atención 
inmediata del recién 
nacido 

49% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000065 

3329404 - Amenaza 
de parto prematuro 

49% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000570 

3317205 - Ecografía 
obstétrica 

49% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000077 

3329601 - Trabajo 
de parto 
disfuncional. 

49% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000076 

3329501 - Atención 
del parto normal 

49% 
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UE ID UE 
Actividad 
Operativ

a ID 

Actividad 
Operativa 

Suma de % 
Avance 

Total 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000580 

5000502 - Atención 
integral para la 
prevención del 
embarazo 
adolescente 

49% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000529 

3330501 - Atención 
inmediata del recién 
nacido 

47% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000515 

3329415 - Trastorno 
hipertensivos en el 
embarazo 

47% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800177 

3317201 - Atención 
a la gestante 

46% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000090 

3330501 - Atención 
inmediata del recién 
nacido 

46% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000412 

3329418 - Gestante 
con anemia 

45% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800344 

3330501 - Atención 
inmediata del recién 
nacido 

45% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000496 

3317201 - Atención 
a la gestante 

45% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800298 

3330002 - Shock 
séptico obstétrico 

45% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000518 

3329501 - Atención 
del parto normal 

45% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI00105
800607 

0087901 - 
Adolescente con 
suplemento de 
hierro y ácido fólico 

44% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000871 

3329418 - Gestante 
con anemia 

44% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900495 

3330501 - Atención 
inmediata del recién 
nacido 

44% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000048 

3317201 - Atención 
a la gestante 

44% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000097 

3317201 - Atención 
a la gestante 

43% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000738 

3329418 - Gestante 
con anemia 

43% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000108 

3330701 - Atención 
del recién nacido 
con complicaciones 
que requiere UCIN 

43% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000079 

3329701 - Cesárea 42% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000114 

3330707 - Dificultad 
respiratoria del 
recién nacido 

42% 
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UE ID UE 
Actividad 
Operativ

a ID 

Actividad 
Operativa 

Suma de % 
Avance 

Total 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900281 

3329418 - Gestante 
con anemia 

42% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000093 

3330601 - Atención 
de recién nacido 
con complicaciones 

41% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000653 

3317210 - Gestante 
con suplemento de 
hierro y ácido fólico 

41% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900488 

3329501 - Atención 
del parto normal 

40% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000148 

3317201 - Atención 
a la gestante 

40% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
002279 

3329415 - Trastorno 
hipertensivos en el 
embarazo 

39% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000246 

3317201 - Atención 
a la gestante 

38% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000103 

3329501 - Atención 
del parto normal 

38% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000476 

3330501 - Atención 
inmediata del recién 
nacido 

38% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900289 

3317201 - Atención 
a la gestante 

36% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000146 

3329501 - Atención 
del parto normal 

36% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000075 

3329418 - Gestante 
con anemia 

36% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000072 

3329415 - Trastorno 
hipertensivos en el 
embarazo 

35% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000060 

3329501 - Atención 
del parto normal 

35% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
002274 

3329404 - Amenaza 
de parto prematuro 

35% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900290 

3317211 - 
Vacunación a la 
gestante 

34% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000063 

3330501 - Atención 
inmediata del recién 
nacido 

34% 
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UE ID UE 
Actividad 
Operativ

a ID 

Actividad 
Operativa 

Suma de % 
Avance 

Total 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900496 

3317201 - Atención 
a la gestante 

34% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000116 

3330709 - 
incompatibilidad 
RH/ABO en el 
recién nacido 

33% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000650 

3317205 - Ecografía 
obstétrica 

33% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
002235 

3330501 - Atención 
inmediata del recién 
nacido 

32% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000056 

3317201 - Atención 
a la gestante 

32% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000109 

3330702 - Recién 
nacido de bajo peso 
al nacimiento (< 
2500gr) 

32% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900285 

3329501 - Atención 
del parto normal 

31% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
001641 

3317211 - 
Vacunación a la 
gestante 

30% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900674 

3329415 - Trastorno 
hipertensivos en el 
embarazo 

29% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900243 

3329501 - Atención 
del parto normal 

26% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000055 

5000502 - Atención 
integral para la 
prevención del 
embarazo 
adolescente 

26% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900275 

5000502 - Atención 
integral para la 
prevención del 
embarazo 
adolescente 

25% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000104 

3329602 - 
Hemorragias 
intraparto y 
postparto 

24% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900296 

3317210 - Gestante 
con suplemento de 
hierro y ácido fólico 

23% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000214 

5000502 - Atención 
integral para la 
prevención del 
embarazo 
adolescente 

22% 
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UE ID UE 
Actividad 
Operativ

a ID 

Actividad 
Operativa 

Suma de % 
Avance 

Total 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000759 

3317205 - Ecografía 
obstétrica 

22% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000719 

3329602 - 
Hemorragias 
intraparto y 
postparto 

22% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000508 

3329404 - Amenaza 
de parto prematuro 

21% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900287 

3330601 - Atención 
de recién nacido con 
complicaciones 

20% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900673 

3329413 - Ruptura 
prematura de 
membranas y otra 
relacionadas 

20% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000095 

3330603 - neonato 
afectado por el parto 
(trauma obstétrico) 

20% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140
000435 

3330616 - 
Hidrocefalia 
congénita 

20% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900240 

3329601 - Trabajo 
de parto 
disfuncional. 

19% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000762 

3317210 - Gestante 
con suplemento de 
hierro y ácido fólico 

18% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
002029 

3329601 - Trabajo 
de parto 
disfuncional. 

17% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000134 

5000502 - Atención 
integral para la 
prevención del 
embarazo 
adolescente 

15% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto Huallaga 

AOI00106
000647 

3317211 - 
Vacunación a la 
gestante 

12% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
000862 

3329404 - Amenaza 
de parto prematuro 

9% 

'000922 
Región San Martin-
Alto Huallaga 
Tocache 

AOI00092
200020 

Mejoramiento de los 
servicios de salud en 
el establecimiento 
de salud de Uchiza 
nivel I-4, distrito de 
Uchiza, provincia de 
Tocache, 
departamento de 
San Martin - 
2377763 

5% 
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UE ID UE 
Actividad 
Operativ

a ID 

Actividad 
Operativa 

Suma de % 
Avance 

Total 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900245 

3330601 - Atención 
de recién nacido con 
complicaciones 

5% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI00105
900490 

5000502 - Atención 
integral para la 
prevención del 
embarazo 
adolescente 

5% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI00093
002257 

3329601 - Trabajo 
de parto 
disfuncional. 

2% 

Fuente: Aplicativo CEPLAN 
*(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 

 
Análisis:  
 

AEI.03.01 Servicio de atención integral materna y neonatal en el 

departamento, se ha identificado 125 actividades operativas e inversiones 

de acuerdo al siguiente detalle: 

• Cinco (05) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 

95% al 100% de avance; lo cual representa un nivel de desempeño 

“Alto” según los parámetros de medición establecidos, esto en 

marco a brindar campañas y atención integral para la prevención del 

embarazo, atención profesional, atención con ecografías obstétricas, 

atención del recién nacido, tamizaje neonatal, asistencia en 

planificación familiar así como brindar atención y vacunación a la 

gestante, atención inmediata del recién nacido, monitoreo del 

programa de salud materno neonatal, visitas domiciliarias entre otras 

acciones que ayuda a la población gestante.   

 

• Seis (06) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 
75% al 95% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Medio” según los parámetros de medición establecidos. 
 

• Cuatrocientos catorce (114) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento 

por debajo del 75% de avance; lo cual representan un nivel de 

desempeño “Bajo” según los parámetros de medición establecidos, 

esto debido a que existe brecha negativa en recursos humanos 

(equipo básico de profesionales en el primer nivel), escaso 

equipamiento en el servicio materno de consulta externa, según nivel 

de complejidad. 

 
AEI.03.03. Servicio de atención integral en promoción de la salud y 
prevención de riesgos a la salud en beneficio de la población 
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      Cuadro N° 28: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma 
de % 

Avance 
Total 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900385 
5005190 - Tratamiento 
ambulatorio de 
personas con depresión 

100% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800797 
0515009 - 
Encefalopatía infantil 

97% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900389 
5005190 - Tratamiento 
ambulatorio de 
personas con depresión 

92% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093002443 
0070611 - Tratamiento 
ambulatorio de 
personas con ansiedad. 

92% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900392 
5005190 - Tratamiento 
ambulatorio de 
personas con depresión 

90% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093002440 
5005190 - Tratamiento 
ambulatorio de 
personas con depresión 

88% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800537 
0515104 - Parálisis 
cerebral infantil 

79% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900687 
0070611 - Tratamiento 
ambulatorio de 
personas con ansiedad. 

73% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000690 

5005191 - Tratamiento 
con internamiento de 
personas con trastornos 
afectivos, ansiedad y de 
conducta suicida 

62% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000669 
0515006 - Trastornos 
del desarrollo de la 
función motriz 

61% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900756 

5002824 - Atención 
ambulatoria de 
urgencias (prioridad III o 
IV) en módulos 
hospitalarios 
diferenciados 
autorizados 

54% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800579 
0515001 - Lesiones 
medulares 

54% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000311 
5005190 - Tratamiento 
ambulatorio de 
personas con depresión 

50% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800671 

5005193 - Tratamiento 
con internamiento de 
pacientes con trastorno 
del comportamiento 
debido al consumo de 
alcohol 

50% 
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UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma 
de % 

Avance 
Total 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800595 
5005190 - Tratamiento 
ambulatorio de 
personas con depresión 

50% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000408 
5005190 - Tratamiento 
ambulatorio de 
personas con depresión 

43% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800670 

5005191 - Tratamiento 
con internamiento de 
personas con trastornos 
afectivos, ansiedad y de 
conducta suicida 

43% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900718 

5002824 - Atención 
ambulatoria de 
urgencias (prioridad III o 
IV) en módulos 
hospitalarios 
diferenciados 
autorizados 

37% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800884 
5005190 - Tratamiento 
ambulatorio de 
personas con depresión 

36% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000642 
0070611 - Tratamiento 
ambulatorio de 
personas con ansiedad. 

35% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900753 

5002825 - Atención de 
urgencias (prioridad III o 
IV) en módulos de 
atención ambulatoria 

31% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800911 

5005194 - 
Rehabilitación 
psicosocial de personas 
con trastornos del 
comportamiento debido 
al consumo de alcohol 

30% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900686 

0070610 - Tratamiento 
ambulatorio de 
personas con conducta 
suicida. 

22% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800889 

5005191 - Tratamiento 
con internamiento de 
personas con trastornos 
afectivos, ansiedad y de 
conducta suicida 

17% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000674 
0515011 - Síndrome de 
down 

14% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000664 
0515001 - Lesiones 
medulares 

10% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000672 
0515009 - Encefalopatía 
infantil 

6% 

Fuente: Aplicativo CEPLAN  

*(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 
 

Análisis:  
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AEI.03.03 Servicio de atención integral en promoción de la salud y 

prevención de riesgos a la salud en beneficio de la población, se ha 

identificado 27 actividades operativas e inversiones de acuerdo al siguiente 

detalle: 

• Dos (02) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 
95% al 100% de avance; lo cual representa un nivel de desempeño 
“Alto” según los parámetros de medición establecidos, esto en 
marco a promover diversas actividades para lograr el bienestar de la 
persona (bienestar físico, mental y social), así como brindar atención 
a la población vulnerable, ya que con certificación le permite recibir 
el apoyo por parte del estado. 
 

• Cinco (05) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 
75% al 95% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Medio” según los parámetros de medición establecidos. 
 

• Veinte (20) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 

75% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” 

según los parámetros de medición establecidos, esto debido al 

incorrecto registro de las fichas de tamizaje a fin de tener un 

diagnóstico oportuno, así también la falta de difusión en lugares 

alejados de las provincias y falta de compromiso de los gobiernos 

locales en registrar y trasladar al poblador que tiene discapacidad 

leve, moderada o severa. 
 

AEI.03.05. Servicio de atención integral para el control de 
enfermedades no transmisibles a la población. 

 
   Cuadro N° 29: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% avance 

total 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093001885 

5001602 - 
Tratamiento y control 
de personas con 
dislipidemia 

100% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093001951 
0136006 - Proteger a 
la niña con aplicación 
de vacuna VPH 

100% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093002725 

0215086 - 
Tratamiento del 
cáncer de cuello 
uterino 

100% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800759 

0081104 - Consejería 
de recién nacido con 
retinopatía de la 
prematuridad en 
segundo y tercer nivel 
de atención 

100% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900456 

0215076 - Tamizaje 
con inspección visual 
con ácido acético 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

100% 
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UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% avance 

total 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900925 

5001704 - Pacientes 
diabéticos con 
tratamiento 
especializado 

99% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000242 
0215093 - 
Diagnóstico del 
cáncer de pulmón 

75% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000531 

5001704 - Pacientes 
diabéticos con 
tratamiento 
especializado 

68% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000238 
0215089 - 
Diagnóstico del 
cáncer de estomago 

67% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000245 

0215096 - 
Tratamiento del 
cáncer de colon y 
recto 

67% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000232 

0081801 - Atención 
de la paciente con 
lesiones premalignas 
de cuello uterino con 
ablación 

64% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000251 
0215102 - 
Tratamiento de 
linfoma 

63% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000244 

0215095 - 
Diagnóstico del 
cáncer de colon y 
recto 

62% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800045 
0136006 - Proteger a 
la niña con aplicación 
de vacuna VPH 

56% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000526 
5001601 - Manejo de 
emergencia o 
urgencia hipertensiva 

55% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000237 
0215088 - 
Tratamiento del 
cáncer de mama 

54% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093002545 
0136006 - Proteger a 
la niña con aplicación 
de vacuna VPH 

54% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000540 

0086505 - 
Diagnóstico de 
retinopatía diabética 
(RD) 

53% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000527 

5001606 - Personas 
hipertensas con 
tratamiento 
especializado 

52% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000532 

5001705 - Valoración 
de complicaciones en 
personas con 
diabetes 

50% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000235 
0215086 - 
Tratamiento del 

50% 
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UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% avance 

total 
cáncer de cuello 
uterino 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000243 
0215094 - 
Tratamiento del 
cáncer de pulmón 

50% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000252 

0215103 - 
Diagnóstico del 
cáncer de piel no 
melanoma 

50% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800044 

0215076 - Tamizaje 
con inspección visual 
con ácido acético 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

50% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800043 

0215075 - Tamizaje 
con papanicolaou 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

49% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800986 

0086501 - Detección 
de personas con 
diabetes mellitus con 
riesgo de retinopatía 
diabética en el primer 
y segundo nivel de 
atención 

49% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093002683 
0215087 - 
Diagnóstico del 
cáncer de mama 

49% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000554 
5001601 - Manejo de 
emergencia o 
urgencia hipertensiva 

49% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000420 

0215076 - Tamizaje 
con inspección visual 
con ácido acético 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

48% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000236 
0215087 - 
Diagnóstico del 
cáncer de mama 

48% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800526 

5001703 - Paciente 
diabético no 
complicado 
controlado 

48% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000419 

0215075 - Tamizaje 
con papanicolaou 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

47% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900455 

0215076 - Tamizaje 
con inspección visual 
con ácido acético 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

47% 
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UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% avance 

total 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800758 

0081103 - 
Diagnóstico de recién 
nacido con 
retinopatía de la 
prematuridad en 
segundo y tercer nivel 
de atención 

47% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000240 
0215091 - 
Diagnóstico del 
cáncer de próstata 

47% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000534 

0081101 - Detección 
de recién nacido 
prematuro con 
factores de riesgo 
para ROP en el 
segundo y tercer nivel 
de atención. 

46% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000241 
0215092 - 
Tratamiento del 
cáncer de próstata 

46% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000250 
0215101 - 
Diagnóstico de 
linfoma 

46% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800312 
0136006 - Proteger a 
la niña con aplicación 
de vacuna VPH 

46% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000864 

5001704 - Pacientes 
diabéticos con 
tratamiento 
especializado 

46% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093002011 
0136006 - Proteger a 
la niña con aplicación 
de vacuna VPH 

46% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800495 

0215076 - Tamizaje 
con inspección visual 
con ácido acético 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

46% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000416 
0136006 - Proteger a 
la niña con aplicación 
de vacuna VPH 

46% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800491 

0215075 - Tamizaje 
con papanicolaou 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

45% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800523 

5001607 - pacientes 
hipertensos con 
estratificación de 
riesgo cardiovascular 

45% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000244 

0215075 - Tamizaje 
con papanicolaou 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

44% 
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UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% avance 

total 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000135 

5001703 - Paciente 
diabético no 
complicado 
controlado 

43% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093002684 
0215088 - 
Tratamiento del 
cáncer de mama 

43% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800522 

5001606 - Personas 
hipertensas con 
tratamiento 
especializado 

43% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000127 

5001703 - Paciente 
diabético no 
complicado 
controlado 

43% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000247 

0215076 - Tamizaje 
con inspección visual 
con ácido acético 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

41% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800527 

5001705 - Valoración 
de complicaciones en 
personas con 
diabetes 

40% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093002799 

0215085 - 
Diagnóstico del 
cáncer de cuello 
uterino 

40% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800726 
0215089 - 
Diagnóstico del 
cáncer de estomago 

40% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000449 
5001601 - Manejo de 
emergencia o 
urgencia hipertensiva 

40% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000234 

0215085 - 
Diagnóstico del 
cáncer de cuello 
uterino 

40% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000239 
0215090 - 
Tratamiento del 
cáncer de estomago 

39% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900373 

0215075 - Tamizaje 
con papanicolaou 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

38% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800939 

5001703 - paciente 
diabético no 
complicado 
controlado 

38% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800060 

0081801 - Atención 
de la paciente con 
lesiones premalignas 
de cuello uterino con 
ablación 

38% 
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UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% avance 

total 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000089 

0215075 - Tamizaje 
con papanicolaou 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

38% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093002808 
0215087 - 
Diagnóstico del 
cáncer de mama 

38% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093002809 
0215088 - 
Tratamiento del 
cáncer de mama 

38% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800787 

5001704 - Pacientes 
diabéticos con 
tratamiento 
especializado 

37% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000810 

0086501 - Detección 
de personas con 
diabetes mellitus con 
riesgo de retinopatía 
diabética en el primer 
y segundo nivel de 
atención 

37% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800470 
5001604 - Paciente 
hipertenso de no alto 
riesgo controlado 

37% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900375 

0215075 - Tamizaje 
con papanicolaou 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

37% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900353 
5001601 - Manejo de 
emergencia o 
urgencia hipertensiva 

37% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000536 

0081102 - 
Seguimiento de 
recién nacido 
prematuro con 
factores de riesgo 
para ROP en el 
segundo y tercer nivel 
de atención. 

36% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000537 

0081104 - Consejería 
de recién nacido con 
retinopatía de la 
prematuridad en 
segundo y tercer nivel 
de atención 

35% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900370 

0215075 - Tamizaje 
con papanicolaou 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

35% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900454 

0215076 - Tamizaje 
con inspección visual 
con ácido acético 
para detección de 

35% 
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UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% avance 

total 
cáncer de cuello 
uterino 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093002023 

0081801 - Atención 
de la paciente con 
lesiones premalignas 
de cuello uterino con 
ablación 

33% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105801036 
0215088 - 
Tratamiento del 
cáncer de mama 

33% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105801040 
0215100 - 
Tratamiento de 
leucemia 

33% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105801041 
0215101 - 
Diagnostico de 
linfoma 

33% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000425 

0081801 - Atención 
de la paciente con 
lesiones premalignas 
de cuello uterino con 
ablación 

33% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800712 

0086501 - Detección 
de personas con 
diabetes mellitus con 
riesgo de retinopatía 
diabética en el primer 
y segundo nivel de 
atención 

33% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000178 

0215075 - Tamizaje 
con papanicolaou 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

33% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900362 
5001601 - Manejo de 
emergencia o 
urgencia hipertensiva 

33% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093002006 

0215076 - Tamizaje 
con inspección visual 
con ácido acético 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

31% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000451 
0081401 - 
Tratamiento de 
glaucoma 

30% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093001884 
5001601 - Manejo de 
emergencia o 
urgencia hipertensiva 

29% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800683 

0081101 - Detección 
de recién nacido 
prematuro con 
factores de riesgo 
para ROP en el 
segundo y tercer nivel 
de atención. 

28% 
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UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% avance 

total 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000863 

5001703 - Paciente 
diabético no 
complicado 
controlado 

25% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000275 

0215075 - Tamizaje 
con papanicolaou 
para detección de 
cáncer de cuello 
uterino 

24% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093001849 

0215086 - 
Tratamiento del 
cáncer de cuello 
uterino 

22% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000271 

5001703 - Paciente 
diabético no 
complicado 
controlado 

19% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000563 

5001605 - Pacientes 
con enfermedad 
cardio metabólica 
organizados que 
reciben educación 
para el control de la 
enfermedad 

16% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000564 

5001607 - Pacientes 
hipertensos con 
estratificación de 
riesgo cardiovascular 

15% 

'001400 
Gob. Reg. San 
Martin - Hospital 
II- Tarapoto 

AOI00140000233 

0215084 - Atención 
de la paciente con 
lesiones premalignas 
de cuello uterino con 
escisión 

12% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800716 

0086505 - 
Diagnóstico de 
retinopatía diabética 
(RD) 

12% 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800713 

0086502 - Evaluación 
ocular en personas 
con diabetes mellitus 
con riesgo de 
retinopatía diabética 

10% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900149 
5001601 - Manejo de 
emergencia o 
urgencia hipertensiva 

9% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000822 

5001705 - Valoración 
de complicaciones en 
personas con 
diabetes 

4% 

'001060 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Huallaga 

AOI00106000580 

0086501 - Detección 
de personas con 
diabetes mellitus con 
riesgo de retinopatía 
diabética en el primer 
y segundo nivel de 
atención 

3% 
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Fuente: Aplicativo CEPLAN  
*(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 

 

Análisis:  
 

AEI.03.05. Servicio de atención integral para el control de 

enfermedades no transmisibles a la población, se ha identificado 96 

actividades operativas e inversiones de acuerdo al siguiente detalle: 

• Seis (06) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 

95% al 100% de avance; lo cual representa un nivel de desempeño 

“Alto” según los parámetros de medición establecidos, esto en 

marco a brindar diagnóstico, atención y control sobre enfermedades 

de diabetes, cáncer, leucemia y otras enfermedades no trasmisibles. 

 

• Noventa (90) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 

75% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” 

según los parámetros de medición establecidos, esto debido a 

limitados recursos financieros para completar los tratamientos 

ocasionando fallas en el tratamiento requerido. 

 

3.3.2. Las AEI priorizadas para el OEI.07 Incrementar la competitividad y 
productividad de los agentes económicos en el departamento, son las 
siguientes (AEI.07.02, AEI.07.03, AEI.07.04 y AEI.07.05): 

 
AEI.07.02. Infraestructura de sistemas de riego oportuno en las 
unidades agropecuarias del departamento 

 
  Cuadro N° 30: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 
Operativa 

ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% 

Avance 
Total 

'000924 
Región San Martin-
Agricultura 

AOI000924 
00174 

Adquisición de sistema 
de bombeo; en el(la) 
sistema de agua para 
riego winge en la 
localidad winge distrito 
de picota, provincia 
picota, departamento 
San Martin - 2553279 

100% 

'001140 
Región San Martin 
- Proyecto Especial 
Alto Mayo 

AOI0011400 
0225 

Mejoramiento de 
canales de riego - 
2249782 

90% 

'001140 
Región San Martin 
- Proyecto Especial 
Alto Mayo 

AOI0011400 
0265 

Mejoramiento de 
canales de riego - 
2508317 

80% 

Fuente: Aplicativo CEPLAN  
*(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 

 
Análisis:  
 

AEI 07.02. Infraestructura de sistemas de riego oportuno en las 

unidades agropecuarias del departamento, se ha identificado 02 

actividades operativas e inversiones de acuerdo al siguiente detalle: 
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• Dos (02) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 
75% al 95% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Medio” según los parámetros de medición establecidos, esto en 
marco a la ejecución de proyectos para adquisición del sistema de 
bombeo para riego, supervisión y monitoreo. 

 
AEI.07.03. Acciones de promoción de paquetes tecnológicos adecuada 
para productores agropecuarios 

 
        Cuadro N° 31: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 

Activida
d 

Operativ
a ID 

Actividad Operativa 

Suma de 
% 

Avance 
Total 

'000921 
Región San 
Martin-Sede 
Central 

AOI0009
2100512 

Mejoramiento del servicio de 
apoyo a la adopción de 
tecnologías en la cadena apícola, 
en los productores de miel en 10 
provincias del departamento de 
San Martin 

52% 

'000924 
Región San 
Martin-
Agricultura 

AOI0009
2400132 

Eficiente desarrollo técnico 
productivo - (componente i 
2558853) 

42% 

'000924 
Región San 
Martin-
Agricultura 

AOI0009
2400168 

Capacidad técnica y operativas 
para la elaboración de 
instrumentos del ordenamiento 
agro territorial (2433810) 

25% 

Fuente: Aplicativo CEPLAN  
*(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 

 
Análisis:  
 

AEI.07.03. Acciones de promoción de paquetes tecnológicos adecuada 

para productores agropecuarios, se ha identificado 03 actividades 

operativas e inversiones de acuerdo al siguiente detalle: 

 

• Tres (03) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 75% 

de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” según 

los parámetros de medición establecidos, esto debido que la 

ejecución de los proyectos productivos inicio el proceso de ejecución 

entre los meses de abril y mayo, ocasionando no cumplir con las 

metas programadas, así también se tuvo problemas con 

infraestructura de riego para la distribución de calidad y cantidad de 

los recursos hídricos en la región. 

 
AEI.07.04. Acciones de promoción de paquetes tecnológicos adecuada 
para productores acuícolas 
 

    Cuadro N° 32: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad 
Operativa 

Suma de % 
Avance Total 

'000923 
Región San 
Martin-
Pesquería 

AOI00092300155 

Acciones del PIP 
especies nativas 
amazónicas con 
CUI N° 2455161  

97% 

 Fuente: Aplicativo CEPLAN  
 *(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 
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Análisis:  
 

AEI.07.04. Acciones de promoción de paquetes tecnológicos adecuada 

para productores acuícolas, se ha identificado 1 inversión de acuerdo al 

siguiente detalle: 

 

• Una (01) AO obtuvo el nivel de cumplimiento entre el rango del 95% al 
100% de avance; lo cual representa un nivel de desempeño “Alto” 
según los parámetros de medición establecidos, esto en marco a las 
diversas intervenciones ejecutadas como instalación de módulos 
demostrativos de biofloc, cursos sobre el proceso productivo del 
cultivo de tilapia, la utilización de biofloc y energías renovables en 
acuicultura, distribución de reproductores de tilapia y construcción e 
instalación de salas de incubación. 

AEI.07.05. Programa integral de asistencia técnica en innovación y 
transferencia tecnológica impulsando la competitividad en el 
departamento 

 
   Cuadro N° 33: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad 
Operativa 

Suma de % 
Avance 

Total 

'000923 

Región 
San 
Martin-
Pesquería 

AOI00092300136 

Asistencias técnicas 
realizadas en las 10 
provincias de la 
región CUI N° 
2472299 

79% 

 Fuente: Aplicativo CEPLAN  
 *(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 

 
Análisis:  
 

AEI.07.05. Programa integral de asistencia técnica en innovación y 

transferencia tecnológica impulsando la competitividad en el 

departamento, se ha identificado 1 inversión de acuerdo al siguiente detalle: 

 

• Una (01) AO obtuvo el nivel de cumplimiento entre el rango del 95% 

al 100% de avance; lo cual representa un nivel de desempeño “Alto” 

según los parámetros de medición establecidos, esto en marco a las 

asistencias técnicas brindadas a los pequeños empresarios, 

promocionando programas de emprendimientos, así como brindar el 

servicio de apoyo para la adopción de tecnologías en la cadena 

apícola en los productores de miel en las 10 provincias de la región. 

 
3.3.3. Las AEI priorizadas para el OEI.08 Mejorar el acceso, cobertura y calidad 

de los servicios, con igualdad de oportunidades e inclusión social en 
la región, son las siguientes (AEI.08.02): 
 
AEI.08.02. Mantenimiento oportuno de la red vial departamental en 
beneficio de la población. 
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  Cuadro N° 34: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma 
de % 

Avance 
Total 

'001140 

Región San 
Martin - Proyecto 
Especial Alto 
Mayo 

AOI00114000161 
Mejoramiento de 
camino vecinal 
(2223939) 

70% 

'001140 

Región San 
Martin - Proyecto 
Especial Alto 
Mayo 

AOI00114000164 
Mejoramiento de 
camino vecinal 
(2318955) 

59% 

'001140 

Región San 
Martin - Proyecto 
Especial Alto 
Mayo 

AOI00114000192 
Elaboración de 
expediente técnico 
(2558804) 

55% 

'001140 

Región San 
Martin - Proyecto 
Especial Alto 
Mayo 

AOI00114000170 
Mejoramiento de 
camino vecinal 
(2518467) 

53% 

'001140 

Región San 
Martin - Proyecto 
Especial Alto 
Mayo 

AOI00114000167 
Mejoramiento de 
camino vecinal 
(2517737) 

19% 

'000925 
Región San 
Martin-
Transportes 

AOI00092500111 

Mantenimiento 
rutinario de la red vial 
departamental 
pavimentada 

18% 

'000925 
Región San 
Martin-
Transportes 

AOI00092500110 

Conservación por 
niveles de servicio de 
la red vial 
departamental 

13% 

'000925 
Región San 
Martin-
Transportes 

AOI00092500126 

Mantenimiento 
rutinario de la red vial 
departamental no 
pavimentada 

10% 

  Fuente: Aplicativo CEPLAN  
  *(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 

 
Análisis:  
 

AEI.08.02. Mantenimiento oportuno de la red vial departamental en 

beneficio de la población, se ha identificado 08 actividades operativas e 

inversiones de acuerdo al siguiente detalle: 

 

• Ocho (08) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 
75% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” 
según los parámetros de medición establecidos, esto debido 
diversos factores entre ellos: el incumplimiento de las empresas 
consultoras a cumplir con los plazos establecidos para ejecución y 
levantamiento de observaciones, cambios de tecnología de la 
superficie de rodadura a capa asfáltica, obras complementarias y 
ampliación de metrados como resultado del proceso constructivo y 
modificaciones presupuestales por actualización de expedientes.  
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3.3.4. Las AEI priorizadas para el OEI.09 Mejorar la gestión ambiental 
sostenible en el departamento, son las siguientes (AEI.09.02 y 
AEI.09.07): 
 
AEI.09.02. Fiscalización de la gestión ambiental oportuna en el 
departamento 

 
Cuadro N° 35: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% Avance 

Total 

'001140 

Región 
San Martin 
- Proyecto 
Especial 
Alto Mayo 

AOI00114000217 
Instalación de sistemas 
de tratamiento de aguas 
residuales (2553794) 

100% 

'000921 

Región 
San Martin-
Sede 
Central 

AOI00092100270 

Implementación de la 
supervisión y 
fiscalización ambiental a 
nivel regional, en marco 
al PLANEFA san martín 

50% 

'000921 

Región 
San Martin-
Sede 
Central 

AOI00092100268 

Evaluación y certificación 
ambiental de proyectos 
de inversión de los 
sectores saneamiento, 
vivienda, transportes y 
residuos sólidos 

49% 

'000921 

Región 
San Martin-
Sede 
Central 

AOI00092100560 

Supervisión, seguimiento 
y verificación del 
cumplimiento de las 
obligaciones ambientales 
fiscalizables 

45% 

   Fuente: Aplicativo CEPLAN  
   *(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 

 
Análisis:  
 

AEI.09.02. Fiscalización de la gestión ambiental oportuna en el 

departamento, se ha identificado 04 actividades operativas e inversiones 

de acuerdo al siguiente detalle: 

• Una (01) AO obtuvo un nivel de cumplimiento entre el rango del 95% 
al 100% de avance; lo cual representa un nivel de desempeño “Alto” 
según los parámetros de medición establecidos, esto en marco a 
implementar infraestructura para brindar el servicio de saneamiento 
urbano a la población. 
 

• Tres (03) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 75% 
de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” según 
los parámetros de medición establecidos, esto debido a la falta de 
compromiso por parte de los gobiernos locales y otros actores 
involucrados para cumplir con la supervisión y fiscalización 
ambiental. 

 
AEI.09.07. Sistema de datos espaciales implementada en el 
departamento. 

 
 

Documento Nro: 001-2024303925. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTÍN, generado en concordancia por

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente dirección web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=d49528aaqe350q4bdcqbd6eq0f8f765b2b33&anex=2031491



Informe de Evaluación Institucional (PEI – POI) al primer semestre del año 2024-Pliego GORESAM 

Pág. 43 
 

Cuadro N° 36: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 
Operativa 

ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% 

Avance 
Total 

'000921 
Región San 
Martin-Sede 
Central 

AOI00092 
100562 

Adecuados instrumentos y datos 
geoespaciales para el uso 
sostenible y ocupación del 
territorio PI ZEE-OT CUI 
2519455 

71% 

'000921 
Región San 
Martin-Sede 
Central 

AOI00092 
100561 

Adecuada plataforma 
tecnológica 

13% 

   Fuente: Aplicativo CEPLAN  
   *(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 

 
Análisis:  
 

AEI.09.02. Fiscalización de la gestión ambiental oportuna en el 

departamento, se ha identificado 02 actividades operativas e inversiones 

de acuerdo al siguiente detalle: 

 

• Tres (02) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 75% 
de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” según 
los parámetros de medición establecidos, esto debido a empezar con 
la ejecución física y financiera entre los meses de mayo en adelante, 
así también se encuentran en proceso la implementación de la 
plataforma tecnológica adecuada que permitirá interpolar los datos 
geoespaciales oportunamente y que coadyuve a brindar a mejorar la 
prestación del servicio a otros gobiernos locales. 

 
3.3.5. Las AEI priorizadas para el OEI.10 Mejorar la gestión de riesgos en el 

departamento, son las siguientes (AEI.10.01 y AEI.10.02):  
 
AEI.10.01. Atención oportuna a la población damnificada y afectada 
en áreas de desastres del departamento 

 
            Cuadro N° 37: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 
Operativa 

ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% 

Avance 
Total 

'000925 
Región San 
Martin-
Transportes 

AOI000925 
00148 

Atención oportuna de 
emergencia en la carretera 
vecinal sector Ponguito-
morillo, Nvo. San Miguel y 
emp.pe Zapatero Lamas San 
Martin 

79% 

'000921 

Región San 
Martin-
Sede 
Central 

AOI000921 
00115 

Administración y 
almacenamiento de kits para 
la asistencia frente a 
emergencias y desastres 

57% 

    Fuente: Aplicativo CEPLAN  
    *(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 
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Análisis:  
 

AEI.10.01. Atención oportuna a la población damnificada y afectada 

en áreas de desastres del departamento, se ha identificado 02 

actividades operativas e inversiones de acuerdo al siguiente detalle: 

 

• Una (01) AO obtuvo el nivel de cumplimiento entre el rango del 75% 
al 95% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Medio” según los parámetros de medición establecidos, en marco 
a brindar atención oportuna ante las emergencias viales en las zonas 
críticas del departamento. 
 

• Una (01) AO obtuvo el nivel de nivel de cumplimiento por debajo del 

75% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” 

según los parámetros de medición establecidos, esto debido a la 

demora en los plazos de adquisición de bienes de ayuda humanitaria, 

así también falta de espacios de almacenamiento con mayor 

capacidad. 

 
AEI.10.02. Fortalecimiento de capacidades permanente en los 
procesos de gestión de riesgo de desastres a la población 

 
Cuadro N° 38: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 
Operativa 

ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% Avance 

Total 

'000926 
Unidad de Gestión 
Educativa Local 
Moyobamba 

AOI0009260
0416 

Desarrollo de 
campañas 
comunicacionales 
para la gestión del 
riesgo de desastres 

100% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI0009300
0283 

5005585 - Seguridad 
físico funcional de 
servicios públicos 

100% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI0009300
2192 

5005580 - Formación 
y capacitación en 
materia de gestión de 
riesgo de desastres y 
adaptación al cambio 
climático 

100% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI0009300
2726 

5005580 - Formación 
y capacitación en 
materia de gestión de 
riesgo de desastres y 
adaptación al cambio 
climático 

100% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI0009300
2727 

5005583 - 
Organización y 
entrenamiento de 
comunidades en 
habilidades frente al 
riesgo de desastres 

100% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI0010580
0679 

5005583 - 
Organización y 
entrenamiento de 
comunidades en 

100% 
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UE ID UE 
Actividad 
Operativa 

ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% Avance 

Total 
habilidades frente al 
riesgo de desastres 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI0010590
0403 

5005585 - Seguridad 
físico funcional de 
servicios públicos 

100% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI0010590
0413 

5005585 - Seguridad 
físico funcional de 
servicios públicos 

100% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI0010590
0421 

5005583 - 
Organización y 
entrenamiento de 
comunidades en 
habilidades frente al 
riesgo de desastres 

100% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI0010590
0423 

5005585 - Seguridad 
físico funcional de 
servicios públicos 

100% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto 
Huallaga 

AOI0010600
0432 

5005583 - 
Organización y 
entrenamiento de 
comunidades en 
habilidades frente al 
riesgo de desastres 

60% 

'000930 
Región San Martin-
Salud 

AOI0009300
0197 

5005583 - 
Organización y 
entrenamiento de 
comunidades en 
habilidades frente al 
riesgo de desastres 

50% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI0010580
1001 

5005580 - Formación 
y capacitación en 
materia de gestión de 
riesgo de desastres y 
adaptación al cambio 
climático 

50% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto 
Huallaga 

AOI0010600
0433 

5005585 - Seguridad 
físico funcional de 
servicios públicos 

50% 

'001060 
Región San Martin-
Salud Alto 
Huallaga 

AOI0010600
0831 

5005580 - Formación 
y capacitación en 
materia de gestión de 
riesgo de desastres y 
adaptación al cambio 
climático 

50% 

'001058 
Región San Martin-
Salud Alto Mayo 

AOI0010580
0983 

5005580 - Formación 
y capacitación en 
materia de gestión de 
riesgo de desastres y 
adaptación al cambio 
climático 

44% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI0010590
0857 

5005580 - Formación 
y capacitación en 
materia de gestión de 
riesgo de desastres y 
adaptación al cambio 
climático 

30% 
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UE ID UE 
Actividad 
Operativa 

ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% Avance 

Total 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI0010590
0401 

5005583 - 
Organización y 
entrenamiento de 
comunidades en 
habilidades frente al 
riesgo de desastres 

20% 

'001059 
Región San Martin-
Salud Huallaga 
Central 

AOI0010590
0855 

5005580 - Formación 
y capacitación en 
materia de gestión de 
riesgo de desastres y 
adaptación al cambio 
climático 

2% 

  Fuente: Aplicativo CEPLAN  
  *(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 

 
Análisis:  
 

AEI.10.02. Fortalecimiento de capacidades permanente en los 
procesos de gestión de riesgo de desastres a la población, se ha 
identificado 19 actividades operativas e inversiones de acuerdo al siguiente 
detalle: 

 

• Diez (10) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 
95% al 100% de avance; lo cual representa un nivel de desempeño 
“Alto” según los parámetros de medición establecidos, esto en 
marco a brindar asistencia técnica y acompañamiento a los 
integrantes del Grupo de Trabajo para la Gestión del Riesgo de 
Desastres del Gobierno Regional San Martin, así como a los 
Municipios provinciales y distritales, lo cual permita la 
implementación de la Gestión del Riesgo de Desastres (GRD). 
 

• Nueve (09) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 
75% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” 
según los parámetros de medición establecidos, esto debido a la falta 
de compromiso por parte de gobiernos locales en las reuniones de 
los grupos de trabajo para la gestión de riesgo de desastre, así 
también no se cuenta con la participación de autoridades y 
funcionarios para la toma de decisiones clave.  

 
3.3.6. Las AEI priorizadas para el OEI.11 FORTALECER LA GOBERNANZA Y 

GESTIÓN INSTITUCIONAL, son las siguientes AEI.11.06 y 11.07: 
 

AEI.11.06. Comité regional de seguridad ciudadana implementado y 
operativo en el gobierno regional San Martín. 
 

Cuadro N° 38: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% Avance 

Total 

'000921 
Región San 
Martin-Sede 
Central 

AOI00092100616 
Adquisición de 
furgonetas - 2501142 

100% 

Documento Nro: 001-2024303925. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTÍN, generado en concordancia por

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente dirección web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=d49528aaqe350q4bdcqbd6eq0f8f765b2b33&anex=2031491



Informe de Evaluación Institucional (PEI – POI) al primer semestre del año 2024-Pliego GORESAM 

Pág. 47 
 

UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% Avance 

Total 

'000921 
Región San 
Martin-Sede 
Central 

AOI00092100617 

Adquisición de botas 
de jebe, linternas de 
mano y ponchos 
impermeables - 
2501142 

100% 

'000921 
Región San 
Martin-Sede 
Central 

AOI00092100618 
Adquisición de 
motocicletas - 
2501142 

100% 

'000921 
Región San 
Martin-Sede 
Central 

AOI00092100622 
Adquisición de 
chalecos y gorros - 
2501142 

100% 

    Fuente: Aplicativo CEPLAN  
    *(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 

 
Análisis:  
 

AEI.11.06. Comité regional de seguridad ciudadana implementado y 

operativo en el gobierno regional San Martín, se ha identificado 04 

actividades operativas e inversiones de acuerdo al siguiente detalle: 

 

• Cuatro (04) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango 
del 95% al 100% de avance; lo cual representa un nivel de 
desempeño “Alto” según los parámetros de medición establecidos, 
esto en marco a gestión, coordinación y adquisición de furgonetas, 
motocicletas y kit para casos prácticos de seguridad en los 74 
distritos de la región. 

 

AEI.11.07. Centro de operaciones de emergencia regional 
implementado y operativo en el gobierno regional San Martín. 
 

       Cuadro N° 39: Reporte de Avance % de Actividad Operativa 

UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% 

Avance 
Total 

'000926 

Unidad de 
Gestión 
Educativa 
Local 
Moyobamba 

AOI00092600482 

Desarrollo de los 
centros y espacios de 
monitoreo de 
emergencias y 
desastres 

80% 

'000921 
Región San 
Martin-Sede 
Central 

AOI00092100111 

Desarrollo de los 
centros y espacios de 
monitoreo de 
emergencias y 
desastres 

50% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000193 

5005612 - Desarrollo 
de los centros y 
espacios de monitoreo 
de emergencias y 
desastres 

50% 

'000930 
Región San 
Martin-Salud 

AOI00093000309 

5005612 - Desarrollo 
de los centros y 
espacios de monitoreo 
de emergencias y 
desastres 

50% 
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UE ID UE 
Actividad 

Operativa ID 
Actividad Operativa 

Suma de 
% 

Avance 
Total 

'001058 
Región San 
Martin-Salud 
Alto Mayo 

AOI00105800145 

5005612 - Desarrollo 
de los centros y 
espacios de monitoreo 
de emergencias y 
desastres 

50% 

'001059 

Región San 
Martin-Salud 
Huallaga 
Central 

AOI00105900409 

5005612 - Desarrollo 
de los centros y 
espacios de monitoreo 
de emergencias y 
desastres 

50% 

'001400 

Gob. Reg. 
San Martin - 
Hospital II- 
Tarapoto 

AOI00140000261 

5005612 - Desarrollo 
de los centros y 
espacios de monitoreo 
de emergencias y 
desastres 

50% 

   Fuente: Aplicativo CEPLAN  
   *(Avance ejecución física % al I Semestre comparado con la programación Anual) 

 
Análisis:  
AEI.11.07. Centro de operaciones de emergencia regional 
implementado y operativo en el gobierno regional San Martín, se ha 
identificado 07 actividades operativas e inversiones de acuerdo al siguiente 
detalle: 
 

• Uno (01) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 
75% al 95% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Medio” según los parámetros de medición establecidos, en marco 
al constante monitoreo de emergencias y desastres a través de la 
recopilación, consolidación, verificación y difusión de la información 
en gestión de riesgos y desastres. 
 

• Seis (06) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 75% 
de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” según 
los parámetros de medición establecidos, esto debido al limitado 
conocimiento en el uso del SINPAD por parte los responsables de 
Gestión de Riesgos. 

 
3.4. Resumen de cumplimiento de AO a nivel de OEI y AEI:  

 
El resultado final al I semestre de la ejecución física de las AO del POI 
vinculadas a los Objetivos Estratégicos Institucionales y Acciones 
Estratégicas Institucionales es el siguiente: 
 

    Cuadro N° 40: Avance de ejecución física del POI por OEI 
 

Código Descripción 
% Avance de 

Ejecución 
física 

OEI.01 
Promover el acceso a servicios públicos de la 
población vulnerable en el departamento 

100% 

OEI.05 
Promover el acceso a los servicios recreativos; 
deportivos y culturales en beneficio de la población 
en el departamento 

100% 
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Código Descripción 
% Avance de 

Ejecución 
física 

OEI.03 
Mejorar la cobertura de servicios de salud de calidad 
con pertinencia cultural en el departamento. 

99% 

OEI.08 
Mejorar la conectividad vial y digital en el 
departamento 

99% 

OEI.10 Mejorar la gestión de riesgos en el departamento 99% 

OEI.11 Fortalecer la gobernanza y gestión institucional 99% 

OEI.02 
Mejorar las condiciones de habitabilidad para la 
población en el departamento 

97% 

OEI.04 
Mejorar el acceso a servicios educativos de calidad 
en los diferentes niveles y modalidades del 
departamento 

95% 

OEI.09 
Mejorar la gestión ambiental sostenible en el 
departamento 

94% 

OEI.06 
Impulsar el trabajo decente y los derechos 
fundamentales laborales en el departamento 

87% 

OEI.07 
Incrementar la competitividad y productividad de los 
agentes económicos en el departamento 

87% 

Fuente: Aplicativo CEPLAN  
 
Análisis:  

 
Del análisis de 11 Objetivos Estratégicos Institucionales - OEI se ha 
podido determinar que al I semestre 2024 el avance de ejecución física es 
el siguiente: 

 
- Ocho (08) OEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 

95% al 100% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Alto” según los parámetros de medición establecidos. 

 
- Tres (03) OEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 

75% al 95% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Medio” según los parámetros de medición establecidos. 

 
 Cuadro N° 41: Avance de ejecución física del POI por AEI 

Código Descripción 
% Avance de 

Ejecución 
física 

AEI.01.01 
Fortalecimiento permanente a las instancias de 
concertación provincial y distrital en el departamento. 

100% 

AEI.01.02 
Programa integral de asistencia técnica a poblaciones 
vulnerables del departamento. 

100% 

AEI.01.03 
Atención integral a niños y niñas en estado de 
abandono y riesgo de desprotección judicializados en 
el departamento 

100% 

AEI.02.02 
Servicio de saneamiento básico adecuado para la 
población rural. 

100% 

AEI.02.03 
Electrificación urbana y rural con cobertura adecuada 
en el departamento 

100% 

AEI.03.02 
Servicio de atención integral en niños y niñas 
menores de 36 meses en el departamento 

100% 
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Código Descripción 
% Avance de 

Ejecución 
física 

AEI.03.03 
Servicio de atención integral en promoción de la 
salud y prevención de riesgos a la salud en beneficio 
de la población 

100% 

AEI.03.04 
Servicio de atención integral en prevención y control 
de enfermedades transmisibles a la población. 

100% 

AEI.03.07 
Servicio de aseguramiento universal de salud de 
manera permanente a la población del departamento. 

100% 

AEI.04.02 
Fortalecimiento de la capacidad técnica de escuelas 
e institutos de educación superior no universitaria 
continuo en el departamento 

100% 

AEI.05.01 
Infraestructura de servicios deportivos y culturales 
adecuada en beneficio de la población. 

100% 

AEI.05.02 
Programa de servicios culturales y artísticos de 
calidad en beneficio de la población 

100% 

AEI.06.04 
Servicios de empleo; autoempleo y empleabilidad 
fortalecidos a favor de la población económicamente 
activa con énfasis en las poblaciones vulnerables. 

100% 

AEI.06.05 

Servicio de formalización laboral brindado 
permanentemente a favor de las personas 
empleadoras de la micro y pequeña empresas 
(mypes) 

100% 

AEI.07.06 
Programa integral de asesoramiento técnico para una 
oferta diversificada y competitiva de las cadenas de 
valor exportables en beneficio del departamento. 

100% 

AEI.07.07 
Certificación integral a las empresas prestadoras de 
servicios turísticos del departamento 

100% 

AEI.07.08 
Infraestructura ampliada de sistemas de generación 
oportuna mediante recursos energéticos renovables 
(rer) a instituciones públicas 

100% 

AEI.08.02 
Mantenimiento oportuno de la red vial departamental 
en beneficio de la población. 

100% 

AEI.08.03 
Sistema de telecomunicaciones con gestión oportuna 
en el departamento 

100% 

AEI.09.02 
Fiscalización de la gestión ambiental oportuna en el 
departamento 

100% 

AEI.09.04 
Demarcación y organización territorial de forma 
adecuada en el departamento 

100% 

AEI.10.01 
Atención oportuna a la población damnificada y 
afectada en áreas de desastres del departamento 

100% 

AEI.11.01 
Gestión por procesos; simplificación administrativa y 
calidad regulatoria implementadas en las 
dependencias del gobierno regional san martín. 

100% 

AEI.11.02 
Inversión pública y privada gestionados en beneficio 
de la población 

100% 

AEI.11.03 
Gobierno y transformación digital implementado en 
los procesos y servicios de la institución. 

100% 

AEI.11.07 
Centro de operaciones de emergencia regional 
implementado y operativo en el gobierno regional san 
martín. 

100% 

Documento Nro: 001-2024303925. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTÍN, generado en concordancia por

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente dirección web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=d49528aaqe350q4bdcqbd6eq0f8f765b2b33&anex=2031491



Informe de Evaluación Institucional (PEI – POI) al primer semestre del año 2024-Pliego GORESAM 

Pág. 51 
 

Código Descripción 
% Avance de 

Ejecución 
física 

AEI.11.08 
Gestión de articulación para el manejo y prevención 
de la conflictividad social en el gobierno regional san 
martín. 

100% 

AEI.03.01 
Servicio de atención integral materna y neonatal en el 
departamento 

99% 

AEI.03.05 
Servicio de atención integral para el control de 
enfermedades no transmisibles a la población. 

99% 

AEI.11.06 
Comité regional de seguridad ciudadana 
implementado y operativo en el gobierno regional san 
martín. 

99% 

AEI.03.06 
Servicios de salud con capacidad resolutiva mejorada 
en beneficio de la población. 

97% 

AEI.04.03 
Locales escolares con condiciones adecuadas para 
brindar el servicio educativo en el departamento 

97% 

AEI.08.01 
Infraestructura de transporte ampliada y mejorada en 
beneficio del departamento 

97% 

AEI.09.05 
Asistencia técnica para la conservación y uso 
sostenible de la biodiversidad en el departamento. 

97% 

AEI.10.02 
Fortalecimiento de capacidades permanente en los 
procesos de gestión de riesgo de desastres a la 
población 

97% 

AEI.11.05 
Administración eficiente de los recursos del gobierno 
regional San Martín. 

96% 

AEI.04.01 
Servicios de educación básica de calidad de acuerdo 
a la demanda de la población. 

95% 

AEI.06.03 

Programa integral de orientación y capacitación en el 
cumplimiento de la normatividad laboral en beneficio 
de la población con énfasis en la población vulnerable 
del departamento. 

95% 

AEI.09.03 
Recuperación y/o restauración de ecosistemas o 
áreas degradadas implementado en el departamento 

95% 

AEI.11.04 
Gestión institucional fortalecida con énfasis en la 
cultura de integridad y ética pública. 

95% 

AEI.07.02 
Infraestructura de sistemas de riego oportuno en las 
unidades agropecuarias del departamento 

94% 

AEI.07.04 
Acciones de promoción de paquetes tecnológicos 
adecuada para productores acuícolas 

94% 

AEI.02.01 
Servicio de agua potable adecuado para la población 
rural. 

93% 

AEI.09.06 
Programa integral de asistencia técnica en el marco a 
la estrategia regional de cambio climático en el 
departamento. 

93% 

AEI.04.04 
Servicios educativos inclusivos para estudiantes con 
necesidades educativas especiales en el 
departamento 

91% 

AEI.06.01 
Servicios de conciliación y/o extraproceso para la 
solución integral de las negociaciones colectivas a las 
organizaciones sindicales y empleadores 

91% 
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Código Descripción 
% Avance de 

Ejecución 
física 

AEI.07.03 
Acciones de promoción de paquetes tecnológicos 
adecuada para productores agropecuarios 

87% 

AEI.09.01 
Otorgamiento de derechos para la conservación y 
aprovechamiento sostenible oportuno en el 
departamento 

87% 

AEI.07.05 
Programa integral de asistencia técnica en innovación 
y transferencia tecnológica impulsando la 
competitividad en el departamento 

86% 

AEI.07.01 
Formalización y titulación oportuna de predios rurales 
para los productores agropecuarios. 

67% 

AEI.09.07 
Sistema de datos espaciales implementada en el 
departamento 

66% 

AEI.06.02 
Servicios para la valorización de la negociación 
colectiva brindados de forma oportuna para las 
organizaciones sindicales y empleadores. 

50% 

  Fuente: Aplicativo CEPLAN  

Análisis:  
 

Del análisis de 52 Acciones Estratégicos Institucionales- AEI se ha 
podido determinar que al I semestre 2024 el avance de ejecución física es 
el siguiente: 

 
- Cuarenta (40) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango 

del 95% al 100% de avance; lo cual representa un nivel de desempeño 
“Alto” según los parámetros de medición establecidos. 
 

- Nueve (09) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 
75% al 95% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Medio” según los parámetros de medición establecidos 
 

- Tres (03) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 75% 
de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” según 
los parámetros de medición establecidos. 

 

3.5. Análisis de las AEI críticas según avance de cumplimiento de 
indicadores. 

 

• De las AEI críticas: 
 
Para el análisis de las AEI críticas, se están tomando como referencias 
aquellas AEI priorizadas que obtuvieron rangos menores del 50% de 
cumplimiento según los parámetros de medición establecidos a fin de realizar 
un análisis minucioso e integral, de los obstáculos presentados en el proceso 
de implementación de AO e inversiones para el primer semestre del 2024, 
para ello se muestra el siguiente cuadro: 
 

Cuadro N° 42: AEI criticas 

Acción Estratégica Institucional 

Código Descripción Avance % 

AEI.09.04 
Demarcación y organización territorial de forma 
adecuada en el departamento 

50.00 
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Acción Estratégica Institucional 

Código Descripción Avance % 

AEI.11.05 
Administración eficiente de los recursos del Gobierno 
Regional San Martín. 

49.56 

AEI.11.06 
Comité Regional de Seguridad Ciudadana 
implementado y operativo en el Gobierno Regional San 
Martín. 

47.46 

AEI.11.02 
Inversión pública y privada gestionados en beneficio de 
la población. 

43.28 

AEI.09.05 
Asistencia técnica para la conservación y uso sostenible 
de la biodiversidad en el departamento. 

40.60 

AEI.11.08 
Gestión de articulación para el manejo y prevención de 
la conflictividad social en el Gobierno Regional San 
Martín. 

40.00 

AEI.10.01 
Atención oportuna a la población damnificada y 
afectada en áreas de desastres del departamento 

39.40 

AEI.11.07 
Centro de Operaciones de Emergencia Regional 
implementado y operativo en el Gobierno Regional San 
Martín. 

39.37 

AEI.07.01 
Formalización y titulación oportuna de predios rurales 
para los productores agropecuarios. 

33.19 

AEI.03.03 
Servicio de atención integral en promoción de la salud y 
prevención de riesgos a la salud en beneficio de la 
población 

30.72 

AEI.09.02 
Fiscalización de la gestión ambiental oportuna en el 
departamento 

30.49 

AEI.03.01 
Servicio de atención integral materna y neonatal en el 
departamento 

29.07 

AEI.08.02 
Mantenimiento oportuno de la red vial departamental en 
beneficio de la población. 

21.57 

AEI.07.05 
Programa integral de asistencia técnica en innovación y 
transferencia tecnológica impulsando la competitividad 
en el departamento 

20.98 

AEI.07.03 
Acciones de promoción de paquetes tecnológicos 
adecuada para productores agropecuarios 

20.16 

AEI.09.07 
Sistema de datos espaciales implementada en el 
departamento 

20.00 

AEI.07.02 
Infraestructura de sistemas de riego oportuno en las 
unidades agropecuarias del departamento 

15.48 

AEI.06.03 

Programa integral de orientación y capacitación en el 
cumplimiento de la normatividad laboral en beneficio de 
la población con énfasis en la población vulnerable del 
departamento. 

4.08 

 
En este contexto y en marco a los resultados de las AEI críticas, las Unidades 
orgánicas responsables del cumplimiento de las metas de los indicadores 
deben programar metas acordes a los recursos disponibles y a la capacidad 
operativa que tengan y que estos estén alineados con las prioridades como 
sector. Asimismo, mejorar las estrategias de intervención en los resultados 
tomando en consideración y prestando mayor atención en la entrega de los 
bienes y servicios de las AEI, a fin de que estas evidencien un oportuno diseño 
de la estrategia para el logro del objetivo. 
 

• De las Actividades Operativas - AO Criticas: 
 
De las AO Criticas se cuenta con 05 AO e inversiones: 
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- Cinco (05) AO obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 75% 
de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” según los 
parámetros de medición establecidos, esto debido a inversiones que 
cuentan con ejecución física a partir del mes de mayo, junio y julio 
ocasionando que no se logre cumplir con las metas trazadas, así también 
se cuenta con actividades operativas con bajo porcentaje de avance 
físico esto debido a la tardía e insuficiente asignación presupuestal que 
permita culminar las tareas vinculadas a las AO, por lo que se espera 
culminar la ejecución física y financiera para el logro de las metas 
establecidas en el segundo semestre. 

 
Cuadro N° 43: AO críticas 

UE 
Objetivo 

Estratégico 
Institucional 

AEI 
Acción 

Estratégica 
Institucional 

Activida
d 

Operati
va ID 

Actividad 
Operativa 

Semes
tre 1 

000924 
Región San 

Martin-
Agricultura 

OEI.07 
Incrementar la 
competitividad y 
productividad de 
los agentes 
económicos en el 
departamento 

AEI.
07.0

3 

Acciones de 
promoción de 
paquetes 
tecnológicos 
adecuada para 
productores 
agropecuarios 

AOI0009
2400172 

Desarrollo de 
actividades, 
mejoramiento y 
atención a las 
personas con 
discapacidad 
de la DRASAM 

50 % 

000924 
Región San 

Martin-
Agricultura 

OEI.07 
Incrementar la 
competitividad y 
productividad de 
los agentes 
económicos en el 
departamento 

AEI.
07.0

3 

Acciones de 
promoción de 
paquetes 
tecnológicos 
adecuada para 
productores 
agropecuarios 

AOI0009
2400178 

Identificación 
de iniciativas de 
inversión, en 
las cadenas de 
valor 
priorizados 

50 % 

000924 
Región San 

Martin-
Agricultura 

Incrementar la 
competitividad y 
productividad de 
los agentes 
económicos en el 
departamento 

AEI.
07.0

1 

Formalización y 
titulación 
oportuna de 
predios rurales 
para los 
productores 
agropecuarios. 

AOI0009
2400152 

Saneamiento 
físico legal y 
formalización 
de predios 
rurales y 
comunidades 
nativas 

34 % 

000924 
Región San 

Martin-
Agricultura 

Incrementar la 
competitividad y 
productividad de 
los agentes 
económicos en el 
departamento 

AEI.
07.0

3 

Acciones de 
promoción de 
paquetes 
tecnológicos 
adecuada para 
productores 
agropecuarios 

AOI0009
2400144 

Gestión y 
administración 
de los recursos 
directamente 
recaudados en 
el manejo 
operativo de la 
agencia de 
desarrollo 
económico 

25 % 

000921 
Region San 
Martin-Sede 

Central 

Mejorar la gestión 
ambiental 
sostenible en el 
departamento 

AEI.
09.0

7 

Sistema de 
datos 
espaciales 
implementada 
en el 
departamento 

AOI0009
2100563 

Adecuadas 
capacidades 
para el 
seguimiento y 
prestación de 
servicios PI 
ZEE-OT CUI 
2519455 

17 % 

  Fuente: Aplicativo CEPLAN  

 
3.6. Aplicación de recomendaciones respecto a la evaluación anterior. 

 
En base al avance de cumplimiento de las recomendaciones planteadas en 
la evaluación institucional (PEI-POI) - Pliego GORESAM Anual 2023, de las 
04 recomendaciones se han ejecutado tres (03) según detalle: 
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4. Conclusiones 
 
 

4.1. Del análisis realizado a la implementación del PEI al primer semestre del 
2024, de las cincuenta y dos (52) Acciones Estratégicas Institucionales 
(AEI) se ha podido determinar que: 
 
- Dieciséis (16) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango 

del 95% al 100% de avance; lo cual representan un nivel de 
desempeño “Alto” según los parámetros de medición establecidos. 

 
- Cinco (05) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 

75% al 95% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Medio” según los parámetros de medición establecidos. 

 
- Veintiséis (26) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 

75% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” 
según los parámetros de medición establecidos. 

 
- Cinco (5) AEI no cuentan con valor obtenido debido a que la fuente 

oficial aun no reporta la información estadística al I Semestre del 2024. 
 
 

Aspecto de 
mejora 

Recomendaciones Estado 

Diseño 

Fortalecer a las unidades orgánicas para que 
generen información estadística de manera 
ordenada, sistematizada y validada; asimismo 
continuar con el trabajo articulado lo cual 
implica mejorar las estrategias de intervención 
en los resultados tomando en consideración 
las prioridades en mejorar el servicio al 
ciudadano. 

En 
proceso 

 

Implementación 

En concordancia con la mejora continua en la 
gestión pública y los lineamientos 
establecidos, resulta prioridad la formulación 
de un PEI, considerando indicadores que 
cumplan con lo establecido en la “Guía para la 
elaboración de indicadores de Políticas 
Nacionales y Planes Estratégicos”. 

Ejecutado 
Se aprobó 

el  PEI 
2024-2027 
Mediante 

Resolución 
Ejecutiva 
Regional 
N° 491-
2023-

GRSM/GR 

Seguimiento y 
evaluación 

Fortalecer los mecanismos de seguimiento y 
supervisión mensual para mejorar el nivel de 
ejecución de las AO e inversiones; lo cual 
permitirá una mejora de su avance y 
cumplimiento. 

Ejecutado 
(Se 

ejecuta de 
manera 

mensual) 

Implementación 

Se sugieren que el ente nacional el CEPLAN 
implemente un módulo para el registro del 
sustento técnico del cumplimiento de las 
metas físicas del Plan Operativo Institucional, 
con la finalidad de corroborar el cumplimento 
de las mismas. 

Pendiente 
A cargo de 
CEPLAN 
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4.2. Sobre los principales resultados obtenidos del Plan Operativo Institucional 

– POI concerniente al avance de ejecución física de Objetivos 

Estratégicos Institucionales y Acciones Estratégicos Institucionales 

durante el I Semestre 2024, se ha podido determinar lo siguiente: 

 

De los OEI se detalla: 

- Ocho (08) OEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 
95% al 100% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Alto” según los parámetros de medición establecidos. 

 
- Tres (03) OEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 

75% al 95% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Medio” según los parámetros de medición establecidos. 

 

De los AEI se detalla: 

- Cuarenta (40) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango 
del 95% al 100% de avance; lo cual representa un nivel de desempeño 
“Alto” según los parámetros de medición establecidos. 
 

- Nueve (09) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento entre el rango del 
75% al 95% de avance; lo cual representan un nivel de desempeño 
“Medio” según los parámetros de medición establecidos 
 

- Tres (03) AEI obtuvieron un nivel de cumplimiento por debajo del 75% 
de avance; lo cual representan un nivel de desempeño “Bajo” según 
los parámetros de medición establecidos. 

 

4.3. Se han identificado dieciocho (18) AEI críticas que obtuvieron un 
desempeño con un nivel de avance “Bajo” entre el rango de 0- 50%> 
según los parámetros de medición establecidos. 

 
4.4. En resumen, la carencia de un sistema adecuado de administración de 

data estadística del pliego, las limitaciones presupuestarias, la 
desigualdad socioeconómica, la corrupción y los eventos climatológicos 
adversos se han erigido como barreras fundamentales que han 
entorpecido el logro y cumplimiento de las metas de los objetivos y 
acciones estratégicas institucionales prioritarios. Estos hallazgos resaltan 
la necesidad de abordar de manera integral estos desafíos, a fin de 
potenciar la efectividad de las iniciativas y alcanzar las metas 
establecidas. 
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5. Recomendaciones 
 
En este apartado se describe la aplicación de las recomendaciones obtenidas de la 
última evaluación: 

 
5.1. Los Unidades orgánicas responsables del cumplimiento de las metas de 

los indicadores deben programar metas acordes a los recursos 
disponibles y a la capacidad operativa que tengan, dado que estas metas 
serán luego comparadas con los valores reportados al cierre de cada 
ejercicio fiscal. Asimismo, aquellos indicadores que obtuvieron un nivel de 
cumplimiento alto seguir fortaleciendo la implementación de sus 
estrategias de intervención en los resultados tomando en consideración 
las prioridades en mejorar el servicio al ciudadano. 
 

5.2. Las Unidades orgánicas responsables del cumplimiento de las metas de 
los indicadores de las AEI críticas, monitorear el avance de las mismas lo 
cual va a permitir identificar posibles problemas tempranas y tomas 
medidas correctivas oportunas en su implementación. 

 

5.3. Fortalecer los procesos de seguimiento mensual de las actividades 
operativas e inversiones a las Unidades Ejecutoras para realizar un 
adecuado seguimiento y evaluación del POI, de esta forma se mejorará el 
diseño y ejecución de las actividades operativas lo que permitirá brindar 
mejores servicios a la población 

 

5.4. Fortalecer la articulación interinstitucional para mejorar la respuesta 
integral de los procesos a fin de abordar problemáticas de manera 
coherente con lo planificado; en términos generales, definir los 
mecanismos institucionales más apropiados para promover procesos de 
articulación considerando el contexto normativo y las competencias de 
cada sector. 
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6. Anexos 
 

• Reporte de seguimiento del POI o enlace de publicación en PTE. 

http://www.regionsanmartin.gob.pe/GestionTransparente?url=informes&tab=108 

 

• Reporte de seguimiento del PEI o enlace de publicación en PTE. 

http://www.regionsanmartin.gob.pe/GestionTransparente?url=informes&tab=108 

 

• Fichas de implementación de las Unidades Ejecutoras del Pliego GORESAM. 
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