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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 110-2024-MDQ/A/LC.
Ocobamba, 11 de septiembre del 2024.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OCOBAMBA

VISTOS:

El Informe N°00817-2024-JLRCC/SGDSYSM/MDO/LC de fecha 27 de agosto de 2024, del
Sub Gerente de Desarvollo Social y Servicios Municipales Lic. José Luis Reyes Ccarhuarupay, el
Informe Legal N°0376-2024-AL/FRAN.P.F-MDO de fecha 29 de agosto del 2024 del Jefe de Asesoria
Juridica Abg. Franclin Peralta Flores, el Informe N°076-2024-ZNAH/SG/MDO/LC de fecha 05 de
sepliiembre de 2024 de la Jefe de Oficina de Secretaria General, Abg. Zulma Ninoska Arenas
Huallpamaita, el Informe N°Q0S47-2024-JLRCC/SGDSYSM/MDO/LC de fecha 09 de septiembre de
2024, del Sub Gerente de Desarrollo Social y Servicios Municipales Lic. José Luis Reyes
»/\’f\bt\‘??j;:; Ccarhuarupay; y los que en anexos forman parte integranie de los antecedentes que motivan la
ﬂ\\pre.sente resolucion, y;

kol | (CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado en concordancia con el articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley Orgadnica de Municipalidades N° 27972, establece que los Gobiernos Locales
gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia 'y dentro de su
Sjurisdiceion y con los limites que seiiala la Ley, conforme lo establece la Constitucion Politica del
Estado en su articulo 194°, ello en concordancia con el articulo I del Titulo Preliminar de la Ley
L= Orgdmica de Municipalidades Ley N°27972, el mismo que en su segundo pdrrafo seiiala que la
gutonomia que la Constitucion Politica del Perii estublece para las Municipalidades radica en lu
ﬁ:cullad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al
R /’ ordenamiento juridico.

Que, los Gobiernos Locales estdn sujetos a las leyes y disposiciones que de manera general y
de conformidad con la Constitucion Politica del Perd, regulan las actividades y fimcionamiento del
Sector Publico; asi como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes Piiblicos y a los
sistemas Adminisirativos del Estado, que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento
obligaiorio.

Que, conforme lo establece la Ley N°27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades sefiala en el
articulo 84° numeral 2.8 en lo que respecia a los programas sociales, defensa y promocion de
derechos, las municipalidades distritales tienen la funcion especifica de organizar e implementar el
servicio de Defensoria Municipal de los Nifios y Adolescentes -DEMUNA- de acuerdo a la legislacion
sobre la malteria.

Que, de conformidad a lo regulado en el numeral 43.2 del articulo 43°de la Ley N° 27337 —
Cédigo de los Nifios y Adolescentes establece que la Defensoria de la Nifia, Nifio y Adolescente es un
servicio gratuito y especializado que forma parie del Sistema Nacional de Atencion Integral del Nifio,
Nijia y Adolescente, funciona en los gobiernos locales (...)bajo la denominacion de Defensoria
Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescente (DEMUNA) conforme lo sefiala el articulo IV del Decreto
Supremo N° 003-2023-MIMP - Decreto Supremo que modifica el Reglamenio del Servicio de las
Defensorias de la Nifia, Nifio y Adolescente, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2019-MIMP y el
Reglamento del Decreio Legislativo N° 1297, Decreto Legislativo para la proteccion de las nifias,
nifios y adolescentes sin cuidados parentales o en riesgo de perderlos, aprobado por Decrelo Suprenio
N° 001-2018-MIMP.

Que, de conformidad a lo establecide en el numeral 2 del articulo 17° del Decreto Supremo
N° 005-2019-MIMP - Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del Servicio de las Defensorias
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de la Nifia, Nifio y Adolescente, seiiala que los requisitos del Defensor/a responsable, asi como el/la

Defensor/a, deben de cumplir las siguientes condiciones:

@) Ser mayor de dieciocho (18) afios.

b) No registrar antecedentes policiales, judiciales ni penales.

¢) No ser deudor/a alimentario/a.

d) Haber aprobado el curso de formacion correspondiente desarrollado por el MIMP. 17.3
En el caso de la DEMUNA, el/la Defensor/a responsable y el/la Defensor/a, deben ser
profesionales y, cuando corresponda, deben estar habilitados por su respectivo colegio
profesional.

Que, conforme al articulo 18° del Decreto Supremo N° 003-2019-MIMP, establece que el

responsable de la DNA es la persona designada formalmente por la entidad responsable para dirigir

el funcionamiento de la DNA, conforme a las funciones propias del servicio; asimismo, ejerce
ﬁmaones de Defensora de la DNA; y aunado a ello en el articulo 19° del texto anteriormente citado

1 sefiala las funciones de el/la Defensor/a de la DNA:

a) Representar a la DNA, organizando e impulsando la labor de cada uno de sus integrantes para
el cumplimiento de las funciones del servicio.

b) Promover la articulacion de la DNA con el Sistema de Proteccion Local de la nifiez y la
adolescencia.

¢) Velar porque la DNA brinde un servicio de calidad, conforme a los principios que la rigen.

d) Orientar a los/las integrantes de la DNA en los fundamentos bédsicos para el ejercicio de sus
Junciones y promover la capacitacion de sus integrantes.

e) Certificar las copias de las actas de conciliacion y demds documentos de la DNA, las cuales se
entregan de manera gratuita.

B Disponer la apertura de cuentas de consignacion de pension de alimentos ante el Banco de la
Nacion, cuando los/las usuarios/as lo hayan acordado en audiencia de conciliacion ante la
DNA.

8) Garantizar que la informacion de la DNA se encuentre actualizada ante el MIMP.

It) Suscribir la informacion estadistica de la DNA y remitirla al MIMP en _forma oportuna.

i) Garantizar la implementacion, mantenimiento y custodia del registro y archivo de los
expedientes de la DNA.

J) Dirigir la elaboracion del Plan de Trabajo Anual de la DNA, monitoreando su cumplimiento.

k) Gestionar ante su entidad responsable u otras instituciones, los recursos, infraestructura y
materiales que requiere el servicio para su buen funcionamiento.

) Vigilar el cumplimienio de las obligaciones y compromisos de las diversas autoridades que
actiian en el dmbito local a favor de nifias, niiios y adolescentes, coordinando con las
instituciones y organizaciones de la Comunidad.

m) Representar a la DEMUNA como instancia técnica en la gestion de riesgo de desastres y en
los Centros de Operacion de Emergencia.

n) Tratandose de una DEMUNA acreditada para actuar en el procedimiento por riesgo de
desproteccion familiar, dirigir dicho procedimiento, suscribiendo las resoluciones y
comunicaciones correspondientes.

Que, segiiin Memordndum N°130-2024-EHP-URH-MDO/LC de fecha 20 de febrero de 2024,
el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos CPC. Edgar Huamani Pacco, Encargatura de la Oficina
de Defensoria Municipal del Nifio, Nifia y Adolescente — DEMUNA de la Municipalidad Distrital de
Ocobamba al Abg. Cesar Alberto Tuni Zuna de conformidad a las funciones establecidas en el MOF
de la entidad.

Que, mediante Inforue NGOO8I 7-2024-JLRCC/SGDSYSM/MDO/LC de fecha 27 de agosto de
2024, el Sub Gerenie de Desarrollo Social y Servicios Municipales Lic. José Luis Reyes
Cearhuarupay, solicita designacién del Abg. Cesar Alberto Tuni Zuna con DNI N°42464755, con
ICAC N°8971, como defensor de DEMUNA con la finalidad de su acreditacion ante el Ministerio de
la Myjer y Poblaciones Vulnerables, asi como el cumplimiento de las funciones relacionadas al cargo.

ARMAS S/N
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Que, mediante Informe Legal N°0376-2024- AL/FRAN.P.F-MDQO-2024 de fecha 29 de agosto
del 2024 ol Jefe de Asesovia Juvidica Abg. Franclin Pevalta Eloves, coneluye procedente la emision
acto resolutivo de designacion de defensor responsable de DEMUNA de la Municipalidad Distrital
de Ocobamba.

W“ AR, Que, mediante Informe N°076-2024-ZNAH/SG/MDO/LC de fecha 05 de septiembre de 2024
§a‘Q Vo o“ da Jefe de Oficina de Secretaria General, Abg. Zulma Ninoska Arenas Huallpamaita, remite
| 57\ observaciones a la solicitud de designacion del Responsable de DEMUNA, asi mismo requiere

GER,
3 Muw;%)',gp i~ /'adjunlar los requisitos faltantes para su atencion.

<‘\C’Coe,z\m?/ Que, mediante Informe N°00847-2024-JLRCC/SGDSYSM/MDO/LC de fecha 09 de
septiembre de 2024, el Sub Gerente de Desarrollo Social y Servicios Municipales Lic. José Luis Reyes
Ccarhuarupay; realiza el levanlamiento de observaciones y adjunta los documentos requeridos para
si acreditacion tales como: Resolucion Directoral N°104-2024-MIMP-DGNNA-DSLD, Certificado
.emitido por el Ministerio de la Myjer y Poblaciones Vulnerables de haber aprobado el “Curso de
Fm macion de Defensores y defensoras del Servicio de Defensoria de la Nifia, Niiio y Adolescente,
{ v//ozorg’ado al Sr. Cesar Alberto Tuni Zuna, Certificado de habilidad profesional emitido por el Ilusire
“| Colegio de Abogados del Cusco, Declaracion Jurada de no tener antecedentes penales, policiales ni

Judiciales, el reporie del REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos) de no presentar
RNy egz iSIFo.
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Que, estando a los fundamentos facticos y juridicos expuestos precedentemente y en uso de
as facullades conferidas por la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades y demds normas
egales conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULQO PRIMERQ. ~ DESIGNAR, «a partir de la fecha al Abg. CESAR ALBERTO TUNI
UNA con DNI N°42464755, como Defensor Responsable de la Defensoria Municipal de la Nifia,
ifio y Adolescente (DEMUNA) de la Municipalidod Distrital de Ocobamba, Provincia de La
< fConvencion y Depariamento del Cusco; debiendo cumplir sus funciones de conformidad a los
insirumenlos de gestion de la entidad y demds normas pertinentes.

ARTICULO SEGUNDO.- ACLARAR que la designacién como Responsable de la DEMUNA,
debera ser en adicidn a sus funciones

ARTICULQ TERCERQ.- DEJESE SIN EFECTO « partir de la presente fecha toda disposicion
que se oponga o contravenga la presente Resolucion de Alcaldia.

ARTICULQO CUARTQ.- ENCARGAR « la Sub Gerencia de Desarrollo Social y Servicios
Municipales, tomar las acciones correspondientes con la Finalidad de dar cumplimiento a la la
presente Re: solucidn de Alcaldiea.

ARTiCULO QUINTOQ.- ENCARGAR « la Oficina de Secreiaria General notifique la presente a la
persona designada en el articulo primero, para su conocimiento y fines conszgweme.s

ARTICULO SEXTQ. -DISPONER « la Unidad de Estadistica e Informacion Gerencial, publique
en la pdgina web institucional https://muni-ocobamba.gob.pe, asi como en el panel publicitario de la
Municipulidad Distrital de Ocobambo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE

L
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Achivo See. Gral -MDO
Ce. Alcaldia.
Ce. Gerencia Municipal
Ce. Sub Gerencia de Desarrollo Social v Servicios Municipales
Ce. Abg. Cesar Alh;nn'luln /mn
Ce Unidad Fstadistica e Infc Gerencial
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