RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE SELECCION PARA
LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 002-2024-MPC -
PRIMERA CONVOCATORIA.

APELLIDOS Y

DNI
NOMBRES

PUNTAIJE
OBTENIDO
EN LA
EVALUACION
CURRICULAR

CONDICION

OBSERVACION

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO - SUBGERENCIA DE COMERCIO, LICENCIAS Y CONTROL SANITARIO

GDE-PM: POLICIA MUNICIPAL

BRISENO DIAZ

7
PG ANDERSON MICHEL

31.20

NO APTO

No cumple con la experiencia
laboral general ni experiencia
laboral especifica, estipulada en el
perfil del puesto requerido, de
acuerdo al capitulo lll, item 3 de las
Bases para el proceso de
contratacidn administrativa de
servicios CAS 002-2024-MPC
(primera convocatoria).

DEZA GRANADOS

76321
S321097 YOVANA ROSA

0.60

NO APTA

No cumple con Ila formacion
académica, no cumple con cursos
de especializacion y/o
capacitaciones, tampoco con
experiencia laboral, estipuladas en
el perfil del puesto requerido, de
acuerdo al capitulo lll, item 3 de las
Bases para el proceso de
contratacién administrativa de
servicios CAS  002-2024-MPC
(primera convocatoria).

AREVALO CRUZ LILI

75185668 LIZBETH

15.60

NO APTA

No cumple con cursos de
especializacién y/o capacitaciones,
tampoco con experiencia laboral
general y especifica estipuladas en
el perfil del puesto requerido, de
acuerdo al Capitulo llI, item 3 de las
Bases para el proceso de
contrataciéon  administrativa de
servicios CAS 002-2024-MPC
(primera convocatoria).

GERE

NCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y G

ESTION AMBIENTAL - SUBGERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES

GSMy

yGA-IT: INSPECTOR (A) DE TRANSPORTE

CRISOLO CADILLO

T ERICK OSCAR

31

NO APTO

No cumple con cursos de
especializacidn y/o capacitaciones
en materia relacionadas al puesto,
estipuladas en el perfil del puesto
requerido, de acuerdo al Capitulo
1, item 2 de las Bases para el
proceso de contratacion
administrativa de servicios CAS
002-2024-MPC (primera
convocatoria).




PEREGRINO REYES
2 76012537 .
it JUNNIOR LORENZO 1650

NO APTO

No cumple con cursos de
especializacién y/o capacitaciones,
tampoco con experiencia laboral
general y especifica estipuladas
en el perfil del puesto requerido,
de acuerdo al Capitulo Il item 2
de las Bases para el proceso de
contratacién administrativa de
servicios CAS 002-2024-MPC
{primera convocatoria).

GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENAL - SUBGERENCIA DE PARTICIPACION Y

SEGURIDAD CIUDADANA

GSMyGA-AS: AGENTE DE SERENAZGO

1 NO HUBO POSTULANTE

DECIERTO

2 NO HUBO POSTULANTE

DECIERTO

& o 1Y

Ing. GraCIeIa ]ustlna Rodriguez Isidro
Presidente de la Comisién del Concurso CAS

0

Lic. Marlcela Soma\)\usa Cafferata Diaz

Primer Miembro Comision Concurso CAS

ldafia Viera

Ing. Yom'oz'/g fia Vi
Secretario de lafofision del Concurso CAS




