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" =L Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
PROYN ASAS “ANO BEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA
Y DE A CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

FECHA A1 | 03 [20 Pﬂmn DE GESTION EDUCA‘I‘IVA LOCAL DE TALARA
i \‘ 00001508

RESOLUCION IlIIIEI}TIIIIAl N -2024-UGEL-T

Talara, lg JUL. 202'.

. Visto, MEMORANDUM N° 684- 2024 GOB.REG.PIU-DREP-UGELT-
D; Decreto Supremo N° 020-2023-MINEDU; INFORME N° 271-2024-
GOB.REG.PIURA/DREP/UGEL-T/UA; Resolucién Directoral N° 1272-2024-UGEL-T; y demaés
documentos adjuntos que'constan en cuatro (04) folios;

CONSIDERANDO:

Que, segun lo sefialado por el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley
General de Educacién, el Ministerio de Educacion es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene
por finalidad definir, dirigir y articular la politica de educacién, recreacién y deporte, en
concordancia con la politii;a general del Estado;
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Que de acuerdo con 10 dispuesto por el literal h} del articulo 80

gctoriales de personal, programas de mejoramiento del personal dn‘ectwo docente y

msammsxm inistrativo del sector e implementarla Carrera Publica Magisterial;
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Que, el articulo 76 de la Ley N°'29944, Ley de Reforma Magisterial,
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas
~wtoi0; . por nombramiento, son atendidas via concurso publico de contratacion docente;
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Que, el articulo 1 de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas

?;/del profesorado en instituciones educatwas publicas de educacioén basica y técnico productiva.
Asimismo, establece que, mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Educacién,
se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones en el marco del

Contrato de Servicio Docente, asi como las caracteristicas para la renovacién del mismo;

Que, mediante Decreto Supremo N° 020-2023-MINEDU, se
ﬁ‘suelve en Artlculo 1°, Aprobarla “Norma que regula el procedimiento, reqmsntos y condiciones

/ ducacién Bésica y Técnico-Productiva, en el marco de la Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones”;

‘ Que, mediante el numeral 9.8 del Articulo 9 del DS N° 020-2023-
| MINEDU, indica: Realizar las acciones de control posterior, verificando de oficio, a través del area
de personal o la que haga sus veces, la autenticidad de las declaraciones juradas, informacién
contenida en documentos y traducciones proporcionadas por el postulante en el proceso de
contratacién docente, en el marco de lo previsto en el TUO de la LPAG.; asimismo en su numeral
9.21 Comprobar la veracidad de la informacién presentada por el postulante concluido el
proceso de contratacién en aplicacién del principio de privilegio de controles posteriores
regulado en el TUO de la LPAG.
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Que, mediante la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, indica en su numeral 1.16 Principio de privilegio de controles
posteriores, del Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo: “La tramitacién de los
procedimientos administrativos se sustentara en la aplicacién de la fiscalizacion posterior;
reservindose la autoridad administrativa el derecho de comprobar la veracidad de la
informacién presentada, el cumplimiento de la normatividad sustantiva y aplicar las sancioOnes
pertinentes en caso que la informacién presentada no sea veraz.”
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Que, en esa linea el Articulo 73 de la Ley de Reforma Magisterial,
: dlispone que la Unidad de Gestion Educativa Local es una instancia de ejecucion descentralizada
- /del Gobierno Reglonal con autonomla en el amblto de su competenc1a

~  DIRECTOR DE SISTEMA
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Que mediante MEMORANDUM N° 684-2024-GOB.REG.PIU-
_——_ DREP-UGELT-D, de fecha 09.07.2024, el director de la Unidad de Gestién Educativa Local de
e ’I‘alara comunica a la Directora del Sistema Administrativo II - UA, indica: “(...); autorizar la
> \emisién del acto resolutivo para proceder a la conformacién del COMITE DE CONTROL
_* POSTERIOR PARA LA CONTRATACION DOCENTE DEL AMBITO DE LA UNIDAD DE GESTION
"~ ¥ JEDUCATIVA LOCAL DE TALARA PARA EL ANO 2024; (...)"; el cual es concordante con el
/ INFORME N° 271-2024-GOB.REG.PIURA/DREP/UGEL-T/UA de fecha 08.07.2024 emitido por el
Director de la Unidad de Administracion.

Y, de conformidad con la Ley N°28044, Ley General de Educacién;
y N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial; Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
dministrativo General; Decreto Supremo N° 020-2023-MINEDU; y en virtud de las facultades
gnferidas segin Resolucié:rll Directoral Regional N° 0011773-2022-DRE PIURA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR EL COMITE DE CONTROL

.Mlemhms Titulares

Prof. Elme TomasCasullo Rojas

Prof. Iesus Alberto Atoche Navarro

Especialista en Educacién Especialista en Educacién
| Prof. Roxana Gianina Cobos Zapata Prof. Xenia'Vilca Dioses
Especialista en Educacién Especialista en Educacién
Ing. Henry Willian Villegas Santos Ing. Cristhian Omar Palacios Miranda
. Especialista en Almacén Analista en Tecnologfa de la Informacién
CPC Carola Edith Hurtado Reyes CPC Zelena Espinoza Bricefio

| Especialista en Contabilidad Especialista en Tesoreria
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ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR; la presente Resolucién
Directoral al personal inmerso en la misma, Unidad de Administracién, Area de Personal, Unidad

de Planeamiento y Desarrollo Institucional, Area de Educacién Bésica Regular y Técnica

Productiva Superior No Universitaria, Direccién, Asesoria Juridica, Escalafén, Remuneraciones,
Proyectista en la forma y modo y demés areas competentes que la ley sefiala.

* DIRECTOR DE SISTEMA
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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Pho. Higo Fornands Nepreyrss linehy

Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara
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