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Visto, el INFORME LEGAL N° 222-2024.GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL;
INFORME N° 381-2024-GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UA-REMU; Resolucion N° 03 de fecha 17.10.2022,
Resolucién N° 04 de fecha 20.01.2023, en atencién al Expediente Judicial N° 00224-2022-0-3102-JR-LA-01; y
emas documentos adjuntos, en un total de cuarenta (40) folios;

CONSIDERANDO:

Que, en el articulo 48° de la Ley N° 24029 “Ley del Profesorado”, articulo
modificado por el Articulo 1 de la Ley 25212 “Prorrogan de La Ley Del Profesorado” publicada el 20.05.1990, cuyo
texto es el siguiente: Que el profesor tiene derecho a percibir una bonificacién especial mensual por preparacién
de clases y evaluacién equivalente al 30% de su remuneracién total. El personal Directivo y Jerarquico, asi como el
personal Docente de la Administracién de Educacién, asf como el Personal Docente de Educacién Superior incluidos

+,en la presente Ley, perciben, ademds, una bonificacién adicional por el desempefio del cargo y por la preparacién

Y, d& documentos de gestién equivalente al 5% de su remuneracién total. El profesor que presta servicios en: zona de

( - tera, selva, zona rural, altura excepcional, zona de menor desarrollo relativo y emergencia tiene derecho.a

13 DIRECTOR pg cibir una bonificacién por zona diferenciada del 10% de su remuneracién permanente por cada uno de los
ceptos sefialados hasta un maximo de tres",;
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Que, mediante RESOLUCION NUMERO;.TRES (03) de fecha 17.10.2022, indica:
_——(...); 3. ORDENO que la entidad demandada, Direccién Regional de Educacién de Piura, CUMPLA en el plazo de
L REb '-Gq;jm;e dias habiles con expedir nueva Resolucién Administrativa, reconociendo el Pago del Reintegro de la

oy
e

S deohi}t‘rc.acién Especial Mensual por preparacién de clases y evaluacion en base al 30% de su remuneracidn total o
5 ' integia, donde el reajuste se realice desde el 1 de febrero de 1991 hasta el 25 de noviembre de 2012, con deduccion
wessde [0 Gue ya hubiera percibido por dichos conceptos..; (...)"

d Que, el articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
icial, establece: “Toda persona y autoridad estd obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales

o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar

su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil,
‘LB‘O“,;:J\.penal o administrativa que la ley sefiala. Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o denominacién, fuera de la
S ’“’\?N': D s%(;qrganizacién jerdrquica del Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas pendientes ante el érgano
E: ‘- jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su
. 7] contenido, ni retardar su ejecucién, ni cortar procedimiento en trimite, bajo la responsabilidad politica,
) ad%ministrativa, civily penal que la ley determine en cada caso. Esta disposicién no afecta el derecho de gracia. (...)",
A pordo que siendo asi esta entidad procedera a cumplir con el mandato judicial;

Que, mediante INFORME LEGAL N° 222-2024.GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL,

b el encargado de Asesoria Legal emite Informe donde opina: “(...); Reconocer a través de Resolucién Directoral la

‘MENDOZA QUEVEDO ELENA VERONICA de conformidad al Expediente Judicial N° 00224-2022-0-3102-JR-LA-01

I periodo 01 de febrero de 1991 al 25 de noviembre del 2012.; (...)"; asimismo mediante el INFORME N° ‘381-

2#-GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UA-REMU la Especialista en Remuneraciones emite informe donde indica:

44); por el periodo del 01 de febrero de 1991 al 25 de noviembre del 2012, a favor de la administrada MENDOZA
WEVEDO ELENA VERONICA. Por lo tanto, el monto de lo calculado asciende a la suma de S/ 78,934.85.”

Que, la solicitud del pago del 30% de PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION
EQUIVALENTE AL 30% DE SU REMUNERACION TOTAL, se encuentra sustentado segin INFORME LEGAL N° 222-
2024.GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL; INFORME N° 381-2024-GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UA-REMU;
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Resolucién N° 03 de fecha 17.10.2022, Resolucién N° 04 de fecha 20.01.2023, en atencién al Expediente Judicial N°
00224-2022-0-3102-JR-LA-01; '
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Que, de conformidad con la Ley N° 31953 “Ley de Presupuesto del Sector
W0 REGIO lico para el Afio Fiscal 2024"; Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General; Ley N° 28044, Ley
@eReral de Educacion; Ley N° 25212, Prérroga de la Ley del Profesorado, Articulo 4° del Texto Unico Ordenado de

.8y Organica del Poder Judicial, Resolucion N° 03 de fecha 17.10.2022, Resoluciéon N° 04 de fecha 20.01.2023, en
ién al Expediente Judicial N° 00224-2022-0-3102-JR-LA-01; y en virtud de las facultades conferidas segin
.N°011773-2022-DRE PIURA;

' SE RESUELVE:

2 RTIiCULO PRIMERO. - RECONOCER LA LIQUIDACION DE BONIFICACION ESPECIAL POR
> PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION EQUIVALENTE AL 30% DE LA REMUNERACION TOTAL; en
:cumplimiento de la Resolucién N° 03 de fecha 17.10.2022, Resolucién N° 04 de fecha 20.01.2023, en

78,934.85

MENDOZA QUEVEDO

03846665 | 60,983.80 | 17,951.05
ELENA VERONICA . :

ARTICULO SEGUNDO.- CONFORME, a lo dispuesto en la Ley N° 30137, su Reglamento aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 001-2014-JUS y demds normas complementarias, en la ejecucién de
sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada que ordenan el pago de suma de dinero; si los
requerimientos superan las posibilidades de financiamiento de la entidad, se procedera el pago de la
obligacién registrada en el aplicativo aprobado por el MEF para su pago priorizado conforme a las
disposiciones legales del ejercicio correspondiente y las transferencias presupuestales que reciba la entidad
regional con los que deberan ser atendidas.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR; la presente Resolucién Directoral al personal inmerso en la misma,
Unidad de Administraci6n, Area de Personal, Unidad de Planeamiento y Desarrollo Institucional, Area de
Educacién Bésica Regular y Técnica Productiva Superior No Universitaria, Direccion, Asesorfa Juridica, en
la forma y modo y demds dreas competentes que la ley sefiala.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

%{Qﬂ:ﬂy/

Lic. Hﬁéo Fernando Negreyros Sanchez

Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de Talara




