«ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0413- 2022-MPS/A
Sechura, 04 de mayo del 2022

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SECHURA

VISTO:
El Informe N° 0186-2022-MPS-GM/GAyF de fecha 18 de abril del 2022, emitido por la Gerencia de Administracion

[ 4

y Finanzas, sobre MODIFICACION DE RESOLUCION DE ALCALDIA N° 312-2018-MPS/A POR ACTUALIZACION DE
LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES; y |

CONSIDERANDO:

Que, mediante iigsolucion de Alcaldia N° 312-2018-MPS/A, de fecha 13 de abril del 202, SE RESUELVE:
DECLARAR PROCEDENTE lo solicitado por la ex servidora RITA VIVIANA PAZO PAZO, Sobre pago de Liquidacion
de Beneficios sociales, en consecuencia, Otérguese el Importe Neto de S/. 2,828.66 (Dos Mil Ochocientos
veintiocho con 66/100 soles), de acuerdo a lo sefialado en la parte considerativa de la Presente Resolucion.

Que, mediante expediente de Reg. N° 093, recepcionado con fecha 05 de enero de 2022, la referida ex servidora
municipal, solicita el pago de sus beneficios sociales en cumplimiento de la Resolucién de Alcaldia N° 312-2018-MPS/A, de

% fecha 13 de abril del 2018.

: forme 022-MPS/GAyF/SGRH/PLANILLAS, de fecha 12 de enero del 2022, la
Rgsponsablede—ta—-t » Planillas, considerandosyla solicitud de la recurrente, RECOMIENDA requerir informacion a la

~ficina de Tesoreria sobre algin pago efectuado a la fecha por el concepto antes mencionado, pertinente a la ex servidora,
£demas de solicitar especificar el periodo comprendido de ser el caso. De no haberse efectuado algun pago, se solicita realizar

las acciones administrativas correspondientes y proceder de acuerdo a Ley.

Que, mediante Informe N° 0028-2022-MPS-GM-GAyF/SGF-T, de fecha 31 de enero del 2022, la Encargada de
Tesoreria, considerando el Informe precedente de la Oficina de Planillas, informa que se ha revisado, verificado y cotejado la

oA informacion en los sistemas administrativos de la entidad, relacionado a los pagos realizados en funcion a la solicitado y no se
m registra pagos realizados durante los afios 2018,2019, 2020 y 2021, sobre beneficios sociales en favor de la solicitante.

;°9\. 5 0‘
i = SGERENIADE = Que, mediante Informe N° 081 _2022-MPS/GAYF/SGRH/PLANILLAS, de fecha 08 de febrero del 2022, la
. = ADMINITRACION § | Responsable de la Oficina de Planillas, considerando el Informe emitido por la Oficina de Tesoreria precedente y considerando

3 2 ’ certificacién de crédito Presupuestario - Nota N° 00000000599, alcanzada por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
HY devuelve el presente expediente para la continuacién del tramite y se realicen las acciones administrativas y de esta manera:

brindar el tratamiento que corresponde a los petitorios solicitados.

~ gY Il ANZAS] que la Resolucion de Alcaldia N° 312-2018-MPS/A, en su ARTICULO 2° establece que la misma seré afectada segun hoja de
' s

Que, mediante Informe N° 051-2022-MPS-GM-GAyF/SGRH, de fecha 14 de febrero del 2022, el Sub Gerente de
Recursos Humanos, considerando el informe emitido por la Responsable de la Oficina de Planillas y habiéndose determinado
_ que el expediente de la solicitante se encuentra en estado de PENDIENTE en la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, a fin

é‘}ee darle cumplimiento, deriva el mismo para su tratamiento respectivo conforme a Ley.
-
>

X Que, mediante Informe N° 015-201 6-MPS/GAYF/SGRH/PLANILLAS, de fecha 15 de febrero de 2016, se da cuenta
la liquidacién de beneficios sociales a la ex servidora RITA VIVIANA PAZO PAZO, por el importe bruto total de S/. 3,533.39

res Mil Quinientos Treinta y Tres con 39/100 soles).

Que, mediante Informe N° 01 91-2022-MPS/GAyF/SGRHIPLANILLAS, de fecha 04 de abril del 2022, sobre
Actualizacion de Liquidaciéon de Beneficios Sociales, la Responsable de la Oficina de Planillas, precisa que se ha procedido a la
Actualizacion de la Liquidacién de Beneficios Sociales de la ex servidora, emitiéndose la Liquidacion de Beneficios Sociales N°
016-2022, resultando el importe total de gasto para la Municipalidad Provincial de Sechura, por el monto de S/. 3,533.39 (Tres
Mil Quinientos Treinta y Tres con 39/100 soles), dicho importe incluye Aportaciones del Empledor (EsSalud 9%); por lo que
ecomienda continuar con el tramite correspondiente, teniéndose en cuenta los antecedentes antes mencionados a fin de evitar

“3bservaciones posteriores por parte del Organo de Control.

Que, mediante Informe de visto, la Gerencia de Administracion y Finanzas, conforme a los informes precedentes y
conforme a lo dispuesto en el 201° y 212° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, deriva el expediente administrativo
a la Gerencia Municipal, a fin que disponga se emita el Acto Resolutivo sobre MODIFICACION DE RESOLUCION DE

ALCALDIA N° 312-2018-MPS/A POR ACTUALIZACION DE LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES de la ex
servidora RITA VIVIANA PAZO PAZO, a fin de continuar con las acciones administrativas que correspondan.

Que, el inc. 201.1 del articulo 201 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, respecto a la rectificacion de
errores dispone que “Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto
retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su

contenido ni el sentido de la decision”
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(2) ... continda Resolucion de Alcaldia N° 0413- 2022-MPS/A

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificada por la Ley N° 30305 - Ley de Reforma
Constitucional de los Articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucion Politica del Perti sobre denominacion y no reeleccion
inmediata de autoridades de los Gobiernos Regionales y de los Alcaldes, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades prescribe, que “Las Municipalidades Provinciales y Distritales son los
érganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia”;

Por las consideraciones expuestas; en ejercicio de las atribuciones conferidas por el inciso 6) del articulo 20° y el
articulo 39° de la Ley Orgéanica de Municipalidades — Ley N° 27972 y demas normas legales afines;

SE RESUELVE:

— TiCULO SRIMERO.- RECTIFICAR POR'ERROR MATERIAL el ARTICULO PRIME®0 de la RESOLUCION
DE ALCALDIA N° -9618-MPS/A;de facha 13 de abril del 2018, conforme a lo dispuesto en la parte considerativa, en
lo pertinente:

Que dice:

«ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE lo solicitado por la ex servidora RITA VIVIANA PAZO
PAZO, Sobre pago de Liquidacion de Beneficios sociales, en consecuencia, Otorguese el Importe Neto de SI.
2,828.66 (Dos Mil Ochocientos veintiocho con 66/100 soles), de acuerdo a lo seiialado en la parte considerativa de

[

la Presente Resolucion”. by il Eilkk

L ——

Debe decir:

«ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE lo solicitado por la ex servidora municipal Sra. RITA
VIVIANA PAZO PAZO, identificada con DNI N° 44765336, sobre pago de Liquidacién de Beneficios Sociales, por concepto
de vacaciones truncas correspondientes a los afios 2013 y 2014, por el monto total ascendente a S/. 3,533.39 (Tres Mil
Quinientos Treinta y Tres con 39/100 soles), incluidos los descuentos de Ley y los aportes del empleador a Essalud (9 %);

conforme a lo expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucion.

'ARTiCULO SEGUNDO.- RATIFICAR LA ABSOLUTA VALIDEZ Y PLENA VIGENCIA DE LA RESOLUCION DE
ALCALDIA N° 312-2018-MPS/A, EN TODO LO DEMAS QUE CONTIENE.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS y SUB GERENCIA
DE RECURSOS HUMANOS coordinar y ejecutar las acciones correspondientes para el cumplimiento de la presente
Resolucion de conformidad con los considerandos del presente acto resolutivo.

ARTICULO CUARTO.- ORDENAR, a la Sub Gerencia de Planeamiento, Racionalizaciéon, Estadistica e
Informética la respectiva publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional (www.munisechura.gob.pe).

ARTICULO QUINTO.- Dar cuenta a la ex Servidora Municipal, Gerencia Municipal, Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, Gerencia de Administracién y Finanzas, Sub Gerencia de Presupuesto, Sub Gerencia de Recursos Humanos,

Gerencia de Asesoria Juridica y Oficina de Control Institucional para los fines que corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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