MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

CERRO AZUL

“Aiio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las fieroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N°078-2024-OGAF-MDCA
Cerro Azul, 18 de setiembre del 2024

EL JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO AZUL - CANETE
VISTO:

La Exp. N°3379-2023 de fecha 07 de marzo de 2024: el Informe N°0323-2024-OT/OGAF-MDCA
de fecha 07 de agosto de 2024 de la Oficina de Tesoreria; el Informe N°179-2024-OTDOCAC-SG/MDCA
de fecha 27 de agosto de 2024 de la Oficina de tramite Documentario, Orientacion al Ciudadano y Archivo
Central: el Informe N°672-2024/OGRH/OGAF/MDCA de fecha 29 de agosto de 2024 de la Oficina de
Gestion de Recursos Humano; el Informe Legal N°367-2024-OGAJ-MDCA de fecha 03 de setiembre de
2024 de la Oficina General de Asesoria Juridica; el Informe N°0759-2024-OGPPM-MDCA de fecha 05 de
\sdetiembre de 2024 de la Oficina General de Planeamiento Presupuesto y Modemizacion; el Informe
1 -0382-2024-OT/OGAF-MDCA de fecha 17 de setiembre de 2024 y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece, el articulo 194° de la Constitucion politica del Estado, modificado por
la Ley de Reforma Constitucional N®28067, en concordancia con el articulo |1 del Titulo Preliminar de la Ley
N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, los Gobiemos Locales gozan de autonomia, y que dicha
autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobiemno, administrativos y de administracion, con
sujecion al ordenamiento juridico. En este sentido la norma dispone que los actos de gobiemo deban ser
emitidos en concordancia con todas las normas legales vigentes que regulan las actividades relacionadas
al caso de evaluacion, de no haberlo configuran actos administrativos arbitrarios. Por su parte el articulo
26° del mismo cuerpo normativo establece que la administracion municipal (...) se rige por los principios
de legalidad, econdmica transparencia (...) y por los contenidos en la Ley N° 27444

frem Que, al respecto al pago por vacaciones truncas, el numeral 8.6 del articulo 8 del Reglamento del
~ \Decreto Legislativo N°1057, modificado por el Decreto Supremo N°065-2011-PCM, sefiala que "Si el
skontrato se extingue antes del cumplimiento de afio de servicios, con el que se alcanza el derecho al
. 'descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacion a razon de tantos dozavos y treintavos
de la retribucién como meses y dias hubiera laborado, siempre que a |a fecha de cese, el trabajador cuente,
al menos. con un mes de labor ininterrumpida en la entidad". En ese sentido, si el contrato se extingue
_ antes de cumplirse el afio de servicios, pero el trabajador cuenta con al menos un mes
*“2~_ininterrumpido de servicios, tendra derecho a un pago proporcional por concepto de vacaciones
2 truncas.

; _ Que, mediante Exp. N°3379-2023 de fecha 07 de marzo de 2024, la Sra. Gloria Elena Le6n
~—— Bustamante en representacion del Sr. Leon Ziifiiga Alejandro solicita la revision del expediente de su padre
~'sobre liquidacion de beneficios sociales, recuperacion de CTS y aportes hechos en AFP PROFUTURO.

N Que, mediante Informe N°0323-2024-OT/OGAF-MDCA de fecha 07 de agosto de 2024, la Oficina
'\ de Tesoreria realizo el descargo de Reportes de documentos emitidos en el Sistema Integrado de
| Administracion Financiera (SIAF) de los afios 2005 al 2015 donde No encontro giro alguno a nombre del. s
"/ Sr. Ledn Zifliga Alejandro por el concepto de pago de CTS. Asimismo recomienda realizar la busquadd@ns

el archivo periférico y/o cargos de pagos de liquidaciones ylo CTS a nombre del Sr. Leon Zufiigash ar

y se pueda concretar que NO EXISTE PAGO ALGUNO por dicho concepto desde el pafiee
1993 a noviembre del 2015. .
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Que, mediante Informe N°179-2024-OTDOCAC-SG/MDCA de fecha 27 de agosto de 2024, la
Oficina de Tramite Documentario, Orientacion al Ciudadano y Archivo Central comunica que la auxiliar del
Archivo Central realizo una ardua busqueda y refiere que u

Sr. Ledn Zufiiga Alejandro, no obstante, se recalca que ninguno hace mencion a CTS:

e Planillas de remuneracion- salarios afios (1993 al 2009 y 2015).
e Boletas de pago (199411999,2003,2004,2005‘201 1,2012,2013,2014).

Que, con Informe N°672-2024/OGRH/OGAF/MDCA de fecha 29 de agosto de 2024, el Jefe de la
Oficina de Gestién de Recursos Humanos que bajo los fun
Opinion de declarar VIABLE lo solicitado por el Sr. Leon Zufiiga

1993 al 2015 por la suma de S/11,946.67.

bicd los siguientes documentos a nombre del

damentos expuesto anteriormente es de la
Alejandro sobre el pago de CTS del periodo

PERIODOS

SUELDO
BASICO

YIOR

1/6 DE

GRATIFICACION

REMUNERACION
COMPUTABLE

MESES
COMPUTABLES

TOTAL

3/ ERIODO OCT.1993
(del 01/07/1983 al
30/10/1993)

72

§/12.00

5/84.00

S/28.00

PERIODO ABR.1994
(del 01/111/1993 al
30/04/1994)

132

$§/22.00

S/154.00

SI77.00

PERIODO OCT.1994
(del 01/05/1994 al
30/10/1994)

132

$§/22.00

5/154.00

$/77.00

| PERIODO ABR.1995
(del 01/11/1994 al
30/04/1995)

132

$/22.00

$/154.00

SI77.00

PERIODO OCT.1995
(del 01/05/1995 al
30/10/1995)

132

S122.00

$/154.00

SI77.00

PERIODO ABR.1996
(del 01/11/1995 al
30/04/1996)

132

§/22.00

$/154.00

SIT7.00

PERIODO OCT.1996
s\ | (del  01/05/1996 al
- 2\, 30/10/1996)

132

$/22.00

§/154.00

SI77.00

- V'PERIODO ABR.1997

(del 01/11/1996 al
30/04/1997)

215

$/35.83

5/250.83

S/125.42

PERIODO OCT.1997
(del  01/05/1997 al
30/10/1997)

345

§/57.50

$/402.50

8/201.25

"~ PERIODO ABR.1998

“Agel 011171097 al
730/04/1998)

§/57.50

S/402.50

§/201.25

| PERIODO OCT.1998

o] (del 01/05/1998  al

—1 30/10/1998)

345

S/57.50

§/402.50

S1201.25

PERIODO ABR.1999
(del 01/11/1998 al
30/04/1999)

345

8/57.50

$/402.50

$/201.25

PERIODO OCT.1999
N (el 01/05/1999 al
{'30/10/1999)

345

§I/57.50

5/402.50

$/201.25

| | PERIODO ABR.2000
((del 011111999 al
1 30/04/2000)

410

$/68.33

S/478.33

§/238.

PERIODO OCT.2000
(del 01/05/2000 al
30/10/2000)

410

$/68.33

$/478.33

PERIODO ABR.2001

410

5/68.33

5/478.33

_”
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(del  01/11/2000 al
30/04/2001)
PERIODO OCT.2001
(del 01/07/2001 al 410 $/68.33 S/478.33 6 $1239.17
| 30/10/2001)
PERIODO ABR.2002
(del 01112001 al 410 $/68.33 S/478.33 6 $/239.17
| 30/04/2002)
PERIODO OCT.2002
(del 01/05/2002 al 410 $/68.33 S/478.33 6 S1239.17
30/10/2002)
PERIODO ABR.2003
(del  01/11/2002 al 410 $/68.33 S/478.33 6 §1239.17
30/04/2003)
PERIODO OCT.2003
(del 01/05/2003 al 460 SI76.67 $/536.67 6 $/268.33
30/10/2003)
PERIODO ABR.2004
(del 01/11/2003 al 460 S/76.67 S/536.67 6 $/268.33
\ 30/04/2004)
PERIODO OCT.2004
(del 01/05/2004 al 460 SI76.67 S/536.67 6 $/268.33
30/10/2004)
PERIODO ABR.2005
(del  01/11/2004 al 460 SI76.67 S/536.67 6 S/268.33
30/04/2005)
PERIODO OCT.2005
(del  01/05/2005 al 460 SI76.67 /536,67 6 §/268.33
30/10/2005)
PERIODO ABR.2006
(del  01/11/2005 al 500 $/83.33 5/583.33 6 S1291.67
30/04/2006)
PERIODO OCT.2006
(del 01/05/2006 al 500 $/83.33 $/583.33 6 §/291.67
30/10/20086)
PERIODO ABR.2007
(del  01/11/2006 al 500 $/83.33 9/583.33 6 S1291.67
30/04/2007)
PERIODO OCT.2007
] "\ (del 01/052007 al 530 $/88.33 S/618.33 6 $/309.17
4 "[\30/10/2007)

" [ "PERIODO ABR.2008
(del  01/11/2007 al 550 $/91.67 S/641.67 6 $/320.83
30/04/2008)
PERIODO OCT.2008
| (det 01/05/2008 al 550 $/91.67 S/641.67 6 $/320.83
N 30/10/2008)
' I\PERIODO ABR.2009
- 1 .{del 01/11/2008 al 550 $191.67 S/641.67 6 S/320.83
"~ 1-30/04/2009)
: PERIODO OCT.2009
/(del 01/05/2009 al 550 S/91.67 S/641.67 6 $/320.83
/| 30/10/2009)
PERIODO ABR.2010
(del 01/11/2009 al 550 5/91.67 S/641.67 6 $/320.83
30/04/2010) o
PERIODO OCT.2010 o
(del 01/05/2010 al 550 $/91.67 S/641.67
30/10/2010)
PERIODO ABR.2011
(del 01/11/2010 al 600 $/100.00 S/700.00
30/04/2011)
PERIODO OCT.2011 675 $1112.50 S/787.50

§/320.83
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(del 01052011 al
30110/2011)
PERIODO ABR.2012
(del 017112011 al 675 §1112.50 /787 50 6 §/393.75
| 30/0412012)
PERIODO OCT.2012
(del 01/05°2012 al 750 §/125.00 S/875.00 6 S1437.50
30/10/2012)
PERIODO ABR.2013
(del 0171172012 al 750 $/125.00 S/875.00 6 $/437.50
30/04/2013)
PERIODO OCT.2013
(del 01/05/2013 al 750 $/125.00 S/875.00 6 S/437.50
30/10/2013)
PERIODO ABR.2014
(del 01/11/2013 al 750 §/125.00 S/875.00 5 S1437.50
30/04/2014)
PERIODO OCT.2014
(de! 01/05/2014 al 750 §/125.00 S/875.00 6 $/437.50
-30/10/2014)
PERIODO ABR.2015
(del 01/11/2014 al 750 §/125.00 5/875.00 6 $/437.50
30/04/2015)
PERIODO OCT.2015
(del 01052015 al 750 $/125.00 S/875.00 6 $/437.50
30/10/2015)

TOTAL CTS $/11,946.67

Que habiendo revisado la Resolucién Jefatural N°023-2020-ORH/MDCA, de fecha 31 de octubre del 2020, en
la que se dispone reconocer la liquidacion de beneficios sociales al ex trabajador municipal Sr. Alejandro
Le6n Zufiga, quien labord en esta entidad municipal con el cargo de guardiania de la Gerencia de Servicios
a la ciudad y Gestién Ambiental bajo el régimen laboral del D.L. N°728, desde el 01 de julio de 1993 al 01 de
marzo del 2020 (26 afios, 08 meses con 1 dia) en el cual se calcularon los siguientes beneficios:

VACACIONES GOZADAS S/. -
DEL 01/07/1993 AL 30/06/2017
VACACIONES TRUNCAS S/. 2,482.58
DEL 01/07/1993 AL 30/06/2017
CTS TRUNCA S/ 36937
GRATIFICACION TRUNCA S/ 398.87
ALETRIATEN SUMATOTAL = s/ 3,474.25
o i ,I‘"'-‘\-;\_Descuento de ley- AFP PROFUTURO = s/ 264.89
#~ ' Aporte ESSALUD = s/ 223.43

(1Ll Recibiendo como pago neto la suma de S/ 2,985.93 soles, por beneficios sociales.
Asimismo, se indica que en dicha liquidacién no especifica sobre las CTS PAGADAS, de los periodos
/anteriores, solo se ha considerado las CTS TRUNCAS del periodo 01/11/2019 al 01/03/2020.

Que, con Informe Legal N°367-2024-OGAJ/MDCA, de fecha 03 de setiembre de 2024, el Jefe de >

" la Oficina General de Asesoria Juridica, opind que es VIABLE se APRUEBE el PAGO DE LOS o

, BENEFICIOS SOCIALES a favor de la Sr. LEON ZURIGA ALEJANDRO que comprende la Compensacions
por Tiempo de Servicios por el importe de S/11 1946.67 (Once mil novecientos cuarenta y seis con @t
soles), segln liquidacion practicada en el Informe N°672-2024/OGRH/OGAF/MDCA recepgi
fecha 03 de setiembre de 2024, conforme a la normativa legal vigente y por los fundamg
derecho expuestos precedentemente.
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Que, mediante Informe N°0759-2024-OGPPM-MDCA de fecha 05 de setiembre de 2024, la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion informé que si se cuenta con la disponibilidad
presupuestal solicitada.

Que, mediante Informe N°0382-2024-OT/OGAF-MDCA de fecha 17 de setiembre de 2024, la
Oficina de Tesoreria informé que si se cuenta con la disponibilidad financiera y que para el pago de dicha
liquidacién sera distribuido en cuatro armadas (Setiembre a Diciembre), empezandose a realizar el giro
desde el presente mes hasta culminar el afio lectivo.

Que, estando a lo expuesto y en uso al Reglamento de Organizaciones y Funciones conferidas en
la Ordenanza Municipal N° 010-2021-MDCA, y la Resolucion de Alcaldia N°240-2023-MDCA/ALC y con el
visto de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, la Oficina General de Asesoria Juridica y la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - OTORGAR Ia Liquidacion de Beneficios Sociales a favor del Sr.
Alejandro Leon Ziiiga por haber laborado con el cargo de guardiania de la Gerencia de Servicios a la
iudad y Gestion Ambiental de la Municipalidad Distrital de Cerro Azul, la misma que se detalla en la parte
considerativa de la presente Resolucion, por el importe bruto a cobrar de S/ 11,946.67 (Once mil
novecientos cuarenta y seis con 67/100 Soles).

i ARTICULO SEGUNDO. - ABONAR a favor del Sr. Alejandro Lebn Zufiga, sus beneficios sociales
- .\ ascendentes al importe neto de S/ 11,946.67 (Once mil novecientos cuarenta y seis con 67/100 Soles)
SANY realizar el pago en cuatro armadas (Setiembre, octubre, noviembre y diciembre), empezando a realizar el
/qgiro desde el presente mes por el importe de S/. 2,986.67 soles.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, la Oficina de
Contabilidad y Costos, la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion y la Oficina de
. Tesoreria, ejecuten las acciones administrativas que resulten necesarias para el cumplimiento de lo
= < dispuesto en la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

.
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