Direccion Regional de Educacion Piura
""Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
. y de la conmemoracién de las heroicas batalias de Junin y Ayacucho."”

?ﬁgsucn DEL pp,

(THoviC 2963

Resolucion Directoral Regional N° 003293 -2024
PIuRa, 12 WAR 10k,

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

ks Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
27 en concordangia con las politicas pricrizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 28944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
v las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacion docente;

Que, el art[culo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia

e

"rupﬁr “fnalidad permitir la contratacion te"nporai del proresorado en instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N2 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
gfmento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacion
iécmoo produc va, a que hace refereﬂola la Iov N° 30328, Iﬂy que eetablece memdas en ma eria educatxva y dicta otras

boﬁhiaféulon de p*ofesores y la renovacion de su contrato en los progra mas educativos y en Ias IIEE pubhoas de Educacion Bésica
iy Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el

{S De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
o orma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°

, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
: m»‘i"va”;')rueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, ef Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
| Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:



1.1

2024

DATOS PERSONALES:
APELLIDCS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXC

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CussPP

FECHA DE AFILIACION
TITULO Y/O GRADO

o\
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO

“INSTITUCION EDUCATIVA
“CODIGO DE PLAZA

CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE
CARGA HORARIA

DATOS DEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

DE LA ADJUDICACION

‘ZOﬁaMI’\JEDU qI'e conﬂena el documento “Confrato de Servicio Docente”, es czusal de reso

ARTICULO 4°.-

MERINO SANDOVAL, ROSA VICTORIA
D.N.L N° 44866774

FEMENINO

28/06/1987

AF.P.INTEGRA

619540RMSIDY

12/01/2010

ARTISTA PROFESIONAL

MUSICA, CON MENCION EJECUCION INSTRUMENTAL: VIOLA

003793

Secundaria

CAP FAP JOSE ABELARDO QUINONES

C8U240300020

PROFESOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2024 - Resolucion N° 020-2024-UGEL P
12 HRS EDUCACION RELIGIOSA

OF. 1555-2024-UGEL P Ne DE FOLICS: 18
H/E. N° 497-2024-ADM.RR.HH.

Desde el 01/03/2024 hasta el 31/12/2024

12 Horas Pedagégicas

SITUACIONES DIFERENCIADAS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 020-
licion del contrato cualquiera de los motivos

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Umco Ordenado de! Clasificader de Gastos, al como ic dispone La Ley N® 31853 que aprueba ei Prasupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal

administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

MVMM/DREP

JWOC/DOADM.
ECC/RA.RR.HH.

Jacf

Registrese y comunigueseg

NOTIFICAR, la presente resolucién a la parie interesada e instancias



