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"¡\ño deI Bicentcnario, tlc Iir consolitlación dc nuestrt Ilrdcpendencia,
v rle l¿r conmenrorrción tlc I:rs hcroicas b¿rtltllas tle Jt¡nín y Ayacucho."

SE RESUELVE:

ARTíCULO '1,.- APROBAR EL CONTRATO por servicios personales según el

forma parie de la pi'esente, suscrito pcr la Unidad Elecutora y el personal docente que a continuación se indica:

003 )98
fusafución (Directora{ fugiono{ 9U" -2424

PruRA, 12lilAR 202t

Vistos, los documentos aojuntcs, y,

CONSIDERANDO:

Que, es política Cel llinisterio de EdLrcación garantizar el buen inicro del año
escolar en concordancia con las poiÍticas priorizadas y los compromiscs de gestión escclar

Que, el artícuio 76'de la Letl N" 29944 Ley de Reforma Magisterial dispone que
..', ia.s piazas vacantes existentes en las instituciones educativas públicas no ciibiertas por nombramiento son atendidas vía concurso

-' -' pú-blico de contratación Cocente;

-r¡'' -¡2, ,..:..1': Que, el artícrrlo 1" de la Ley No 30328, Ley que establece medidas en materia
...i.'' ...,:,j-i:,.'

'' ¡---*--edt1-eativa y dicta oiras dispcsiciones, señala que el Ccntrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma I\4agisterial tiene'- Éiiia¡. .r--': r'p-or finalidad permitir la contratación temporal del profesorado en ins[ituciones educativas públicas de ecucación básica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso oue exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MiNEDU, se aprueba la Norma que regula
imiento para las ccntrataciones de profesores y su reno,ración en el marco del contrato de servicio docente en educación

y técnico productiva, a que hace i'eferencia la ley N" 30328 ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras

br; nes, con ei objetivc de eslablecer disoosiciones en relación al procedirniento. requisitos y condiciones para la-$tbntrA-lación 
de profesoi'es y la renovación de su contrato, en los programas educativos y en las llEE públicas de Educación Básica

. _-.y-f.".¡i.o Procjrictiva.

Estandc a lo actuado por el comité de contratación docente / Jefe de Recursos
Humanos, con ei vislc lueno Ce las clependencias correspcndrentes de la UGEL el contrato suscrito enire el docente adjudicado y el
titular de la entidad, y,

o}r De conformidad con ia Ley N'28C44 Ley Generalde Educación, Ley N" 29944 Ley
forma fv'iagisteral y su modificatoria, Ley N'31953ley de Presupuestc del Sector Público para el Año Fiscal 2024, Ley No

, Ley que establece rnedidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N'004-2013-ED que
el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus mociificatorias, el Decreto Supremo N" 001-2015-MINEDU, que

eba el Reglamento de Organización y Funciones del llinisierio de Educación, el Decreto Supremo N'015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento Ce Organizacion y Funciones de las Dii'ecciones Regionales de Educación y de las Unidades de Gestión
Educativa y ias facultades previstas en la Ley 27444Ley delProcedimiento Adminisirativo General;;
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1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y ¡]OMBRÉS

DOC DE TDE|\]T]DAD

SEXO

FECHA DE NACil\4]ENiO

REGiiviEN pENStCi\jÁR C

CUSSPP

FECHA DE AF TIACiON

TÍTULO YiO GRADO

ESPECIAI.iDAD

DATOS DE LA PLMA.:

NIVEL EDr.iCAIiV0

iNSTiTUCICi\] EDUCATIVA

COD GO DE PLAZA

CARGO

I/OTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORI,RIA

DATOS DEL COi'ITRATO:

i'J" DE EXPED ENJTE

REFERENCiA

VIGEI.]CIA DEL CCNTRATO

JCRNADA TABORAL

DE tA ADJUDICACiCN

3-lüINEDU que contrene el

ñalados en a Cláusula Sex:a.

ico Ordenado Cei Clasiflcador de Gasics

CASTILLO MORILLO, CARMEN KARLA JULISSA

D.N.t. N'4C449869

FE¡,lENItiO

21i12i1979

A.F.P.INTEGRA

5920B0CCI\4TI6

30t1212AA5

PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA

CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA Y RELIGION

Secundaria

14001 MAGDALENA SEMINARIO DE LLIROD

cEU 2403C0025

FROFESOR

CUA.DRO DE HORAS APR0BADO 2024 - Resolución N' 020'2024-UGEL

I5 HRS EDUCACIO¡J RELIGIOSA

OF. 1549-2024-UGEL P N" D! FCI-iOS: 18

H/E. N' 497-2024-AD[i.,\.R.H H.

Desde el 01i0312024 hasra el 3M212024

16 Horas Pedagógicas

SITUACIO¡.IES DIFERENCIADAS

ARTiCUL0 2'.- ESTABLECER, co¡fcrre ai lnexo i cel Decreic Supremo i\'C20
docuirenic "Ccnirato de Servicio Docenie", es causal ',le resoluc Ór ie ccntralo cualquiera de lcs mctivos

ARTICULO 3".- AFECTESE a a caiei,a presu0uesiai corresccndrente dc acuercjo ai Texto

iai coixc ic itspcne La Ley i.J" 319:3 que aí í,ebá ¿l D,esuc';eslo Cel Seclol'Públicc para el Año Fjscal
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ARTÍCULO 4'.. NOTIFiCAR, 'a ¡';seni: i¿sciucióir a ; paie rnte¡'esaoa e instanctas

admjnrsirativas peñinentes para su conocimienio ,v accicres de Lev

Regislrese y comuni c¡g*6

MVN4M/DREP
J\A/CC/DOADM
ECC/RA RR.HH.
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