MINISTERIO DE SALUD HN° 0075-2024-OGRRILH-DIRIS-LL

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD - LIMA CENTRO

Resolucion Administrativa

Lima, 23 de enero del 2024

VISTO:

El expediente N°202405806 que contiene el Informe Técnico N°0039-2024-
UFGE-OGRRHH-DIRIS-LC referente a la liquidacion por concepto de guardias
hospitalarias realizadas en diciembre del 2023 a efectuarse en la planilla de enero del
2024 elaborado por la Unidad Funcional de Gestion del Empleo de la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima

Centro; y,
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N°015-2018-SA se aprobé el Reglamento del
Decreto Legislativo N°1153 que regula la Politica Integral de Compensaciones y
Entregas Econémicas del Personal de Ja Salud al Servicio del Estado, sefialando en
los numerales 3.8 y 3.9 del articulo 3° que, el Servicio de Guardia es la actividad que
realiza el personal de la salud - profesionales y personal técnico y auxiliar asistencial
de la salud que tiene la condicion de personal nombrado y ocupa un puesto vinculado
a la salud individual o salud publica o presta servicios en el Ministerio de Salud o sus
Organismos Publicos, por necesidad del servicio durante doce (12) horas continuas
que forma parte de su jornada laboral y que permite garantizar la atencion en los
servicios de salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°573-92-SA-DM, se aprobé el
Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias para el personal asistencial
de los establecimientos del Ministerio de Salud cuyo objetivo es establecer normas
para la Programacion, Ejecucion, Supervision y Control, asi como el pago de la
remuneracion compensatoria por Guardia Hospitalaria que efectie el personal
profesional y no profesional de la salud en los establecimientos asistenciales del

Ministerio de Salud;

Que, los articulos 8° y 12° del precitado Reglamento sefialan que la
Programacion de Guardias Hospitalarias es una actividad técnico administrativa que,
con criterio de racionalidad, el Jefe de Departamento o de la Unidad programa turnos y
personal para la continuidad de los servicios basicos asistenciales y se realiza
teniendo en cuenta la priorizacién de las necesidades del servicio, de los recursos
humanos con que cuenta y la cobertura presupuestal de la partida;

Que, a través del Decreto Supremo N°232-201 7-EF se fija el monto de la
entrega econémica del servicio de guardia en el marco de lo establecido en el Decreto
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Legislativo N°1153 que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas
Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, disponiendo en su
articulo 7° que la implementacién de lo establecido en dicha norma se financia con
cargo al presupuesto institucional de las entidades involucradas;

Que, mediante Informe Técnico N°0039-2024-UFGE-OGRRHH-DIRIS-LC en
calidad de area competente encargada de evaluar técnicamente, sobre la
programacién de guardias hospitalarias del personal nombrado y destacado a
ejecutarse el mes de enero del 2024, por el monto que asciende a S/ 70,714.85
(setenta mil setecientos catorce con 85/100 soles), por la fuente de financiamiento
Recursos Ordinarios;

Que, estando a la liquidacion efectuada por la Coordinacion Técnica de la
Unidad Funcional de Gestién del Empleo de la Oficina de Gestidn de Recursos
Humanos de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro; y

De conformidad a lo dispuesto en la Ley N°31953, ley que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024; a la Resolucién Ministerial
N°573-92-SA/DM, vy las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N°001-
2024/MINSA.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR, el pago de guardias hospitalarias ejecutadas en el mes
de diciembre del 2023 correspondientes a efectuarse en la planilla Unica de Pagos del
mes de ENERO del 2024 del personal profesional, técnico y auxiliar asistencial de la
salud de la Unidad Ejecutora 143 - Direccion de Redes Integradas de Salud Lima
Centro del Ministerio de Salud; la suma que asciende a S/ 70,714.85 (setenta mil
setecientos catorce con 85/100 soles) para un total de 82 servidores publicos
conforme el siguiente cuadro:

ESTABLECIMIENTO DE [
N DN APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL SALUD GUARDIAS MONTO S/
07909743 | ALARCON DIAZ BETTY LILIANA MEDICO CIRUJANO MC-5 C.S.M.1. SURQUILLO 1.031.60
i 08013844 | ALCANTARA ORE ROSA MARIA TECNICO EN ENFERMERIA STC C.S.M.J. SURQUILLO 428.04
- 21884288 | ALMEYDA PAUCAR LILIANA KARINA OBSTETRA OBS- C.S.M.I. SURQUILLO 876.52
4 06807130 | BARRIGA BARRIGA LOURDES MARIA ENFERMERA/Q ENF-14 £.8.M.l. SURQUILLO 118578
1287591 | CAJACHAGUA TORRES LIZANDRO EUDALDO MEDICO CIRUJANO MC-1 C.S.M.l. SURQUILLO 527.87
41883977 | DUENAS HUAROTQ ROCIO JULIA OBSTETRA OBS-| cs. URQUILLO 701.20
43337598 | GOMERO CHERRE JOHN ROBERTO ABEL MEDICO CIRUJANO MC-1 C.8.M.. SURQUILLO .026.39
1124004 | HERNANDEZ ORTIZ ROSA CAROLINA ENFERMERA/Q ENF-14 C.S.M.l. SURQUILLO .119.88
09448126 | HUAYANAY ALARCON LIZI ELIANA MEDICO CIRUJANO MC-5 C.S.M.). SURQUILLO 316.19
40893894 | JOLODENKO VALENTINA PETROVNA MEDICQ CIRUJAND MC-3 C.S.M.l. SURQUILLO . 163.37
29621510 | LOPEZ CHACON MARIA SALOME MEDICO CIRUJANO MC-1 C.8.M.l. SURQUILLO 997.07
04002281 _] MAGNO ATENCIO HILDA TECNICO EN ENFERMERIA STA C.S.M.I. SURQUILLO 4 249.89
08779298 | MENDOZA ATAUCUSI VLADIMIR MEDICO CIRUJANO MC-4 C.S:M|. SURQUILLO 1,185.76
4 23946404 | MONTEAGUDO RUIZ CARO YURY ALBERTO MEDICO ESPECIALISTA MC-5 C.S.M.l. SURQUILLO 924.88
15 10417348 | OSORIO MOSQUERA ROSARIO MERY OBSTETRA 0BS-v C.S.M1 SURQUILLO £88.12 |
06115392 | PANTOJA GUTIERREZ ROSA DEL PILAR OBSTETRA 0BS-V C.S.M.I. SURQUILLO 78048 |
10340249 | QUISFE ARANIBAR MARINA TECNICO EN ENFERMERIA STB C.S.M.l. SURQUILLO 428.04 |
06728426 | RELUZ FLORES FELICITA TECNICO EN ENFERMERIA STC C.S.M.I. SURQUILLO 429.04 |
09635259 | REYES ALBINAGORTA SANTIAGO MOISES MEDICO CIRUJANO MC-3 C.S.M.l. SURQUILLO 1,100.49 |
0 06727388 | REYES HIGA JORGE LUIS CLAUDIO MEDICO ESPECIALISTA MC-5 C.S.M.l. SURQUILLO 1,245.04
1 31674087 | ROQUE CESPEDES MILUSKA PILAR ENFERMERA/Q ENF-10 C.S.M.I. SURQUILLO 61358
22 44259920 | SILVA BERROSP| ELIZABETH VIOLETA. ENFERMERAO ENF-10 C.S.M.|. SURQUILLO 1,051.84
23 28274403 | TUDELA INFANTE JUDY OBSTETRA oBs-i C.S.M.i. SURQUILLO 990.54.
24 09994892 | VEGA TOLEDO BELINDA LUCIA OBSTETRA OBS-| C.S.M.I. SURQUILLO 905.74
25 20893822 | YALI MACHACUAY MELING ZARITA OBSTETRA oBs C.S.M.l. SURQUILLO 934.96
26 25743279 | YARLEQUE DIOSES LEONILA ESTHER OBSTETRA 0o8s-I C.S.M.I. SURQUILLO 900.48
27 41213962 | ZAMORA CARBAJAL MAGALY ENFERMERA/Q ENF-10 C.S5M.I. SURQUILLO 1.081.06
28 07486837 | ZEGARRA ZUNIGA ROSANA ANTONIETA OBSTETRA OBS-| C.S.MI. SURQUILLO 438.26
29 40703289 | AGIP GUEVARA LIDIA ENFERMERA/O ENF-10 C.S.M.l. MAGDALENA 964.18
30 25331970 | APARCANA ESPINOZA CARLOS ALBERTO MEDICO CIRUJANO MC-1 C.S.:M.I. MAGDALENA 85045
31 07243840 | ARAGONES VILLAVICENCIO SANTONA BEATRIZ ENFERMERA/OQ ENF-14 C.S.M.). MAGDALENA 1,054.00
32 40644954 | BOJORQUEZ ARAMBURU MAGALY SALOME OBSTETRA oBs-| C.S.M.l. MAGDALENA 818.09
33 08532858 | BOYER YACILA FABIOLA DE LOS MILAGROS MEDICO CIRUJANO MC-1 C.S.M.I. MAGDALENA $97.08
34 07746818 | CARHUALLANQUI POMA ALEJANDRINA IRENE TECNICO EN ENFERMERIA STB C.S.M.|. MAGDALENA 439.93
35 33260946 | CHING GANOZA SILVIA LILIANA MEDICO CIRUJANO MC-1 C.S.M.L. MAGDALENA 791.80
36 06798560 | CORDOVA MARTINEZ JACINTO RICHARD MEDICO ESPECIALISTA MC-§ C.S.M.I. MAGDALENA 213.44
37 22283706 | GUTIERREZ PALOMING VALENTINA OBSTETRA o8s-l C.S.M.l. MAGDALENA 1,140.60 |
38 09641109 | HUAMANI FERRE JUAN DE DIOS MARTIN OBSTETRA 0BS-| C.S.M.t. MAGDALENA 1.051.84 |
39 06747301 | IBARRA ESPINOZA LILIA SOLEDAD TECNICO EN LABORATORIO STD C.S.M.I. MAGDALENA 428.04 |
31656418 | MENDOZA VALDIVIESO JOHN WILLIAMS MEDICO CIRUJANO MC-4 C.S.M.l. MAGDALENA 1.185.76
10141226 | MENESES LOJA OSCAR JULIO MEDICO CIRUJANO MC-5 C.S.M.J. MAGDALENA 1,102.75
4 08852802 | MENGOA MENDOZA CLORINDA TECNICO EN ENFERMERIA STB C.S.M.I. MAGDALENA 428.04
03692066 | NAVARRO IZAGA GLICERIA DORINDA TECNICO ASISTENCIAL STF C.S.M|. MAGDALENA 22591
4 03663020 | OJEDA CEL! NORA ZULEMA MEDICO CIRUJANO C-5 C.S.M.. MAGDALENA 711.46
15374875 | ORDAYA SANTANA MATILDE FELICITA AUXILIAR ASISTENCIAL SAS C.S.M.l. MAGDALENA 219.83
46 29244498 | PACHECO FARFAN FULGENCIO MEDICO CIRUJANO MC-1 C.5.M.|. MAGDALENA 105572
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APELLIDOS Y NOMBRES CARGO o i o A | MoNTOS!
PENAFIEL FALCON MIRELA MIRIAM GBSTETRA OBSII | C.5.M| MAGDALENA 930,51
FOMACHAGUA BASUALDD DIANA OBSTETRA L M1 MAGDALENA 13368
RINCON MACOTE ZAIDA ENFERMERA/D ENF-10 M. MAGDALENA 022.862
SAAVEDRA OBANDO MIGUEL ALBERTO_ MEDICO GIRUJANO MCE M1 MAGDALENA 387.34
SOTO CAJAMARCA EMILIA ENFERMERA/D ENF-12 . M.1. MAGDALENA ,045.88
SUASNABAR PONCE GLADYS MARLENI STETRA 0BS- M1 MAGDALENA 4 555,14
9505 | VALDIVIA MELENDEZ CLELIA JULIA ENFERMERAD ENF-14 M. MAGDALENA r 525.82
Vﬂsngﬂ PUNTRIAND JENNY ISABEL ENFERMERA/O ENF-14 M. MAGDALENA 1,086. 04
YAYA FERROA DALIA JULIA TEGNICO EN ENFERMERIA STF C.5.M.1. MAGDALENA 7604 |
ZEGARRA TORBISCO GLADYS YOLANDA ENFERMERAD ENF10 | C.S.M.J. MAGDALENA %64.18
BAILON CURIOSO PILAR FRANCISCA TECNICO EN ENFERMERIA STC G.S.M.|_EL PORVENIR 203.13
BARRANTES SANTIAGO GRACIELA (ENFERMERAD ENF-10_| C.SM., EL PORVENIR 584.35
BRAVO ZAVALA MARITZA BERTHA ENFERMERAID ENF-10_| G.S.MJ, EL PORVENIR 5184
CANCHAPOMA HIDALGO FREDDY REVNALDD MEDICO CIRUJANG MCS | C.SMI EL PORVENIR 245.03
CASTRO PEREZ ANA ISABEL MEDICO CIRUJANG MCS | C.S.J, EL PORVENIR 387,35
CHIPANA MONTERG ADDA MARUJA TECNICO EN ENFERMERIA STC C.S M.l EL FORVENIR 128.04
CORONADO SALAS MARILU GUMERCINDA | TECNICO EN ENFERMERIA STC C.5.M. EL PORVENIR 405.25
GORTEZ GUISPE ANDRESALBERTO | MEDICOGIRUJANO [ Mc2 | C.SMJ. ELPORVENR 104506
CUP! QUISPE BEATRIZ JUANA OBSTETRA OBS1 | G.SMJ. EL PORVENIR 1.110.28
EGUSQUIZABOLO MAURA — [ TECNICO ENENFERMERIA | STC .5 M. EL PORVENIR 715
ESPINOZA FLORES KATHYA DEL ROSARID ENFERMERAID ENF-10_| C.S.M., EL PORVENIR 505.75
“HERNANDEZ VERGARA ERIKA LISETH ENFERMERAO "ENF-10_| C.SM.\, EL PORVENIR §76.54
HUMPIRE CONDOR! GEQVANI MEDICO CIRUJANG MC1 | C.S.MJ. ELPORVENIR 997,07
JERONIND VILLEGAS LUZ MAGDALENA OBSTETRA OBS1 | G.5.M.L. EL PORVENIR T051.84
MARROQUIN ROMERO MERCEDES MAGDALENA MEDICO CIRUJAND MC-2 C.S.M.I. EL PORVENIR 891.37
MONTENEGRO LEVVA KAREN YESENIA__ | MEDICO CIRUJANO MC-1 M. EL FORVENIR 850,45
NAKASONE INAFUKU JORGE MEDICO CIRUJANO MC-1 M.l EL PORVENIR 1,026.40
[PACHECO TRUJILLO FRANKLIN ALEJANDRD | OBSTETRA 0BS M1 EL PORVENIR 993,40 |
PUENTE JARAMILLO JUAN ROBERTO MEDICO CIRUJAND MC-5 M.l EL PORVENIR ,;§ 48
RODRIGUEZ VILLAIZAN HERNAN PASCUAL MEDICO CIRUJAND MC-5 .M.I. EL PORVENIR 351.78
SALAZAR RAMIREZ JACQUELINE DORIS ENFERMERAID ENF-10 M.l EL PORVENIR 110.28
SIGUAS GODOY SANDRA ELIZABETH QOBSTETRA 0BS- .M.I. EL PORVENIR 139.50
SOTO MAYORGA CENIA EVELYN OBSTETRA =] M1_EL PORVENIR 051.84
SUAREZ VASQUEZ JOSE WILDER_ — [ MEDICO CIRUJAND MC-1 C.5.M1_EL PFORVENIR 97,07
TANTALEAN VEGA ISELA RILDA TECMICO EN ENFERMERIA STF C.5.M.l. EL PORVENIR 452.82
VALLEJO VEGA FLOR DE MARIA TECHNICO EN ENFERMERIA STB C.5.M.l. EL PORVENIR 439.93
70,714.8

Articulo 2.- DISPONER la difusion de la presente resolucion a las distintas areas
e interesados de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.

SAL MENDOZARODRIGH

e Geslion de Recursos

JAMR/MLPH/darr

Distribucion:

( ) OGRRHH

( ) UF. de Gestién del Empleo de la OGRRHH

{ ) U.F. de Gestién de la Compensacién de la OGRRHH
( ) U.F. de Planificacion y Politica de la OGRRHH

( ) Archivo
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